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1.1 Descripciéon del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Histéricamente la ciudadania fue perdiendo la confianza en las instituciones y sus autoridades, lo que provocd una falta de respeto a las mismas, ocasionando que la ciudadania tomaré en propia mano la imparticion de
justicia, vulnerando asf el estado de derecho y el debilitamiento de las instituciones ptblicas; y en contraparte, que las autoridades vulneraran los derechos humanos de los ciudadanos y dejaran de escuchar las
inquietudes y aportaciones de éstos en pro de la mejora del bienestar social; situaciones que han empezado a revertirse en la presente administracion, fortaleciendo la confianza a través del didlogo y participacion de la
ciudadania en el actuar de las instituciones a fin de mantener la gobernabilidad y paz social, previniendo posibles conflictos sociales y politicos.

Definicién: Contribuir a generar una Gobernabilidad y Gobernanza efectiva con sentido humano mediante el ejercicio de mecanismos que permitan inclusién de los diversos actores de la sociedad de Atlixco Puebla.

Justificacion del Pp

Los habitantes del Municipio de Atlixco, Puebla contardn con mecanismos de participacién sacial incluyente y humanista en atencién a sus respectivos intereses para generar cercania social humanista y apego a la
legalidad.

Presencia de conflictos politicos y sociales que afecta la estabilidad y paz social de lapoblacién del municipio de Atlixco.

Estado actual del problema

Existen conflictos [atentes por diversos intereses entre grupos sociales y/o polfticos antagénicos en las juntas auxiliares del municipios de Atlixco; ademds, la percepcion ciudadana hacia las autoridades es que éstas tienen
poco interés y falta de sensibilizacion para la atencién y solucién de conflictos sociales y respeto a los derechos humanos, lo anterior ha causado desconfianza hacia las autoridades para la resolucian de los mismas; se
tiene, como consecuencia, una ciudadanfa desligada de las acciones de gobierno. Es necesario entonces, contribuir al impulso de una conclencia ciudadana (corresponsabilidad) que Intensifigue la interaccidn politica

entre el gobierno y sociedad, a través de intervencion oportuna del gobierno para la mediacién de asuntos y problematicas entre grupos sociales y/o politicos a fin de evitar conflictos de carécter politice y social con la
finalidad de que la ciudadania viva en un ambiente de gabernabilidad. .

Evolucion del problema

Con la finalidad de saber qué tan factible es |a utilizacion de las acciones de corresponsabilidad entre ciudadania y gobierno como instrumento para la resolucién de problemiticas sociales, podemos
tomar como base la Encuesta Nacional sobre Cultura Politica y Practicas Ciudadanas, sin embargo, la tltima publicacién de resultados es del 2012, Aunado a lo anterior, la informacién no llega a la
desagregacion municipal.

Experiencias de atencion
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1.2 Metodolog(a para la identificacion de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Conforme a lo establecido en 1a Gula para el disefio de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) de la Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), asf como la Guia para la elaboracién de la
Matriz de Indicadores para Resultados 2013, la poblacion objetivo se refiere a aquella que un programa tiene planeado o programado atender para cubrir la poblacion potencial y que cumple con los
criterios de elegibilidad establecidos en su normatividad.

Los criterios de focalizacion son el conjunto de reglas e instrumentos que permiten identificar a las personas o grupos poblacionales que padecen determinada problemética. Su focalizacion se realiza
por criterios como género, edad, grupo étnico, rural, urbano, localidad, entre otros. Para este programa presupuestario, por su naturaleza, el objetivo de su existencia es por una problematica general
en la que se ve afectada toda la poblacién del municipio, sin distincion de género, edad, etnia, orientacién sexual.

Cuantificacidn: : 142,000
Poblaclén Potenclal Habilanles del Municipio de Atlixco, Puebla. Criterios de o
N Territorio
Focalizacién
Cuantificacidn: 111,883

Ciudadanos representados por Autoridades Auxiliares del Municipio de

Poblacién Objetivo Atlixco, Puebla. Criterios de .
= N Ciudadanos
Focalizacién
Cuantificacion: Bajo demanda
Poblaclén atendida - ' . o :
Pablacién involucrada en conflictos sociales o paliticos de Atlixco, Puebla. Criterlos de

{beneficiarlos) Ciudaddhos
SO -

]
Directora

o
PRESMSECY, MUNIBIPAL
H. VIR SRSt muses

ATLRGT, Puinn
2021-2824

Heraclio Herndndes Ramire:
Contralqal\%n;nl:lgai =iyl
PRLIIER T T Bk

[ Y
RTINRCD, PEIARLE, Pagina 2
2oN-2528



" AYUNTAMIENTO DE

| ATLIXCO

Datas de fdentificacién del Programs Presupuestoria {Pp)

Flcha Técnica del Programa presupuesterio

Aixco
074
f
0004
Sacretarie de Gobernadién
I Arbol del Problama
| Ingobernabilidad en ef Municipio |
| Escasa gobernanza en el munlclpio l
EFECTOS
I_ Escana inciunitn de Jou diverios actores de la iodiedad |
PROBLENATICA ) . . . N "
IDENTIFICADA Las habitantes del Municipio de Atlixco, Puebla carecen de mecanismos de participaclén soclal incluyente y humanista en atencldn a sus respectivos Intereses
Tadaand [rasdas Sesniriin dd Desconoclmiento para promover un goblero
soeiallaacién municipal de las humane y disminuir las conflictos sociales por
acclones gubernamentales parie de las Autoridades Auxlllares
CAUSAS
Eipetiirtea y Amtmiidadiey Confictos soclales o politicos no e e -
i st b peikads Identificados en luntas Aurlllares
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FINES
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Objetivas de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivas con enfoque de perspectiva de
Nivel de objetivo de 1a MIR
Ohjetivos Metas género o igualdad
35 Fortalecer la prevencién y el Lratamiento del abuso de sustancias adictivas, incluldo el uso Indebido de
estupefacientes y el consumo nocivo de alcahal

36 De aqui a 2020, reducir a ln mitad el numera de muertes y lesiones causadas por accidentes de trafico en el mundo
51Poner fin a todas las formas de discriminacian contra todas las mujeres y las nifias en toda el mundo
52 Eliminar todas las farmas de violencia contra tadas Jas mujeres y las nifias en las ambitos publico y privado, incluidas la
trata y la explotacion sexual y otros tipos de explotacién
55 Asegurar la participacién plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los
niveles decisarios en la vida politica, ecanémica y pabiica
11 De aqul a 2030, ascgurar cl acceso de todas |as persanas a viviendas y servicios basicos adecuados, scguros y

asequibles y mejorar los barrios marginales
Contribuir a generar una Gobernabilidad y Gohernanza efectiva 3 Saludy Bienestar [ TREREaeD Roearianat gecaso 251 e eh= e iolesy sostenibles para 1odos | potenclar (a igualdad entre mujeres, hombres y persanas
X > oen N 5 Igualdad de Género y mejorar la seguridad vial, en particular la ampl del e publico, p especial atencidn @ 12s | ge |a diversidad sexual del Municipio cerrando las brechas
Fin con sentido humano mediante el elercicio de mecanismos que 1l Giudades y Comunidad delas p en situacisn de vulnerabilidad, Ias mujeres, os nifos, las personas con discapacidad y13s | histsricas de desigualdad con un enfoque de justicia sacial
permitan inclusion de los diversos actores de la saciedad de Atlixco N . - ) y
pucbla Sostenibles ) o personas de edad o y humanisma no tolerando cualquier tipo de violencia de
16 Paz, Justicia e Instituciones Salidas 115 De aqui a 2030, reducir significativamente el niimero de muertes causadas par los desastres, incluidos los género en todas sus modalidades
relacionados con el agua, y de personas afectadas por ellos, y reducir considerablemente las pérdidas econémicas
directas provacadas por los desastres en comparacisn cen el produclo interno bruto mundial, haciendo hincapié en la
prateccion de los pobres y las pe: en situaciones de vu
117 De aqui a 2030, proporcionar acceso universal a zonas verdes y espacios piblicos seguros, inclusivos y accesibles, en
particular para las mujeres y los nifos, las de cdad y las p con di i
tasas de i en todo el mundo

16 1 Reducir significativamente tadas |as formas de violencia y las
16.2 Poner fin al mallrato, la explotacién, la trata y todas las formas de violencia y tortura contra |os nifios

16 3 Promover el estado de derecho en los planos haclonal e internacional y garantlzar |a Igualdad de acceso a |a justicia
para todos
16.4 De aqui a 2030, reducir significativamente las carrientes financieras y de armas ilicitas, fortalecer la recuperacién y
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Los habitantes del Municipio de Atfixco, Puchla cuentan con

35 Fortalecer la prevencion y el tratamiento da| abuso de sustancias adictivas, incjuido el uso indebido de
estupefacientes y el consuma nocivo de alcohal
36 De aqui a 2020, reducir a la mitad el nimero de muertes y lasiones causadas por accidenles de tréfico en el mundo
5.1 Poner fin a todas las farmas de discriminacion contra todas las mujeres y |as nifas en todo el mundo
52 Eliminar todas |as formas de violencia contra todas |as mujeres y {as nihas en Jos dmbites publico y privado, incluidas la
Lrata y la explolacion sexual y olros tipos de explatacién
55 Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a tados los
niveles decisorios en |3 vida politica, econémica y publica
119 De aquf a 2030, asegurar el acceso de tadas |as persanas a viviendas y servicias basicos adecuados, segurosy
asequibles y mejorar los barrios marginales

35alud y Bienestar 112 De agqul a 2030, Proporuivnagr dueuso d sisteinas de Lhanspoile seguios, asequibles, accesibles y sostenibles para todos

Potenclar la igualdad entre muleres, hombres y persurias
5Igualdad de Génera

y mejorar Ia segurldad vial, en particular mediante la ampllaclon del transporte publico, prestando especial atencisn a Ias

Eje

de 1 diversidad scxual del Municipio cerrando las brechas
PI‘OPOSI(O mecanismos de participaclén saclal Incluyente y humanista en 1 Ciudades y Canunidades necesidades de las persanas en situacian de vitlnerahilidad, las mijeres, los nifios. las personas con discapacidady 135 | kissirieas e desigualdad con un enfaque de justicia social
atencion a sus respectivas intereses Sostenibles personas de edad y humanismo no tolerando cualquier tipo de violencia de
16 Paz, Justicia e Instituciones Solidas 115 De aqui a 2030, reducir significativamente el numero de muertes causadas por los desastres, incluidos los género en Lodas sus modalidades
relacionadas con el agus, y de personas afectadas por ellos, y reducir ¢ 1le las pérdidas i
directas das por los en comparacién con el producto inlerno brulo mundial, haciendo hincapié en la
proteccion de los pobres y las personas cn situaciones de vulnerabilidad
117 De aquf a 2030, proporcionar acceso universal a zonas verdes y espacios publicos seguroes, inclusivos y accesibles, en
particular para las mujeres y las nifos, las personas de edad y las personas con discapacidad
16 1 Reducir significativamente todas |as tormas de violencia y las corresp tasas de en todo el mundo
16,2 Paner fin al maltrato, la explotacion, la trata y Lodas las formas de violencia y tortura contra los nifios
16 3 Pramover el estado de derecho en los planes nacional e internacional y garantizar Ja igualdad de acceso a la justicia
para tados
16.4 De aaul a 2030 reducir significati las corrientds financieras v de armas ilicitas, fortalecer |a recuperacicn y
Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo
E]e Eje 1 Seguridad Pdblica, Paz, Justicls, Combate a la Corrupclén y Transparencls
Oh]etlvo 4, Contrlbulr a genersr una |3 Gobernsbllidad y Gobernanze efective con sentido humano el eercicio de 1 que permitan Inclusidn de los diversos actores de la socledad de Atlixco Puebla.
gstrateghs 4. Los habitantes del Munlelplo de Atlixco, Puebls contarén con de pa sochl Y en atenclén B sus respectivos Intereses para generar cercenfa soclal humanists y apego a la legalidad.
1.4.1 Promover un goblerno plural u través de [ Incorporacién de [as diferentes de In poblacién hacla las acclones de goblerno,
1.4.2 Generar que rasolver soclales a través de la medlacién y la cultura de la paz,
1.4.3 Incorporar de manera permanente el Invalucramliento de la cludadanfa en la tama de dedisiones del goblerna munleipal.
1.4.4 Capacitar a Ias Autoridades Auxlliares municlpales para el ejerciclo de sus funclones.
Lineas de Acclén 1,4.5 Realizar mesas de trahajo con las les para Is y sclucién de pi da sus
1.4.6 Desarrollar una estrategla de Intervencl6n Integral can sentido en Juntas o fas o Unidades
1.4.7 Fortulecer la par para dar alas que mejoren sus condiclones de vida,
148 los soclales dos en lus territorisies def municiplo, o en su caso canallzar las d ulas

1.4.9 Efectusr Iss jornsdss democrdticas de representacidn de las Juntas Auxliares

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 5. Transpi Par C y Combate a la Corrupcién

Temética

/ GORIERNO INNOVADOR o | / 7
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Ob]etlvo 5.1 Promover un alto d yun desarrallo que ala P e
Estrateglas 5.1.1 ptimhar los procesos Instituclo nales u través de mecanlsmos ef clentes y la de so luciones usl como del fortalecimiento de! uso de las herra mientas digitales,
3, de que evalden |a polftica regulataria en el estado.
4, Propiclar la apertura rdplda de empresas de bajo rlesgo en los del estado, med| In de progr de Mejora
S, Fortalecer la cobertura administrativa [nstitucional, a través de| uso de las de 2 Infe ylas¢
6. Facllitar el aceeso a los trimites y servicios gubernamentales al Interior del estado.
7. Promover la administracién efclente de tos blenes muebles e Inmuebles del Goblerno del Estado.
Lineas de Acelén 8. Potenclar las dades técnicas y de los servidores piblicos para mejcrar el desempefio de sus funcignes., o
9. Valorizar el serviclo publico a través de incentlvas, mejoras, promoclones que mejoren sus condiclones [aborales..  ~
10. Incrementar el acteso a los serviclos yde através de une Infraestructura tecnaldgica que mejore Iqa,mﬂén ala
11, Amplisr la cobertura de transmisidn de los slstemas de radio y de televisidn del Gobietno del Estado. ot
12, Ampliar la difusidn de las 1cclones y programas de goblerno para la cob al interior del
Ranking del Sublndice de Goblerngs M{‘Eﬂuul del Indice da Competitividad Estatel
Indicadores Instiute Mey mpetividad (IMCO).
i 111{2018)14{2022) 8
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=== =

Resumen Narrativo (Ubjetivos)

Contribuir a generar una Gobernabilidad y Gobernanza efectiva
con sentido humano mediante el ejercicio de mecanismos que
permitan inclusidn de los diversos actores de la sociedad de
Atlixco Puebla.

“Secretaria de Gobernacion

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de cilculn)

Porcentaje de Conflictos Sociales
Resueltos.

Medilos de Veriflcacién

Minutas de trabajo e Informe de
Resultados

Supuestos

Los confliclos no exceden las atribuclones de la
Secretaria de Gobernaclén

Los habltantes del Municipio de Atlixco, Puebla cuentan con
mecanismos de participacién social incluyente y humanista en
atencién a sus respectivos intereses.

PROPOSITO

Porcentaje de mesas de trabajo para la
solucién de problemas en juntas
auxlliares realizadas

Minutas de trabajo y Reporte de
Resultados

Los conflictos no exceden las atribuclones de la
Secretar(a de Gobernaclén

Vinculacién entre el gobierno vy la sociedad civil, ejecutados

Porcentaje de acciones de vinculacion
con la Sociedad Civil

Listas de asistencia o minutas de
trabajo de las acciones de vinculacién

La Sociedad civil participa en las acciones de
vinculacién

COMPONENTES
Autoridades Auxiliares capacitadas para promover un gobierno
humano y disminuir los conflictos sociales

Porcentaje de capacilaciones diligidas
a Autoridades Auxiliares para
promover un gobierno humano

Reporte de la capacitacion y lIsta de
asistencia

Las autoridades auxtliares asisten a fa capacitacién

Realizacién de 5 reuniones de vinculacién con lideres sociales
para la identificacién de canflictos sociales y politicos (Rajo
demanda)

ACTIVIDADES

Sumatoria de reuniones

Listas de asistencia 0 minutas de
trabajo de las reuniones de vinculacién
con lideres sociales

Los lideres soclales participan en las reunlones de
vinculaclén

(COMPONENTE 1)

Realizacién de 5 mesas de trabajo con Unidades Administrativas
del Ayuntamiento para la solucion de conflictos sociales y
politicos (Bajo demanda)

Sumatoria de Mesas de Trabajo

Minutas de las mesas de trabajo y
reporte fotografico

Las Unidades Administrativas participan en las
reuniones de vinculacién

Realizacién de 5 capacitaciones dirigidgs a Autoridades Auxiliares
para promover un 5092:0 humanao. /

Sumatoria de capacitaciones

Reporte de la capacitacién y lista de

asistencia —

Las autoridades auxiliares aslsten a la capacitacién

Pdgina 8
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Realizacion de 11 mesas de trabajo con Autoridades Auxiliares

. i . ' ) R Minutas de trabajo con las Autoridades| Las autoridades auxlliares participan en las mesas
2.2 para la identificacion de posibles conflictos en las Juntas Sumatoria de mesas de trabajo L
,, - Auxiliares de trabajo de posibles conflictos.
Auxiliares del Municipio.
Realizacion de?77 visitas a colonias para la identificacion de . . i q
23 S osibles co flictc:so oliticpos i sociel e Sumatoria de visitas Reporte de visitas a colonias Las autoridades auxillares colaboran en la vislta,
ACTIVIDADES 2 " e aes
(COMPONENTE 2) Realizacién de 6 talleres de reconstruccién del tejido social en Listas de asisitencia a los talleres y Los habltantes asisten a los tallleres de
24 ) o L Sumatoria de talleres
colonias o Juntas Auxiliares del municipio. Reporte del taller reconstruccién del Tejldo Soclal.
S Reporte del Evento para fortalecer el
Realizacion de 1 evento para fortalecer el vinculo entre N n . o
25 ) - R - Sumatoria de eventos vinculo entre Autoridades Auxiliares y Las autoridades auxlllares asisten al Evento
Autoridades Auxiliares y la Presidenta Municipal. . N
la Presidenta Municipal.
Realizacién del evento para llevar a cabo el sorteo del Servicio Reporte del Evento para llevar a cabo
286 S o ¢ ° hala = ) .b. i ?o Mt Sumatoria de eventos & 'o.pa ., ) Las Autorldades Mliltares colaboran con el Evento
Militar Nacional en el municipio de Atlixco el sorteo del Servicio Militar Nacional
Aprobado: Modificado: Deavengado: Ejercldo
Costo Total del Programa | $ 110,00000| $ $ s
Fuente de Fi
Especificar: Especlficar: Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Flscales; Otro 1.1 Recursos
Flscales;
Monto Espec(fico (t?e la 110,00000] $ s 4
Fuente de Financlamiento)

/'
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Claslficaclén Adminlstrativa

Claslficacldn Funcional y Programaética

Programa presupuestario

Finalldad Funclén Subfuncién
aylsaula)
3,0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL ?;,“‘: pa ’!%
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO ” 1.3. Coordinacién de la i 3
. 3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL o Ggblemo politica de gobiema | -2 Folftica Interiar
T~ 3.1.1.1.0 Gobierno Municipal SIS X

Socretatln de G

Bogord 7

=

SECRETARLA BE

" XTSRS SSTTTRO
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Nombre del Municiplo:

AYUNTAMIENTO DE

ATLIXCO

& e :
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Reporte:

Mayo

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Atlixco

Resumen Narrativo de la Mif:

Programa Presupuestarlo;

Contrlbulr a generar una Gobernabilidad y Gobernanza efectiva con sentido humano mediante el eferciclo de mecanismos que permitan Inclusién de los diversos actores de la sociedad de Atlixco Puebla.

Datos de Identificacidn del Programa Institucional

1.4 Gobierna humanista con legalidad y cercania social

D dencla o Entidad r )

del Pp:

Secretarfa de Gobernacion

Nombre del indlcador;

Datos de Identificacién del Indicador

Porcentaje de Conflictos Sociales Resueltos

Tlpo de indicador:

Estratégicos

Descripclén ¢qué mide et Indicador?

Mide el Porcentaje de Conflictos Sociales Resueltos contra las presentados

Dimenslién del Indicador:

Eficacia

Unldad de medida:

Conflictos

Unldad Responsable del Indlcador de

Secretaria de Gobernacién

FIN:
Numerddes Ndmero conflictos soclales resueltos en la administracién
Método de célculo o Férmula de! (Varlable 1)
(VIA2)100 Algoritmo
dndicadon [Penominador  |r4a) de conflletos soclales suseltad
lwlﬂ!bh 2) otal ae con 0s soclales suscitados
Medlos de verlficacidn de las variables
Numerador (Varlable 1) Minutas de trabajo e informe de Resultados
Denomlnador {Variable 2) Minutas de trabajo e Informe de Resultados
Claridad Relevancla Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
[ del indicad
X X X X X N/A
EL INDICADOR PROPORCIONA LA CONSTRUCCION DEL
EL
lustificacién del cumplimlento de las Cw:ggkﬁgszsiﬁl}?:;mvﬂ INFORMACION DEL FACTOR NE‘;' L’:E:éggﬁ: AE(S:;::(? :IAAR?QOSYJ LA FUENTE DE INFORMACION ES INDICADOR ES CONSISTENTE N/A
caracterfsticas CREMAA AUTOEXPLICATIVO RELEVANTE DEL RESUMEN GESTION PUBLICA, Y LA META ESTA ORIENTADA AL
’ NARRATIVO, ’ DESEMPERO.

valor /

Aflo

Periodicidad:

Anual

Determinacion de Metas

Linea base

2022

Sentido de! Indicador:

Ascendente

2

Compartamlento del Indicador:

Regular

/
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YUNTAMIENTO DE

ATLIXCO

Ficha Técnica del Programa presupuestario
FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Metas Anuales

Reporte:

Mayo

Acumulada
Elerclclo flscal: 2022 2023 2024 {metas de Ia Administracién) Observaclones y/o comentarlos
Programada 11 20 11 N/A
N/A
Reallzada 11 14 N/A
Programacién de Metas subanuales
ot 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
lad:
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic (acumulada)
Programada (A) 11 11
Reallzada (B)
Avance %= [{A)/ (B)]*100
Avanes
Parémetros de semaforizaclén Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumpltmienw;gd cador
120%
- ¥ ﬂ",{
¥ ;"‘P’ ot
Explicaciones y causas de las varlaciones al incumplimiento de la programaclién | \
N

srenrTanis me
SRR
. HTSTMETNTY CYRTYTTeR ey
ATI™3, WA,

vesoamih
§, AVENTARSEENTS BE
RitigeD, PUEEAA.
20 TER
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A
Hraggp e

Nombre del Municiplo:

AYUNTAMIENTO DE

Y ATLIXCO

Ficha Técnica del Programa presupuestario
PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Atlixco

Reporte:

Mayo

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Los habitantes del Municlpio de Atlixco, Puebla cuentan con r

de partlcl

idn soelal Incluy

1.4 Gobierno humanista con legalidad y cercania sociaf

y humanista en atencién a sus respectivos Intereses.

Dependencla o Entidad respansable

del Pp:

Secretasiy de Gobernagidn

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del Indlcador:

Porcentaje de mesas de trabajo para la solucién de problemas en juntas auxiliares realizadas

Tipo de Indlcador:

Estratégicos

Descripcldn ¢qué mide el Indicador?

Mide el Porcentaje de mesas de trabajo para la solucién de problemas en juntas auxlliares realizadas contra las programadas

Dimenslon del Indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del Indicador de

Secretaria de Gobernacién

Unidad de medida: Mesa de trabajo PROPOSITO:
Numerador N ueld b,
Método de cdlculo o Férmula del . (Varlable 2) Ndmero de Mesas de trabajo para la de p en las Juntas auxillares
(VIN2)*100 Algoritmo
Wnchcadors Deneminadar  frog g P das en Juntas Auxil
Nlﬂlhrﬂ z) otal de mesas Programadas en luntas Auxillares
Medlos de verlficacidn de las varlables
Numerador (Varlable 1) Minutas de trabajo y Reporte de Resultados
Denominador (Variabie 2) Minutas de trabajo v Reporte de Resultados
Clarldad Relevancla Economfa Moriltoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del Indicad
X X X X X N/A
EL INDICADOR PROPORCIONA LA CONSTRUCCION DEL
lustificactén del cumplimlento de las CLi;::zi\%g:::Siﬁli’?:zrmL:Es INFORMACION DEL FACTOR NECI; :::::::23: :z ::: : :;':RE;\OSL LA FUENTE DE INFORMACION ES INDICADOR ES CONSISTENTE N/A
caracteristicas CREMAA AUTOEXPLICATIVO. RELEVANTE DEL RESUMEN GESTION PUBLICA." Y LA META ESTA ORIENTADA AL
. NARRATIVO. ’ DESEMPENO.
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AYUNTAMIENTO DE

ATLIXCO

Reporte:

Mayo

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacidn de Metas

Valor Mo Perlodlcidad: Anual
Unea base
11 2022 Sentldo del Indicador: Ascendente Comportamlento del Indicador: Ascendente
Metas Anuales
A
Elerclcio fiscal: 2022 2023 2024 (metas de“::r::::::smd 6n) Observaclones y/o comentarios
Programada 11 89 11 NSA
N/A
Realizada 1" B9 N/A
Programacion de
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 11 11

Realizada (B)

Avance %= [{A)/ (B)]*100/

Avance
Parémetros de semaforizacion Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico I Cumplimlento del indicador
120% i WB0S 345,
Explicaciones y causas de las variaciones al Incumplimiento de la programacién i 2
S ke

- ——— P
SECRETARSA [

SOBERNMACKIN
i SRR ChE ey
ATITSDS, e A

TEEONEGIA
0. AYCUTIA IO BE
AVIHCT, PUERLS,

F0PY.0000 ¢
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g %

A% AYUNTAMIENTO DE l

i Reporte: I Mayo
5 5 AT LI XCO Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores {FTSI)

Nombre del Munielplo;

Atlixco
Resumen Narrativo de la MiR:

Vinculacién entre el goblerno y la socledad clvll, ejecutados
Datos de Identificacion del Programa Instituclional
Programa Presupuestarlo:

1.4 Gobierno humanista con legalldad y cercania social
Unldad responsable:

Secrctarla o Gobernacidn

Datos de identificacion del Indicador
Nombre del indicador:

Parcentaje de acciones de vinculacidn con la Sociedad Civil Tipo de indicador: Gestién
Deseripeién equé mide el Indicador? Mide e! Parcentaje de accianes de vinculacion con |3 Sociedad Civil ejecutadas contra las programadas Dimensién del Indlcador: Eflcacla
Unidad de medida; Acciones Unidad Responsable del Indlcador Secretaria de Gobernacién
del Componente 1:
g[:r::;:::; Nuimera de acclones de vinculacién e}y das (Bajo )
Método de célculo o Férmula del Indicador: (vViIA2)9100
D(:I:‘:I’:t‘:l‘::‘;r Ndmero de acclones de vinculaclon programadas
Medio de verificacitn de las variables
Numerador (Varlable 1) Listas de asistencia o minutas de trabajo de las accianes de vineulacion

Numerador (Varlable 2)

Listas de asistencia @ minutas de trabajo de |as acciones de vinculacién
Clarldad Relevancia Econam(a Meonltoreable Adecuada Aporte marginal
Coracteristicas del Indicador
X X X X X N/A
EL INDICADOR PROPORCIONA LA CONSTRUCCION DEL
L IND|
Justificaclén del cumplimlento de las caracter(sticas CLEASIl: C'A%Alg:':IlEJi\:;?:A?FEINALVAES INFORMACION DEL FACTOR NE(I; ::;::;IEJ:: AE: :::: ::‘DAOSL LA FUENTE DE INFORMACION ES INDICADOR ES CONSISTENTE N/A
CREMAA AUTOEXPLICATIVO. RELEVANTE DEL RESUMEN GESTION PUBLICA, Y LA META ESTA ORIENTADA AL
i NARRATIVO. ! DESEMPERO.

4
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AYUNTAMIENTO DE

ATLIXCO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinaclén de Metas

Reporte:

Mayo

Linea base

Valor

Afio

Perlodicldad:

Semestral

Sentldo del indlcador:

Metas Anuales

Ascendente

Comportamlento del indicador:

Ascendente

Elerclclo fiscal: 2022 2023 2024 Acumutada Observaclones y/o comentarlos
Programada N/A N/A 10 N/A
El indicador es de nueva creacién
Reallzada N/A N/A N/A
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Meta
Metas acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun lul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 2 2 2 2 2 10
Realizada
Avance %
Avance
ParAmetros de semaforlzaclén Aceptable BU - YUR Y 110% En riasgo Cfiice Cumplimiento del Indicador
120%

Actividades
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre rre
Resumen Narrativo indicador acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dlc
1 g Realizacion de 5 Progr. 1 1 1 1 1 5
reuniones de vinculacién
con lideres sociales para {a Sumatoria de
identificacién de conflictos reuniones
sociales y pollticos (Bajo /
demanda) Real.
Pl
V/
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2 -Realizacion de 5 mesas
de trabajo con Unidades
Administrativas del
Ayuntamiento para la
solucion de conflictos
sociales y politicos {Bajo
demanda)

Sumatoria de

AYUNTAMIENTO DE

' ATLIXCO

Progr.

| Reporte: Mayo

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Mesas de Trabajo

Real.

de la progr

poarisLopor costegl/ ™
Secrumf@.ﬁﬁﬁg'mm.: o !._

A
o,

lise Crigg)

aflilguez Cajero’
Directora de Pt

bacidh ¢ Politicas Pablicas
Reisg -

— o
e PP

Contralor Municipal

B
Ramirer
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[

Nombre del Munlelplo:

[ Reporte:

Mayo

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Atlixce

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestarlo:

Datos de {dentificacian del Programa Institucional

14 Gobierno humanista con legalidad y cercania social

Autarldades Auxiliares capacltadas para promover un goblerno humano y disminulr los canflictos soclales

Unldad responsable:

Secretaria de Gobernacién

Nombre del Indlcador:

Datos de Identificacian del Indicador

Tipo de Indicador:

Parcentaje de dirigidas a Augiliares para promover un gobierno humano

Gestlén

Deserlpclén 2qué mide el indicador?

Mide el Porcentaje de capacitaciones dirigidas a Autoridades Auxiliares para promover un gobierno humano ejecutadas contra las programadas Dimenslén del Indicadar:

Eficacia

Unidad Responsable del Indicador

Direccién de Gobernacién y Asuntos Politicos

B Capacitacls
Unidad de medida apacitacion del Componente 2:
::::;:LT:;; Numera de capacitaciones realizadas & autoridades suxiliares 2024
Método de cédleulo o Férmula del indicador: (VIA2M00 lg = —
enominador
(Varlsble 2) Nimero de p u autoridades 2024
Medio de verificacidn de las variables
Numerador (Varlable 1) Reporte de la capacitacidn y lista de asistencia
Numerador (Variable 2) Reporle de la capacilacian y lisla de aslstencla
Claridad Relevancla Econamfa Monltoraable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X N/A

Justificaclén det cumplimlento de las caracteristicas CREMAA

EL INDICADOR PROPORCIONA
INFORMACION DEL FACTOR
RELEVANTE DEL RESUMEN

/ NARRATIVO.

EL INDICADOR ES APROPIADO Y
NO REPRESENTA COSTO PARA SU
GESTION.

EL INDICADOR ES CLARO EN LA
CLASIFICACION CUANTITATIVA Y ES
AUTOEXPLICATIVO.

LA FUENTE DE INFORMACION €S
PUBLICA.

LA CONSTRUCCION DEL
INDICADOR ES CONSISTENTE
Y LA META ESTA ORIENTADA AL
DESEMPERNO.

N/A
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[ Reporte: | Mayo

AYUNTAMIENTO DE

AT LI x C o Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Le g

Valor Aflo Perlodicidad: Semestral
Linea base
10 2022 Sentido del Indlcador: Ascendente Comportamlento del Indicador: Regular
Eferclclo fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaclones y/o comentarlos
Programada 10 10 5 N/A
N/A
Realizada 10 10 N/A
P ) a e 0d
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Meta
Metas ulad
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acimliaca
Programada 1 1 1 1 1 S
Reallzada
Avance %
Avance
Pardmetras de semafarizacldn Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Crltico Cumplimlento del indicador
120%
'
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4ta Trimestre Meta
BSumenNarative Indicador acumulada
Ene feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1.- Realizacion de 5
. L Progr. 1 1 1 1 1 5
capacitaciones dirigidas a TmatEriaTe
Autoridades Auxliiares para )
2 capacltaciones
promover un gobierno
Real
humana.
2-Realizacion del11 mesas de
trabajo con Autoridades Progr 2 2 1 2 2 2 1
Ausxiliares para la Sumatoria de /
identificacion de posibles mesas de trabajo /
conflictos en las Juntas /
" - Real.
Ausxiliares del Municipio.. /—-») ( I/,
£y
]

/]
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AYUNTAMIENTO DE

ATLIXCO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

| Reporte; Mayo

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

3.-Realizacion de 77 visitas a Progr 77
calonias para la identificacion Sumataria de
de posibles conflictos politicos visitas
o sociales Real
4 -Realizacion de 6 talleres de Progr. 1 1 1 1 6
reconstruccion del tejido Sumatoria de
social en colonias o Juntas talleres
Augxiliares del municipio. Real
5 -Realizacién de 1 evento Progr 1 1
para fartalecer el vinculo Sumataria de
entre Autoridades Auxiliares y eventas
la Presidenta Municipal Real.
G.-Reslizacion del evento Progr. 1 1
para llevar a cabo el sorteo del| ~ Sumatoria de
Servicio Militar Nacional en el eventos
municipio de Atlixco Real
Explicaciones y causas de las varlaclones al Incumplimientodae la programacion

llse erglz i guex Cajere '
Directora de PIARGESy l‘olltic_gj; Publicas

Mo - 7

. i { 2621-2924
THevacllo Hemandez Ramiier
Contralor Municipal
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