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1. Diagnostico del Programa Presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: : Atlixco

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: __ ﬁguridad, Certeza y Acceso a la Acceso a la Justicia

Clave del Programa presupuestario: - 001 o
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Sindicatura Municipal, Secretaria de Seguridad Ciudadana y Secretaria de Gobernacién

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicién del problema

En México, la inseguridad ciudadana es un problema de gran relevancia que afecta a diversas comunidades, incluyendo el municipio de Atlixco. Este fenémeno requiere un esfuerzo
conjunto entre las instituciones del gobierno, como la Sindicatura Municipal, la Secretaria de Seguridad Ciudadana y la Secretaria de Gobernacién, con el objetivo de reducir los
delitos, robos, la violencia e inseguridad. El comportamiento delictivo genera un entomo de violencia que impacta negativamente en los diferentes ambitos del desarrollo social,
econdmico, politico y cultural del municipio, contribuyendo al incremento de la incidencia delictiva. En el caso de Atlixco, la percepcion de seguridad ha sido una preocupacion
constante. Segun los datos estadisticos (2024), la percepcion de seguridad se mantiene baja, con solo un 25% de los hombres y el 17.1% de las mujeres, considerando que se vive
de manera segura en el municipio. Este estancamiento en la percepcién de seguridad ha dificultado el progreso en la mejora de las condiciones de seguridad para la poblacién. No
obstante, es importante destacar que, en los Ultimos cinco afios, ha habido un incremento en la confianza de la ciudadania hacia las autoridades, que past de un rango del 22% al
26% en 2019, lo que indica una mejora gradual con la relacion a la poblacién y las fuerzas de seguridad.

Definicién del problema: De acuerdo con el informe del gobierno de México (2024) Atlixco enfrenta un aumento en las denuncias por delitos como: robos, amenazas, violencia
familiar, lesiones y fraude. A pesar de las mejoras en la confianza de las autoridades, la percepcién de inseguridad ha disminuido entre la poblacion atlixquense durante el periodo
2022-2024, lo que refleja un desafio persistente en la mejora de la Seguridad Ciudadana. El reto principal radica en generar un fortalecimiento de los mecanismos de seguridad que
permitan abordar de manera integral las causas profundas de la inseguridad, implementando politicas mas efectivas para reducir la incidencia delictiva y mejorar la percepcién
ciudadana.

Justificacion del Pp

El programa presupuestario tiene como objetivo principal la identificacion y generacion de soluciones efectivas para disminuir la incidencia delictiva en el municipio de Atlixco, Estado
de Puebla. Para lograr este prop6sito, se hace necesario contar con la infraestructura adecuada, el equipamiento necesario para las fuerzas policiacas y el monitoreo constante de
las areas con mayor incidencia delictiva. El programa tiene como finalidad asegurar que los ciudadanos de Atlixco cuenten con condiciones de seguridad ciudadana que les brinden
certeza, confianza y acceso a la justicia. Esto contribuira a garantizar un estado de bienestar, promoviendo el cumplimiento de los derechos fundamentales de todos los habitantes
del municipio. A través de un enfoque integral, se busca crear un entorno més seguro y propicio para el desarrollo social y econdmico, en el que los ciudadanos puedan vivir con
mayor tranquilidad y participacion activa en la construccién de una comunidad mas segura.
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Estado actual del problema

La inseguridad ciudadana sigue siendo uno de los problemas mas significativos tanto a nivel nacional como municipal. En 2024, Atlixco reportd un aumento en la incidencia delictiva,
destacando un 39.2% de denuncias por robos, 12.7% por amenazas, 10.4% por violencia familiar, 8.02% por lesiones y fraudes.

Ante esta situacion, el programa tiene como objetivo desarrollar soluciones efectivas que contribuyan a la disminucién de la incidencia delictiva en el municipio. A través de la
implementacion de mecanismos estratégicos. El programa busca incidir directamente en la reduccién de delitos y en la mejora de la respuesta ante las infracciones a la ley,
garantizando el acceso a la justicia para todos los ciudadanos. La poblacion objetivo de este programa son todos los habitantes del municipio de Atlixco, quienes se beneficiarén de
un entorno mas seguro y con mayores garantias de proteccion y justicia.

Evolucion del problema

La inseguridad ciudadana es uno de los principales problemas a nivel nacional y municipal. En 2024, Atlixco registré una mayor incidencia en el porcentaje de denuncias en robos
con el 39.2 por ciento, amenazas con el 12.7 por ciento, violencia familiar con el 10.4 por ciento, lesiones y fraudes con el 8.02 por ciento.

Experiencias de atencion

Las politicas publicas implementadas en el Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2024-2027 del Ayuntamiento de Atiixco estan alineadas con los objetivos nacionales y estatales,
contribuyendo directamente a los ejes estratégicos del Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, donde la Seguridad Ciudadana y la prevencién del delito son prioridades clave. A
través de la colaboracion entre distintas instituciones, se han realizado diversas acciones para abordar la inseguridad en el municipio y mejorar |a calidad de vida de los ciudadanos.
Para fortalecer estos esfuerzos, se han lievado a cabo capacitaciones, talleres, mesas de trabajo, la formacion de comités de vigilancia ciudadana y un monitoreo constante de la
policia. Los resultados obtenidos incluyen:

Sindicatura Municipal:

-8 capacitaciones en resolucién de conflictos y legalidad.

-Otorgamiento de 68 titulos de propiedad, 33 de ellos para educaciones educativas y 33 para bienes p(blicos.

-Mediacion para la resolucién de conflictos, atendiendo a 2,340 personas para la construccion de acuerdos.

Secretaria de Gobemacion:

-Realizacién de 294 mesas de trabajo con la participacion de la poblacion y autoridades auxiliares para abordar temas de seguridad y convivencia.

Secretaria de Seguridad Publica:

-Inversion de 85 millones 180 mil 261 pesos en equipamiento policial, incluyendo la adquisicién de 5 patrullas, una Unidad de Atencién Especializada contra la Violencia de Género
(Patrulla Naranja), 324 uniformes, 100 chalecos y 20 cascos balisticos.

-Estimulos econémicos para 62 elementos policiales y un incremento salarial del 9.72%.

-Tercera etapa del Sistema de Video Vigilancia, que ha logrado instalar 94 puntos de monitoreo, 410 cdmaras de vigilancia, 29 camaras lectoras de placas, 178 alarmas
comunitarias, 4 torres de radiotelecomunicacién y 3 puntos de acceso gratuito a intemet.

Estos esfuerzos, sumados a la implementacion de nuevas politicas pablicas, han permitido que las instituciones de seguridad piblica y justicia trabajen en conjunto para fortalecer la
seguridad y generar un entorno mas seguro para los habitantes de Atlixco.
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1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacion objetivo y definicion de fuentes de informacion

los residentes del municipio.

La metodologia empleada en este programa se basa en el disefio de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), un enfoque que permite organizar y medir los avances de
manera estructurada. A partir de este marco, se identific a la poblacién objetivo del municipio de Atlixco, la cual esta compuesta por todos los habitantes de la localidad. Esta
determinacién se basa en la magnitud del problema de inseguridad y la capacidad de atencién disponible a través de las instituciones clave, como la Sindicatura Municipal, la
Secretaria de Seguridad Ciudadana y la Secretaria de Gobernacién.
De acuerdo con el ultimo Censo de Poblacion y Vivienda (2020) realizado por el INEGI, Atlixco tiene una poblacion total de 141,793 habitantes, de los cuales 52.8% son mujeres y
47.2% son hombres. Este perfil poblacional ha sido tomado en cuenta para desarrollar las intervenciones y estrategias necesarias para mejorar la seguridad y el bienestar de todos

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Poblacién Objetivo

Habitantes del municipio de Atlixco, Puebla.

Cuantificacion: 141,793
Poblacién Potencial Habitantes del municipio de Atlixco, Puebla. —
Criterios de o
ol iy Territorio
Focalizacion
Cuantificacién: 141, 793

Criterios de
Focalizacidén

Habitantes del municipio

Poblacién atendida
(beneficiarios)
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Oatos de i 6n dal Programa

Nombre da! Municiplo:

2. Estructurs Ansiitics del Programa presupusstaris
Pp)

Ejarcicio fiscal:

Nombee del Programa presupuestario:

Glave dal Progrema presupuestarto:

Entidsd

Seguridad, Certezn y Accrmo a ln Acceso u lu Justicin

= — — = —
Sindicaturs Municipal, Secretaria do Sequridad Ciriadana y Secraterfa de Gobarmmcion i -
Arbred dal Problema
‘ Al incidencia delictva ‘
g ‘
EFECTOS. "
| [ i i imsegunded pabiica I
PROBLEMATICA . = m ]
|DENTH A Los con ing a tres salarios minimos cuentan con de
Bajo nivel participacion ciudadana
L . Incapacidad de los poficias viales para
Ineficiencin en las funcionea del cuerpo 3 D T s rastirtad 2 wishacater
z St Incremento de delitos: robos, amermzzs y roalizar sus funclones -
policiaco pare combetir i inmegurided L iolencia fanller e confisim
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[ Bajn incidencin delictive ]

Percepcitn da eita segurided por parte de Jos ciudedanos

I segurided piblica ‘

Los atlixquenses con ingresos menores a tres salarios mi con sufici i de seguridad

chodun
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3. Alineacidn del Programa Presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Fecha de modificacion: 02 de mayo de 2025

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municiplo:
Ejerciclo fiscal:

del P p i

Clave del Programa presupuestario:
Dependencia o Entidad del Pp:

Nivel do objotivo de la MIR

Contribuir con la ciudadanla en formar un tejido social
sano, focali perati en zonas de mayor

inci ia en faltas
preventivas

Objetivos dp Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objotivos

5 Igualdad de Género
16 Paz, Justicia e Instituciones Sélida

Muotas

5.1 Poner fin a fodas las formas de discriminacién contra todas las mujeres y las
nifias en lodo el munde.
§.2 Eliminar todas las formas de discriminacion contra todas las mujeres y las
nifias en todos los Ambitos pablico y privado, incluidas la trata y la explotacién
sexuml y olros lipos de explotacién
535 Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de
oporiunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida polllica,
‘econdmica y publica.
161 Reducir significativamente todas las formas de violencia y las
i i3y de d en todo el mundo.

16,2 Poner fin al mattrato |a explotacitn, la trata y lodas las formas de violencia y
tortura contra los nifios,
163 Promaver el estsdo de derecho en los plancs nacional e intemacional y

r la igualdad de accesos a la justicia pam todos.
1.8.5 Reducir considerablemente la comupcion y el sobormoe en todas sus formas.

Objetivos con enfoque de perspectiva de géners
o igualdad

St

Los ciudadanos de Atlixco de it
con acceso a la justicia a través del acompafiamiento
juridico

Propésito

5 Igualdad de Género
16 Paz, Justicia e Instituciones Sélida

£.1 Poner fin a todas las formas de discriminacién contra todas las mujeres y las
nifias en todo el mundo,
$.2 Eliminar lodas las formas de discriminacién contra todas las mujeres y las
nifias en todos los ambilos publico y privado, incluidas la lrala y la expiotacién
sexal y otros tipos de explotacidn.
5.5 Asegurar la participacidn plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de
1 de lidemzgo a indes los niveles decisorios en la vida polltica,
| econdmica y publica,
16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y las

D tasas de idad en todo el mundo.
16.2 Poner fin al maltrato la expiotacion, la trata y todas las formas de violencia y
toriura cortra los nifios.
18.3 Promaover ¢l estado de derecho en los plancs nacional e intemacional y
(gamntizar l igualdad de accesos a ka jusiticia para lodos
1.6.5 Reducir considerablemente la corrupcion y el sobome en todas sus formas
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Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
EJE 1. SEGURIDAD CIUDADANA Y CULTURA DE PAZ
PP 0. Seguridsd, Certeza y Acceso 8 la Justicla

Eje

Fecha de medificacion: 02 de mayo de 2025

Objetive Contribuir con la ciudadanta en formar un tejido social sano, focalizando esfuerzos operativos en zonas de mayor inci ia en fallas

Estrategias permit Ia cortfi enla

I una @ integral que i ) ala Z las L locales y las Zack civiles, refigi ivas y el sector privado enfocados a la prevencidn, como a la creacion de un ambiente seguro, y respetuoso; a través de nuevas tecrologlas que

Sindicatura Municipal

1.1.1. Eficientar el registro flsico y digital de los bienes inmuebles del Ayuntarmiento a través del uso de herramientas tecnolégicas.

1.1.2. Fomenar en la sociedad |a utilizacion de medios altamativos de solucion de conflictos a ravés del Centro Municipal de Mediacién,
1.1.3. Gestionar acciones a favor da la asistencia juridica

1.1.4. Implementar el modelo de Modelo da Justicia Civica lh‘hlkdll Juxw.lde

1.1.5. Capacitar a las personas servidoras publicas para el majer las Jumins Aiidiares 60 corficins vecinaies

1.1.8 Elaborar instrumentos juridicos para atender las i de las ias y enti delH i

1.1.7. Actualizar la Reglamentacion Municipal

1.1.8. Realizar y praseniar las acciones que resuiten para la i i i6n y izacién de i colonias yfo i i no
de

1.2.1. Desplegar de i6n al delito y acci enel municipio
1.2 2. Impulsar acciones y acuerdos entre Instit i yla del ipio que propicie la L integral de las mujerss para su bienastar.

124, Aumentor el ndmero de mmhmm

1.25. Mejorar las i a para los al servicio de la de K Publica,

Lineas deo Accién 1.2 8. Impulsar de il para fomentar una cultura de respeto vlal y prevanclén de accidentes

1.2.7. Mejorar la imagen de calles con Ia finalidad de reducir el nimero de zonas de riesgo

1.2.8. Incrementar, equipar y capacitar a los cuerpos de segurided publica para mejorar su acluar con mayor eficacia.

1.2.9. Farlalecer la cultura de la denunqa audndana ants los delitos a ravés da |a canalizacién ante la autoridad correspondiente.

1.2 10. Disefar ias de ibil de la policla con la poblacién para prevenir casos de intentos de linchamiento

1.2.11. Actualizar el Programa de Proteccién CMI

1.2.12, Fortalecer el Sisterna Municipal de Proteccién Civil i un modelo de i6n y Atencién de i i por naturales.
retaria ge Gobemackin

1.31. da m que permitan atender conflictos sociales a través de la mediacién y la cullura de la paz.

132 de manera la de los sectores sociales, polilicos y religiosos en |a toma de decisiones del gobiemo municipal.
1.3.3. Capacitar a laa Ausliisras del iciplo para el ejercicio da sus funciones

1.3 4. Realzar mesas de Fabalo con las Autoridades Ausiares del municipio para la identificacién y solucién de de sus

9 da = an ka3 Junlas Auxiliares e Inspectorfas.
i para dar i 8 I inkciatheas que mejoren sus condicionea de vida y o toma de decisionen.
1 3 7. Efectuar lasprnadas dammhcas denpmmeﬁnm a3 Juntas Auclares.
1.38. D adiiaras del MUMCIo par i prevencidn de cases de Snchamiont

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
Eje Justicia Social y Fortalecimiento de! Estado de Derecho

123 &l Canira. e (CEM)m m:dﬂ de cdmaras de ¥ capital humano asf como ia capacitacién a fin da fortalecer |a vigilancia en (as calles del municipio.

o SEGURIDAD PUBLICA
Tematica
Objetivo las ick que icen la aplicacion de la ley para privenr el delito y mantener e orden publico, disminuyendo los niveles de violencia y delincuencia en el estado.
Estrategias lidar los i de i6n y atencién tanto de la violencia como de la delincuencia, para generar condiciones de estabilidad social en el estado.
F L que la en las instituck y i al imi dela cultura de la denuncia.
. Mejorar los de ionde la idad res petando los L juridicos i
. Promover para la pi ionali zacion de los recursos humanos.
3 lap l L en maleria de se guridad pablica.
5. Impulsar la ifeacion de los ivos de L publica 1anio a nivel municipal como estatal.
6. Ampliar y mejorar el equipamiento policial y sus condi ciones laborales para lograr un mejor desempeiio en las funcicnes.
7. Reforzar la coordinacin entre los tres érdenes de Gobier no, el sector privado y la sock civil, para la ion de acck en maieria de i6n social de la vio encia y lucha contra la delincuencia,

Lineas da Accion 8. Fortalecer ia i yde ica ciones para la prevencion y el combate al defiio

. ivos y enlai

de hechos delictivos, en benefcio de la ciudadania, los

pueblos ir ¥ los grupos

10. Promover esquemas de ﬂtenqén polleul con perspecti va de génem

1. al Mo delo Nacianal de Policla y Justica Civiea,

12. Vmwhrulueuwmdela polica estatal con las ici| para de proximi social

Incidencia Delictiva, Secretanade Ejecutivo del Sistema Nacional de Segundad Piiblica (SESNSP). Incidencia Delictiva del Fuero Comin, Nueva Metodologla 75,141 (2021) 77,106

Indicadores
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4. Matriz de Indicadores para Resultados [(MIR})

Datos de identifi 6n del Prag Presupuestario [Pp}

Alibsg
— B
Seguiridad , Caneza ¥ Acoeso & 18 Justicia
o0

‘Contribuir con la ciudadania en formar un tejido social sang, . dei .
focat o a per, en zonas de mayor incidencia en [(VIV2)1] x 100 Informe anual de infractores sancionados 2024-2025 La enel de Atlizco
p .
PROPBSITO Los ciudadanos de Atlixco de escasos recursos, cuentan con acceso F je de i i I3 de . S — Los ci — . P
a ia justicia a través del acompafiamiento juridico (V1/V2) x 100 :
5 : - : Parcentaje de asesorias para la atencién de faltas : g - A
1 65.250"82 para 'a. e fa_llas ¥ adminislrativas y controversias juridicas fnfarme de. asesorias para la de faitas Y |La ciudadania solicita asesoria juridica
e los conlroversias juridicas
(V1V2) x 100
N A N 1 N P je de i de p ion en materia de i N = N =
2 ?e.:lz;::: :e prevencién en materia de Seguridad Ciudadana, Seguridad Ciudadana Ciudada:: las de pi en materia de Seguridad La ci e enlap i6n de delitos
(V1/vV2) x 100
OMPO - = ——
: " - . " . Informe de punlos de y Di del
3 l!rr;‘frT:rsntg:&I:’r: lecnolégica que apoye la funcién policial, Porcentaje de pl(l\v}?}; g;axrv)l%r;toreo insialados dé i oarsla Lo y Opinién | Se cuenta con la opini6n técnica favorable dei C5
g Técnica del C5
F je de ion de i sociales, politicos y
4 i6n de los i lales, politicos y religi i religiosos Informe sobre los confliclos sociales, politicos y religiosos Los conflictos i politicos y
(V1/V2) x 100
11 (A izacion de icipal Absoluto Publicacién en el Periédico Cficial del Estado de Puebla El icipal se iz6 en tiempo y forma
de i de las i judici ylo \ - . A Las i judici yio ini ivas no estin
12 administrativas gbsciuty deles vio sujetas a litigios en otras instancias externas
1.3 Real_:zamé: ;e |nforrne§ sobre los predios identificados como Absoluto I‘nfon'neS_sobre los predios identificados como propiedad del T Tos inmuebles estan identificados
A DAD izacion de i sobre el imi de |as vialif sobre el imi de las viabili no s _
OMPO 14 olre0on0cidas Absoluto e Todas las vialidades estan reconocidas
Elaboracién de informes sobre el reconocimiento de los —
- = S sobre el de los " 1 -
L8 K 3 onleclonialy o gh=ciiic denominados como colonia y/o fraccionamiento T b v £
@ .- a Reporte de Haci a i il i en
1.6 b ateriad o d Absoluto materia de i6n de i i y Lista de Todas las autoridades auxiliares acuden a la capacitacién
EInaiNTIE. e g asistencia y fotografias
de para la 360, pi i0n Reporte de para la on, p 100 y ia de
2.1 |asistencia de la violencia en contra de la mujer y personas Absoluto la violencia en conlra de la mujer y personas desaparecidas y/o no |No se p de vi iao
desaparecidas yio no locaiizadas i
A DAD " " B .
OMPO 22 izacién de acci para la p ién del delito Absolulo Reporte de las acciones para la prevencion del delito ::]c‘;::‘a:ama de Atlixco cuenta una cultura de prevencion
2.3 |Reatizaci6én de acciones para mejorar la cultura vial Absolulo Reporte de las acciones para mejorar la cultura vial La ciudadania cuenta con una cultura vial
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R 6n de para el f del Sistema de Di del Sisty de igilancia para la i -
Video Vigilancia para la Seguridad Gi Absoluto = y Opini6n Técnica del C: Se cuenta con la opini6n técnica favorable del C6
IDotacién de equipo de y i6n a los de - = .
ACTIVIDADES " N Absoluto Actas de entrega del equipamiento El proveedor entrega en tiempo y forma
(COMPONENTE 3) Seguridad Ciudadana e y
Reatizacidn de cap alos que la Absoluto Reporte de xpedido por Ia i La institucion capacitadora cuenta con los temas de interés
de capacitadora de la Secretaria
del municipi:e iomadas réticas en juntas auxiliares y colonias Absolulo Constancias de mayoriay nombramientios Los ciudadanos participan en las jomadas democriticas
e fiach irigi a para Absoluto rie de las itaci y de Las autoridades auxiliares acuden a las capacitaciones
la atencion de conflictos v
ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4) Acta de cabildo de toma de prolesta de los integrantes del Consejo . - .
de para la culiura de la Paz Absoluto por la Paz en Allixgo Los ciudadanos participan en ia convocatoria
Elaboraci6n de informes sobre la identificacion de posibles conflictos Absoluto Informes sobre la identificacién de posibles conflictos sociales, Los ciudadanos denuncian los conflictos sociales, politicos y
|sociales, politicos y religiosos politicos y religiosos religiosos

Costo Total del 55,622,303.10

1.1 Recursos
Fiscales;

Especificar:

.E’p“iﬁ“"_ 1.5 Recursos Federales; FORTAMUN | Especificar:

Foante de Financiamiento

EElplciﬂc:r:

Monto Especlifico (de la

Fuente de 10,425,00000| $ 10,233,500.00 | § 34,963,803.10

Clasificecidn Funcional y Programatica

Clasificacidn Adminlstrativa
Finisfidad

SECTOR PuUd UNCIPAL
3.1.00.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO G

3.1.1.1 AGabierno

1. Gobierno

Programa presupoestans
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Segundo trimestre |

Fecha de modificacién: 02 de mayo de 2025 |

AYUNTAMIENTO Ficha Técnica del Programa Presupuestario
DE
FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio: Atlixco
Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir con la ciudadania en formar un tejido social sano, focalizando esfuerzos operativos en zonas de mayor incidencia en faltas administrativas mediante acciones preventivas.
Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Seguridad , Certeza y Acceso a la Justicia
Dependencia o Entidad resp ble del Pp: Sindicatura Municipal, Secretaria de Seguridad Ciudadana y Secretaria de Gobernacion
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Variacién porcentual de infractores sancionados Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcion ¢ gué mide el indicador? Mide la variacién parcentual de infractores sancionados Dimension del indicador: Eficacia
. | Unidad Responsable del g S
Unidad de medida: Infractores indicador de FIN: Sindicatura Municipal
Nur:;ml::r Total de infractores sancionados en 2025
Método de célculo o Férmula del Indicador: [(V1/V2)-1] x 100 Algoritmo %”—“"i——;—
sl dikiriea Total de infractores sancionados en 2024
(Variable2)
Medios de verificacion de las variables
Ni dor (Variable 1) Informe anual de infractores sancionados 2024-2025
Denominador (Variable 2) Informe anual de infractores sancionados 2024-2025
Caracteristicas del indicador Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
X X X X X N/A
= El indicador proporciona - _ La construccion del
Justificacion del cumplimiento de las el .mdlca_afior es cl'arc! Ll informacién del factor El indicador es apropiado y no La fuente de informacion es indicador es consistente
- clasificacion cuantitativa y es representa costo para su e H N/A
caracteristicas CREMAA - relevante del resumen o8 pablica y la meta esta orientada
autoexplicativo N gestion. i
narrativo. al desempeiio

Yoy
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Segundo trimestre

Fecha de modificacion: 02 de mayo de 2025

AYUNTAMIENTO Ficha Técnica del Programa Presupuestario
DE
FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Determinacion de Metas
Valor Aiio Periodicidad: Anual
Linea base| i
1370 2024 Sentido del indicador: Descendente c°'“p°"a'i“n':‘"t°|‘"sf Descendente
Metas Anuales
S 1) Acumulada . .
Elerclciofiincal| 2025 2020 el (metas de la Administracién) s ylo ——
Programadal 15 (1%) 15(1%) 15 (1%) 3% -
Realizada| N/A N/A N/A N/A
Programacién de Metas subanuales
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 1355 1355
Programada (Variable 2) 1370 1370
= — del indicad -1.09
Realizado (Variable 1) 0
Realizado (Variable 2) 0
Cumplimiento del indicador #DIvio!
Mayor o Ma 110% Cumplimiento del indicador
Parametros de semaforizacién Critico igual a80%y| Enriesgo Aceptable yoria ual 1 zyo;zenor °| Enriesgo Critico (Realizado entre lo #Div/o!
menor a 90% 9 programado)
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

guez Cajero
adelin y
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Segundo trimestre

Fecha de modificacién: 02 de mayo de 2025

AYIINIAMIEETO Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Atlixco

Resumen Narrativo de la MIR: Los ciudadanos de Atlixco de escasos recursos, cuentan con acceso a la justicia a través del acompafiamiento juridico

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Seguridad , Certeza y Acceso a la Justicia

Dependencia o Entidad responsable Sindicatura Municipal, Secretaria de Seguridad Ciudadana y Secretaria de Gobemacién

del Pp:
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de acompafiamientos juridicos Tipo de indicador: Estratégicos
Mide el porcentaje de acompafriamientos juridicos Dimensién del indicador: Eficacia

Descripcion ¢ qué mide el indicador?

Unidad Responsable del Sindicatura Municipal

Unidad de medida: Acompafiamiento juridico indicador de PROPOSITO:
Numerador N T AEE )
Ndmero de acompaiiamientos juridicos brindados
Método de célculo o F?:;uladd:.l (VIN2) x 100 Algoritmo D;!ariab:z;;
ieacst e"?m o Namero de acompaiiamientos juridicos solicitados
(Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Informe de acompafamientos juridicos
Denominador (Variable 2) Informe de acompariamientos juridicos
S i Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicad
X X X X X NIA
El indicador es claro en la S dicadonproporciona El indicador es apropiado y no e C
Justificacion del cumplimiento de las . . e informacién del factor prop y La fuente de informaciéon | indicador es consistente
— clasificacion cuantitativa y es representa costo para su e 3 N/A
caracteristicas CREMAA A relevante del resumen 2 es publica y la meta esta orientada
autoexplicativo : gestion. -
narrativo. al desempeiio

gfzzf

. //%

=
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AYUNTAMIENTO
DE

Valor

Afio

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas
Periodicidad:

Descendente

Segire e
| Fecha de medificacion: 02 de mayo de 2025

Anual

Comportamiento del Regular

indicador:

Sentido del indicador:

Linea base
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 (metas deAT:'::!l:i(:\?stracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 35 N/A N/A N/A o B
Elindicador es de nueva creacién
Realizada N/A N/A N/A N/A
Programacion de Metas subanuales
oy 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas
acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic ¢ )
Programada (Variable 1) 15 15
Programada (Variable 2) 35 35
Cumplimiento del indicador 42.86
Realizado (Variable 1) 0
Realizado (Variable 2) 0
Cumplimiento del indicador #;DIV/0!
Mayor o o Cumplimiento del
Parametros de semaforizacion Critico iguala80%y| En riesgo Aceptable Mayor'a 1;:) ?2yo$enor °l En riesgo Critico indicador (Realizado entre #;DIV/0!
menor a 90% gu . {o programado)
NG pp

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

ay
4% OF MUAEAEGR ¥

"HheS posITAR
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Reporte: Segundo trimestre
- z . e - Fecha de modificacién: 02 d de 2025
AYUNTAMIENTO Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores e e
- DE

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Atlixco

Resumen Narrativo de la MIR: Asesorias para la atencion de faltas i i y contro ias juridicas de los ciudadanos, realizadas

Datos de Identificacion del Programa Institucional

D =)

Prog P p io:| Seguridad , Cerleza y Acceso a la Justicia
Unidad reaponsah!ed Sindicatura Municipal, Secretaria de Seguridad Ciudadana y Secretaria de Gobernacién
Datos de lde acion d a do
Nombre del indicador: Porcentaje de asesorias para la atencién de faltas administrativas y controversias juridicas Tipo de indicador: Gestion
Descripcion ¢ qué mide el indicador? Mide el porcentaje de asescrias para la atencién de faltas administrativas y controversias juridicas Dimensién del indicador: Eficiencia
Unidad de medida: Asesoria U'_‘,'d a‘i Re::lo:sable del 1 Sindicatura Municipal
ir p :
N“".' mbnlg :: Asesorias otorgadas
Método de calculo o Formula del Indicador: (VINV2) x 100 Algoritmo D‘:"""‘ .
TiEnanar Asesorias solicitadas
(Variabie 2)
Medio de verificacion de las variables
N dor (Variable 1) Informe de asesorias para la atencidn de faltas administrativas y controversias juridicas |
D inador (Variable 2) Informe de asesorias para la atencion de fallas adminisirativas y controversias juridicas _|
3 - Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X . X X X X N/A

El indicador proporciona El indicador es apropiado y no JL.a construccion del

informacion del factor La fuente de infor ion es i es istente
relevante del resumen representa ct_)_sto para su publica y la meta esta orientada
: gestion. i
narrativo. al desempefiio

o aa a1 G El indicador es claro en la
Justificacion del cum;::l::zm\tx de las caracteristicas clasificacion cuantitativa y es

autoexplicativo

N/A

Determinacion de Metas

Periodicidad: Semestral

Linea base

Comportamiento del
indicador:

N/A N/A Sentido del indicador: Ascendente

Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 150 N/A N/A N/A ) o
e —— NA NA . Indicador de nueva creacion

= NIA N/A
LN
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~ Reporte:
E

Segundo trimestre

echa de modificacion: 02 de mayo de 2025

AYUNTAMIENTO Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
DE
COMPONENTE 1
Programa de Metas subanuales
. 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 75 75 150
Programada (Variable 2) 75 75 150
Cumplimiento del indicador 100.00
Realizado (Variable 1) 0
Realizado (Variable 2) 0
Cumpli , del indicador #DIV/0!
Mayor o Mayor a 110% Cumplimiento del
Pardametros de semaforizacion Critico igual a80%y| Enriesgo Aceptable yor : y En riesgo Critico indicador (Realizado entre #;DIV/O!
menor o igual 120%
menor a 90% lo programado)
Actividades
Resumen Narrativo Unidad de ferrimestre 2dojl rimestr 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1. Ac : 6N de 4 ttos Reglamento Progr. N 2 .
municipales Real, 0
2 -Realizacién de 4 informes de las Progr. 1 1 1 1 4
resoluciones judiciales y/o Informe
administrativas Real. 0
3.-Realizacion de 4 informes sobre Progr. 1 1 1 1 4
los predios identificados como Informe
propiedad del Ayuntamiento Real, 0
4.-Realizacién de 2 informes sobre el Progr. 1 1 2
reconocimiento de las vialidades no Informe
reconocidas Real, 0
5 -Elaboracién de 2 informes sobre el Progr. 1 1 2
reconocimiento de los asentamientos |
N . nforme
humanos denominados como colonia
3 5 Real, 0
y/o fraccionamiento
6.-Imparticion de 2 capacitaciones a Progr. 1 1 2
autoridades auxiliares munici en c
materia de solucion de controversias "
vecinales Real, 0
TG
Explicaciones y causas de las variaci al i delap \3“ L
LU0 2y, o,
X 4
- 2 wmg %
. &N -
. = LA ih
2 T o
% =
ontralar Mirich
CONTRALIRNIA MENCIPAL
0. YA CESTITEmEAL
= R, A
SERATORA MOHSE S R R e v o
. " £ FiEIss RERT PERISRAED
TETEHTL CRRCTEE=" HAS FRpR:
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Segundo trimestre

Fecha de modificacién: 02 de mayo de 2025

AYUNTAMIENTG Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Atlixco

de Seguridad Ciudadana, realizadas

Datos de Identificacion del Programa Institucional
Seguridad , Certeza y Acceso a la Justicia

F F |
| Unidad responsable:| Sindicatura Municipal, Secretaria de Seguridad Ciudadana y Secretaria de Gobemacion |
Datos de ldentificacidn del Indicador
Nombre del Indicador: Porcentaje de acciones de prevencién en materia de Seguridad Ciudadana Tipo de Indicador: Gestion
Descripcién ¢qué mide el Indicador? Mide el porcentaje de acciones de prevencién en materia de Seguridad Ciudadana Dimensioén del indicador: Eficiencia
o o Unidad Resy del indicador del 5 . y
Unidad de medida: Accion Componente 2: Secretaria de Seguridad Ciudadana
Numerador = de
" Indicad, : (Variable 1)
Método de oF del H (V1/vV2) x 100 Algoritmo Denominador - -
(Variable 2) i
Medio de verificacion de las b
Numerador (Variable 1) | Informe de las acciones de prevencién en materia de Seguridad Ciudadana ]
Denominador (Variable 2) | Informe de las acci de prevencion en materia de Seguridad Ciudad: |
Claridad Relevancla Economia Monit: bl Adecuad Aporte
- isticas del indlcad onitoreable uado porte marginal
X X X X X N/A
El indicador es claro en la E:;::mi?;:z’:’::z’:‘ El indicador es apropiado y no inz::;’;‘;":::i’;;::m
Justificacién del cumplimlento de las caracteristicas CREMAA clasificacidén cuurrﬂlttin yes Vitoianite del resiiman representa ct_asto para su La fuente de informacién es publica i esth orientada N/A
autoexplicativo < gestién.
narrativo. al desempeioc
Determinacion de Metas
Valor Afo Periodicidad: Mensual
Linea base s ; RO Comportamiento del
N/A N/A del Ascendente Indicador: Regular
Metas Anuales
Ejerciclo fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaci yio ios
Programada 36 N/A N/A N/A i "
Realizada NA NA N/A NA Indicador de nueva creacién
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I Reporte: Segundo trimestre
- 2 - P . Fecha de medificacién: 02 d de 2025
AYUNTAMIENTO Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores ey e o e
s BE

COMPONENTE 2

Programacion de Metas subanuales

o 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
S
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
Programada (Variable 2) 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
Ci del Indicad 100.00
Reallzado (Varlable 1) ]
Realizado (Variable 2) 0
Cumplimiento del indicador #DIV/IOl
Mayor o igual Cumplimiento del indicador
Parametros de semaforizacién Critico aB0%y En riesgo Aceptable Mayor_a 110% y menor En riesgo Critico (Realizado entre lo #DIV/O!
oigual 120%
menor a 90% programado)
Actividades
Unidad de 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo i
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1.- Impl ién de 12 acci para la atencién,
p i6n y asistencia de la violencia en conlra de la Accion
mujer y p desap idas y/o no i Real 9
Progr. 1 1 1 1 1 1 il 1 1 1 1 1 12
2.-Bsaliuci6n de 12 acciones para la prevencién del Accién
delito Real. o
Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
3.-Realizacion de 12 acciones para mejorar la cultura Accién
vial Real 0

Explicaciones y causas de las vari;

Loty et ers o wd
B e QR
bt
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Segrde e
" o B o . Fecha de modificacién: 02 de de 2025
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores = TR |

AYUNTAMIENTO
DE
COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Atlixco

Nombre del Municipio:

Infraestructura tecnolégica que apoye la funcién policial, implementada

Resumen Narrativo de la MIR:
Datos de Identificacion del Programa Institucional
Prog Presup io: Seguridad , Certeza y Acceso a la Justicia
Unidad responsable: Sindicatura Municipal, Secretaria de Seguridad Ciudadana y Secretaria de Gobernacion
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de puntos de monitoreo instalados Tipo de indicador: Gestion
Descripcion ¢ qué mide el indicador? Mide el porcentaje de puntos de monitoreo Dimensién del indicador: Eficiencia
Unidad de medida: ROniodemanitors Dnidac i dell Secretaria de Seguridad Ciudadana
del Componente 3:
;un:::lld(:r Numero de puntos de monitoreo instalados
Método de calculo o Férmula del Indicador: (VIV2) x 100 Algoritmo |— “’mgalor
(Variable 2) Numero de puntos de monitoreo programados
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Informe de puntos de meniloreo ir
Denominador (Variable 2) Diagnéstico del Sistema de Videovigllancia para la Seguridad Ciudadana y Opinién Técnica del C5
- g Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X N/A
El indicador es claro en la El indicador proporciona El indicador es apropiado y no La construccion del
Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas g o informacion del factor propi y La fuente de informacién es indicador es consistente
clasificacion cuantitativa y es representa costo para su S e N/A
CREMAA o relevante del resumen s publica y la meta esta orientada
autoexplicativo N gestion. N
narrativo. al desempeiio

Determinacién de Metas
Anual

Periodicidad:
Comportamiento del

Ascendente indicador:

Regular

Valor

Linea base
439 Sentido del indicador:

Metas Anuales
Observaciones y/o comentarios

Ejercicio fiscal: 2025 2026 Acumulada
Programada 12 20 20 52 N/A
Realizad N/A N/A N/A N/A

e =

= i
/
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Segundo trimesire
. . . . . . Fecha de modificacién: 02 de mayo de 2025
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores .

COMPONENTE 3

Programacion de Metas subanuales

AYUNTAMIENTO
DE

T 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
as
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 12 12
Programada {Variable 2) 12 12
C P— del indicad 100.00
Realizado (Variable 1) (1]
Realizado (Variable 2) 0
Cumplimiento del indicador 0
Mayor o Igual Cumplimiento del Indicador
P: de forizacion Critico a80%y En riesgo Aceptable nwhl:»‘:::li "ﬁ';m En riesgo Critico {Realizado entre lo 0
menor a 90% i programado}
Actividades
Resumen Narrativo Unidad de 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.-Realizacion de 1 accién para el Progr, 1 1
fortalecimiento del Sistema de Video Accion
Vigilancia para la Seguridad Ciudadana Real, 0
2 - Dotacion de 1 equipo de seguridad y Equipode |Progr. 1 1
proteccion a los elementos de seguridad y
Seguridad Ciudadana proteccion  [Real. 0
3.- Realizacién de 1 capacitacion a los Progr. 1 1
elementos que conforman la Secretaria | Capacitacion
de Seguridad Ciudadana Real 0
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
n

lise Cristin J i

Directorafe Fas
Politie
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AYUNTAMIENTO
DE

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Atlixco

F

‘acha de modificacion: 02 de mayo de 2025

Segundo trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presug

Atencién de los conflictos sociales, politicos y religiosos, realizados

Datos de Ildentificacion del Programa Institucional

Seguridad , Certeza y Acceso a la Justicia

| Unidad responsable:| Sindicatura Municipal, S de Seguridad Ciudadana y Secretaria de Got
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del Indicador: Porcentaje de atencién de conflictos sociales, politicos y religiosos Tipo de Indicador: Gesti6én
Mide el porcentaje de conflictos sociales, politicos y religiosos atendidos Dimensién del indicador: Eficiencia

Descripcion ¢qué mide el Indicador?

Unidad Responsable del

Unidad de medida: Conflicto N Secretaria de Gobernacién
del C 1te 4:
Nl::e:d:r Numero de conflictos atendidos
Método de cilculo o Férmula del Indicador: (V1/V2) x 100 Algoritmo D[:nor:ln: di -
(Variable 2 Numero de conflictos registrados

Medio de verificacion de las variables

Numerador (Variable 1) |

Informe sobre los conflictos sociales,

politicas y religiosos

Denominador {Variable 2) | Informe sobre los conflictos peliticos y refigiosos
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado i
Caracteristicas del indicador Aponeimarginal
X X X X X NA
El indicador proporciona L _ La construccién del
Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA c::il;:;::::::x:t‘i::i:: l‘es Informacion el fator = lrr;d'::sde‘x:::tr:p':r:osz " Eaifuentedelinformaciénies e esconsistents N/A
u Conice leumpemy - y relevante del resumen P N P piblica. y la meta esti orientada
autoexplicativo. gestion.
narrativo. al desempeiio.

Valor

Determinacion de Metas

Ao

Periodicidad:

Trimestral

Linea base

N/A

N/A

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del
indicador:

Ascendente

Ejerciclo fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observacl ylo ios
Programada B2 N/A LS LTE Indicador d a creacio
Reallzada N/A N/A N/A N/A ndicador de nueva creacion
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I ~ Reporte: Segundo trimestre |
Fecha de modificacién: 02 de mayo de 2025 [

AYUNTAMIENTO Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
. DE
COMPONENTE 4
Programacion de Metas subanuales
TEa 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Varlable 1) 28 27 27 82
Programada (Varlable 2) 28 27 27 82
Cumplimlento del Indicador 100.00
Reallzado (Variable 1) 0
Reallzado (Variable 2) [}
Cumplimi del indicad #|DIv/0!
Mayor o igual Cumplimiento del indicador
Pard de & Critico aBd%y En riesgo Aceptable Mayor.a 110% y menor En riesgo Critico (Realizado entre lo #DIV/0!
oigual 120%
menor a 90% programado})
Ac ades
Unidad de 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Res Narrativo )
b medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Se; Oct Nov Dic acumulada
p
1.- Realizacion de 1 jomada democrética en Jomada Progr. 1 1
juntas auxiliares y colonias del municipio Real. 0
2.-Realizacion de 7 capacitaciones dirigidas a Progr. 1 1 1 1 1 1 1 7
autoridades auxiliares para la atencién de Capacitacion
conflictos Real, 0
3.- Implementacion de 1 mecanismo para Mecanismo Progr. 1 1
fomentar la cultura de la Paz Real. 0
4.- Elaboracién de 4 informes sobre la Progr. 1 1 1 1 4
identificacion de posibles conflictos sociales, Informe Real 0
politicos y religiosos eai:
Explil y de las vari plimiento de la programacién
Sindico Munici .
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