RYUNTAMIENTO . , . .
oy DE Ficha Técnica del Programa presupuestario Fecha de aprobacién: 18 de diciembre de 2025

1. Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Atlixco

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Seguridad, Certeza y Acceso a la Justicia

Clave del Programa presupuestario: 01 .

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Sindicatura Municipal, Secretaria de Seguridad Ciudadana, Secretaria de Gobernacion

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes y definiciéon del problema

Antecedentes: De acuerdo con la Encuesta Nacional de Victimizacién y Percepcion de Seguridad (INEGI, 2024), en Puebla solo el 25% de los hombres y el 17.1% de las mujeres perciben seguridad, lo que refleja un
contexto estatal de preocupacién. En México, la inseguridad ciudadana es un problema de gran relevancia que afecta a diversas comunidades, incluyendo el municipio de Atlixco. Este fendmeno exige un esfuerzo
conjunto entre instituciones, con el proposito de reducir los delitos, robos, la violencia y la inseguridad. El comportamiento delictivo genera un entorno que impacta negativamente en los dmbitos social,
econémico, politico y cultural. En Atlixco, esta situacion se manifiesta en la necesidad creciente de fortalecer las acciones institucionales para mejorar las condiciones de seguridad y promover un entorno mas
estable para la poblacion.

Definicion del problema: El gobierno de Atlixco enfrenta un aumento en las denuncias por delitos como robos, amenazas, violencia familiar, lesiones y fraude, derivado de la escasa infraestructura con la que
cuenta la Secretaria de Seguridad Ciudadana. El reto principal radica en fortalecer los mecanismos de seguridad gue permitan reducir la incidencia delictiva y mejorar la percepcién ciudadana.

Justificaciéon del Pp

El programa presupuestario tiene como objetivo principal la identificacion y generacion de soluciones efectivas para disminuir la incidencia delictiva en el municipio de Atlixco, Puebla, con prioridad de atencién en
zonas cuya percepcién de seguridad es baja y su incidencia delictiva es moderada. Para lograr este proposito, se requiere contar con la infraestructura adecuada, el equipamiento necesario para las fuerzas
policiacas y el monitoreo constante de las dreas con mayor incidencia delictiva. El programa tiene como finalidad asegurar que los ciudadanos de Atlixco cuenten con condiciones de seguridad que les brinden
certeza, confianza y acceso a la justicia. Esto contribuiré a garantizar un estado de bienestar, promoviendo el cumplimiento de los derechos fundamentales de todos los habitantes del municipio. A través de un
enfoque integral, se busca crear un entorno mas seguro y propicio para el desarrollo social y econdmico, en el que los ciudadanos puedan vivir con mayor tranquilidad’y con una participacion activa en la
construccion de una comunidad mas segura.
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Estado actual del problema

La inseguridad ciudadana continta siendo uno de los problemas que aguejan a los diferentes sectores gubernamentales. Entre el periodo 2021-2024, se registré un promedio de 2,270 delitos en el municipio de
Atlixco (Fiscalia General del Estado de Puebla, 2025). Ante esta situacién, el programa tiene como objetivo desarrollar soluciones efectivas que contribuyan a la disminucién de la incidencia delictiva en el
municipio, a través de la implementacion de mecanismos estratégicos. El programa busca incidir directamente en la reduccion de delitos y en la mejora de fa respuesta ante las infracciones a |a ley, garantizando el
acceso a la justicia para todos los ciudadanos. La poblacién objetivo del programa es la ciudadania en general, quienes se beneficiaran de un entorno mas seguro y con mayores garantias de prevencién y
proteccién

Evolucion del problema

La inseguridad ciudadana es uno de los principales problemas a nivel municipal, como parte del desarroflo de una ciudad y derivado del aumento poblacional, asi como del constante flujo de personas que llegan a
la ciudad provenientes de estados vecinos se puede detectar aumento de delitos en zonas especificas y que a lo largo del tiempo repercute en el estilo de vida del Atlixquense.

Experiencias de atencion

Las politicas publicas implementadas en el Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2024-2027 del Ayuntamiento de Atlixco estan alineadas con los objetivos nacionales y estatales, contribuyendo en conjunto con lo
establecido en el Plan Estatal de Desarrollo a los ejes estratégicos del Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, donde la Seguridad Ciudadana y la prevencion del delito son prioridades clave. A través de la
colaboracion entre distiritas instituciones, se han llevado a cabo acciones orientadas a atender |a inseguridad en el municipio y mejorar la calidad de vida de la poblacion. Por lo cual, para fortalecer estos esfuerzos,
se han llevado a cabo capacitaciones, talleres, mesas de trabajo, la formacion de comités de vigilancia ciudadana y el monitoreo constante de la policia.

Como parte de generar mayor cercania con la ciudadania se busca que el poblador se involucre dentro de las distintas acciones que el gobierno municipal implemente en materia de seguridad, asi mismo se busca
generar prevencién con la finalidad de informar al ciudadano, ya sea a través de la difusion de informacion o de la capacitacién a las autoridades auxiliares, quienes como primer contacto con la ciudadania fungen
como actores participes de esta sinergia ciudadania-gobierno

Estos esfuerzos, aunados a la implementacion de nuevas politicas publicas, han permitido gue las instituciones de seguridad y justicia trabajen de manera coordinada para fortalecer la seguridad y generar un
entorno mas seguro para las y los habitantes de Atlixco.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

La metodologia empleada en este programa se basa en el disefio de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), un enfoque que permite organizar y medir los avances de manera estructurada. A partir de este
marco, se identifico a la poblacidn objetivo del municipio de Atlixco. Esta determinacién se basa en la magnitud del problema de inseguridad v la capacidad de atencién disponible a través de las instituciones clave,
como la Sindicatura Municipal, la Secretaria de Seguridad Ciudadana y la Secretaria de Gobernacion-

De acuerdo con el dltimo Censo de Poblacién y Vivienda (2020) realizado por el INEGI, Atlixco tiene una poblacion total de 141,793 habitantes, de los cuales 52.8% son mujeres y 47.2% son hombres. Este perfil
poblacional ha sido tagnago en cuenta para desarrollar las intervenciones y estrategias necesarias para mejorar la seguridad y el by de todos los residentes del municipio.
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Definicién y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Fecha de aprobacién: 18 de diciembre de 2025

Cuantificacion: 141, 793
Poblacién Potencial Habitantes del municipio de Atlixco, Puebla. o
Criterios de o
i .. Territorio
Focalizacién
Cuantificacién: 141, 793
Poblacién Objetivo Habitantes del municipio de Atlixco, Puebla. o
Criterios de . .
L, Habitantes del municipio
Focalizacion

Poblacidn atendida
(beneficiarios)

Cuantificacién:
Habitantes del municipio de Atlixco, Puebla.

Bajo demanda

Criterios de
Focalizacion

Habitantes del municipio
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AYUNTAMIENTO

Nombre del Municlpio:

EJercicio fiscal:

Nombre del Programa presupuestario:

Clave del Programa presupuestarlo:

D d: o Entldad bl

del Pp:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Atlixco
2026
Seguridad, Certeza y Acceso a la Justicia
01

Sindicatura Municipal, Secretaria de Seguridad Ciudadana, Secretaria de Gobernacion

Aumento de infractores en faltas administrativas

Aumento de delito en zonas con baja vigilancia

Aumento de percepcién de delitos cometidos

Fecha de aprobacion 18 de diciembre de 2025

PROBLEMATICA
IDENTIFICADA

La poblacién de Atlixco cuenta con poca infraestructura en materia de seguridad

La administracion publica
cuenta con instrumeptos
juridicos desactualizados

Datos de bienes inmuebles
desactualizados.

Ciudadania con pocos i de
ayuda juridica/legal

Desconacimiento del marco juridico en
las poblaciones pertenecientes a las
juntas auxiliares

Pocas medidas y acciones en
materia de prevencién, equidad
de género y actuacion policial

Baja comunicacion con Ios» Débil esquema de Seguridad
sectores sociales en materia de Ciudadana
resolucion de confiictos

Espacios piiblicos que no fomentan la
seguridad en materia de equidad de
genero

Numerosos conflictos sociales, politicos ] Puntos focalizados con moderada I
y religiosos delincuencia con pocos operativos

Bajo contacto con autoridades
auxiliares para dialogo en prevencién
de delitos

Poco conocimiento acerca de la cultura
vial en el municipio

Baja proximidad con la ciudadania que
promueva la prevencién del delito

Autoridades auxiliares con pocos
conocimientos en materia de solucién
de conflictos politicos, sociales o
religiosos.

Elementos de seguridad ciudadana con
deficiencias en el conocimiento aplicado
a los procesos de seguridad

Pocos acciones para prevencién de -
accidentes de transito.

Poca coordinacién entre unidades
administrativas para [a solucion de
conflictos de autoridades auxiliares

Zonas transitables sin videovigilancia =
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Baja atenci6n a la mitigacion de
riesgos en espacios y eventos.

Inmueble destinado a los cuerpos de
proteccién civil , bomberos y
ambulancias en mal estado

Ciudadania de atlixco con poco
conocimiento en materia de
proteccién civil y primeros auxilios

Ciudadania con problemas de salud
crénica con bajo apoyo.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario |

Arbol de Objetivos

Descenso de infractores en faltas administrativas

Descenso de delito en zonas con baja vigilancia

Descenso de percepcidn de delitos cometidos

La poblacion de Atlixco cuenta con infraestructura en materia de seguridad

La administracion publica cuenta
can instrumentos juridicos
actualizados

Datos de bienes inmuebles actualizados

Ciudadania con mecanismos de ayuda
juridica/legal

Conocimiento del marco juridico en las
poblaciones pertenecientes a las juntas
auxiliares.

Alta comunicacién con los
sectores sociales en materia de
resolucién de conflictos

Pocos conflictos sociales, politicos y
religiosos

Constante contacto con autoridades
auxiliares para didlogo en prevencién de
delitos

Auteridades auxiliares con conocimientos

en materia de solucion de conflictos
politicos, sociales o religiosos

Alta coordinacion entre unidades
administrativos para |a solucion de
conflictos de autoridades auxiliares

Fuerte esquema de Seguridad
Ciudadana

Puntos focalizados con moderada
delincuencia con operativos

Alto conocimiento acerca de la cultura
vial en el municipio

Suficientes acciones para prevencién de
accidentes de transito

Zonas transitables can videovigilancia
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Suficientes medidas y acciones en
materia de prevencidn, equidad
de género y actuacién policial

Espacios publicos que fomentan la
seguridad en materia de equidad de
genero

Alta proximidad con la ciudadania que
promueva la prevencién del delito

Elementos de seguridad ciudadana con
bastos conocimientos aplicado a los
procesos de seguridad.

Alta atencidn a la mitigacion de
MEGEOSE en L5pAICY ¥ Sventos

inmueble destinado a los cuerpos de
proteccién civil, bomberos y ambulancias
en buen estado

Ciudadania de atlixco con alto
conocimiento en materia de proteccién
civil y primeros auxilios

Ciudadania con problemas de salud
cronicos con apoyo.
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Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
SIS =" A ; i e N ______ i
03020

Segqridad, Certezay Acceso a la Justicia . o

Nombre del Municipio:

Ejercicio fiscal:

Nombre del Programa presupuestario:
Clave del Programa presupuestario: —— R S
Dependencia o Entidad responsable del Pp: * Sindicatura Municipal, S

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva de

Ni jetivo de | R
ivel de objetivo de la Ml Objetivos Metas género e igualdad

51 Poner fin a todas las formas de discriminacién contra todas las
mujeres y las nifias en todo el mundo
5 2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y
Jas niftas en los ambitos publico y privado, incluidas la trata y la
explotacion sexual y otros tipos de explotacién
S S Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la
igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles
Contribuir con la ciudadania en formar un tejido social sano, Idad de Gé& decisorios en la vida politica, econémica y publica
focalizando esfuerzos operativos en zonas de mayor incidencia en 5 \g.qu @ e, elnero L 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y las Si
faltas administrativas mediante acciones preventivas 16 Paz, Justicia e Instituciones S6lidas correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

16 2 Paner fin al maltrato, la explotacidn, la trata y todas las formas
de violencia y tortura contra los nifios,
16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e
internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para
todos
16 5 Reducir considerablemente la corrupcion y el soborno en todas
sus formas

S.1 Poner fin a todas las formas de discriminacidn contra todas las

mujeres y las nifias en todo el mundo

5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y

las nifias en los dmbitos publico y privado, incluidas la tratay la

explotacion sexual y otros tipos de explotacion

5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la

guzidad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles

7. La poblacién de atlixco cuenta con infraestructura en materia de 5 lgualdad de Género SEEmOffas €N I? V!d_a politica, econémica y publica

PrOpOSItO s o . I, Reducir significativamente todas las formas de viclencia y fas S{
segundad 16 Paz, Justicia e Instituciones Solidas torresponnientes tasas de mortalidad en todo el mundo

12/ Poner fin al maltrato, la explotacidn, la trata y todas las formas

de violencia y tortura contra los nifios

162 Promover el estado de derecho en los planos nacional e

internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para

ndos

1. Reducir considerablemente la corrupcion y el soborno en todas

si:5 formas
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Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

EJE 1. SEGURIDAD CIUDADANA Y CULTURA DE PAZ
PP O1. Seguridad, Certeza y Acceso a la Justicia

Objetivo Contribuir con la ciudadania en formar un tejido social sano, focalizando esfuerzos operativos en zonas de mayor incidencia en faltas administrativas mediante acciones preventivas.

Implementar acciones integrales de prevencion para la creacion de un ambiente seguro y respetuoso que involucre a la comunidad, autoridades locales y estatales, organizaciones civiles, religiosas, educativas, el sector privado y la ciudadania, con el fin de
fortatecer la confianza en la autoridad mediante el uso de nuevas tecnologias.

Estrategias

Sindicatura Municipal

1.1.1 Eficientar el registro de los bienes inmuebles del Ayuntamiento mediante el uso de herramientas tecnoldgicas digitales y fisicas para mejorar su controt y administracion,

1.1.2 Fomentar la utilizacion de medios alternativos de solucién de conflictos mediante el fortalecimiento del Centro Municipal de Mediacién como mecanismo accesible y confiable para la ciudadania
1.1.3 Implementar |a asistencia juridica gratuita a sectores vulnerables mediante acciones que garanticen el apoyo y la asesoria en el municipio

1.1.4. Implementar el modelo de lusticia Civica mediante la operacidn del Juzgado Civico como una instancia de atencién eficiente y preventiva de faltas administrativas,

1.1.5. Capacitar a |las personas servidoras plblicas mediante programas formativos enfocados en la atencién y resolucidn de conflictos vecinales en Juntas Auxiliares

1.1.6 Elaborar instrumentos juridicos mediante el anélisis normativo y técnico que permita atender las necesidades especificas de las dependencias y entidades del H Ayuntamiento

1.1.7 Actualizar la Reglamentacion Municipal mediante revisiones periédicas que aseguren su vigencia y pertinencia juridica.

1.1.8. Realizar acciones para la identificacion y regularizacién de asentamientos, colonias y fraccionamientos no municipalizados mediante estudios técnicos, juridicos y sociales que respalden su integracién formal al municipio
Secretaria de Seguridad Ciudadana

1.2.1. Inhibir la delincuencia mediante patrullajes estratégicos y presencia policial constante en zonas prioritarias del municipio, asi como gestién de acciones para minimizar factares de riesgo.

1.2.2 Impulsar la seguridad integral de las mujeres mediante |a coordinacidn con trabajo transversal con dependencias y |a ciudadania con perspectiva de género.

Ll'neas de Accién 1.2.3. Fortalecer el Centro Estratégico de Monitoreo (CEM) mediante el incremento de cdmaras de videovigilancia, personal operativo y capacitacién continua para fortalecer la vigilancia en calles del municipio
1.2.4 Fortalecer |a seguridad ciudadana mediante la gestidn de recursos para la adquisicién de patrullas durante el periodo de la administracién municipal

1.2,5 Gestionar las condiciones de infraestructura mediante la rehabilitacién y equipamiento de instalaciones para los elementos de la Secretaria de Seguridad Ciudadana

1.2.6. Fomentar la cultura del respeto vial mediante campafas en escuelas, comunidades y medios de comunicacion

1.2.7 Fortalecer |a seguridad vial mediante acciones para el mantenimiento e instalacion de |a sefialética en las calles y avenidas del municipio

12.8. Fortalecer a los cuerpos de Seguridad Ciudadana mediante la adquisicion de equipo téctico y formacién especializada continua

129 Fortalecer la cultura de |la denuncia ciudadana mediante acciones de difusion de los mecanismos establecidos

1210, Mitigar riesgos para la poblacién mediante la actualizacién y operacion del programa de proteccion civil

Secretaria de Gobernacién

1.3.1 Atender conflictos sociales mediante la promocidn de la mediacidn y la cultura de la paz

13 2. Fomentar la participacion de los sectores sociales, politicos y religiosos en la toma de decisiones mediante didlogo y consulta directa

133 Fortalecer las capacidades de gestion y liderazge de las autoridades auxiliares mediante capacitaciones formativas.

1.3.4 Garantizar el voto libre en elecciones de autcridades auxiliares mediante |a implementacion de procedimientos apegados a derecho

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
Eje Eje 3. Estado de Derecho, Seguridad y Justicia

Tematica 3.1. Gobernabilidad, 3.2. Seguridad Piblica y 3.5 Derechos Humanos

3.1.1 Propiciar un entarno de gobernabilidad y paz social en el Estado de Puebla
Objetivo 3.2.1 Reducir la incidencia delictiva para construir una Puebla segura con paz social
3.5.1 Fortalecer los Derechos Humanos en el estado

3.1,1.1 Fortalecimiento de los mecanismos de atencién a demandas y posibles conflictos para garantizar la gobernabilidad en el Estado
3.1.1.2 Atencidn eficaz a las personas victimas del delito y de aquellas que se encuentran desaparecidas y no localizadas.
3.1.1.3 Mejoramiento de las condiciones de certeza juridica en |a propiedad y en las personas

3.1.1.4 Fomento de la resiliencia ante posibles desastres y emergencias

Est ategias 3.1.1.5 Promocion de politicas que garanticen [a atencidn a los migrantes y el respeto a |a igualdad, |a diversidad y los derechos humanos
3.2.1.1 Coordinacion estratégica entre los tres érdenes de gobierno

3.2.1.2 Profesionalizacién y equipamiento de las fuerzas de seguridad

3.2.1.3 Prevencidn social del delito y.reconstruccion del tejido social

35.1.1 Desarrollo de mecanis parala proteccion de los Derechos Humanos.
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Gobernabilidad

3.11.1.1 Fortalecer los protocolos de actuacion ante acontecimientos que vulneren el estado de gobernabilidad

3.1.1.1.2 Brindar atencién eficiente a las demandas de los diferentes grupos sociales

3.1 1.1 .3 Fomentar |a solidaridad, confianza, respeto y participacion de la ciudadania en los municipios del estado

3.1.1.1 4 Impulsar acciones orientadas al sector plblico, privado y social para que prevalezca la gobernabilidad del estado

3.1.1.2 1 Fortalecer los protocolos de bisqueda y localizaciéon de personas desaparecidas y no localizadas.

3.1.1.2.2 Optimizar la coordinacién interinstitucional en los operativos de bisqueda

3.1 1.2 3 Fortalecer el Sistema Estatal de Busgueda, mejorando la colaboracién interestatal

3.1.1.2 4 Reforzar los mecanismos de atencion a victimas del delito y violaciones a sus derechos humanos.

3.1.1.3.1 Garantizar la certeza juridica de las personas

3.1.1.3.2 Desarrollar la vinculacion del registro de [a propiedad y el catastro.

3.1.1.3.3 Otorgar seguridad patrimonial en los derechos reales de los inmuebles.

3.1.1.4.1 Establecer los mecanismos de coordinacién entre los tres 6rdenes de gobierno, iniciativa privada y organismos no gubernamentales en materia de Proteccién Civil
3.1.1.4 2 Desarrollar operativos de atencidn inmediata en casos de emergencia, desastres o siniestros en la entidad.

3.1.1.4.3 Implementar mecanismos de identificacién, prevencidn, mitigacion y preparacion en casos de riesgos y desastres.

3,1.1.4.4 Crear condiciones de recuperacion a la poblacian afectada,

3.1 151 Fomentar la diversidad e inclusion en todos los sectores de |a sociedad poblana

3.1 152 Fortalecer |as politicas piblicas en pro de la diversidad, |a inclusién y la proteccidn de los Derechos Humanos de las personas de |a diversidad sexual y de género,
3.1.1 53 Fortalecer la atencién, apoyo y proteccion al migrante poblano.

3.1.1.54 Promover el cumplimiento al marco legal en materia de los Derechos humanos

Seguridad Publica

3,2.11.1 Fortalecer el mando coordinado

3.2 1.1.2 Impulsar mecanismos que integren capacidades intergubernamentales

3.2.1.1 3 Promover un sistema snterinstitucional de inteligencia compartida

3.2.1.2.1 Promover la capacitacién y certificacion policial

3.2.1.2.2 Fortalecer las capacidades tecnoldgicas y de equipamiento estratégico.

3.2 1.2.3 Impulsar los sistemnas de evaluacion y mejora continua en el desempefio policial
3.2.1.3.1 Desarrollar diagndsticos y mapas de riesgo

3.2.1.3.2 Promover camparias de sensibilizacién ciudadana para fomentar una cultura de paz.
3.2.1.3.3. Fortalecer mecanismos de participacién ciudadana que fomenten la confianza en la autoridad policial
3.2.13 4 Mejorar las condiciones penitenciarias y de reinsercion social

3.2.1.3.5. Promover la justicia eguitativa y el cumplimiento de los derechos humanos.
3.2.1.3.6 Impulsar acciones para prevenir, atender y disminuir |a violencia contra las mujeres.

Lineas de Accidn

Derechos Humanos

3.5.1.1.1 Crear instrumentos especializados de proteccion de Derechos Humanos

3,5.1.1.2 Mejorar los procedimientos de atencidn oportuna de gquejas

3,511 3 Fomentar en los centros penitenciarios y de internamiento especializado del Estado el respeto de los Derechos Humanos
3.5.1.1 4 Otorgar servicios de atencién inmediata y cumplimentarios en materia de Derechos Humanos,

3.51.1.5 Profesionalizar a las personas servidoras publicas en Derechos Humanos.

3.5.1 1.6 Fortalecer |a colaboracidn con los tres érdenes de gobierno

3,511 7 Impulsar la cultura de denuncia contra personas servidoras pUblicas gue vulneren los Derechos Humanos

3.5.1 1 8 Implementar investigaciones y estudios en materia de Derechos Humanos

3,5.1 1.9 Impulsar la vinculacion con organizaciones de la sociedad civil para la atencion de personas en situacion de vulnerabilidad
3.5.1.1.10 Implementar la difusién de fa cultura de la paz y los Derechos Humanos

g[;—;_./
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AYUNTAMIENTO , . . *
pe DE Ficha Técnica del Programa presupuestario / ‘ Fecha de aprobacién: 18 de diciembre de 2025

3.1. Posicidn del Estado de Puebla en el indice de adhesidén al Estado de Derecho.
Indicadores 3.2. Tasa de personal sustantivo de la Fiscalia General del Estado de Puebla por cada 100 mil de habitantes.
3.5. Confianza en las Comisiones de Derechos Humanos.
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AYUNTAMIENTO
DE

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Fecha de aprobacidn: 18 de diciembre de 2025

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

e

P S

iplo:

PROPOSITO

. _S_egundad,E

2026
erteza y Acceso a la Justicia

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir con la ciudadania en formar un tejido social sano,
focalizando esfuerzos operativos en zonas de mayor incidencia en
faltas administrativas mediante acciones preventivas

C1

~ Sindicatura Municipal, Secretaria de Seguridad Ciudadana, Secretar

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de calculo)

Variacién porcentual de infractores
sancionados
[(V1/V2)-1] x 100

Medios de Verificacidon

Informe de sancionados de los
ejercicios fiscales 2025 y 2026

Supuestos

La ciudadania coadyuva en la generacion de tejidos
sociales y entornos seguros

La poblacién de Atlixco cuenta con infraestructura en materia de
seguridad

Porcentaje de puntos de monitoreo
instalados
{(V1/V2) x100

Informe de puntos de monitoreo
instalados

Existe la capacidad técnico-operativo para la
instalacion

Instrumentos juridicos del Municipio de Atlixco, actualizados

Porcentaje de instrumentos juridicos
actualizados
(V1/V2)x100

Informe de instrumentos juridicos
actualizados

Existe la necesidad de actualizar la reglamentacion
Municipal

Sesiones para promover la cultura de la paz a través del Consejo
de Paz y Justicia Civica del Municipio de Atlixco, realizadas

Porcentaje de sesiones del Consejo de
Paz y Justicia Civica del Municipio de
Atlixco para promover la cultura de la
paz

(V1/v2)x100

Actas de sesiones

Existe quorum legal

COMPONENTES

Seguridad Ciudadana, fortalecida

Porcentaje de elementos de Seguridad
Ciudadana capacitados
(V1/V2)x100

Informe de elementos de seguridad
que se capacitaron en el ejercicio fiscal

Existen instituciones que capaciten a los elementos
de Seguridad Ciudadana

Acciones en materia de prevencion del delito y género, realizadas

Porcentaje de ciudadanos capacitados
en materia del delito
(V1/v2)x100

Informe de ciudadanos capacitados
con informacién en materia de
prevencién del delito, protocolos o
edguidad de género

Los ciudadanos asisten a las capacitaciones

Acciones para mitigar riesgos en eventos socio-organizativos,
jmglementadas
/

Porcentaje de mitigaciones de riesgos

WE de participacion en eventos
spcio-organizativos
L

ejecutadas /

(V1/v2)x100

Se realizan eventos socio-organizativos
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AYUNTAMIENTO
DE

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Fecha de aprobacion: 18 de diciembre de 2025

1.1 |Renovacién de titulos de concesion ante CONAGUA Absoluto Expediente de integracién Existen derechos para generar la renovacion
Actualizacién de inventario de bienes inmuebles en el sistema Reporte de inventario del sistema ] )
1.2 Absoluto El sistema contable funciona correctamente
contable contable
1.3 |Reconocimiento de vialidades Absoluto Acta de cabildo Existen solicitudes de reconocimiento
1.4 |Realizacién de jornadas de asesorias juridicas Absoluto informe de asesorias impartidas El ciudadano se presenta a las asesorias
Habilitacion de espacio para la correcta implementacién del Reporte de la mejora ejecutada . ) N
15 L 1 L) B & Absoluto ,p . ,J, ! / La infraestructura existe puede ser modificable
modelo de Justicia Civica evidencia fotografica
Realizacion de capacitaciones a autoridades auxiliares en ] . =
1.6 ~ P . Absoluto Lista de asistencia La autoridad auxiliar se presenta a la capacitacion
resolucidn de conflictos
= R Publicacién de reglamento en el : i -—
1.7 |Elaboracién y/o actualizacién de reglamentos Absoluto P - g Existe la solicitud de elaboracidn de reglamento
Periddico Oficial de Estado
. = informe de estatus de los expedientes ; = R
1.8 [Seguimiento a expedientes de jucio laboral Absoluto o g Existen actualizaciones referentes al procedimiento
de juicio laboral
Atencidn a conflictos politicos y sociales mediante la mediacién i , o, .
2.1 . ° v y Absoluto Informe de atencidn a conflictos La ciudadania busca mediacién en sus conflictos
la conciliacion
2.2 |Realizacion de eventos civicos y/o sociales Absoluto Reporte de evento La ciudadania se presenta al evento
Realizacion de visitas a autoridades auxiliares para identificacion ) ) ) . ) .
2.3 ) ) o ; o Absoluto Minutas de trabajo Las autoridades auxiliares atienden a la visita
de posibles conflictos politicos, sociales y religiosos
, o . . Reporte de capacitacion y lista de . . ) o
2.4 |Realizacion de capacitaciones a autoridades auxiliares Absoluto ; ‘Fs)t P v Las autoridades auxiliares asisten a capacitacion
sistencia
Realizacion de mesas de trabajo interadminsitrativas para la
2.5 o, ) . / ) o P Absoluto Minutas de trabajo Existen conflictos que atender
atencion de conflictos politicos, sociales y religiosos
ol . A, o b Las unidades vehiculares se encuentran en buen
3.1 |Realizacion de operativos en zonas estratégicas del municipio Absoluto Reporte de operativo e
Realizacion de gestion ante el Consejo Estatal de Coordinacion del e P I ol P
3.2 |Sistema Nacional de Seguridad Publica Puebla para la adquisicion |Absoluto Solicitud ante el Consejo i .p- Y 5
permiten la adquisicidn de las patrullas
de patrullas
Realizacién de capacitaciones que impulsen la educacion vial del ) I . . \ . ey
3.3 — ) Absoluto Lista de asistencia Se autoriza el permiso para realizar la capacitacion
Municipio de Atlixco
Realizacion de mantenimientos horizontal y/o colocacién de o | .
3.4 ke . - . Absoluto Reporte de mantenimiento La calle puede ser intervenida
sefialética vertical en calles del Municipio de Atlixco
o= : b ) Existen condiciones que permitan realizar el
3.5 |[Realizacidon de operativos moto segura y alcoholimetro Absoluto Reporte de operativos B 0o el
ivi
" ’ : ’ . ; Informe de puntos de monitoreo de El prestador de servicios tiene los conocimientos
3.6 |Instalacién de puntos de monitoreo al sistema de videovigilancia |Absoluto - N R o d i
gqgnlanua instalados para realizar el mantenimiento
2=
L _— . ! ey | { -0 El prestador de servicios tiene los conocimientos
3.7 |Realizacign de mantenimientos al sistema de videovigilancia Absoluto o eporte de mantenimiento - o
e para realizar el mjﬂtenlmlento
. ‘ ok ;
vy R
'/
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AVUNTAMIENTO

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Fecha de aprobacidn: 18 de diciembre de 2025

ACTIVIDADES

(COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

Realizacidn de reuniones vecinales acerca del uso de la aplicacion
Sistema de Alarma Inteligente "SAl" y el sistema de Absoluto Lista de asistencia La ciudadania se presenta a la reunién
videovigilancia
Imparticidén de capacitaciones para promover la seguridad o . . L,
l _ Absoluto Reporte de capacitaciones El personal operativo puede acudir a la capacitacion
integral de las mujeres
Implementacién de "Calles Seguras" mediante la coordinacion Informe de implementacion de calle ) T
. Absoluto Existe participacion ciudadana
con trabajo transversal segura
Realizacidon de actividades para prevencion de! delito Absoluto Informe de actividades La ciudadania participa en las actividades
Imparticion de talleres al personal de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana en materia de reformas legales y protocolos de Absoluto Reporte de imparticion de taller El personal operativo puede acudir al taller
actuacion
Realizacidn de pléticas informativas sobre derechos humanosy . . )
- ) ) ) Absoluto Reporte de platicas El personal operativo puede acudir al taller
protocolos de actuacion en casos de intento de linchamiento
Realizacién de platicas de extinciéon de conato de incendio vy el - ) ! ) —_
) Absoluto Reporte de platica Se autoriza el permiso para realizar la capacitacion
trabajo de un bombero
Realizacién de capacitaciones en materia de prevencion, Jo ; ] ; i
= 1 1 Absoluto Reporte de capacitacion Se autoriza el permiso para realizar la capacitacién
mitigacién y gestion integral de riesgo
Intervencién de puntos para prevenir riesgos en el Municipio de : ’ Existen las condiciones climatoldgicas para realizar
i Absoluto Informe de intervenciones d )
Atlixco las intervenciones
Realizacion de platicas en materia de primeros auxilios a la n R 3 . -
) , Absoluto Reporte de platicas Se autoriza el permiso para realizar la capacitacion
ciudadania en general
-y, ) i Existen personas con condiciones medicas que
Realizacién de traslados en ambulancia Absoluto Reporte de traslados realizados P i %
ponen en peligro su salud

Costo Total del Programa | $

Monto Especifico (de |a
Fuente de Financiamiento)

Aprobado: Moaodificado: Devengado: Ejercido
58,819,05473 | S $ =l
Fuente de Financiamiento
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1,1 Recursos Fiscales; Otro 1.5 Recursos Federales; Participacione 2.1 Recursos Federales; FORTAMUN
N/A s N/A N/A
3 11,487,000.00 | $ 13,182,141 98| 34,149912.75| $
e,
7
(_r'f I
<~ e
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AYUNTAMIENTO . ’ . .
o Ficha Técnica del Programa presupuestario

Fecha de aprobacién: 18 de diciembre de 2025

Clasificacion Funcional y Programdtica

Clasificacion Administrativa
Finalidad Funcion Subfuncion

3.00.0 0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3.1.000 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0 0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1 1 0 Gobierno Municipal

Programa presupuestario
(letra mayuscula)

Pedro Lopez G
Secretario de Gop

Ivan Cortés Ambrg & sgEn 2
Sindico Municip B

X " . O : ST
Elabord & mwmeEmnn cssr:._z_r"m&- Elabordes_> TRRE: U= Elaboro ATLESR, PEERIA
ANLNED, L o ~ o] o
L2627 L L =
- MapeorReasan
AT R 22 "
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Primer Trimestre

AYUNTAMIENTO
DE Ficha Técnica del Programa presupuestario Fecha de aprobacién: 18 de diciembre de 2025

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Atlixco

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir con la ciudadania en formar un tejido social sano, focalizando esfuerzos operativos en zonas de mayor incidencia en faltas administrativas mediante acciones preventivas

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Fresupuestario: Seguridad, Certeza y Acceso a la Justicia

Dependencia o Entidad responsable

G Sindicatura Municipal, Secretaria de Seguridad Ciudadana, Secretaria de Gobernacion
el Pp:
Datos de Ide acion de dicado
Nombre del indicador: Variacton porcentual de infractores sancionados Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcion iqué mide el indicador? Mide (a variacién porcentual de infractores sancionados Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador de o .
Unidad de medida: Infractores T Sindicatura Municipal
do d leul 1a del :\‘vume;di; Total de infractares sancionados en 2026
Método de calculo o Férmula de i ariable
Indicador: [{V1/v2}-1] x 100 Algoritmo -
i Den?mlnador Total de infractores sancionados en 2025
(Variable 2)

Medios de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1)
Denominador (Variable 2}

Informe anual de infracteres sancionados 2025-2026

Informe anual de infraclores sancionados 2025-2026

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X N/A
Justificacién del cumplimiento de las . . . El indicador es relevante referente |El indicador no conlleva costo para| El indicador es medible sobre el €l indicador se adecua con la
o El indicador es entendible referente a la medicidon ) S o L L N/A
caracteristicas CREMAA a lo que se pretende realizar su medicidn ejercicio fiscal medicion de la accion
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AYUNTAMIENTO
DE

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Primer Trimestre

Fecha de aprobaciéon: 18 de diciembre de 2025

Determinacién de Metas

Valor

Ano

Periodicidad:

Anual

Linea base

1370

2024

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Descendente

Comportamiento del indicadar:

Descendente

ot Acumulada R R
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 ren b b A Observaciones y/o comentarios
Programada 1355 1342 1329 1329 La meta acumulada hace referencia a la disminucion de infractores sancionados
y que representa el 3% establecido como meta en el Plan Municipal de
Realizada

Desarrollo

Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
- {acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 1342 1342
Programada (Variable 2) 1355 1355
Comportamiento del indicador ~1%
Realizado (Variable 1)
Realizado (Variable 2)
Comportamiento del indicador #iDIV/0!
S Mayor a 110% y Cumplimif:nto del indicador
Pardmetros de semaforizacion Critico 80% y menor a 90% En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
120% programado)

=) e
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Primer Trimestre

AYUNTAMIENTO
DE

F|Cha Técnica del Programa presupuesta rio Fecha de aprobacion: 18 de diciembre de 2025

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

Antenio Hernandez Pacheco

an Lortés Ambrosio

Sindico Mifricipal Secretario de Seguridad Cludadana . . L. Secretario de Gobernacion 25
Elaboro g’ TR 22 Elabord 1 Revisd s
— =t i ;
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Primer Trimestre

Fecha de aprobacion: 18 de diciembre de 2025

AYUNTAMIENTO
; DE

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Atlixco
Resumen Narrativo de la MIR: La poblacién de Atlixco cuenta con infraestructura en materia de seguridad
Datos de |dentificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Seguridad, Certeza y Acceso a la Justicia
DependetciallEgtidad respo;‘lsla'l:le Sindicatura Municipal, Secretaria de Seguridad Ciudadana, Secretaria de Gobernacién
el Pp:
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de puntes de monitoreo instalados Tipo de indicador: Gestidn
Descripcién équé mide el indicador? £l indicador mide el numero de puntes de monitoreo de videovigilancia instalados en el Municipto Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador de . . N
Unidad de medida: Puntos de monitoreo Secretaria de Seguridad Ciudadana
PROPOSITO: €
MEEed el 5 Ia del rvum:;:ml; Puntos de monitoreo instalados
étodo de calculo o Férmula de ariable
) ! (V1/v2)x100 Algoritmo
Indicador: Denominador . .
v Puntos de monitoreo a instalar
|Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Informe de puntos de monitoreo instalados
Denominador (Variable 2} Informe de puntos de monitoreo Instalados
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X N/A
lustificacién del cumplimiento de las - . ... |Elindicador es relevante referente | El indicador no conlleva costo para| El indicador es medible sobre el £l indicador se adecua con la
. El indicador es entendible referente a la medicion A . e L .. N/A
caracteristicas CREMAA a lo que se pretende realizar su medicion ejercicio fiscal medicidn de la accion
Determinacién de Metas
Valor Afio Pericdicidad: Anual
Linea base
Pendiente 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
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AYUNTAMIENTO
DE

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Metas Anuales

Primer Trimestre

Fecha de aprobacion: 18 de diciembre de 2025

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulafié » Observaciones y/o comentarios
{metas de la Administracién)
Programada 10 15 5 35 La meta acumulada hace referencia a los puntos de monitoreo a instalar al ejercicio
Realizada 2027 mismos que se alinean a los establecido en el Plan Municipal de Desarrollo

ler Trimestre

Programacion de Metas subanuales

2do Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre

Meta Anual
Metas
= {acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 15 15
Programada (Variable 2) 15 15
Comportamiento del indicador 100%
Realizado (Variable 1)
Realizado (Variable 2)
Comportamiento del indicador #iDIV/0!
- Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Parémetros de semaforizacion Critico U 4 En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
80% y menor a 90%
120% programado)

Explicaciones y causas de las variaciones al incumglimien Has |

ramaciar

Tesorero Municipal

Antonio Herndndez Pacheco -
Secretario de Seguridad lucadand

Elaboro

/ Ariadna

Presidenta I‘\.-"Iiun
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Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores ‘

AYUNTAMIENTO
DE

Fecha de aprobacion: 18 de diciembre de 2025

COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Atlixco

Resumen Narrativo de la MIR: Instrumentos juridicos del Municipio de Atlixco, actualizados

Datos de |dentificacidn del Programa Institucional
Seglridadd, Certezay Acceso a ia Justicia

Programa Presupuestaria:

l Unidad responsable:
Datos de Identificacién del Indicador

Sindicatura Municipal, Secretaria de Seguridad Ciudadana, Secretaria de Gobernacion

Nombre del indicador:

Porcentaje de instrumentos juridicos actualizados

Tipo de indicador:

Gestion

Descripcién ¢qué mide el indicador?

Mide el porcentaje de instrumentos Juridicos actualizados referentes a la administracion ptiblica Municipal

Dimension del indicador:

Eficacia

Unidad de medida:

Instrumento Juridico

Unidad Responsable del indicador
del Componente 1:

Sindicatura Municipal

Método de célculo o Férmula del Indicador:

(VI/V2)*100

Numerador
(variable 1)

Instrumentos juridicos actualizados

Algoritmo
Denominador

(variable 2)

Instrumentos juridicos a actualizar

Mediogevenficacin de las varablas

Numerador (Variable 1)

informe de actualizacién de instrumentos Juridicos

Numerador (Variable 2)

informe de actualizacién de instrumentos Juridicos

Metas Anuales

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X b3 X N/A
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas o . o, El indicador es relevante referente| El indicador no conlleva costo para| El indicador es medible sobre el El indicador se adecua con la
El indicador es entendible referente a la medicién . - R o L. N/A
CREMAA a lo que se pretende realizar su medicién ejercicio fiscal medicion de la accidn
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad: Anual
Linea base
N/A N/A Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada N/A 16 L.
£ - Elindicador es de nueva de creacion
Realizada

N ="
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AYUNTAMIENTO
DE

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Primer Trimestre

Fecha de aprobacién: 18 de diciembre de 2025 ’

Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

y menor a 30%

menor o igual 120%

Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Programada (Variable 1) 16 16
Programada {Variable 2) 16 16
Comportamiento del indicador 100.00%
Realizado (Variable 1)
Realizado (Variable 2}
Comportamiento del indicador #iDIV/0!
s R Cumplimiento del indicader
Parametros de semaforizacién Critico HIErO (SO En riesgo Aceptable Mayor 2 110% y En riesgo Critico (Realizado entre o

programadao)

Actividades
. ler Trimestre 2do Trimestre i j
Resumen Narrativo | Unidad de medida SIoHmestre A WS IE Jieta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1 - Renovacion de 7 Progr 3 4 7
titulos de concesion Rencvacion
ante CONAGUA Real
2 - Actualizacion de 1 Progr ] i
inventario de bienes
Inventario
Inmuebles en el sistema
contable Real
3 - Reconocimiento de Progr 5 5 10
Reconomiento

10 vialidades Real
4.- Realizacion de 6 Progr 1 1 1 1 1 6
jornadas de asescrias lornada
juridicas Real
S5 - Habilitacion de 1 N

rogr 1
espacio para la correcta
implementacion del Habilitacion
modelo de Justicia
Civica Real
6.- Realizacion de 4
capacitaciones a Progr 1 1 1 1 4
autoridades auxiliares Capacitacion
en resolucion de

Real
conflictos b

/
/ :
P
= -
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Primer Trimestre

AYUNTAMIENTO . . A .
DE Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores ‘ Facha de aprobzaisn: 18 de dicembre de 2025

7 - Elaboracion y/o Progr 2 2 4
actualizacion de 4 Reglamento
reglamentos Real
&-Seguimiento a 15 Progr 43 15
sxpedientes de jucio Expediente
laborai Real

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacian
STNE by

Antonio Hernande;\%gﬁhc?ﬁ-
Secretario de Segundzd Liuca
Elabord

OB B ATERMTE TIESTTCA
O D e e LR
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SERRIE

Presidenta Mun\CIpE
Autonzé
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AYUNTAMIENTO
DE

Primer Trimestre
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Fecha de aprobacion: 18 de diciembre de 2025

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Atlixco

Resumen Narrativo de la MIR:

Sesiones para promover la cultura de la paz a través del Consejo de Paz y Justicia Civica del Municipio de Atlixco, realizadas

Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario:
i Unidad responsable:|

Sepuridad, Certeza y Acceso a la Justicia
Sindicatura Municipal, Secretaria de Seguridad Ciudadana, Secretaria de Gobernacion

Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador:

Porcentaje de sesiones del Consejo de Paz y Justicia Civica del Municipio de Atlixco para promover la cultura de la pas Tipo de indicador: Gestidn
Descripcién équé mide el indicador? Mide el porcentaje de sesiones realizadas por el Consejo de Paz y Justicia Civica de! Municipio de Atiixco Dimensidn de! indicador: Eficacia
. . Unidad Responsable del indicador . L.
Unidad de medida: Diagnostico L Secretaria de Gobernacién
del Componente 4:
Numerador . .
(variable 1) Numero de sesicnes realizadas
Método de célculo o Férmula del Indicador: {V1/V2)x100 Algoritmo
Denominador . "
N Numero de sesiones programadas
(variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2}

Reporte de sesiones del Consejo de Paz y Justicia Civica del Municipio de Atlixco |
Reporte de sesiones del Conse|o de Paz v Justicia Civica del Municipio de Atlixco J
Clandad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas - ) .. |Elindicador es relevante referente | El indicader no conlieva costo para| El indicador es medible sobre el El indicador se adecua con la
El indicador es entendible referente a la medicién . . o - . N/A
CREMAA alo que se pretende realizar su medicién ejercicio fiscal medicion de la accion
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad: Tnimestral
Linea base
N/A N/A

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador:

Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 4
Realizada

El indicador es de nueva creacién
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AYUNTAMIENTO
DE

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Programacion de Metas subanuales

Primer Trimestre

|

Fecha de aprobacion: 18 de diciembre de 2025

ler Trimestre

2do Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre

Pagina 24

Meta
Metas
- acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 1 1 1 1 4
Programada {Variable 2) 1 1 1 1 4
Comportamiento del indicador 100%
Realizado (Variable 1)
Realizado (Variable 2)
Comportamiento del indicador #DIV/0!
Cumplimiento del indicader
A A0 . Mavyor o igual a 80% ) Mayor a 110% y - . A
Pardmetros de semaforizacion Critico ¥ menor a 90% En riesgo Aceptable e el S Enriesgo Critico (Realizado entre lo
programado)
Actividades
i . X ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo | Unidad de medida =
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1 - Atencién a 180
conflictos politicos y Progr 15 15 15 15 15 15 15 i5 15 15 15 15 180
sociales mediante la Atencién
mediacidny la Real
conciliacion
2 - Realizacion de 2 Progr 1 1 2
eventos civicos y/o Evento
sociales Real
3 - Realizacién de 94
visitas a autoridades Progr 8 8 8 3 8 8 8 B g 8 7 7 94
auxiliares para
identificacion de Visita
posibles conflictos
politicos, sociales y Real
religiosos
7
/ [=="., =
/ =]
Z, /
.""I
/
/ .
J'/
/
o



AYUNTAMIENTO . P - .
. BE Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores ‘ Fecha de aprobacion: 18 de diciembre de 2025
4 - Realizacion de 6 Progr 1 1 1 1 1 1 6
capacitaciones a Capacitacién
autoridades auxiliares Real

5 - Realizacion de 18
mesas de trabajo Progr 1 1 3 1 1 3 1 1 3 1 1 1 18
interadminsitrativas

) Mesa de trabajo
para la atencién de

conflictos politicos, Real
sociales y religiosos

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
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AYUNTAMIENTO
DE

COMPONENTE 3
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS!)

Nombre del Municipio: Atlixco

Resumen Narrativo de la MIR: Seguridad Ciudadana, fortalecida

Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Seguridad, Certeza y Acceso a la Justicia
Unidad responsable:]

Datos de Ident

del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de elementos de Seguridad Ciudadana capacitados Tipo de indicador: Gestion

Descripcion ¢qué mide el indicador? El indicador mide el numero de elementos de segundad ciudadana que han tenido alguna capacitacion en materia de seguridad Dimensién del indicador: Eficacia

Unidad Responsable del indicador,

Unidad de medida: Reporte Direccion de Seguridad Ciudadana
del Componente 3:
(';‘/""fe:di; Elementos de Seguridad Ciudadana capacitados
ariabie
Método de calculo o Férmula del Indicador: (V1/v2)*100 Algoritmo

Denominador Elementos de Seguridad Ciudadana a capacitar

(variable 2)
El indicador mide el numero de elementos de seguridad ciudadana gue han tenido alguna capacitacién en materia de seguridad
Numerador (Variable 1) Informe de elementos de segundad ciudadana capacitados |
Numerador (Variable 2) Informe de elementos de seguridad cudadana capacitados |
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X N/A
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas - ) . |Elindicador es relevante referente | El indicador no conlleva costo para| El indicador es medible sobre el El indicador se adecua con la
El indicador es entendible referente a la medicién ) i B . . N/A
CREMAA a lo que se pretende realizar su medicion ejercicio fiscal medicién de la accion

Determinacién de Metas

Valor Afio Periodicidad: Anual

Linea base

N/A N/A Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 120 N/A
Realizada

Elindicador es de nueva creacion

Pagina 26



AYUNTAMIENTO |
DE

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores Fecha de aprobacion: 18 de diciembre de 2025 ‘

Programaci e Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
- acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 120 120
Programada (Variable 2) 120 120
Comportamiento del indicador 100.00%
Realizado {Variable 1)
Realizado (Variable 2)
Comportamiento del indicador #iDIV/O!
Cumplimiento del indicador
. . L . Mayaor o igual a 80% . Mayor a 110% y . .
Parametros de semaforizacién Critico ¥ menor a 90% En riesgo Aceptable menor o igual 120% En riesgo Critico (Realizado entre lo
programado)
Actividades
) . X ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo | Unidad de medida -
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1 - Realizacién de 144 Progr 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 144
operativos en zonas .
. Operativo
estratégicas del
municipio Real
2.-Realizacion de 1
. Progr 1 1
gestion ante el Consejo
Estatal de Coordinacién
del Sistema Nacional de Gestidn
Seguridad Publica
Puebla para la
o Real
adquisicion de patrullas
3 - Realizacién de 20
Progr 2 2 2 12 2 2 2 2 2 2 20
capacitaciones que
impulsen la educacion Capacitacion
vial del Municipio de
Real
Athixco
4 - Realizacién de 113
mantenimientes Progr 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 3 113
horizontal y/o
colocacién de Mantenimiento
sefalética vertical en
calles del Municipio de Real 7
Atlixco
/ ) N yd
7
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AYUNTAMIENTO . L. o _
- DE Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores ‘ Fecha de aprobacion: 18 de diciembre de 2025

P 22 22 22 22 22
5 - Realizacion de 242 roer 22 22 22 22 22 22 242

operativos moto segura Operativo

y alcoholimetro
Real

i Progr 15 15
6 - Instalacion de 15

puntos de menitoreo al

Punto de monitorec
sistema de

videovigilancia
Real

7 - Realizacion de 2 Progr 1 ' :

mantenimientos al

Mantenimiento
sistema de

videovigilancia Real

8 - Realizacién de 96
reuniones vecinales Progr E 8 8 8 g 8 8 g 3 g 8 g 9%
acerca del usc deia

aplicacién Sistema de Reuntdn
Alarma Inteligente "SA|"
y el sistema de Real
videovigilancia

i it 1 = ,/'/’-//f”
&5 Ambrosio Antonio Hernandez Pagheeg; Hedrbfope: Cogl
Sindico MB#Cipat: - . z Secretario de Seguridad Ciudadana © . iwsSecretario de Goberfaciin

Elabord . e Elabor® AYPHTAATE SeReTITR | Reviso >
PEELL .
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AYUNTAMIENTO
DE

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Atlixco

Primer Trimestre

Fecha de aprobacién: 18 de diciembre de 2025

Resumen Narrativo de la MIR:

| Programa Presupuestario:

Acciones en materia de prevencion del delito y género, realizadas

Datos de tdentificacidn del Programa Institucional

Seguridad, Certeza y Acceso a

la Justicia

| Unidad responsable:

Datos de Identificacion del Indicador

wwra Municipal, Secretaria de

iud

adana, Secretaria de Gobernacion

Nombre del indicador:

Porcentae de ciudadanos capacitados en maleria de! delito

Tipo de indicador:

Gestion

Descripcion équé mide el indicador?

Elindicador mide el numero de ciudadanos capacitados en algun tema en maleria de delitos

Dimension del indicador:

Eficacia

Unidad de medida:

Servidor piblico

Unidad Responsable del indicador
del Componente 2:

Secretaria de Seguridad Ciudadana

Método de calculo o Férmula del Indicador:

(V1/v2)*100

Numerador
{variable 1)

Numero ciudadanos capacitados

Algoritmo
Denominador

{variable 2)

Numero de ciudadanos a capacitar

Medio de verificacidn de las variables

Numerador (Variable 1)

Informe de ciudadanos capacitados

Metas Anuales

Numerador {Variable 2) Informe de servidores piblicos capacitados
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X N/A
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas L . . £l indicador es relevante referente | El indicador no conlleva costo para| El indicador es medible sobre el El indicador se adecua con la
El indicador es entendible referente a la medicion X - R . . N/A
CREMAA a lo que se pretende realizar su medicion ejercicio fiscal medicién de la accion
Determinacién de Metas
Valor Ao Periodicidad: Anual
Linea base
N/A N/A Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada N/A N/A
Realizada e
’ /
7 /
g

f,ﬁ/_/
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AYUNTAMIENTO . L. Lo .
.. BE Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores ‘ Fecha de aprabacion: 18 de diciembre de 2025
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
- acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 875 875 635 875 935 890 635 615 875 875 875 540 9500
Programada (Variable 2) 875 875 635 875 935 890 635 615 875 875 875 540 9500
Comportamiento del indicador 100%
Realizado (Variable 1)
Realizado (Variable 2)
Comportamiento del indicador #iDIV/O!
i Cumplimiento del indicadaor
Parametros de semaforizacion Critico Ma;/:;:}gru:lgac’;o% En riesgo Aceplable mxz\:'o;iagjalloif’z‘;% En riesgo Critico (Realizado entre lo
programado)
Actividades
; X ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrative | Unidad de medida -
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1-Imparucidn de 24 Progr 3 3 3 3 3 3 3 3 24
capacitaciones para Capacitacién
promover |a seguridad
integral de las mujeres Real
2 - Implementacion de
3 "Calles Seguras" Progr il 3
mediante la Calle
coordinacién con
Real
trabajo transversal
3 - Reahzacion de 250 Progr 20 25 25 20 20 20 20 20 20 20 20 250
actividades para Actividad
prevencién del delito Real
,/
7 -
."II‘
s v /
/ Id
/
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4 - Imparticién de 2
talleres al personal de la
Secretaria de Seguridad

Progr 1 1 2

Taller

Ciudadana en materia
de reformas legales y

. Real
protocolos de actuacion

5 - Realizactdn de 2
platicas informativas Progr a 0 ,
sobre derechos

humanos y protocolos Plitica
de actuacién en casos
de intento de Real
linchamiento

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de ta programacién

Antonio Hernandez Sacheco
Secretario de Seguridad Cwoadan
Elaboré

riameaciony Politicas Fut
Revisé

& RS £
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Contralor Muniziga
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Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores Fecha ce aprabacion: 18 de diciembre de 2025

AYUNTAMIENTO
DE

COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Atlixco

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones para mitigar riesgos en eventos socio-organizativos, implementadas

Datos de Identificacidn del Programa Institucional
Programa Presupuestario Seguridad, Certeza v Acceso a la Justicia
[ Unidad responsable:|

Sindlcatura Municipal. Secretaria de aeguri Ciutdadana retariz e Gobernacion

del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de mitigaciones de riesgos ejecutadas Tipo de indicador: Gestion
Descripcién {qué mide el indicador? El indicador mide los evenlas socio-organizativos atendidos para mititgar riesgos Dimensién del indicador: Eficacia
R N Unidad Responsable del indicador ' . AP
Unidad de medida: Eventos P Direccidn de Proteccion Civil
del Componente 5:

Numerador

5 Numero de eventos atendidos
{Variable 1)

Método de céleulo o Férmula del Indicador: (V1/v2)*100 Algoritmo

Denominador ‘.
Numero de eventos programados para su atencion

{variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Informe de eventos atendidos para la mitigacion de riesgos I
Numerador (Variable 2) Informe de eventos atendidos para la mitigacion de riesgos. I
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X N/A
Justificacién def cumplimiento de las caracteristicas o ' . |Elindicador es relevante referente | El indicador no conlleva costo para| El indicador es medible sobre el El indicador se adecua con la
El indicador es entendible referente a la medicion ) L S o, . N/A
CREMAA alo que se pretende realizar su medicién ejercicio fiscal medicién de la accion

Determinacién de Metas

Valor Afio Periodicidad: Anual

Linea base
N/A N/A Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regutar

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada N/A N/A
Realizada

El indicador es de nueva creacion
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AYUNTAMIENTO
DE

Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
= acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 2 1 6 3 2 1 1 4 9 5 5 2 41
Programada (Variable 2) 2 1 6 3 2 1 1 4 9 5 5 2 41
Comportamiento del indicador 100%
Realizado (Variable 1)
Realizado (Variable 2)
Comportamiente del indicador #iDIV/0!
] Cumplimiento del indicador
Parametros de semaforizacién Critico Mayor o igual a 80% Enriesgo Aceptable Mavor.a L) En riesgo Critico {Realizado entre lo
y menor a 90% menor o igual 120%
programado)
A dade
) i , ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo | Unidad de medida =
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1 - Realizacién de 36 Progr 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36
platicas de extincion de .
Platica
conate de incendio y el
trabajo de un bombero Real
2 - Realizacién de 90 Progr / 8 8 8 8 8 8 7 7 7 7 7 90
capacitaciones en
materia de prevencion Capacitacion
mitigacion y gestion
integral de riesgo Real
3.- Intervencion de 35 Progr 30 5 35
puntos para prevenir Punto
riesgos en el Municipio
de Atlixco Real.
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bE Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores Fecha de aprobacion: 18 de diciembre de 2025
4 - Realizacion de 24 Progr 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
platicas en materia de .
i Platica
primeros auxilios a la
ciudadania en general Real
Progr 89 83 89 89 92 92 89 89 89 89 89 92 1077
S - Realizacion de 1077
Traslado
traslados en ambulancia
Real
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

DS s
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