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Programas Presupuestarios 2026
Administracién Publica del Municipio de Atlixco

EJE 1. SEGURIDAD CIUDADANA Y CULTURA DE PAZ

Seguridad, Certezay
Acceso ala Justicia

EJE 2. GOBIERNO RESPONSABLE, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS CON SENTIDO SOCIAL

Obras, Servicios Publicos y
Desarrollo Urbano con
Sentido Social

Administracion Publica,
Gobierno con Sentido Humano v
Acceso a lalnformacion

~ Administracion Eficiente,
Transparente, Prosperay de
Resultados

Combate a la Corrupciény
Mejora de la Gestion Publica
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g

Programas Presupuestarios 2026

Administracién Publica del Municipio de Atlixco

EJE 3. DESARROLLO PARA TODOS E IDENTIDAD CULTURAL

PP Desarrollo Economico, Turistico
06 Cultural y Agropecuario

EJE 4. POR LA CONSOLIDACION DEL MEJOR LUGAR PARA VIVIR: NUEVO HUMANISMO Y MEDIO
AMBIENTE

Bienestar Social y proteccion
Animal

Pp Fortalecimiento Familiar y
08
/

Asistencia Social paralas y
los Atlixquenses

i
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i P

Programas Presupuestarios 2026

Sistema Operador de los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Atlixco

EJE 2. GOBIERNO RESPONSABLE, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS CON SENTIDO SOCIAL

Gestion Integral, Sostenible vy

Eficiente de los Servicios de

Agua Potable y Saneamiento
del Municipio de Atlixco

Operacion, Infraestructuray
Gestion Sostenible del Agua
y Saneamiento

}
!
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PARAMETRO DE SEMAFORIZACION

Estados Rango

@® Aceptable Mayor o igual al 90% y menor o igual al 110%

Mayor o igual al 80%, menor al 90%, mayor al 110% y

En riesgo .
4 menor o igual al 120%

e Critico por

; "y Menor al 80%
incumplimiento

Critico por meta
@ P

excedida Mayor al 120%

ACEPTABLE (VERDE): El valor alcanzado del indicador se encuentra en un rango por encima o
por debajo de la meta programada, pero se mantiene dentro del rango establecido.

EN RIESGO (AMARILLO): El valor alcanzado del indicador es menor que la meta programada,
pero se mantiene dentro del rango establecido.

CRITICO POR INCUMPLIMIENTO (ROJO): El valor alcanzado del indicador estd muy por

debajo de la meta programada que se puede considerar como una falla de planeacién (es decir, la
meta no fue bien establecida); de conformidad con los rangos establecidos.

CRITICO POR META EXCEDIDA (NARANIJA): El valor alcanzado del indicador esta muy por

encima de fa meta programada que se puede considerar como una falla de planeacion.
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"™ SEGURIDAD CIUDADANA Y
" | CULTURA DE PAZ

i AR 2 DRI £7.y. il S o N2 TN | A R DS T A VeSS NS

PROGRAMA SEGURIDAD, CERTEZA
i Y ACCESO A LA JUSTICIA

¢  SINDICATURA MUNICIPAL.
/=4 SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA.
" || SECRETARIA DE GOBERNACION.
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Propésito 4@
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Tablero de Control del Desempeiio:

Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Junio

Meta
Meta programada Depedencia / Unidad
Porcentaje de E Porcentaje de d
Comp. | Act. Bestinen programadal| Gumplimiento | ATUAl/Meta | ¢, iiento Administrativa
Narrativo/Descripcion st Mensual | Saizadaal Anual
realizada corte de Responsable
Junio
Contribuir con la ciudadania en
formar un tejido social sano, -1.0
Fin A, |fosalieando eslusizas operativos. an Sindicatura Municipal
zonas de mayor incidencia en faltas -
administrativas mediante acciones
preventivas
La poblacion de Atlixco cuenta con 100.00 .
Proposito | N/A infraestructura en materia de SRS e Segudded
seqiifdad Ciudadana
i i icioi 100.00
1 N/A '“s"”“‘;':'x’lf xi‘g”;g:’fﬁﬁigli"""""’ Sindicatura Municipal
7z - 7
1 1 Renovacac:;tc;eég)u;l?:gg : nnesion Sindicatura Municipal
Actualizacion de inventario de 1
1 2 bienes inmuebles en el sistema Sindicatura Municipal
contable
1 3 Reconocimiento de vialidades 157 :: 170.00% Sindicatura Municipal
Realizacion de jornadas de 1 6 - o
1 4 asesorias juridicas 5 > 0.00% Sindicatura Municipal
Habilitacién de espacio para la 1 1
1 5 correcta implementacion del modelo 0.00% Sindicatura Municipal
de Justicia Civica 0 0
Realizacion de capacitaciones a 1 4
1 6 autoridades auxiliares en resolucion 50.00% Sindicatura Municipal
de conflictos 1 2
Elaboracién y/o actualizacion de 2 4 e
1 7 0.00% Sindicatura Municipal
reglamentos 0 o
Seguimient edi juci 15 _— -
1 8 RUHimIento al:bxzral sl S Sindicatura Municipal
Sesiones para promover la cultura 100.00 100.00
de la paz a través del Consejo de i b
2 N/A Paz y Justicia Civica del Municipio 0.00% Secretaria de Gobernacion
de Atlixco, realizadas 0.00 0.00
Atencion a conflictos politicos y 15 180
2 1 sociales mediante la mediacion y la 50.00% Secretaria de Gobemacién
conciliacién 15 20
Realizacion de eventos civi /o 2
2 2 sociiss lvicos y Secretaria de Gobernacion
Realizacion de visitas a autoridades 8 94
auxiliares para identificacion de . ;
2 3 po: sibiespc onflictos politicos 51.06% Jefatura de Conflictos Politicos
sociales y religiosos 8 48
- . B . s
2 4 Realizacién de capacitaciones a 50.00% Direccién de Gobernacioén y
autoridades auxiliares 0 s b Asuntos Politicos
/ Realizacion de mesas de trabajo 3 18
2 5 interadminsitrativas para la atencion 55.56% Direccion de Gobernacion y
de conflictos politicos, sociales y : Asuntos Politicos
religiosos 3 10

XPégina | 9
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio

RYTANIENTO de Atlixco (REED) 2026 —Junio
Meta rama D ol I/ Unidad
prog da epedencia nida
n de Porcentaje de b 3 =
Comp. | Act. Narrati’:l::;el 's' Ecﬂ 1én s Anuelidet | cumplin Administrativa
: PG Gorte da Anual Responsable
Junio
) ) . 100.00 Direccién de Seguridad
3 N/A Seguridad Ciudadana, fortalecida Ciudadanz
. . . 12z 144 . ‘
3 1 Realizacion de operativos en zonas 50.00% Direccion de Seguridad
estratégicas del municipio a 2 'y Ciudadana
Realizacion de gestion ante el 1
Consejo Estatal de Coordinacion Direcsiéh de Seguridad
3 2 del Sistema Nacional de Seguridad ey
Publica Puebla para la adquisicion
de patrullas
Realizacion de capacitaciones que %0 ; ;
3 3 impulsen la educacion vial del 100.00% Dlr_ecclén d_e
Municipio de Atlixco fransitoy Viglidan
] 20
Realizacion de mantenimientos 10 113
3 a horizontal y/o colocacion de 53.10% Direccion de
senalética vertical en calles del i Transito y Vialidad
Municipio de Atlixco 10 80
. . ~ 22 242
3 5 Realizacion de operativos moto a0.Ba% Direccion de
segura y alcoholimetro i Transito y Vialidad
8 75
; : 15
Instalacién de puntos de monitoreo
2 8 al sistemna de videovigilancia Jefatira on
: _— 2
Realizacion de mantenimientos al
5 ¥ sistema de videovigilancia ; 000 Jefatirs G4
Realizacion de reuniones vecinales
acerca del uso de la aplicacion
4 8 Sistema de Alarma Inteligente "SAI" 4782 % defatia G4
y el sistema de videovigilancia
Acciones en materia de prevencién Secretaria de Seguridad
4 N/A del delito y género, realizadas Sz Ciudadana
Imparticion de capacitaciones para Mnidad de Atancion
4 1 promover la seguridad integral de 50.00% Inmediata para
las mijeres las Mujeres
(Patrulla Naranja)
Implementacion de "Calles Unidad n!e Aancian
4 2 Seguras” mediante la coordinacion 0.00% Inmedlat_a para
con trabajo transversal jas Ml.ueres_
(Patrulla Naranja)
Jefatura de
i 3 Realizacién d_e_ actividades para £2.00% Prevencion Social del
prevencion del delito g Delito y Participacion
Social
Imparticion de talleres al personal ’ .
4 4 de la Secretaria de Seguridad Jefatyra_de Asiancia
Ciudadana en materia de reformas $0.00% Técnica-Legal y
P legales y protocolos de actuacién Atencion a Victimas
Realizacion de platicas informativas . .
4 5 sobre derechos humanos y Jefatura de Asistencia
Ve, protocolos de actuacion en casos 100.00% TeonionLaOm y
/ de intento de linchamiento Atencidn a Victimas
L




Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

n\'ummﬂnn de Atlixco (REED) 2026 — ]un.io
wid Depedencia / Unidad
Meta / : programada 5 pedencia n
sum Pumnt;ja_ t,la Porcentaje de
Comp. | Act. Narrati'\‘:m';esi':i cion | eta | Cumptimiento | 2 U | Cumplimiento Administrativa
P realizada | Mensual | oo de el Responsable
Junio
Acciones para mitigar riesgos en 100.00 100.00
5 N/A eventos socio-organizativos, 36.59% Direccién de Proteccion Civil
implementadas 100.00 36.59
Realizacion de platicas de extincién 36
5 1 de conato de incendio y el trabajo 55.56% Jefatura de Bomberos
de un bombero 20
Realizacién de capacitaciones en 8 %0
5 2 materia de prevencion, mitigacion y 52.22% Direccion de Proteccion Civil
gestion integral de riesgo 8 -
Intervencion de puntos para 35
5 3 prevenir riesgos en el Municipio de 277.14% Direccion de Proteccion Civil
Atlixco o7 o7
Realizacion de platicas en materia 2 24 Jefatura de
5 4 de primeros auxilios a la ciudadania 50.00% Ambulancias y
en general 2 12 Traslados
P 92 1077 Jefatura de
5 5 Realic;é;bifa:;s;]adns " 29.99% Ambulancias y
48 323 Traslados
Indicadores Especificos por Dependencia
’7 & Total de o é’g & P
9 oo orcentaje de
Qf Indicadores a su Q"s q‘oo dss&“ ‘}b'b lm )' cumplimiento
cargo P
o o ?é’ por
Sindicatura
Municipal 10 1 0 1 8 1 0
Secretaria de
Seguridad 22 0 1 3 18 8 0 4 12
Ciudadana
| Secretaria de
Got Jin 6 0 0 1 5 3 0 1 4
L il

v !
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
AYUNTAMIENTD de Atlixco (REED) 2026 - ]unio

0 ez e s

Evaluacion de Desempefio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Porcentaje de Cumplimiento Mensual

Aceptable En riesgo inccurr:i:;:"?i:;w Cl'ili;::; ::i:l :eta
® &
Fin 0 0 6 5
Propoésito 0 0 5 4
Componentes 2 0 7 5
Actividades 10 0 7 1
Total 12 o ; 1

Porcentaje de Avance Anual

Indicador Porcentaje de A_va_nce Anual de indieados Porcentaje de A_vance Anual de
Cumplimiento Cumplimiento
FIN C3-AC2
PROPOSITO C3-AC3 | 100.00%
c1 C3-AC4 | 53.10%
c1-AC1 caAcs | 30.99%
C1-AC2 C3-AC6
C1-AC3 | 170.00% C3-AC7 e 50.00%
C1-AC4 0.00% C3AC8 | ' 47.92%
C1-AC5 0.00% c4 53.72%
C1-AC6 50.00% C4-AC1 | 50.00%
C1-AC7 0.00% caac2 | 0.00%
C1-AC8 c4-AC3 | 52.00%
c2 0.00% C4-AC4 : 50.00%
C2-AC1 ' 50.00% CaAcs | 100.00%
C2-AC2 c5 36.59%
C2-AC3 51.06% C5-AC1 : 55.56%
c2-AC4 | 50.00% C5-AC2 A 52.22%
C2-AC5 55.56% csAC3 | 277.14%
c3 " C5-AC4 g 50.00%
C3-ACH i 50.00% C5-AC5 29.99% -

\
0
.:}i :
)
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
AYUNTAHIENTD de Atlixco (REED) 2026 — Junio

o o e

Tablero de Control Comportamiento Presupuestal.

A Depedencia / Unidad Total Aprobado Total Modificado Total Devengado  Total Ejercido
Comp. ] Administrativa
P-| Act | NarrativolDescripcién et
i $ 58,819,054.73 $ 64,781,639.36 § 7,582,712.23 § 7,582,712.23
Contribuir con la ciudadania en
formar un tejido social sano,
. focalizando esfuerzos operativos en s i
Fin N/A zonas de mayor incidencia en faltas Sindicatura Municipal e — —— E—
administrativas mediante acciones
preventivas
La poblacién de Atlixco cuenta con :
Proposito| NA | infraestructura en materia de SocRANIE Cheiicen iy s —_— —
: iudadana
seguridad
Instrumentos juridicos del Municipio o .
1 N/A ds Albicn ac ot Sindicatura Municipal $ 11,487,000.00| § 11,487,000.00| $ 244,136.35| § 244,136.35
Renovacién de titulos de concesion — o
1 1 ante CONAGUA Sindicatura Municipal 3 972,500.00 | § 972,500.00 | $ 158,276.00 | § 158,276.00
Actualizacion de inventario de
1 2 bienes inmuebles en el sistema Sindicatura Municipal 5 4,000.00| $ 1,000.00 —— —
contable
1 3 Reconocimiento de vialidades Sindicatura Municipal 5 50,000.00| § 50,000.00 B —— e
Realizacion de jornadas de g .
4 4 asesortas juridhcas Sindicatura Municipal $ 1,188,000.00 | § 1,188,000.00 e —_—
Habilitacion de espacio para la
1 5 corecta implementacion del modelo Sindicatura Municipal b 50,000.00| § 80,000.00 ee—— R —
de Justicia Civica
Realizacion de capacitaciones a
1 6 autoridades awxiliares en resolucion Sindicatura Municipal $ 210,000.00| § 180,000.00 | 9998.00f § 9,998.00
de conflictos
Elaboracion y/o actualizacién de - i
1 T reglamentos Sindicatura Municipal $ 1,012,500.00 | $ 1,007,29245 | § B7.654.80 | § 67,654.80
1 g [requikns Elgm*e“‘“ R0 it Miricpal $ 8,000,000.00 | $ 8,008,207.55 | § 8.207.55 § 8,207.55
Sesiones para promover la cultura
de la paz a través del Consejo de o
2 NIA Pazy Justicia Civica del Municipio Secretaria de Gobernacion | § 254,000.00 | § 254,000.00 | § 9,467.92| § 9,467.92
de Atlixco, realizadas
Atencion a confiictos politicos y
2 1 sociales mediante la mediacion y la|  Secretaria de Goberacion | § 6,000.00| § 6,000.00 e e
conciliacion
2 p  [FResiRN o NSTRONONIS V8| oo e ncaiadtn | § 109,000.00| § 109,000.00 — o
sociales
Realizacion de visitas a autoridades
auxiliares para identificacién de A .
2 3 posibles conflictos politicos, Jefatura de Conflictos Politicos | $ 64,000.00 $ 59,712.64 e SO
sociales y religiosos
Realizacion de capacitaciones a | Direccion de Gobernacion y
2 4 autoridades auxiliares Asuntos Politicos $ 000,00 . % 42870 | 3 9467.92) § 9.467.2
Realizacion de mesas de trabajo
interadminsitrativas para la atencion|  Direccion de Gobemacion y
2 3 de confiictos politiebs, sociales y Asuntos Politicos § 30,000.00 | § 39,000.00 -
religiosos
| o \
agina | 13
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Junio

ot Depedencia / Unidad Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido
: Administrativa
comp.. [Tt Narrativo/Descripcién i aabia
Respon $ 58,819,054.73 $ 64,781,639.36 $ 758271223 § 7,582712.23
3 NA | Seguridad Ciudadana, fortalecida D"“”gﬂ::ﬁ‘:g”"dad $ 39,000,207.73| § 44,412,882.36| § 4,507,167.28 | § 4,507,167.28
3 4  |Reslzacidndeoperafivos enzonas|  Direccionds Seguidad | o 18,207,232.92| § 18,110,179.46| $ 1,927,316.84 | § 1,927,316.84
estratégicas del municipio Ciudadana
Realizacion de gestion ante el
Consejo Estatal de Coordinacion X A
3 2 | del Sistema Nacional de Seguridad D"a“‘._";::: dﬁ:g“"dad 5 402,879.83 | § 5.921,437.92 s e
Publica Puebla para la adquisicion
de patrullas
Realizacion de capacitaciones que o
3 3 impuilsen la educacion vial del = w08 s 90,381.66 | § 121,067.66 S Q=
o i 2 ransito y Vialidad
Municipio de Atlixco
Realizacion de mantenimientos
horizantal yfo colocacion de Direccion de
3 4 sefialétos vertical o sallas dal Transito y Vialidad $ 2,468,843.00 | & 2,415479.20 | § 1,214,201.00 | § 1,214,201.00
Municipio de Atlixco
Realizacion de operativos moto Direccion de
4 2 sequra y alcoholimetro Trénsito y Vialidad $ 2BS0R00| 260,257.80 | % 7580000 | 3 THme000
Instalacion de puntos de monitoreo
3 5] al sistema de videovigilancia Jefatura C4 5 16,000,000.00| § 16,000,000.00 B memmnaan
Realizacion de mantenimientos al
3 7 sis de videavigilancia Jefatura C4 5 1,507,460.32 | § 1,505,705.32 | § 1,249,960.32 | § 1,249,960.32
Realizacion de reuniones vecinales
acerca del uso de la aplicacion
3 8 Sistema de Alarma Inteligente "SAI" Jefatura C4 $ 8700000 | § 88,755.00 | § 39,999.12 | § 39,999.12
y el sistema de videovigilancia
Acciones en materia de prevencién Secretaria de Seguridad
4 /A, dl dalito y géners, realizadas Ciudadana $ 712,750.00 | § 712,750.00 | $§ 177,143.60 | $ 177,143.60
Imparticion de capacitaciones para Uﬂid:‘::.:;‘temmn
4 1 promover la seguridad integral de ”Ias NI"Iujer‘:ra $ 158,000.00 | § 158,000.00 W SHUNIS
S mLEres (Patrulla Naranja)
Implementacion de "Calles Ur:lirf:de;;:len;ién
4 2 Seguras" mediante la coordinacion las Mui arF: $ 27,750.00 | § 27,750.00 e e
con trabajo transversal awes
(Patrulla Naranja)
Jefatura de
Realizacion de actividades para Prevencion Social del
4 3 prevencion del delito Delito y Participacién 3 42700000 | 8 42700000 § 17714360 | $ 177,143.60
Social
Imparticion de talleres al personal : ;
; - Jefatura de Asistencia
de la Secretaria de Seguridad S
4 4 P A s m‘;:c;mavL&izl ¥ $ 100,000.00 | $ 100,000.00 B e
legales y protocolos de actuacion Gl s,
Realizacion de platicas informativas . .
Jefatura de Asistencia
4 5 sobre derechos humanos y Tacrios-Lsgal ¥

protocolos de actuacion en casos
de intento de linchamiento

Atencion a Victimas

/
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempeiio

AYUNTAHIENTO de Atlixco (REED) 2026 — ]unio
n Depedencia / Unidad Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido
Comp. | Act. Na "| Insmwne ripcién Aginlm:;::a
ForG $ 58,819,054.73 $ 64,781639.36 § 758271223 $ 7,582,712.23
Acciones para mitigar riesgos en
] N/A eventos socio-organizativos, Direccién de Proteccion Civil | $ 7,365,007.00 | % 7,915,007.00 | $ 2,644,797.08 | § 2,644,797.08
implementadas
Realizacion de platicas de extincién
5 1 de conato de incendio y el trabajo Jefatura de Bomberos $ 1,690,700.00 | § 1,690,700.00 | $ 1,257,31760 | § 1,257,317.60
de un bombero
Realizacion de capacitaci en
5 2 materia de prevencion, mitigacion y | Direccion de Proteccion Civil | $ 156,000.00 | % 156,000.00 | $ 64,994.80 | $ 64,994 .80
gestion integral de riesgo
Intervencion de puntos para
5 3 prevenir riesgos en el Municipio de | Direccion de Proteccion Civil | § 2,642,000.00 | § 3,192,000.00 | § 1,155,383.20 | § 1,155,383.20
Atlixco
R ion de platicas en Jefatura de
5 4 de primeros auxilios a la ciudadania Ambulancias y $ 36,00000| 8 36,000.00 —  —

en general Traslados

o Jefatura de
5 5 R“"“";i:'hiela:,s”d“ o Ambulancias y $ 2,840,307.00 | § 2,927,307.00 | $ 167,101.48 | $ 167,101.48

" Traslados

Y
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempeiio
de Atlixco (REED) 2026 — Junio

Comportamiento Presupuestal

Programa
Presupuestario

Total Aprobado

Total Modificado

Total Devengado |

Total Ejercido

001.- Seguridad, Certezay

Acceso a la Justicia

$ 58,819,054.73

S 64,781,639.36| S

7,582,112.23

7,582,712.23

$70,000,348.00
$65,000,348.00
$60,000,348.00
$55,000,348.00
$50,000,348.00
$45,000,348.00
$40,000,348.00
$35,000,348.00
$30,000,348.00
$25,000,348.00
$20,000,348.00
$15,000,348.00
$10,000,348.00
$5,000,348.00
$348.00

$58,819,054.73

Total Aprobado

Total Modificado

$64,781,639.36

$7,582,712.23

$7,582,712.23

Total Devengado

Total Ejercido



Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
AYUNTAMIENTD de Atlixco (REED) 2026 - ]unio

Interpretacién
e EIFin no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de diciembre del

presente afio fiscal.

» El Propésito no fue evaluado dado que su ejecucién esta programada para el mes de
diciembre del presente afio fiscal.

* Delos 5 Componentes registrados, 2 se sittian en el parametro “Aceptable”, 1 componente
en parametro “Critico por incumplimiento” y los 2 restantes no recibieron un parametro
debido a que sus ejecuciones no estan programados para el mes de junio.

e De las 31 Actividades registradas: 10 estan situadas en el parametro “Aceptable”, 7
actividades se sitian en el parametro “Critico por incumplimiento”, 1 actividad en el
parametro “Critico por meta excedida” y 13 actividades no recibieron un parametro debido
a que sus ejecuciones no estan programadas para el mes de junio.

e Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 57.14 % de sus
indicadores evaluados en estado Aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los Lineamientos
para el Seguimiento y Evaluacién de los Programas Presupuestarios de la Administracion
Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que el Programa Presupuestario esta

dentro del pardmetro “Critico por Incumplimiento”.

Recomendacion
En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitien en el parametro de

semaforizacién Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se
recomienda realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta
programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la finalidad de
dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las modificaciones
pertinentes en la programacién de sus metas, mismas que deberan ser debidamente
justificadas y presentadas a la Direccion de Planeacién y Politicas Publicas, para que a su
vez sean aprobadas por el Honorable Cabildo.




Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
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GOBIERNO RESPONSABLE,
s w% OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
cow SENTIDO SOCIAL

L L P S Y R S T TR R

OBRAS, SERVICIOS PUBLICOS Y
PROGRAMA
S DESARROLLO URBANO CON
SENTIDO SOCIAL

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA.
SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS.
“ SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO,
% MEDIO AMBIENTE Y MOVILIDAD.

gt oy VRGN NON M RUISEP L UL el B e e S SR T ey

Fin
Propdsito .&J
Componentes ‘ T AR
didl

Actividades

Pagina | 18



AYURTAMIENTD
ok

Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempeiio
de Atlixco (REED) 2026 — Junio

Tablero de Control del Desempefio

Comp.

Act.

Resumen
Narrativo/Descripcién

Porcentaje de
Cumplimien
Anual

Depedencia / Unidad

Administrativa Responsable

Fin

N/A

Fortalecer el desarrollo
social municipal a través de
la construccion de
infraestructura publica que
atienda carencias basicas en
Atlixco, Puebla

Secretaria de Infraestructura

Proposito

N/A

La poblacion de Atlixco se ve
beneficiada a través de la
ejecucion de obras publicas
programadas mediante
acciones de construccion,
rehabilitacion y
mantenimiento de
infraestructura en el
municipio

100.00

Secretaria de Infraestructura

N/A

Obras de incidencia directa
como infraestructura social y
educativa destinadas a
disminuir el rezago social,
ejecutadas

100.00

200.00

100.00

233.33

233.33%

Direccion de Obras Publicas

Ejecucion de obras de
infraestructura educativa en
el Municipio de Ailixco,
Puebla

16.67%

Direccion de Obras Publicas

Ejecucion de obras de
incidencia directa como
infraestructura social basica
en los rubros de drenaje,
agua potable, alcantarillado,
electrificacion y alumbrado
puablico, en beneficio de la
poblacion del municipio de
Atlixco, Puebla

19

36.84%

Direccion de Obras Publicas

Ejecucién de acciones de
supervision de obras
publicas relacionadas con
infraestructura social basica
y educativa, en el Municipio
de Atlixco, Puebla

N/A

Infraestructura orientada a la
urbanizacién, movilidad y
mejoramiento de espacios

publicos sustentables,
ejecutada

32.00%

Direccion de Obras Publicas

100.00

275.00

Construccién, mejoramiento
y conservacion de obras
viales para garantizar
condiciones de movilidad
continua, accesible y segura

100.00

55.26%

Direccion de Obras Publicas

11

Ejecucion de obras publicas
orientadas a la construccion,
rehabilitacién, equipamiento
y embellecimiento de
espacios publicos para
promover la convivencia
comunitaria y bienestar

18

54.29%

Direccion de Obras Publicas

Ejecucion de acciones de
supervision técnica de obras
publicas en el ambito de
urbanizacion y espéacios
publicos en el Mupicipio de

Atlixco, bla

66.67%

Direccion de Obras Publicas

11

Vi

38

21

55.26%

Direccion de Obras Publicas

4
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

RYURTAMIENTO de Atlixco (REED) 2026 - JuI]iD
Meta i
Resumen Mew Percentaje o 1 B Shalied Lt e clo Depedencia / Unidad
_ prog 1 | Cump Anual/Meta | Cumplimiento i1
Comp. | ACk | NarvativolDescrincitn | ooami] | it |, R S anual . |Administrativa Responsable
corte de Junio
Planeacion y programacion 100.00 100.00
de inversiones dirigidas al s r fraestiuct
3 N/A desarallosocial del 50.00% ecretaria de Infraestructura
municipio, realizadas 100.00 50.00
Formulacion de informes
técnicos sobre la planeacién, % P
programacion y ejecucion de
proyectos de infraestructura
3 1 social financiados con 1 50.00% Secretaria de Infraestructura
recursos del Fondo de
Aportaciones para la 4 5
Infraestructura Social
Municipal (FAISMUN)
Elaboracion de informes
técnicos derivados de las 1 4
sesiones del Comité de
Planeacion para el Desarrollo y
3 2 Municipal (COPLADEMUN), 50.00% Secretaria de Infraestructura
en relacion con la planeacion
y seguimiento de proyectos 1 -
de obra publica municipal
- 100.00
4 N/A Fien d? trgba;o cmenn | Secretaria de Servicios Publicos
Sanitario, actualizado
Realizacion de acciones = Sid
4 1 |ntagra!e‘s PARK majorar 18 50.00% Jefatura de Relleno Sanitario
operatividad del Relleno
Sanitario 20 =
Ejecucion de analisis 2 8
4 2 referentes a lixiviados, 50.00% Jefatura de Relleno Sanitario
biogas y mantos acuiferos 2 4
Ejecucién de programa de 1 1
4 3 Reforestacion en el Relleno 100.00% Jefatura de Relleno Sanitario
Sanitario 1 1
Realizacion de servicios de 67 804
barrido o recoleccion de = W
4 4 residuos sdélidos urbanos en 290% defpturs Ds Limpis
el municipio 87 402
Realizacion campanias de 1 4
4 5 promocion para el manegjo de 50.00% Jefatura de Limpia
la aplicacion RED COLECTA 1 2
. o 100.00 100.00
5 N/A Es";c':,’;&‘:’b;:"s' 100.00% | Secretaria de Servicios Publicos
9 100.00 100.00
Identificacion de fosas para b 2
5 1 la regularizacién de los 50.00% Jefatura de Panteones
panteones municipales 4 24
Ejecucion de mantenimientos 1 12
y rehabilitacion de los
5 2 panteones municipales para 50.00% Jefatura de Panteones
su digniﬁ725n 1 (]
; 2l

/ Xégina | ZOJ



Repotte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

nvurrmnr:rru de Ailixco (REED) 2026 —]unio
Meta
ume Meta Porcentaje de programada Porcentaje de dencia i
Comp. | Act. ROSUREN | e 11| Coiara ] bt e | U ettt Depedencia / Unidad
Narrativo/Descripcion | meta Realizada|  Mensual Realizada al Anual  |Administrativa Responsable
corte de Junio
F?e_aiizacién de _ 200 2400
5 3 manteniyaentns presrioy 50.00% Jefatura de Alumbrado Publico
al sistema de alumbrado
pl.]bl!co 200 1200
Instalacién de aditamentos 150 1800
5 4 para mejora del sistema de 0.00% Jefatura de Alumbrado Publico
alumbrado piblico 0 i
Realizacion de 110 1320
5 5 mantenlmlentos‘a v 50.00% Jefatura de Imagen Urbana
verdes, parques, jardines y
vialidades del municipio 110 660
Realizacion de
rehabilitaciones y/o 1 4
mantenimientos de areas
5 6 Aestioadasa aetividadss 50.00% Jefatura de Imagen Urbana
fisicas, deportivas, artisticas 1 2
y culturales
G e : 1800 21600
5 7 Rea;ﬁ?';';sptrr?ﬁj c:.lii?rg:cos 63.77% Jefatura de Rastro Municipal
P 2619 13774
1 1
5 8 Ejecucion de capacitacién 100.00% Jefatura de Rastro Municipal
1 1
Accesibilidad para la 100.00 100.00 .
6 N/A poblacién vulnerable, iiaagy,. | Seeisteade Desarollo Urhario,
: Medio Ambiente y Movilidad
implementada 100.00 100.00
Implementar Programa de 1
6 1 Valorizacion de Residuos Jefatura de Ecologia
Organicos y PET
Gestién de instrumentos ;
normatives que regulen el : 2
6 2 desarrollo urbano, medio DII'SCCEIOD Ideigles;rm_lll% Ut;'bano,
ambiente y movilidad en el cologlay Movilida
municipio
Intervencion de puntos para 4
6 3 la recuperacién y rescate de Jefatura de Ecologia
barrancas
Realizacion de
levantamientos topograficos
6 4 catastrales de predios del 50.00% Jefatura de Catastro
Ayuntamiento
6 5 Realizacién de programa de Jefatura de Movilidad y Planeacion
rehabilitacién de banquetas Urbana
6 6 Elaboracion de prepuesta de 1 Jefatura de Movilidad y Planeacién
una red 7&&\:[&15 Urbana

%gma | 21r
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Reporte Ejecutivo de Evaluaciéon del Desempefio

de Atlixco (REED) 2026 — Junio

Indicadores especificos por Dependencia

[
: I Total de o & 2 Totalde | Porcentaje de
| d’b‘(p Indicadores a su P cﬂbé& Qde" f y ;'"m; . Indicadores | cumplimiento
iniciad indicado
| o cargo < od_o ‘g}‘ os |porin res
. 13 1 1 3 8 3 0 1 6 10
Secretaria de
Servicios Pablicos 15 0 0 2 13 12 0 1 1 14 85.71%
Secretaria de
Desarrollo
Urbano, Medio 7 0 0 1 6 2 0 0 0 2
Ambiente y
| Movilidad

Evaluacion de Desemperio de Indicadores Estratégicos y de Gestién

Avance de Cumplimiento Mensual

Aceptable En riesgo incil:l:lti)n:::lto criti;z::i::ata
W @
Fin 2 . o ]
Propésito 0 0 9 g
Componentes 3 0 o :
Actividades 14 o = ?
Total 17 o £ !

¥
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
AYUNTAMIENTO ' de Atlixco (REED) 2026 — Junio

<P clniad, 10 st

Porcentaje de Avance Anual

j 7 Porcentaje de Avance Anual de
ihdicador Porcentaje de A.va.nce Anual de Indicador je ;
Cumplimiento Cumplimiento
FIN csAcs |[EE 50.00%
PROPOS'TO C4-ACS :_ _ . 50.00%
c1-ACt | 16.67% CoACt | 50.00%
C1-AC2 36.84% Cohc? T 50.00%
T C5-AC3 | - 50.00%
C1-AC3 32.00% L
C5-AC4 0.00%
c2 55.26% -
C5-AC5 | 50.00%
C2-AC1 | 54.29% —
S C5-AC6 [0 50.00%
C2-AC2 [SNi 66.67% =
— CS-AC7 [ 63.77%
C2-AC3 55.26% TSR T
, C5-AC8 et ~ 100.00%
0, — —
cs S0:00% Ccé ~ 100.00%
C3-AC1 50.00% COACT
C3-AC2 _ 50.00% CE-AC2
c4 C6-AC3
C4-AC1 _ 50.00% C6-AC4 y 50.00%
C4-AC2 50.00% C6-ACS
C4-AC3 100.00% C6-AC6

/

)
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Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal

Comp.

Act.

Resumen
Narrativo/Descripcion

Depedencia / Unidad

Administrativa Responsable

Fin

N/A

Fortalecer el desarrollo
social municipal a través de
la construccion de
infraestructura piblica que
atienda carencias bésicas en
Atlixco, Puebla

Secretarfa de Infraestructura

Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Junio

Total Aprobado

Total

Modificado
$177,839,863.00 % 218,559,865.02

Total

Devenaado
$ 51,856,149.07 $ 51,856,149.07

Total Ejercido

Proposito

NIA

La poblacion de Atlixco se ve
beneficiada a través de la
ejecucion de obras publicas
programadas mediante
acciones de construccion,
rehabilitacion y
mantenimiento de
infraestructura en el
municipio

Secretaria de Infraestructura

MIA

Obras de incidencia directa
como infraestructura social y
educativa destinadas a
disminuir el rezago social,
ejecutadas

Direccion de Obras Plblicas

44,130,752.70

47,648,028.00

3,074,724.70

3,074,724.70

Ejecucion de obras de
infraestructura educativa en
el Municipio de Atlixco,
Puebla

Direccion de Obras Plblicas

12,200,756.00

12,200,756.00

Ejecucion de obras de
incidencia directa como
infraestructura social basica
en los rubros de drenaje,
agua potable, alcantarillado,
electrificacion y alumbrado
publico, en beneficio de la
poblacién del municipio de
Atlixco, Puebla

Direccion de Obras Publicas

30,150,000.00

32,702,794.30

1,619,647.69

1,619,647.69

Ejecucion de acciones de
supervision de obras
publicas relacionadas con
infraestructura social basica
¥ educativa, en el Municipio
de Atlixco, Puebla

Direccion de Obras Publicas

1,778,9986.70

2,744 477 70

1,455,077.01

1,455,077.01

MNIA

Infraestructura orientada a la
urbanizacion, movilidad y
mejoramiento de espacios

publicos sustentables,
ejecutada

Direccion de Obras Publicas

84,100,160.52

89,529,271.65

7,534,661.08

7,534,661.08

Construccidn, mejoramiento
¥ conservacion de obras
viales para garantizar
condiciones de movilidad
continua, accesible y segura

Direccion de Obras Publicas

66,259,693 .64

B7 457 867.27

7,331.619.78

7,331,619.78

Ejecucion de obras pablicas
orientadas a la construccion,
rehabilitacion, equipamiento
y embellecimiento de
espacios publicos para
promover la convivencia
comunitaria y bienestar

Direccién de Obras Publicas

17,000,000.00

21,364,421 50

Ejecucion de acciones de
supervision técnica de obras
publicas en el ambito de
urbanizacion y espacios
publicos en el Municipio de
Atlixco, Puebla

Direccion de Obras Publicas

840,466.88

706,982.88

203,041.30

203,041.30

NIA

Pl iGn y prog ion

de inversi irigi
© ;Zsar;gﬁ::ﬁg;:? o /Sééetaria de Infraestructura

municipio, realizadas

/

111,757.00

111,757.00




Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
RVUNTAIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Junio

Total Total
Modificado Devengado

$177,839,863.00 §218,559,865.02 $ 51,856,149.07 $ 51,856,149.07

Total Aprobado Total Ejercido

Resumen Depedencia / Unidad

Gomp: 1 Act | |\ rrativolDeacripeion |Administiativa Responsable

Formulacion de informes
técnicos sobre la planeacion,
programacion y ejecucion de
proyectos de infraestructura
3 1 social financiados con Secretaria de Infraestructura 5 26,000.00| § 17,450.00 e ———
recursos del Fondo de
Aportaciones para la
Infraestructura Social
Municipal (FAISMUN)

Elaboracion de informes
técnicos derivados de las
sesiones del Comité de
Plangacion para el Desarrollo
Municipal (COPLADEMUN),
en relacion con la planeacién
y seguimiento de proyectos
de obra publica municipal

Secretaria de Infraestructura $ 85,757.00| $ 94,307.00 ———— B

Plan de trabajo de Relleno

% hid Sanitario, actualizado

Secretaria de Servicios Plblicos | § 6,600,837.62| § 15,200,837.62 | § 9,985,926.20 | $ 9,985,926.20

Realizacion de acciones

integrales para mejorar la

operatividad del Relleno
Sanitario

Jefatura de Relleno Sanitario $ 5,404 588.66 | § 5,502,688.66 | § 1,173,552.40 | $ 1,173,552.40

Ejecucion de andlisis
4 2 refarentes a lixiviados, Jefatura de Relleno Sanitario § 309,000.00| § 225,900.00 | § 25,891.20| § 25,881.20
biogas y mantos acuiferos

Ejecucion de programa de
4 3 Reforestacion en el Relleno Jefatura de Relleno Sanitario % 15,000.00 S | i O
Sanitario

Realizacion de servicios de
barrido o recoleccién de N
4 4 reRidisS SAIGE Uk ds i Jefatura De Limpia B B871,248.96| § 9,471,24896 | § 8,786,482.60 | § 8,786,482.60

el municipio

Realizacién campanias de
4 5 promaocion para el manejo de Jefatura de Limpia $ 1,000.00| § 1,00000) e — ———
la aplicacion RED COLECTA

Espacios publicos,

B NIA dignificados

Secretaria de Servicios Publicos | § 38,609,470.72 | § 61,783,086.31 | § 31,045,408.19 | § 31,045,408.19

Identificacién de fosas para

5 1 la regularizacion de los Jefatura de Panteones $ 86,000.00 & 80,41295| § 25,966.60| § 25,966.60
panteones municipales

Ejecucion de mantenimientos
y rehabilitacion de los

5 2 pantecnes municipales para Jefatura de Panteones 5 121,770.06 | § 121,770.06 | § 11.943.44 | § 11,943.44
su dignificacion
Realizacion de
mantenimientos preventivos | L
5 3 al sistoma:de alumbrado Jefatura de Alumbrado Publico | 30,375,041.64 | § 34,970,476.72 | § 15,908,734.96 | § 15,908,734.96

publico

Instalacion de aditamentos

5 4 para mejora del sistema de Jefatura de Alumbrado Publico 5 241,000.00| $ 1,891,000.00 | $ 394,897.71| § 394,897.71
alumbrado publico

Realizacion de
mantenimientos a ary

Jefatura de Imagen Urbana £ 6,078,707.02| § 21,396,474.58 | § 12,951,753.63 | § 12,951,753.63

’y Pagina |
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

B de Adlixco (REED) 2026 — Junio
Tofal Total X
= Total Aprobado 5 Total Ejercido
Coimg Act. Resumen Depedencia / Unidad P Modificado Devenaado ¥
2 rrativo/Descripcic nistrativa Responsable
e Peida tAdkl A | $177,839,863.00 $218,559,865.02 $ 51,856,149.07 $ 51,856,149.07
Realizacion de
rehabilitaciones y/o
mantenimientos de areas
5 6 destinadas & actividades Jefatura de Imagen Urbana $ 190,000.00 | $ 175,000.00| $ 2495931 § 24,959.31
fisicas, deportivas, artisticas
y culturales
Realizacidn proceso ca .
5 7 en el Rastro Municipal Jefatura de Rastro Municipal $ 1,612,952.00| § 3,125,952.00 | $ 1,727,152.54 | § 1,727,152.54
5 8 Ejecucion de capacitacion Jefatura de Rastro Municipal 5 4,000.00| $ 4,000.00
Accesibilidad para la .
6 WA poblacion vulnerable, | Secrétaria de Desarrollo Urbano, | ¢ 4,286,884.44 | § 4,286,884.44 | § 215,428.90| § 215,428.90
i Medio Ambiente y Movilidad
implementada
Implementar Programa de
6 1 Valorizacion de Residuos Jefatura de Ecologia 5 827,590.00| % 827,590.00 R R
Organicos y PET
Gestion de instrumentos
normativos que regulen el .
6 2 desarrollo urbano, medio | Ofeceion de Desarrolio Urbano, | g 652,900.00| § 652,900.00| $ 64,994.80 | § 64,994.80
ambiente y movilidad en el cay
municipio
Intervencion de puntos para
6 3 la recuperacion y rescate de Jefatura de Ecologia 5 1,834,228.00| $ 1,834,228.00 R B
barrancas
Realizacion de
levantamientos topograficos
B 4 catastrales de predios del Jefatura de Catastro $ 636,100.00| $ 636,100.00 | 150,434.10| § 150,434.10
Ayuntamiento
Realizacion de programa de | Jefatura de Movilidad y Planeacion
8 5 rehabilitacion de banquetas Urbana $ 365400.00 |5 185240000
Elaboracion de propuesta de | Jefatura de Movilidad y Planeacion
6 6 una:red:de siclovise Urbana 3 160,666.44 | & 169,666.44 P — ———ee

/
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Junio

Comportamiento Presupuestal
Programa e Al OSSO A e
Presiiptiestario Total Aprqb.ado Total Modificado | Total Devengado | Total Ejercido

002.- Obras, Servicios
Publicos y Desarrollo
Urbano con Sentido
Social

$ 177,839,863.00

S 218,559,865.02

S 51,856,149.07

S 51,856,149.07

$250,030,000.00

$200,030,000.00

$150,030,000.00

$100,030,000.00

$50,030,000.00

$30,000.00

$218,559,865.02

$177,839,863.00

Total Aprobado

Total Modificado

Total Devengado

$51,856,149.07

$51,856,149.07

Total Ejercido

=]
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempeifio

MLEHHIRIE:'IFD de Atlixco (REED) 2026 —]unio

Interpretacion

e ElFin no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de diciembre
del presente afo fiscal.

e EIl Propésito no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de
diciembre del presente afio fiscal.

e De los 6 Componentes registrados, 3 se sitian en el parametro “Aceptable”, 2
componentes en parametro “Critico por Meta Excedida” y 1 no recibié un parametro
debido a que su ejecucion no esta programada para el mes de junio.

e De las 27 Actividades registradas: 14 se encuentran en el parametro “Aceptable”, 2
actividades se situan en el parametro “Critico por Incumplimiento”, 5 actividades en el
parametro “Critico por Meta Excedida” y 6 actividades no recibieron un parametro
debido a que sus ejecuciones no estan programadas para el mes de junio.

» Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 65.38% de sus
indicadores evaluados en estado Aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los
Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la
Administracién Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que el Programa

Presupuestario esta dentro del parametro “Critico por Incumplimiento”.

Recomendacion

En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitlien en el parametro de
semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se
recomienda realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta
programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la finalidad
de dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las modificaciones
pertinentes en la programaciéon de sus metas, mismas que deberan ser debidamente
justificadas y presentadas a la Direccion de Planeacién y Politicas Publicas, para que a

Su vez sean apro/bzdas por el Honorable Cabildo.

/

Piging | 2
Pagina | 28



st b e

Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Adixco (REED) 2026 — Junio

| GOBIERNO RESPONSABLE,
W*’g OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
CON SFNT[DO *;ouAL

L LT R Rl 58 v o o N PRV e TR 2 S IR TR iy

ADMINISTRACION PUBLICA,
] GOBIERNO CON SENTIDO HUMANO
Y ACCESO A LA INFORMACION

PROGRAMA
003

wemy PRESIDENCIA MUNICIPAL
| SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

T AR b PO R Al L R el T et D R T A T e e e I e S e N

Fin




Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio

AMUNTAMIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Junio
Tablero de Control del Desempeiio
Meta
Meta tajede | p d P sje de i i
Comp. Act. Besumen_ ; BN : o 4§ ool Shmeriaes Depedel_lcla I Unidad
Narrativo/Descripcion | meta Realizada| Mensuat Realizada al Anual Administrativa Responsable
corte de Junio
Contribuir a la
implementacion de una 100.00
Fin N/A adnlf'nmstraclbn ’publlca Secretaria del Ayuntamiento
eficiente a través de la
atencion eficaz de las
peticiones ciudadanas
La ciudadania Atlixquense, 100.00
Propésito N/A obtiene una correcta gestion Secretaria del Ayuntamiento
de sus solicitudes de apoyo
s : 100.00
1 N/A Rend}clon de'cuerﬂas hacia la Sactetaia TAGHIGE
ciudadania, entregada
Realizacién de campanas 1 12
1 1 Resita de las gccinnme o fy 50.00% | Direccién de Comunicacion Social
Administraciéon Publica
Municipal 1 6
Realizacion de "J das d . i
ealizacion de "Jormadas de .
1 2 Atencién Giudadana® 50.00% Secretaria Técnica
2 11
Realizacion de reuniones de 1 12
1 3 gabinete con los titulares de 25.00% Secretaria Técnica
dependencias 1 3
Coadyuvar en eventos de la 10 120
1 4 Administracion Publica 46.67% Jefatura de Giras y Logistica
Municipal 10 56
Realizacion de reportes de
proyectos de puntos de 1 12
acuerdo y/o dictAmenes de los R
1 5 Asiinias somstidos a 50.00% Secretaria Técnica
consideracion del Cabildo 1 6
Municipal
100.00 100.00
Cobertura de servicios de . -
2 N/A registro civil, otorgados 100.00% Jefatura de Registro Civil
100.00 100.00
Realizacién jornadas de 2 . <o
e 1 registros de nacimiento Jefatura de Registro Civil
Realizacién de jornadas de 2 ) .
2 2 bodas. comunitarias ; 50.00% Jefatura de Registro Civil
1750 21000
Proporcionar tramit |
3 3 P Ragis’tm e 113.83% 53.22% Jefatura de Registro Civil
1992 11177

al

4
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Junio

Meta
Meta Porcentaje de | programada | Porcentaje de : I Uni
Comp. Act. Re o e programada/ | Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplimiento De_pedenc_ia '.dad
NarratlvoIDescripclon Meta Realizada Mensual Realizada al Anual Administrativa Responsable
corte de Junio
o 100.00
3 N/A Obllgac]ones de. 100.00% Unidad de Transparencia
transparencia, cumplidas
100.00
Realizacion de capacitaciones 4
3 1 i pmtecmor] ua 50.00% Unidad de Transparencia
datos personales a través de
los avisos de privacidad 2
Realizacion de verificaciones 4
de documentos relacionados ; .
3 2 con la proteccién de datos 50.00% Unidad de Transparencia
personales v 2
Realizacion de verificaciones 4
3 3 de publicaciones de las 50.00% Unidad de Transparencia
obligaciones de transparencia 0 2
Realizacion de capacitaciones 6
3 4 en materia de transparencia y 50.00% Unidad de Transparencia
acceso a la informacién 0 3
100.00
Gestién y coordinacion para la . .
4 N/A entrega de apoyos, realizada Secretaria del Ayuntamiento
Realizacion de sesiones ! " .
4 1 ordinatas db-catiida ) . 50.00% Jefatura de Apoyo Juridico
Realizacién de capacitaciones 1 4
4 2 en materia de gestion 50.00% Direccion Consultiva y de Archivo
documental 1 2
Realizacion de acciones de 3 36 .
4 3 conservacion del acervo del 50.00% JEfag]; de :-':;cl;évo ae
archivo de concentracion 3 18 ERaEn
Realizacion de acciones de 2 7 .
4 4 conservacion del acervo del 57.14% JEfag'":: 48 ;Arcl.}évo de
archivo histérico 2 4 cheenimcion
5 43 525 gz
Gestion de apoyos Jefatura de Oficialia de Partes y
4 5 : 60.95% e
autorizados pafa su entrega Atencion Ciudadana
P 70 320
7
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
RYUNTANIENTD de Atlixco (REED) 2026 - Jun.io

- ag, s

Indicadores Especificos por Dependencia

| Total de B e
| u“y Indicadores asu| o OQ@@ ﬁ Mg cumplimiento
Lo ; o
|
Presidencia

‘ Municipal 15 0 0 3 12 6 1 0 0 7 85.711%

Secretaria del

Ayuntamiento 8 1 1 1 5 4 0 0 1 5 80.00%

Evaluacion de Desemperio de Indicadores Estratégicos y de Gestién

Avance de Cumplimiento Mensual

Aceptable En riesgo in cir;:::;nz:;m Crit::::s:i:’:‘leta
& @
Fin 0 % 2 ’
Propésito 0 0 0 ?
Componentes 1 e o k
Actividades 9 L 0 !
Total 10 1 . :

y Pagina | 32



Reporte Ejecutivo de Evaluaciéon del Desempefio
SYUTAMIENTD de Atlixco (REED) 2026 - Junio

Porcentaje de Avance Anual

3 Por i A n ;
Indicadot centaje de Avance Anual Indicador | POrcentaje de ﬁfvafnce Anual
FIN c3 100.00%
PRUPGaITO C3-AC1 50.00%
ot C3-AC2 50.00%
C1-ACH 50.00%
C3-AC3 50.00%
C1-AC2 50.00%
C3-AC4 50.00%
C1-AC3 25.00%
ca
C1-AC4 46.67%
C1-AC5 50.00% e BRar0 %
c2 100.00% C4-AC2 50.00%
C2-AC1 C4-AC3 50.00%
C2-AC2 50.00% C4-AC4 | 57.14%
C2-AC3 53.22% C4-AC5 60.57%

X

LA

By

o |
i}
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Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal

Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Junio

Comp.

Act.

Resumen
Narrativo/Descripcion

Depedencia / Unidad

Administrativa Responsable

Total Aprobado

Total

Modificado

Total

Devengado

Total Ejercido

$23,153,855.00 $26,254407.19 § 9,110,523.34 $ 9,110,523.34

Fin

NA

Contribuir a la
implementacion de una
administracion plblica
eficiente a través de la
atencion eficaz de las
peticiones ciudadanas

Secretaria del Ayuntamiento

Propésito

NIA

La ciudadania Atlixquense,
obtiene una comrecta gestion
de sus solicitudes de apoyo

Secretaria del Ayuntamiento

N/A

Rendicién de cuentas hacia la
ciudadania, entregada

Secretaria Técnica

$ 12,089,500.00

15,135,726.29

4,966,512.49

$ 4,966,512.49

Realizacion de campafias
acerca de las acciones de la
Administracion Pablica
Municipal

Direccion de Comunicacion Social

5 8,791,500.00

11,679,664.88

3,580,133.19

$ 3,590,133.19

Realizacién de "Jornadas de
Atencion Ciudadana"

Secretaria Técnica

$ 24,000.00

24,000.00

Realizacion de reuniones de
gabinete con los titulares de
dependencias

Secretaria Técnica

$ 230,000.00

386,000.00

64,994.80

§ 64,094.80

Coadyuvar en eventos de la
Administracion Publica
Municipal

Jefatura de Giras y Logistica

§ 2,648,000.00

2,648,000.00

1,174,941.66

$ 1,174,941.66

Realizacion de reportes de
proyectos de puntos de
acuerdo ylo dictamenes de los
asuntos sometidos a
consideracion del Cabildo
Municipal

Secretaria Técnica

$ 396,000.00

398,061.41

136,442.84

$ 136,442.84

N/A

Cobertura de servicios de
registro civil, otorgados

Jefatura de Registro Civil

§ 2,101,500.00

2,101,500.00

1,009,167.60

$ 1,009,167.60

Realizacion jornadas de
registros de nacimiento

Jefatura de Registro Civil

$ 421,500.00

421,500.00

129,989.60

5 129,989.60

Realizacion de jornadas de
bodas comunitarias

Jefatura de Registro Civil

$ 80,000.00

80,000.00

Proporcionar tramites en el
Registro Civil

P

Jefatura de Registro Civil

3 1,600,000.00

1,600,000.00

848,670.00

§ 848,670.00

7,
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

RYUNTAMIENTD de Atlixco (REED) 2026 — Jun.io
o i st et
Total Total R
Total Aprobado : Total Ejercido
P fey Resumen Depedencia / Unidad P Modificado Devenaado L
5 ti ipci ble
bttt ol b sl §23 153,855.00  $26,254,407.18 § 9,110,523.34 § 9,110,523.34
3 NIA Obligaclones de; Unidad de Transparencia § 298,355.00 | § 298,355.00 | § 64,994.80 | § 64,994.80
transparencia, cumplidas
Realizacion de capacitaciones
acerca de |a proteccion de A ; s o
3 3 datos personales a través de Unidad de Transparencia T
los avisos de privacidad
Realizacion de verificaciones
de documentos relacionados ; .
3 2 o protacclon de datos Unidad de Transparencia 5 8,240.00 | $ 8,240.00 ——— ———
personales
Realizacion de verificaciones
3 3 de publicaciones de las Unidad de Transparencia 3 275,995.00 | § 275,995.00 | § 6499480 % 64,994.80
abligaciones de transparencia
Realizacion de capacitaciones
3 4 en materia de transparencia y Unidad de Transparencia $ 14,120.00 | § 14,120.00 —— ——
acceso a la informacion
Gestion y coordinacian para la ;
4 N/A Brilraga de apayios. radlizids Secretaria del Ayuntamiento $ 8,664,500.00 | $ 8,718,825.90 | § 3,069,848.45| § 3,069,848.45
Realizacion de sesiones .
4 : | ordinarias:decabilda Jefatura de Apoyo Juridico 3 345,000.00 | § 399,325.90 | § 54,179.25| $ 54,179.25
Realizacion de capacitaciones
4 2 en materia de gestion Direccion Consultiva y de Archivo | § 16,000.00 | & 16,000.00 —reenaas —
documental
Realizacion de acciones de Jatatira de Archive da
4 3 conservacion del acervo del H c .vo k] 479,500.00 | § 479,500.00 | § 10421565 § 104,215.65
3 . oncentracion
archivo de concentracion
Realizacion de acciones de )
4 4 | conservacion del acervo del delbhurs 4 Mnioge s 369,000.00 | § 369,000.00 S —
. T s Concentracion
archivo historico
Gestion de apoyos Jefatura de Oficialia de Partes y
4 5 autorizados para su entrega Alsnelen: Gludadana § 7,455,000.00| § 7,455,000.00| § 2,911,45355| § 2,911,453.55

o
a
Qa,
5
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempeiio

Comportamiento Presupuestal

de Atlixco (REED) 2026 — Junio

Programa
Presupuestario

Total Apro_.b ado

Total Modificado

Total Devengado

Total Ejercido

003.- Administracion
Publica, Gobierno Con
Sentido Humano y
Acceso a la Informacién

$ 23,153,855.00

S 26,254,407.19| $

9,110,523.34| S

9,110,523.34

$27,000,000.00
$25,500,000.00
$24,000,000.00
$22,500,000.00
$21,000,000.00
$19,500,000.00
$18,000,000.00
$16,500,000.00
$15,000,000.00
$13,500,000.00
$12,000,000.00
$10,500,000.00
$9,000,000.00
$7,500,000.00
$6,000,000.00
$4,500,000.00
$3,000,000.00
$1,500,000.00
$0.00

$23,153,855.00

Total Aprobado

/7

$26,254,407.19

Total Modificado

$9,110,523.34 $9,110,523.34

Total Devengado

Total Ejercido




Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempeiio
AYUNTAMIENTO de Atlixco (REED) 2026 — ]unio

Interpretacion
e EIl Fin no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de diciembre

del presente afio fiscal.

e EIl Propédsito no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de
diciembre del presente aio fiscal.

e De los 4 Componentes, 1 se sitla en el parametro “Aceptable”, los 3 componentes
restantes no recibieron un parametro debido a que sus ejecuciones no estan programadas
para el mes de junio.

e De las 17 Actividades registradas, 9 estan situadas en el parametro “Aceptable”, 1
actividad se situa en el parametro “En riesgo”, 1 actividad se sitia en el parametro “Critico
por Meta Excedida” y las actividades restantes no recibieron un parametro debido a que
sus ejecuciones no estan programadas para el mes de junio.

o Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 83.34% de sus
indicadores evaluados en parametro “Aceptable”, por lo anterior y de acuerdo con los
Lineamientos para el Seguimiento y Evaluaciéon de los Programas Presupuestarios de la
Administracién Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que el Programa
Presupuestario esta dentro del parametro

Recomendacion
En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitien en el parametro de

semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se
recomienda realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta
programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la finalidad de
dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las modificaciones
pertinentes en la programacion de sus metas, mismas que deberan ser debidamente
justificadas y presentadas a la Direccién de Planeacién y Politicas Publicas, para que a su

vez sean aprobadas por el Honorable Cabildo.
F i
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
AYUNTAMIENTD de Atlixco (REED) 2026 —]unio

Tablero de Control del Desempeiio

Meta D »
= i : epedencia / Unidad
Resumen it Porcentaje de ; de p
Comp. Act. a 1| & Anual | Meta Cumplimiento Administrativa
Narrativo/Descripcion | meta ™ D da al Anual Re=non=ablo
corte de Junio ey
Contribuir al mejoramiento de
la gestién financiera de las 5.00%
Dependencias y Entidades a
" traveés de la planificacion y el B .
Direccion de E S0S
Fin NiA control de los recursos aecon gre
financieros fortaleciendo los
mecanismos de recaudacion
fiscal
La Administracion Publica del o —
Municipio de Atlixco cuenta -
Proposito N/A con un incremento en la Direccion de Contabilidad
recaudacion de ingresos
fiscales
Acciones para la mejora de la 100.00% 100.00% Jefatura de Tecnologias de
1 N/A infraestructura digital, 100.00% la Informacion y Gobierno
realizadas Digital
Realizacion de 400 Jefatura de Tecnologias de
1 1 mantenimientos preventivos a — la Informacion y Gobierno
equipos informaticos Digital
Elaboracién de diagnostico 1 Jefatura de Tecnologias de
1 2 integral del estado operativo la Informacion y Gobierno
del parque informatico Digital
Realizacion de gestiones de 3 186 Jefatura de Tecnologias de
1 3 pago de los servicios 56.25% la Informacion y Gobierno
informaticos y licenciamiento 3 a Digital
Realizaciéon de mesas de 13 Jefatura de Tecnologias de
1 4 trabajo para la identificacion 100.00% la Informacién y Gobierno
de posibles plataformas web 13 Digital
Proyecto de Presupuesto de 10008 : :
2 MNA Egresos, realizado — Direccion de Egresos
Realizacion de informes de la 1 11 .
2 1 ejecucion del gasto de las 45.45% Jefa;:g:udif‘::ltlén
dependencias 1 5 P
Emision de comportamientos 12
& 36 R
2 > presupuestarios para los €6.67% Jefatura de Gestion
responsables de programas ) Presupuestal
presupuestarios 12 24
Atencion de solicitudes de
pago y servicios basicos (agua 1z 204
2 3 ¥y energia eléctrica) para el 50.49% Jefatura de Pagos
buen funcionamiento del
i : 17 103
Municipio de Atlixco
Elaboracion de programa 1 Jefatura de Registro y
2 4 anual de desincorporacion de ——— | Valoracion del Inventario de
bienes muebles Bienes Muebles
Elaboracién de programas 8 Direccién de Planeacion y
2 5 : ] ik s
presupuestarios Politicas Publicas
Realizacion de sesiones 1 4
> 6 ordinarias del Comité de 2biooi Direccion de Planeacion y
Planeaciéon para el Desarrollo 3 Politicas Publicas
Municipal 1 2
Realizacion de acciones para 1 3 > 5 .
seguimiento de la planeacion 33.33% D’re';c'r;t?cde zlgt:ga:én ¥
municipal 0 1 o A Fublica

D]
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Reporte Ejecutivo de Evaluaciéon del Desempefio

Armﬂmrns(m de Atlixco (REED) 2026 — Junio
M Depedencia / Unidad
Resumen Meta Porcentaje de programada Porcentaje de pe . ::
Comp. Act. 2 N programada / | Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
Narrativo/Descripcion | meta realizada Mensual realizada al Anual Responsable
corte de Junio PO ;
Correcto registro de los 100.00 100.00
3 N/A ingresos municipales, 100.00% Direccion de Contabilidad
realizado 100.00 100.00
Aperturacion de caja de 1
3 1 recaudacion con enfoque 100.00% Direccién de Ingresos
inclusivo 1
Realizacion de notificaciones a
contribuyentes para la 400 4500
3 2 regularizacion del pago de sus 67.42% Direccion de Ingresos
obtlgaclo_m_as fiscales 400 3236
municipales
Realizacion de estados 1 10
3 3  |manciewosencungplinleno e 50.00% | Direccién de Contabilidad
las disposiciones
gubernamentales 1 =
Realizacion de regulaciones 1 12
3 4 de unidades econdémicas 50.00% Direccion de Comercio
dentro del municipio 1 6
Realizacién de operativos de 1 4
3 5 regulacién de espectaculos 50.00% Direccidn de Comercio
publicos 1 2
Realizacion de acciones de . 5
mantenimiento que favorezcan
3 6 la comercializacion de 50.00% ol (,je Mgrcados y
= Tianguis
productos y gastronomia de 5 =
los mercados
Realizacion de acciones que 1 12
3 7 favorezcan la comercializacion | 50.00% Jefatura del Mercado de
de productos de la Plazuela = Santa Rita
del Productor 1 &
. 100.00 100.00 . :
4 N/A Profesionalizacién de los 100.00% Direccidon de Recursos
servidores publicos, realizada ' Humanos
100.00 100.00
Realizacion de convenios con
g 5 5 ; :
4 1 empresas del sector privado Direccion de Recursos
para beneficiar al personal del Humanos
Ayuntamiento de Atlixco
Ejecucion de plan anual de 1 Direccion de Recursos
A 2 capacitacion 1 190.00% Humanos
Elaboracion de evaluacion de ! Direccion de Recursos
4 3 °
3 clima laboral 1 $00-0iFs Humanos
Realizacion de jornadas de 2 13 Di i6n de R
4 4 atencion a la salud mental de 92.31% |rec0||3n = O
los trabajadores 2 12 il
4 Gestion de pagos de sueldos, 2 28 48.00% Direccion de Recursos
salarios y prestaciones 5 4 . Humanos
‘ Pegiha | 4



Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio

RIUHTAHIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Junio
i Depedencia / Unidad
Resumen Meta Porcentaje de programada Porcentaje de pe
Comp. Act. programada / | Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
Narrativo/Descripcidn | meta realizada |  Mensual realizadla al Anual Res bi
corte de Junio po“sa e
Requisiciones para 100.00 100.00 3 :
5 N/A suministros de servicios o 100.00% Dlrecc[:: ntdg Fl{acursos
bienes, atendidas 100.00 100.00 Aenales
Gestionar procedimientos de
adjudicaciéon de gasto 4 Di i6n de R
5 1 corriente para el suministro de 100.00% |recc:l|“nt e,l leecursos
las unidades administrativas . ateriales
del H. Ayuntamiento de Atlixco
Atencion de solicitudes de 24 280
5 2 mantenimiento y/o reparacion 46.79% Jefatura de Servicios
a bienes muebles e inmuebles - Generales
del H. Ayuntamiento 24 13
Realizacién de acciones para 5
5 3 el adecuado funcionamiento 100.00% Jefatura de
del parque vehicular del H. 3 Control Vehicular
Ayuntamiento de Atlixco 8
Gestién de recurso de las 10000 Ton.00
6 N/A e = 100.00% Direcciéon de Egresos
Juntas Auxiliares, administrado — Siiiio0
Gestién de recursos a Santa 1 "
6 1 Lsicla Cosamaiospan 45.45% Direccién de Egresos
1 5
Gestion de recursos a Santo 1 L2 i .
g & Domingo Atoyatempan 45.45% Direccion de Egresos
1 5
Gestion de recursos a San 1 i
6 3 Diego Acapiico 45.45% Direccién de Egresos
1 5
Gestion de recursos a San 1 u
6 4 Jerénimo Coyula 45.45% Direccién de Egresos
1 5
Gestion de recursos a San 1 11
6 5 Juan Ocotepec 45.45% Direccién de Egresos
1 5
6 6 Gestion de recursos a Trinidad 1 " : 5
Tepango 45.45% Direccion de Egresos
1 5
6 7 Gestioén de recursos a La ! " i i
Magdalena Axocopan 45.45% Direccion de Egresos
1 5
6 s Gestién de recursos a San ! " L
Miguel Ayala 45.45% Direccion de Egresos
1 5
. o Gestion de recursos a San 1 " N
Jarérimo Caleras 45.45% Direccion de Egresos
1 5
6 10 Gestion de recursos a L L . -
Metepec 45.45% Direccion de Egresos
1 5
6 1 /Gestion de recursos a San ! " o
/ Pedro Benito Juarez 45.45% Direccion de Egresos
1 5
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Junio

Evaluacion de Desempeiio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

Critico iti
Aceptable Enresgo |, Chticopor |Critico por meta
incumplimiento excedida
Fin 0 0 0 0
Propésito 0 0 0 0
Componentes 5 0 0 0
Actividades 25 0 2 0
Total 30 0 2 0
Porcentaje de Avance Anual
fiidicador Porcentaje de Avance Anual de Kdleada Porcentaje de Avance Anual de
Cumplimiento Cumplimiento
FIN ca © 100.00%
PROPOSITO C4-AC1
c1 100.00% C4-AC2 100.00%
C1-AC1 C4-AC3 100.00%
Shars _ c4-Aca 92.31%
C1-AC3 259
56.25% C4-AC5 48.00%
c1-AC4 100.00%
c5 100.00%
c2 -
C5-AC1 100.00%
C2-AC1 45.45% :
. C5-AC2 46.79%
C2-AC2 66.67%
_ C5-AC3 100.00%
C2-AC3 50.49% —
nosL
aci Cc6 100.00%
7 C6-AC1 45.45%
T . C6-AC2 45.45%
e p— C6-AC3 45.45%
P 100.00% C6-AC4 45.45%
C3-AC1 100.00% Cé-ACS 45.45%
C3-AC2 67.42% Chacs 45.45%
C3-AC3 50 00% C6-AC7 ' 45.45%
C3-AC4 50.00% C6-ACS 45.45%
C3-AC5 50.00% C6-AC9 45.45%
C3-AC6 / 50.00% C6-AC10 45.45%
C3-AC7 e 50.00% C6-AC11 45.45%
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DE
Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal:
Rl e el Total Aprobado | Total Modificado Total Devengado | Total Ejercido
Comp. | Act. ; ; Administrativa
¥ Narrativo/Descripcion R bl
SRS AR $356,123,747.27 $ 481,327,367.35 $ 152,342,225.06 $ 151,406,332.06
Contribuir al mejoramiento de
la gestién financiera de las
Dependencias y Entidades a
traves de la planificacién y el ; i e i v
Fin N/A Sitiol delos reolrats Direccion de Egresos | —eeeee- - e -—
financieros fortaleciendo los
mecanismes de recaudacion
fiscal
La Administracion Publica del
Municipio de Atlixco cuenta
Propésito /A con un incremento en la Direccion de Contabilidad e I st — N
recaudacion de ingresos
fiscales
Acciones para la mejora de la | Jefatura de Tecnologias de
1 N/ infraestructura digital, la Informacion y Gobierno | § 3,566,349.92 | § 3,566,349.92 | § 982,806.14| § 982,896.14
realizadas Digital
Realizacién de Jefatura de Tecnologias de
1 1 mantenimientos preventivos a| la Informacion y Gobierno | § 314,080.00 | § 314,080.00 — e
equipos informaticos Digital
Elaboracion de diagnostico | Jefatura de Tecnologias de
1 2 integral del estado operativo | la Informacién y Gobierno | § 361,000.00 | § 361,000.00 e ———
del pargue informatico Digital
Realizacion de gestiones de | Jefatura de Tecnologias de
1 3 pago de los servicios la Informacion y Gobierne | § 2,841,25992 | § 2,841,25992 § 982,896.14 | § 982,896.14
informaticos y licenciamiento Digital
Realizacion de mesas de Jefatura de Tecnologias de
1 4 trabajo para la identificacion | la Informacién y Gobierna | § 50,000.00 | $ 50,000.00 ———- ——
de posibles plataformas web Digital
2 Nig | ProyectodePresupuestode | e deEurencs |8 26,648,750.20 | § 138,671,098.28 | § 3,745,272.79| § 3,745,272.79
Egresos, realizado g e e R ki Th Lo s
Realizacion de informes de la St e BEsER
2 1 ejecucion del gasto de las 5 120.000.00 | § 118,363,556.48 | § 1257218 % 12,572.18
: Presupuestal
dependencias
Emision de comportamientos
presupuestarios para los Jefatura de Gestién
2 2 respansables de programas Presupuestal § 1,457,764.36 | § 1,140,951.29 | § 104,470.00 | § 104,470.00
presupuestarios
Atencion de solicitudes de
pago y servicios basicos (agua
2 3 y energia eléctrica) para el Jefatura de Pagos $ 18,647,353.02 | § 16,642,380.93 | 3 2,796,496.45| § 2,796,496.45
buen funciocnamiento del
Municipio de Atlixco
Elaboracion de programa Jefatura de Registro y
2 4 anual de desincorporacién de | Valoracién del Inventario de | § 6,111,132.82 | § 2,053,319.58 | § 604,347.00 | § 604,347.00
bienes muebles Bienes Muebles
2 5 Elaboracion de programas Direccion de Planeacian y -
presupuestarios Politicas Publicas |  ———— | T - "“_" ST
Realizacion de sesiones
ordinarias del Comité de Direccion de Planeacion y
2 g Planeacién para el Desarrollo Politicas Publicas § 84,000.00 | § £4,000.00 8 13,270,403 13.270.40
Municipal
Realizacion de acciones para ; : g
2 7 | segdmiento de la planeacion | O"°5en de Planeaciony | g 228,500.00 | § 386,890.00 | § 21411676 § 214,116.76
municipal oliticas Publicas
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Depedencia / Unidad Total Aprobado Total Modificado Total Devengado = Total Ejercido
Resumen i i
Comp. | Act. N b Administrativa
Narrativo/Descripcion abl
il §356,123,747.27 $481,327,367.35 § 152,342,225.06 § 151,406,332.06
Correcto registro de los
3 NIA ingresos municipales, Direccién de Contabilidad | § 14,838,710.22 | § 20,382,434.22 | $ 11,288,329.39 | § 10,352,436.39
realizado
Aperturacién de caja de
3 1 recaudacion con enfoque Direccion de Ingresos | $ 2,378,448.00 | § 2,522,360.00 | § 934,385.54 | § 934,385.54
inclusivo
Realizacion de notificaciones a
contribuyentes para la
3 2 regularizacion del pago de sus|  Direccion de Ingresos | § 68,000.00| $ 5467,812.00 § 5389,812.00| § 5,389,812.00
obligaciones fiscales
municipales
Realizacion de estados
3 g |[anciers o cumpRninto de po oo e ingan | 11,260,842.22 | § 11,260,842.22 | $ 4,696,359.84/ § 3,760,466.84
las disposiciones
gubernamentales
Realizacion de regulaciones
3 4 de unidades econémicas Direccién de Comercio | § 318,500.00 | $ 318,500.00| $ 107,305.73| § 107,305.73
dentro del municipio
Realizacion de operativos de
3 5 regulacion de espectaculos Direccion de Comercio ——— E— ———— _—
publicos
Realizacion de acciones de
mantenimiento que favorezcan
3 6 la comercializacién de J"f“‘mﬁe Moradesy. | ¢ 205,280.00| § 205,260.00| $ 108,993.60| § 108,993.60
languis
productos y gastronomia de
los mercados
Realizacion de acciones que
favorezcan la comercializacion|  Jefatura del Mercado de
3 7 s prodictos de 1a Plaziisla Santa Rita $ 607,640.00| $ 607,640.00| § 5147268 § 5147268
del Productor
Profesionalizacion de los Direccion de Recursos
4 N/A servidores publicos, realizada Hiitianss $ 246,990,746.96 | § 246,990,746.96 | $ 103,427,096.93 | § 103,427,096.93
Realizacién de convenios con
4 empresas del sector privado Direccién de Recursos
1 : L R J— R
para beneficiar al personal del Humanos
Ayuntamiento de Atlixco
Ejecucion de plan anual de Direccién de Recursos
4 2 capacitacién Hiiftarios 5 820,000.00 | § 820,000.00| $ 135,536.80| 135,536.80
Elaboracidn de evaluacion de |  Direccion de Recursos
4 3 clifia bl Firanas § 1,864,000.00 | § 1,839,000.00| § 27878156 § 278,781.56
Realizacion de jornadas de Giicision diised
4 4 | atencion a la salud mental de mmmanos 0S|y 30,000.00 | § 55,000.00 . —
los trabajadores
Gestjon de pagos de sueldos, |  Direccién de Recursos
4 5 y /:l;'m edileetin ey $  244276746.96 | § 244,276,746.96 | $ 103,012,778.57| § 103,012,778 57
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Depedencia / Unidad Total Aprobado Total Modificado Total Devengado  Total Ejercido
Comp. | Act. Re e Administrativa
Narrativo/Descripcion Res bl
profE $356,123,747.27 $481,327,367.35 § 152,342,225.06 $ 151,406,332.06
Requisiciones para i
5 NA | suministros de senvicioso | D'ccciondeRecursos | 42,341,867.97 | § 49,869,415.97 | § 24,851,774.63 | § 24,851,774.63
_ 1 Materiales
bienes, atendidas
Gestionar procedimientos de
adudioacion e gasto Direccién de Recursos
5 1 corriente para el suministro de i g 31,840,667.97 | § 33697.737.97| § 19,328,135.59 | § 19,328,135.59
. P Materiales
las unidades administrativas
del H. Ayuntamiento de Atlixco
Atencién de solicitudes de
mantenimiento y/o reparacion Jefatura de Servicios
5 2 & bidnes- musblbs e inmoehles Ginasaios t] 1,677,500.00 | § 2,514,678.00| § 700,266.00| 700,266.00
del H. Ayuntamiento
Realizacion de acciones para
el adecuado funcionamiento Jefatura de
5 3 del parque vehicular del H, c | Vehicular £ 8,823,700.00 | $ 13,657,000.00 | § 4,823373.04| § 4,823,373.04
Ayuntamiento de Atlixco
Gestion de recurso de las e oo gy
6 NA dan Ausilarms acimirlstradh Direccién de Egresos $ 21,737,322.00 | § 21,847,322.00 | § 8,046,855.18| § 8,046,855.18
Gestion de recursos a Santa g
(<] 1 Lucia Cosamaloapen Direccion de Egresos 5 784,407.00| § 784.407.00( $ 20175040 § 201,750.40
Gestion de recursos a Santo A
6 2 Donirigo Afoyatempan Direccion de Egresos 5 3,115,335.00 | § 3,225335.00| § 1,069,663.78 | $ 1,069,663.78
Gestion de recursos a San -
B 3 Diego Acapulco Direccion de Egresos 3 311,363.00 | § 311,363.00| § 106,043.05| $ 106,043.05
Gestion de recursos a San )
6 4 Jertnimo Coyula Direccion de Egresos $ 4,650,769.00 | § 4,650,769.00| § 2,010,60967| § 2,010,609.67
Gestion de recursos a San N
6 5 Juan Ocotepec Direccion de Egresos 5 835,892.00| § 835,892.00| § 54227007 | $ 542,.270.07
Gestion de Trinidad A
6 6 T’Z:”;; 8 1MMead)  nireccion de Egresos | § 3,502,319.00 | § 3,502,319.00| $ 123241041/ $ 1232,410.41
Gestion de recursos a La R
6 7 Magdslena Asocopan Direccion de Egresos $ 1,182,884.00 | § 1,182,884.00| § 38268981 | $ 382,689.81
Gestion di S AR
6 8 on de rEcursoS 853N | pireccion de Egresos | § 1,256,321.00 | $ 1256,321.00 | $ 427.478.46 | $ 427,478.46
Miguel Ayala
Gestion de recursos a San o
6 9 oo iimo Galeras Direccion de Egresos 5 320,503.00 | § 320,503.00 § 106,447.55| § 106,447.55
Gestion de recursos a A
(5] 10 Metepec Direccion de Egresos 5 3,327,499.00 | $ 3,327,499.00| $ 1,105,307.82 | § 1,105,307.82
Gestion de recursos a San R
] 11 Pe/do Banito Judrez Direccion de Egresos $ 2,450,030.00 | § 2,450,030.00( § 862,184.16| § 862,184.16
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pE————

Comportamiento Presupuestal

Programa

. _ Total Aprobado | Total Modificado | Total Devengado Total Ejercido
Presupuestario

004.- Administracién
Eficiente, Transparente,
Préspera y de
Resultados

S 356,123,747.27| S 481,327,367.35| S 152,342,225.06| S 151,406,332.06

$510,000,000.00
$480,000,000.00
$450,000,000.00
$420,000,000.00 $356,123,747.27
$390,000,000.00
$360,000,000.00
$330,000,000.00
$300,000,000.00
$270,000,000.00
$240,000,000.00
$210,000,000.00
$180,000,000.00
$150,000,000.00
$120,000,000.00
$90,000,000.00
$60,000,000.00
$30,000,000.00
$0.00

$481,327,367.35

$152,342,225.06

$151,406,332.06
4

Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido
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Interpretacion

e El Fin no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de
diciembre del presente afio fiscal.

» ElPropésito no fue evaluado dado que su ejecucién esta programada para el mes
de diciembre del presente afio fiscal.

» De los 6 Componentes registrados, 5 se sitian en el parametro “Aceptable” y el
componente restante no fue evaluado debido a que su ejecucién no esta
programada para el mes de junio.

» De las 37 Actividades registradas, 25 estan situadas en parametro “Aceptable”,
2 actividades en situacion de “Critico por incumplimiento” y 10 actividades no
recibieron un parametro debido a que sus ejecuciones no estan programadas para
el mes de junio.

» Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 93.75%
de sus indicadores evaluados en estado Aceptable, por lo anterior y de acuerdo
con los Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacién de los Programas
Presupuestarios de la Administracién Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se
concluye que el Programa Presupuestario esta dentro del parametro “Aceptable”.
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P —

Tablero de Control del Desempeiio:

T LSO A e 13 AL Depedencia / Unidad
Comp. | Act. e s programada/ | Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
Narrativo/Descripcién Meta m 1 Realizada al Anual Res sable
corte de Junio pon
Contribuir al combate de las causas
de la corrupcion en la Administracion 100.00
Publica Municipal a través de la
Fi N/A implementacion de un Sistema de 96.92% Direccién de Evaluacion, Control y
n Control Interno Institucional que : Simplificacion Administrativa
permite dar confianza a la
ciudadania del actuar del servicio 96.92
publico
La Administracién Publica Municipal 70.00
cuenta con acciones de prevencion y e s
Propdsito N/A mecanismos eficientes que sheotatting. e Subsll:qncmcmn Y
Resolucion
combaten las causas de la
corrupcion
i A 100.00 100.00
1 N/A Eval;at':|0n:15;:T:I'rDesemp?n9 g los 41.67% Direccién de Evaluacién, Control y
rogra fesupusstanos, 2 Simplificacion Administrativa
realizadas #DIVIO! 4167
A P 1 16 Dreccién de Evaluacién, Control y
1 1 Freglizncion de ovislones 43.75% Simplificacion Administrativa /
administrativas s
0 7 Jefatura de Evaluacién
1
Elaboracién de evaluacion al Plan ¢
1 2 Municipal de Desarrolio . 0.00% Jefatura de Evaluacion
= 1
1 3 Elabataclon de RIDGrAm Snpabas 100.00% Jefatura de Evaluacion
evaluacion .
Revision de fichas de tramites y e Jefatura de Simplificacion
1 4 B 100.00% i 4
servicios 138 Administrativa
100.00
2 N/A Auditorias a dependencias y Direccion de Fiscalizacién a
entidades, realizadas Dependencias y Entidades
. 1 5 . . .
2 1 Elaboracién de Programa de 100.00% Direccion de Fiscalizacion a
Auditoria : Dependencias y Entidades
1
Iniciacion de auditorias internas para 4 Difecsisn de Fiscalizacis
2 2 fiscalizar la ejecucién de los S HOE! ik ;as's"; 'Zt‘,’d"'g" a
recursos publicos Spencen y-Entidaces
Emisién de cédulas d ist | ¢ w Di ion de Fiscal
misién de cédulas de registro en el ireccion de Fiscalizacién a
2 ; : & : :
B padrén de proveedores L S.88% Dependencias y Entidades
9 97
Realizacion de revisiones 2 Di ion de Fiscalizacié
2 4 preventivas correctivas a Dlrecmc(;n 2 !scg |zt_e;c:|3n 2
/ dependencias y entidades 0 0 Spendenciss ¥ Sntdades
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Meta : f
Resumen Meta Porcentajede | programada | Porcentaje de Depedepc.la / Unidad
Comp. | Act. B Sy programada/ | Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
Narrativo/Descripcion Meta Realizada |  Mensual Realizada al Anual Raanonsahils
corte de Junio po
5 . Rea"f."‘dé” di’) “eriﬁ‘?z'l’.‘°“es ? ' - Direccion de Fiscalizacion a
preventivas a ooras publicas en - Dependencias y Entidades
proceso 2 8
, ] E|g;)ora:;|on dg_ tinfci;rme: dls_: la\d 1 Direccién de Fiscalizacion a
atencion a las al{ itorias realizadas Dependencias y Entidades
por entes fiscalizadores externos
Realizacion de mesas de trabajo 3 5
2 7 AR At il 44.67% Direccion de Fiscalizacion a
para atencion de requerimientos del J Dependencias y Entidades
Auditor Externo 3 is
Denuncias ciudadanas hacia las 100.00
3 N/A personas servidoras publicas, r—— Jefatura de Investigacion
atendidas
Participacion en capacitaciones en 2
3 1 materia de responsabilidad 0.00% Jefatura de Investigacion
administrativa 0 0
1
Realizacién de capacitacion sobre S
3 2 Baltees adrinkstoatinas 100.00% Jefatura de Investigacién
1
Realizacion de difusi teri ! mﬂg i 2
3 3 ey Cp L pnes N TeR i | 100.00% Jefatura de Investigacion
de responsabilidad administrativa SNBSSl
2 irZJP =iy I 2
s [T AN
Realizacion de campaiia 1
3 4 denominada "cero tolerancia a la Jefatura de Investigacién
corrupcién”
Personas servidoras publicas de la 76.92 p—
4 NA | Administracion Publica Municipal, iSRS aRCEER Y
i Resolucion
capacitadas
Actualizacién de cadigo de ética y 1 s
4 1 conducta de la administracion selaturs c;zf;ﬁitig:mamon y
publica
Realizacién de acciones para 1 8
4 P incentivar la presentacion de la 100.00% Jefatura de Substanciacion y
declaracién de situacién patrimonial ! Resolucion
y de intereses de modificacion 0 8
Elaboracién de informe para el 1
4 3 istema estatal anticorrupcién de los Jefatura de Substanciacion y
procedimientos de responsabilidad Resolucion
administrativa instaurados
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M cieatad, f s

Evaluacion de Desemperiio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

Aceptable En riesgo int:t:;:::l?r:lgr:to cm.i:xoc::irdr:m
& © o
Fin 0 0 0 0
Propésito 0 0 0 0
Componentes 0 0 0 0
Actividades 2 1 2 1 16 . 67%
Total 2 1 2 1

Porcentaje de Avance Anual

Indicador | ForcentajedeAvance | | .0 4, | Porcentajede Avance
Anual de Cumplimiento Anual de Cumplimiento
T 0 czacs | 8333%
PROPOSITO C2-AC6
c1 C2-AC7 | 41.67%
C1-AC1 c3
C1-AC2 C3-AC1 0.00%
C1-AC3 csacz [N
C1-AC4 C3-AC3
c2 C3-AC4
C2-AC1 c4 i
C2-AC2 C4-AC1
C2-AC4 C4-AC3
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© Y R B

Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal:

Total Total St
: i T ado . Total Ejercido
Resumen Depedeutiia 4 U-mdad gitl-Amas Modificado Devengado !
Comp. | Act. Narrativo/Descripcion Administrativa
Responsable $ 2,520,250.00 $ 2,520,250.00 $ 138,999.70 $§  138,999.70
Contribuir al combate de las causas
de la corrupcion en la Administracion
Publica Municipal a través de la
Fi N/A implementacion de un Sistema de | Direccion de Evaluacion, Control y o — e n
n Control Interno Institucional que Simplificacion Administrativa -
permite dar confianza a la
ciudadania del actuar del servicio
publico
La Administracion Publica Municipal
cuenta con acciones de prevencion y £
Proposito N/A mecanismos eficientes que defatura de Subs@nmaclbn y —— ——— B T [ ——
Resolucion
combaten las causas de la
cormupcion
Evaluaciones del Desempefiodelos | . . 7
; Direccion de Evaluacion, Control y
1 N/A Programas Pfesupues!anas. Simpiificacion Administrativa $ 693,300.00 | $ 693,293.00| § 69,893.80 | § 69,893.80
realizadas
N . Dreccién de Evaluacion, Control y
1 1 Rea'm;;;;‘:i“’“es Simplificacion Administrativa/ | $ 276,000.00| § 276,000.00 | § 69,893.80 | § 69,893.80
Jefatura de Evaluacién
Elaboracion de evaluacién al Plan .
1 2 Municipal de Desarrollo Jefatura de Evaluacion — — m—— | e
Elaboracion de programa anual de .
1 3 Sl Jefatura de Evaluacién $ 342,000.00 | § 342,000.00 e E——
Revision de fichas de tramites y Jefatura de Simplificacion
! 4 servicios Administrativa $ 75,300.00) § 12800 T T
Auditorias a dependencias y Direccién de Fiscalizacién a
£ L entidades, realizadas Dependencias y Entidades | © 163385000 §  1,633,857.00 | $ 69,105.90 § 69,105.90
Elaboracion de Programa de Direccion de Fiscalizacion a
: ! Auditoria Dependencias y Entidades $ 132000 § 12,200.00 - T
Iniciacién de auditorias internas para i T
2 2 fiscalizar la ejecucién de los Direccicn de Fiscalizaciona | ¢ o7 0c000ls  185250.00| 64,994.80| § 64,994.80
i Dependencias y Entidades
recursos publicos
Emision de cédulas de registro en el Direccién de Fiscalizacion a
4 4 padrén de proveedores Dependencias y Entidades $ 7.000.00| § 8,500.00 - TR
ISvsliecion de yevislorgs Direccion de Fiscalizacion a
2 4 preventivas correctivas a i - $ 7,000.00| $ 8,500.00 i [
/ dependencias y entidades Dependencias y Entidades
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Total Total
Aprobado s Total Ejercido
Resumen Depedenrfiaf l{nidad g .. Modificado Devengada )
Comp. | Act. NarrativolDescripeion Administrativa
Responsable § 2,520,250.00 $ 2,520,25000 $ 13899970 $  138,999.70
Realizacion de verificaciones S Gt
. i Direccion de Fiscalizacion a |
2 5 preventivas a obras plblicas en Dependencias y Eniidades $ 14,100.00| § 14,100.00 e
proceso
Exbotscu de lnfame de i Direccion de Fiscalizacion a
2 6 atencion a las auditorias realizadas j : 3 37,500.00| $ 37,307.00 4111.10 4111.10
) Dependencias y Entidades
por entes fiscalizadores externos
Realizacion de mesas de trabajo D U At
2 7 para atencion de requerimientos del Dispiéndenicias v Erfidades $  1,368,000.00  $  1,368,000.00 e e
Auditor Externo e y
Denuncias ciudadanas hacia las
3 N/A personas servidoras plblicas, Jefatura de Investigacion $ 99,000.00 § 99,000.00 e e
atendidas
|
Participacion en capacitaciones en
3 1 materia de responsabilidad Jefatura de Investigacion $ 40,000.00| $ 40,000.00 B B
administrativa
3 2 Fielizackin digpecincon Sovs Jefatura de Investigacion $ 34,000.00( $ 3400000  e——— e
faltas administrativas 9 R s
Realizacion de difusiones en materia N
3 3 dé responmabilidad adrinitativa Jefatura de Investigacion $ 21,000.00| $ 21,000.00 E— o
Realizacion de campana
3 4 denominada "cero tolerancia a la Jefatura de Investigacion $ 400000 § 4,000.00 s ———
corrupcion”
Personas servidoras publicas de la -
4 | NA | Advinistacion Pibica Muricipal, | 0 SUSENGRNY g ggi000p) s ga10n00| e _—
; esolucion
capacitadas
Actualizacion de codigo de ética y o
4 1 conducta de la administracion | owrade Substanciacény | ¢ gro0n00ls 6000000|  —e Ay
i Resolucion
publica
Realizacion de acciones para ‘
incentivar la presentacion de la Jefatura de Substanciacion y |
e 2 | declaracion de situacion patrimonial Resolucion ’ 00 3 1R
y de intereses de modificacion
Elaboracion de informe para el
sistema estatal anticorrupcion de los|  Jefatura de Substanciacion y
4 g procedimientos de responsabilidad Resolucién $ B! s 15.990:00 T B
Y, administrativa instaurados
A
7/
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i me i

Comportamiento Presupuestal

Programa

Wi - To_ta'_l Aprobado | Total Modificado | Total Devengado | Total Ejercido
Presupuestario

005.- Combate ala
Corrupciény Mejorade| S 2,520,250.00| $  2,520,250.00| $ 138,999.70| S 138,999.70
la Gestidn Piblica

$2,750,000.00
$2,520,250.00 $2,520,250.00

$2,500,000.00
$2,250,000.00
$2,000,000.00
$1,750,000.00
$1,500,000.00
$1,250,000.00
$1,000,000.00

$750,000.00

$500,000.00

$250,000.00 $138,999.70 $138,999.70
&

$0.00
Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido
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Interpretacion
e ElFin se encuentra en parametro “Aceptable”.

e EIl Propésito no fue evaluado dado que su ejecucion estd programada para el mes de
diciembre del presente aio fiscal.

e De los 4 Componentes regristados, no fueron evaluados debido a que sus ejecuciones no
estan programadas para el mes de junio

« De las 18 Actividades registradas, 2 estan situadas en parametro “Aceptable”, 1 actividad
en parametro “En Riesgo”, 2 en situaciéon de “Critico por incumplimiento”, 1 actividad
esta situada en el parametro “Critico por meta excedida” y 12 actividades no recibieron
un parametro debido a que sus ejecuciones no estan programadas para el mes de junio.

» Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplid con el 33.33% de sus
indicadores en estado aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los Lineamientos para el
Seguimiento y Evaluacién de los Programas Presupuestarios de la Administraciéon Publica
del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que el Programa Presupuestario esta dentro

del parametro “Critico por Incumplimiento”.

Recomendacion
En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitlen en el parametro de

semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se
recomienda realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta
programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la finalidad de
dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las modificaciones
pertinentes en la programacién de sus metas, mismas que deberan ser debidamente
justificadas y presentadas a la Direccién de Planeacion y Politicas Publicas, para que a su
vez sean aprobadas por el Honorable Cabildo.
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s,

Tablero de Control del Desempefiio:

Rasumah Meta Porcentaje de Me:s:?:g:da Porcentaje de | Depedencia / Unidad
Comp. |Act. ; e programada/ | Cumplimiento P Cumplimiento Administrativa
Narrativo/Descripcion Meta Realizada Mensual i s Anual
de Junio Responsable
Contribuir al desarrollo econdmico
sostenible y al fortalecimiento
cultural en el Municipio de Atlixco, 1005
mediante la generacion de
Fin NIA empleos, oferta de servicios Secretaria de Economia
turisticos y culturales
permanentes, y una economia
agropecuaria productiva y
competitiva
El Municipio de Atlixco genera un 1.00%
Propdsito | NFA mcremenlto o o Unidades Secretaria de Economia
econdmicas dentro de su
terrritorio
Acciones para el impulso al 60.00% 60.10%
1 N/A |turismo en el Municipio de Atlixco, 46.29% Direccién de Turismo
realizadas 56.84% 27.82%
Realizacion de acciones para 1 15
1 1 impulsar el turismo en el 26.67% Direccion de Turismo
Municipio de Atlixco 2 4
Realizacion de promociones de 2 17
los eventos turisticos del ; . ’
1 2 Municipio, as como su patrimonio 47.06% Direccién de Turismo
material e inmaterial B 8
Realizacién de capacitacion para i 1
prestadores de servicios turisticos : i ;
! 3 para mejorar la calidad del Dirsccion e Tussmo
servicio
Realizacion de acciones para 1 s
1 4 mejorar la atencion en los 75.00% Direccion de Turismo
modulos de atencion al turista i §
2 N/A Actividades que fomenten la 282 Direccion de Cultura y
cultura, realizadas Tradiciones
Realizacion de proyecciones de 1 12 s
2 1 cine para fomentar el arte y la 50.00% D:reccT:lén'clrdg Gultirsy
Silirs . g radiciones
Realizacién de talleres para 17 Di i6n de Cult
2 2 promover la cultura en el 29.41% IFEC?I-IOI"{I:" ? uturay
municipio 5 radiciones
Realizacion de acciones para la 1 12
apertura y continuidad en los
3
2 museos y Galeria Municipal de 41.67% Jefatura de Cultura
/\tlixco o 5

Al
P&gina | 57
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Risinieh Meta Porcentaje de '“"M“ :.;"'fm'"“‘“' Porcentaje de | Depedencia / Unidad
Comp. |Act.| | tivolDescripcion programada/ | Cumplimiento | o~ 0 | Cumplimiento Administrativa
o/Descripc Meta Realizada Mensual preonly Anual Responsable
> 4 Realizacion de actividades 50.21% Direccién de Cultura y
artistico-culturales : Tradiciones
20 122
Realizacion de acciones para 1 3
2 5 promover la cartoneria en Direccién de Cultura y
mercados, ferias y espacios Tradiciones
culturales 0
Acciones de sanidad
agropecuaria, talleres 230.88
productivos, apoyos de Direccién de Desarrollo
3 N/A > A x
herramienta y acciones para el Agropecuario
manejo adecuado de
agroquimicos, implementadas
Ejecucién de jornadas de 10 Direccion de Desarrollo
3 1 U 80.00% ;
desparasitacion 5 & Agropecuario
Realizacion de talleres para 3 27 Difeceis dé Desariolio
3 2 impulsar la productividad del 59.26% Anfepoctiario
campo 6 16 e
Otorgamiento de paquetes de 1000 1070
3 3 herramienta y/o maquinaria menor Direccién de Desarrollo
a productores agricolas del Agropecuario
Municipio de Atlixco
Realizacién de jornada para evitar 1 Direccién de D I
3 4 | la contaminacion por residuos de |rec:|0rn s es'arro 2
agroquimicos gropecuario
Apoyos a emprendedoras,
capacitaciones empresariales, 105.00
4 N/A | acciones de vinculacion y ferias .:ﬂe{lant‘ifajzlen;ubad‘ora
de comercializacion, icip: €gocios
implementadas
Otorgamiento de apoyos a 25
4 1 mujeres emprendedoras del .;ﬂafatg S cllzln:lubadpra
Municipio de Atlixco ) unicipal de Negocios
1 12
Realizacion de caf iones a Jefatura de Incubadora Municipal de
4 2 emprendedoras/es del municipio NET% Negocios
0 5
Realizacion de acciones de 1 3
4 3 vinculacién de emprendedores GaL Jefatura de Incubadora
con el sector académico, publico i Municipal de Negocios
y privado 1 2
Realizacién de ferias que 1 3 g
4 4 | promuevan la comercializacion de 33.33% ht:fatylja de Incubadgra
productos y el empleo . unicipal de Negocios

y

){;‘i/élgina | 58
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Evaluacion de Desempeiio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

Critico por Critico por meta
Acepteble Ennesgo | 4cumplimionto |  excedids S
® € ;
Fin 0 0 0 0
Propésito ] 0 0 (]
Componentes 1 0 0 0
Actividades 5 0 6 2
Total 6 0 6 2
Porcentaje de Avance Anual
L Por i n i
indicador orcentaje de Avance Anual de lhilicadiss Porcentaje de A.va!nce Anual de
Cumplimiento Cumplimiento
FIN C2-AC5
PROPOSITO 3
1 299
¢ 2% C3ACH 80.00%
C1-AC1 26.67%
C3-AC2 59.26%
C1-AC2 47.06%
C3-AC3
C1-AC3
C1-AC4 75.00% Gl
2 C4
C2-AC1 50.00% C4-ACt
C2-AC2 20.41% C4-AC2 41.67%
C2-AC3 41.67% C4-AC3 66.67%
C2-AC4 o B021% C4-AC4 33.33%
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Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal:
L EVVERTGELE - Total Aprobado | Total Modificado  Total Devengado  Total Ejercido
Resumen = :
Comp. [Act. Narrativo/Descripcion Adesiotiatiia
Responsable $ 26,987,00000 $§ 34,200,248.13 $ 2,460,317.03 §$ 2,460,317.03
Contribuir al desarrollo econdmico
sostenible y al fortalecimiento
cultural en el Municipio de Atlixco,
mediante la generacion de
Fin N/A | empleos, oferta de servicios Secretaria de Economia e emennen R ————
turisticos y culturales
permanentes, y una economia
agropecuaria productiva y
competitiva
El Municipio de Atlixco genera un
" incremento en las unidades
Proposito | N/A Beondmicas dentro da s1 Secretarla de Economia —— e R —————-
terrritorio
Acciones para el impulso al
1 N/A |turismo en el Municipio de Atlixco,|  Direccion de Turismo 23,433,000.00 27,030,785.33 2,005,038.36 2,005,038.36
realizadas
Realizacion de acciones para
1 1 impulsar el turismo en el Direccion de Turismo 21,898,000.00 25,003,654.73 1,185,322 35 1,185,322.35
Municipio de Atlixco
Realizacion de promociones de
los eventos turisticos del N .
1 2 Muniiplo; s cain s palrmonio Direccion de Turismo 1,150,000.00 1,642,130.60 781,129.07 781,129.07
material & inmaterial
Realizacion de capacitacion para
prestadores de servicios turisticos s ;
1 a3 para mejorar Ja cafidad del Direccion de Turismo 45,000.00 45,000.00 B — e
servicio
Realizacion de acciones para
1 4 mejorar la atencion en los Direccion de Turismo 340,000.00 340,000.00 38,586.94 38,586.94
madulos de atencidn al turista
Actividades que fomenten la Direccion de Cultura y
2 N/A cultura, realizadas Tradiciongs 1,644,000.00 5,259,462.80 402,992.60 402,992.60
Realizacion de proyecciones de e
2 1 | cine parafomentarelateyla | Dreccionde Cuturay 72,000.00 74.200.00 3,204.40 3,294.40
Tradiciones
cultura
Realizacion de talleres para —_—
Direccién de Cultura y
2 2 promover ia‘ci..llfura enel Tridiokias 874,000.00 814,300.00 35,829.91 35,829.91
municipio
Realizacion de acciones para la
apertura y continuidad en los :
2 3 museos y Galeria Municipal de Jefatura de Cultura 118,000.00 3,747 962.80 32,366.21 32,366.21
Atlinco
Realizacion de actividades Direccion de Cultura y
2 4 artistico-culturales Tradiciones 566,000.00 609,000.00 329,390.88 329,390.88
Realizacion de acciones para
promover la cartoneria en Direccion de Cultura y
2 5 mercados, ferias y espagios Tradicinies 14,000.00 14,000.00 2,111.20 2,111.20
culturales
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Besumet LT EWAT LN Total Aprobado  Total Modificado | Total Devengado Total Ejercido
Comp. |Act. Narrativ ripeién Administrativa =
S Responsable $ 26987,00000 $ 34,200,24813 $  2,460,317.03 2,460,317.03
Acciones de sanidad
agropecuaria, talleres
3 NIA productivos, apoyos de Direccion de Desarrollo $ 1.600,000.00 | § 1,600,000.00| § 48.092.67 48,092.67
herramienta y acciones para el Agropecuario - Ui ol o L
manejo adecuado de
agroquimicos, imp
Ejecucion de jornadas de Direccion de Desarrollo I
3 1 desparasitacion Agropecuario $ 60,000.00 | $ 60,000.00 —— -
Realizacion de talleres para ;
3 2 | impulsar la productividad def | Direccion de Desarrolio | 50,000.00 | $ 50,000.00 | $ 16,572.67 16,572.67
i Agropecuario ]
Otorgamiento de paquetes de
herrami ylo maquinaria menor|  Direccion de Desarrollo
3 3 & productores agricolas dal Agropecanc 3 1,440,000.00 | § 1,440,000.00 | & 31,520.00 31,520.00
Municipio de Atlixco
Realizacion de jornada para evitar <
3 4 | la contaminacion por de| Direccién de Desarrollo | ¢ 50,000.00 | $ 50,000.00 ST RSy
agroquimicos Agropecuario
Apoyos a emprendedoras,
S e S s, Jefatura de Incubadora
4 N/A
acmur:f: de wg::‘_auo_n; : ferias Muricipal de Negogios $ 310,000.00 | $ 310,000.00 | § 4,193.40 4,193.40
implementadas
Otorgamiento de apoyos a
4 1 mujeres emprendedoras del ‘l';f"'.”:a ‘:‘; Incubadora | o 260,000.00 | § 260,000.00 — e
Municipio de Atlixco unicips! e Nagocios
Realizacion de capacitaciones a Jefatura de Incubadora Municipal de
4 2 owicaiil e iy i 5 21,500.00| $ 21,500.00| $ 4,193.40 4,193.40
Realizacion de acciones de
i ion de emprended lef: de Incubadora
8 3 | con et sector académico, piblico |  Municipal de Negocios ¥ $000.00/:% F00.00 T
y privado
Realizacion de ferias que Jefat
4 4 | promuevan la comercializacion de M qua diedlncubadt_)ra 5 19,500.00 | & 19,500.00| 0 e iy
productos y &l empleo unicipal de Negocios

/
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Comportamiento Presupuestal

Programa

s | Total Aprobado | Total Modificado | Total Devengado | Total Ejercido
Presupuestario

006.- Desarrollo
Econémico, Turistico | S 26,987,000.00, S 34,200,248.13| $ 2,460,317.03| S 2,460,317.03

Cultural y Agropecuario

$36,000,000.00 $34,200,248.13
$34,000,000.00
$32,000,000.00
$30,000,000.00
$28,000,000.00
$26,000,000.00
$24,000,000.00
$22,000,000.00
$20,000,000.00
$18,000,000.00
$16,000,000.00
$14,000,000.00
$12,000,000.00
$10,000,000.00
$8,000,000.00
$6,000,000.00 $2,460,317.03  $2,460,317.03
$4,000,000.00
$2,000,000.00 @
$0.00

$26,987,00

Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido
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Interpretacion
e El Fin no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de

diciembre del presente afio fiscal.

e ElProposito no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de
diciembre del presente afio fiscal.

e De los 4 Componentes registrados, 1 componente tiene un parametro “Aceptable”
y 3 no fueron evaluados debido a que sus ejecuciones no estan programadas para el
mes de junio.

e De las 17 Actividades registradas, 5 estan situadas en el parametro “Aceptable”, 6
actividades se situan en el parametro “Critico por Incumplimiento”, 2 se situan en
“Critico por meta excededida” y 4 actividades no recibieron un parametro debido a
que sus ejecuciones no estan programadas para el mes de junio.

e Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplio con el 42.86% de
sus indicadores evaluados en estado Aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los
Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacion de los Programas Presupuestarios de
la Administracion Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que el

Programa Presupuestario esta dentro del parametro “Critico por Incumplimiento”.

Recomendacion
e En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitien en el parametro de

semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se
recomienda realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta
programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la
finalidad de dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las
modificaciones pertinentes en la programacion de sus metas, mismas que deberan ser
debidamente justificadas y presentadas a la Direccién de Planeacion y Politicas
Publicas, para que a su vez sean aprobadas por el Honorable Cabildo.

e
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Tablero de Control del Desempeio

Meta "
& iat < - e Depedencia / Unidad
Resumen et = L W ; ae pe
Comp. Act. 2 iyt F 1| e Anual/Meta | Cumplimiento administrativa
Narrativo/Descripcion | meta r 3 i i Realizada al Anual
e i responsable
Contribuir al desarrollo familiar 14.27
. y social de los atlixquenses a . .
Fin N/A tauss di o Tienda da Abasts Secretaria de Bienestar
Popular y Farmacia Municipal
La ciudadania de Atlixco en 4061.98
x situacion de vulnerabilidad . .
Propésito N/A némica adquieren Secretaria de Bienestar
productos a bajo costo
Medicamentos de la Tienda 13318
de Abasto Popular y Farmacia ?
1 N/A Municipal en apoyo a la Secretaria de Bienestar
economica familiar,
entregados
Realizacién de recorridos para 120 1440 ]
1 1 venta de productos a bajo 47.57% Tleng:r:aa?igafﬂtSn'i:;?g:: BuY
costo por las tiendas moviles 118 685
Afiliacion de personas para
beneficiarlos con la venta de w g Tienda de Ab. P |
1 2 productos a bajo costo de la 33.33% IenF:rchiaa;tSnic?S:Iar y
Tienda de Abasto Popular
Farmacia Municir'))al Y 590 1000
Venta de piezas de nuevos 3000
1 3 productos del catalogo de Tienda de Abasto Popular y
Tienda de Abasto Popular y Farmacia Municipal
Farmacia Municipal
Entrega de despensas a la 300 3600 y
1 4 ciudadania atlixquense en 120.00% 40.00% T'eng::“eagza;‘:nf;‘i’p::w y
situacién de vulnerabilidad 360 1440 =
Actividad fisi I 10000
ctividad fisica que apoya a la . .
2 : ,
N/A juventud, implementada Secretaria de Bienestar
Realizacion de clases de 3so 3960
2 1 natacion a usuar_iqs de la 50.00% Albercar Municipal
Alberca Municipal 330 1980
Ejecuciéon de competencias a 3 o
2 2 fawor deda natacian ) 33.33% Albercar Municipal
Realizacion de eventos para 1 13
5 3 fomentar el deporte, la
activacion fisica y el bienestar 23.08% Jefatura de Deporte y Juventud
social * 3
2 4 Imparticion de clases en L 200
centros de iniciacion deportiva - e 52.89% Jefatura de Deporte y Juventud
Realizacion de i
2 5 mantenimientos para el buen 19z
funcionamiento de las 52.60% Jefatura de Deporte y Juventud
] unidades deportivas 1w 101
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Meta : .
Rosiiion Meta i || o P st ie Depede_ru.::la / Unidad
Comp. Act. 5 s g Anual/Meta | Cumplimiento administrativa
Narrativo/Descripcion | meta Reafizada al Anual eSO naahile
corte de Junio PO
Instituciones que participan 100.00 100.00
3 N/A en actividades educativas y/o 54.55% Secretaria de Bienestar
civicas, integradas 100.00 54.55
Realizacion de talleres
educativos para todas las k. 22 Jefat de Ed i6
3 1 edades, priorizando los 54.55% O i o
grupos en situacion de = 1z
vulnerabilidad
Realizacion de actividades z s
educativas y culturales en :
la]
3 2 espacio publico que funcionen 66.67% Jefatur;igj?DtEduc:ci oy
como entornos de aprendizaje % 2
abierto
Realizacion de acciones 1 32 .
3 2 civicas y sociales en temas de 46.88% Jefatur;_gr, Educngiony
educacion 1 15 i iotecas
p 5000 Jefatura de Educacion y
3 4 Entrega de kits escolares Bibliotecas
Rehabilitacién de espacios 5
3 5 existentes, transformados en Jefatura de Educacion y
entornos de aprendizaje Bibliotecas
comunitario 8 i
Establecer convenios con
instituciones educativas, 2
organizaciones culturales y
3 6 artsiticas para la realizacion 0.00% Jefatura de Educacion y
de actividades que promuevan = Bibliotecas
la expresion cultural,
capacitacién y practicas o
profesionales
Gestion de instalaciones de & 6
3 7 internet en puntos con Jefatura de Educacion y
limitacion a la conectividad Bibliotecas
para disminuir la brecha digital o o
Servicios y actividades de 100.00 100.00
4 N/A 01“;':‘31‘:233; Egg’;’zg:rg"" 49.39% Secretaria de Bienestar
realizadas 96.50 49.39
Realizacion de platicas para
la igualdad entre mujeres y z 20
4 1 hombres, derechos humanos 55.00% Centro Especializado para la
y prevencion de la violencia a = Atencion de la Mujer
la ciudadania e intituciones 2 11
educativas
Organizacion de talleres de 1 1%
a > autoempleoc y educativos para 80.00% Centro Especializado para la
el desarrollo de habilidades y ' Atencion de la Mujer
conocimientos a la ciudadania * s
Promocién de presentaciones
culturales y/o conferencias 2 &
4 3 con perspectiva de género, €6.67% Centro Especializado para la
participacion de las mujeres . Atencion de la Mujer
en la sociedad y derechos de 2 a
la comunidad LGBTQ+
Realizacion de capacitaciones |
para prestadores de servicio 1 14
4 a publico para tener espacios 50.00% Centro Especializado para la
libres de discriminacién y g Atencidn de la Mujer
sobre prevencion de la 1 7
/ violencia

e
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B e PAwlorer SOLEH 18 ¢ | Depedencia/ Unidad
Comp. Act. Prog 1 Anual/Meta | Cumplimiento administrativa
Narrativo/Descripcion | meta Reak Realizada al Anual e
corte de Junio po
Realizacion de entrega de 1 o
4 5 obsequios en conmemoracion 100.00% Ceng?eﬁzﬁc;ﬂ'f:ﬁup:rm -
del 10 mayo o 1 :
1000
Enitena da velea;do cal.zado Centro Especializado para la
4 6 para apoyar la economia de Atencion de la Mujer
madres solteras
Implementacién de convenio 1
" 7 institucional en favor de los Centro Especializado para la
derechos de las comunidades Atencion de la Mujer
indigenas
Esterilizaciones a seres 100.00 100.00
5 N/A g : 115.20% Secretaria de Bienestar
sintientes, realizadas
213.67 115.20
Realizacion de servicios 300 3000
5 1 medicos veterinarios a seres 115.20% Jefatura de Bienestar Animal
sintientes 841 3456
Realizacion de jornadas de 3
5 2 vact.!nacmn ar'!tirll*éb_lcal ’e n 0.00% Jefatura de Bienestar Animal
conjunto con jurisdiccion
sanitaria o
Realizacion de eventos para 1 13
5 3 fomentar la vinculacién con 46.15% Jefatura de Bienestar Animal
los seres sintientes 1 &
Realizacién de acciones que a
contribuyan al Programa ; "
5 4 “Atlixco Municipio Pet 0.00% Jefatura de Bienestar Animal
Friendly” 0
Realizacion de platicas de 1 7
concientizacion social sobre el . "
5 5 bioheatar do los sares 42.86% Jefatura de Bienestar Animal
sintientes 1 3
Orientacion, asesoria y 100.00 100.00
acompafiamiento a personas .
6 N/A migrantes y sus familias, 58.08% Secretaria de Bienestar
realizada 100.00 58.08
6 1 Realizacion de asesorias en 0 220 i Jefat de A | Mi
tema de migracion 58.18% atura de Apoyo al Migrante
20 128
Realizacion de acciones en L 2
6 0 i
2 tetma de migracion 1 55.56% Jefatura de Apoyo al Migrante
5
Conformacién de comites y/o 6 &0
consejos para fomentar la Jefa e
6 3 participacién de los diversos 50.00% efatura de Participacion
ectores y grupos sociales Ciudadana
implementadas B 30

il
wina | 67
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Evaluacion de Desempeno de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

Aceptable En riesgo incc:;rr:tl?n?i:;iu Cﬁ":;"—;l:;::etﬂ
® O
Fin 0 0 : 2
Propodsito 0 0 & 2
Componentes 3 a " !
Actividades 18 1 : !
Total 21 1 ! ?

Porcentaje de Avance Anual

Indicador Porcentaje de A.va-nce Anual de bl s Porcentaje de .&Eva_nce Anual de
Cumplimiento Cumplimiento
FIN C3-AC7
PROPOSITO ca 49.39%
vl C4-AC1 55.00%
C1-AC1 47.57% T =
C1-AC2 33.33% :
i C4-AC3 66.67%
C1-AC3
C4-AC4 _ 50.00%
C1-AC4 40.00% :
C4-AC5 100.00%
c2
_ C4-AC6
C2-AC1 50.00%
: C4-AC7
C2-AC2 33.33% -
C2-AC3 23.08% s i)
= B oo C5-AC1 115.20%
S B o0 C5-AC2 0.00%
Py B oo C5-AC3 46.15%
C3-AC1 54.55% CoAES 0.00%
C3-AC2 66.67% CS-ACS 42.86%
C3-AC3 46.88% cé ~ 58.08%
C3-AC4 C6-AC1 58.18%
C3-AC5 C6-AC2 55.56%
C3-AC6 / 0.00% C6-AC3 50.00%




Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
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Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal:

Total Total SO
e Dépecencla ¢ Unidad Total Aprobado Modificado Devengado Total Ejercido
Comp. Act. Hapm administrativa
Narrativo/Descripcion " able

$15,563,501.00 $15,563,501.00 $ 2,008,675.45 $ 2,008,675.45

Contribuir al desarrolio familiar
y social de los atlixquenses a
través de la Tienda de Abasto
Popular y Farmacia Municipal

Secretaria de Bienestar m———— | e | e | e -

La ciudadania de Atlixco en
situacién de vulnerabilidad
econdémica adquieren
productos a bajo costo

Proposito N/A Secretaria de Bienestar ——— | s Salg SRSt

Medicamentos de la Tienda
de Abasto Popular y Farmacia
1 MiA Municipal en apoyo a la Secretaria de Bienestar H 3,083,508.00 | § 3,030,004.00 | § 931,942.05| § 931,942.05
econdmica familiar,

entregados

Realizacion de recorridos para Tienda de Abasto Popular y

1 1 venta de productos a bajo e 5 1,438,000.00 | $ 1,384,496.00 | § 593,006.33| 5 593,006.33
costo por las tiendas moviles Farmecia Municipal
Afiliacion de personas para
beneficiarlos con la venta de .
1 2 productos a bajo costo de la T‘e"ﬁz:nzc‘ ": ;'fnf:l?"”l'a’ Y ols 213,000.00| § 213,000.00| § 7.424.00| $ 7,424.00
Tienda de Abasto Popular y pa
Farmacia Municipal
Venta de piezas de nuevos
productos del catalogo de Tienda de Abasto Popular y
1 3 Tianda de Absam Bopuir ¥ Farmacia Municipsl 5 492,500.00| § 492,500.00| § 8341988 | 5 89,419.88
Farmacia Municipal
Entrega de despensas a la
1 4 ciudadania atliixquense en “"“::ni‘;gga;‘fnfg"“:“” Y |s 940,008.00| § 940,008.00| § 242,001.84| § 242,001.84
situacion de vulnerabilidad . pa
2 g (AoliGedTEICA Gue sPOVE R Rl cpnans srastar |8 3,036,103.00 | § 2,822,391.70 | § 146,994.26 | § 146,994.26
juventud, implementada ' ' - PEESEE " 2 &

Realizacién de clases de

2 1 natacién a usuarios de la Albercar Municipal 5 1,171,346.00| § 1,136,534.70| % 226200 % 2,262.00
Alberca Municipal

2 > Ejecucion de competencias a

favor de la natacion Albercar Municipal 3 201,057.00| § 141,057.00 S, e
Realizacién de eventos para
fomentar el deporte, la
2 3 activacién fisica y el bienestar Jefatura de Deporte y Juventud | $ 1,663,700.00 | $ 1.544 800.00| % 144,732.26| % 144,732 26
social
2 4 Impartizide de clazes an Jefatura de Deporte y Juventud ——— o ik —

centros de iniciacion deportiva

Realizacion de

2 s mantenimientos para el buen
funcionamiento de las
unidades deportivas

Jefatura de Deporte y Juventud ——— —_— SRR IO

Instituciones que participan

3 N/A en actividades educativas y/o Secretaria de Bienestar 5 4,882,390.00 | § 5,153,186.78 | $ 429,356.23 | § 429,356.23
civicas, integradas

Realizacion de talleres
educativos para todas las
3 1 edades, priorizando los
grupos en situacion de

vulnerabilidad

Jefatura de Educacién y
Bibiio . s 528,300.00| % 528.390.00| $ 77,300.99 | 3 77.309.99

Realizacion de activi

educativas y culturales en "
3 2 espacio publico que funcionen Jefatura de Educacion y S P

como entorno: aprendizaje Bibliotecas
ierto
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Total Total e
Total Aprobado i Total Ejercido
Restsini Depedencia / Unidad P Modificado Devengado 4
Comp. t. administrativa
P Ac Narrativo/Descripcion responsable
$15,563,501.00 $15,563,501.00 §$ 2,008,675.45 $ 2,008,675.45
Realizacién de acciones Jefatura de Educacion
3 3 civicas y sociales en temas de e ¥ 3 407,000.00| $ 677,796.78| $ 352,046.24 | $ 352,046.24
Bibliotecas
educacion
; Jefatura de Educacion y - -
3 4 Entrega de kits escolares Biblictecas $ 3,770,000.00 | & 3.,770.000.00 —_— —
Rehabilitacion de espacios
existentes, transformados en Jefatura de Educacion y
3 5 entornos de aprendizaje Biblictecas § 70,000.00,| '8 T0,000.00
comunitario
Establecer convenios con
instituciones educativas,
organizacionas culturales y
artsiticas para la realizacidn Jefatura de Educacion y
3 -] e : =TS i ST S
de actividades que promuevan Biblictecas
la expresion cultural,
capacitacion y practicas
profesionales
Gestion de instalaciones de
internet en puntos con Jefatura de Educacion y
3 ‘ limitacién a la conectividad Bibliotecas $ 107.000.00) 5 H0FHUG 00 i
para disminuir la brecha digital
Servicios y actividades de
orientacion y atencion con "
4 N/A perspectiva de género, Secretaria de Bienestar $ 1,711,000.00 | $ 1,707,418.52 | § 113,484.76 | § 113,484.76
realizadas
Realizacion de platicas para
la igualdad entre mujeres y
hombres, derechos humanos | Centro Especializado para la
4
1 y pravencion de la violencia a Atencién de la Mujer £ 179,000.00| 3 176,327.52| $ 7266582 | § 72,665.82
la ciudadania e intituciones
educativas
Organizacion de talleres de
autoempleo y educativos para| Centro Especializado para la
4 2 i s d ; s —_—
el desarrollo de habilidades y Atencion de la Mujer $ 2500000/ % 25,000,00
conocimientos a la ciudadania
Promocion de presentaciones
culturales y/o conferencias !
con perspectiva de género, Centro Especializado parala |
4 Rt e, i
3 participacion de las mujeres Atencién de la Mujer $ 96,000.00 | § 95,000.00 | § 3914495 | 5 39,144.95
en la sociedad y derechos de
la comunidad LGBTQ+
Realizacion de capacitaciones
para prestadores de servicio
publico para tener espacios | Centro Especializado para la
4 4 2 G i k |
libres de discriminacion y Atencion de la Mujer $ 8,800.00:) '3 L B 1.673.99 | § 1673.98
sobre prevencion de la
viclencia
|
|
Realizacién de entrega de o |
4 5 obsequios en conmemoracion Ce":? Esﬁac::hf‘:::: peve fa | 3 850,000.00| $ 1,110,000.00 | = e —
del 10 mayo encion de ujer |
Entrega de vales de calzado -
4 6 para apoyar la economia de Ce"ﬁ:’;;‘;‘::'lz::;’u":rm la g 550,000.00| § 290,000.00 e ST
madres solteras i
Implementacién de convenio
institucional en favor de los Centro Especializado para la
4 7 < —_— wrma————
derechos de las comunidades Atencion de la Mujer $ 5.000.00 5.000.00
indigenas
Esterilizaciones a seres . . |
5 /A sintientes, realizadas Secretaria de Bienestar 'i $ 2,720,500.00 | § 2,720,500.00 | $ 386,215.83 | § 386,215.83
éalizaclan de servicios
5 dicos veterinarios a seres | Jefatura de Bienestar Animal | § 2,117.000.00 | $ 2,117,000.00 | § 37894068 | % 378,940.68

sintientes

/
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Act.

Resumen
Marrativo/Descripcion

Depedencia / Unidad
administrativa
responsable

Realizacion de jornadas de
vacunacion antirrabica en
conjunto con jurisdiccion
sanitaria

Jefatura de Bienestar Animal

Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Junio

Total Aprobado

$15,563,501.00

5 47,000.00

Total
Modificado

$15,563,501.00

$ 48,276.00

Total
Devengado

7,275.15

$ 7,275.15

Total Ejercido

$ 2,008,675.45 $ 2,008,675.45

Realizacién de eventos para
fomentar la vinculacién con
los seres sintientes

Jefatura de Bienestar Animal

$ 369,000.00

$ 369,000.00

Realizacion de acciones que
contribuyan al Programa
“Atlixco Municipio Pet
Friendly”

Jefatura de Bienestar Animal

Realizacion de platicas de
concientizacion social sobre el

bienestar de los seres
sintientes

5 142,500.00

$ 141,224.00

Jefatura de Bienestar Animal

3 45,000.00

$ 45,000.00

Orientacion, asesoria y
acompafiamiento a personas
migrantes y sus familias,
realizada

Secretaria de Bienestar

$ 130,000.00

$ 130,000.00

682.32

$ 682.32

Realizacion de asesorias en
tema de migracion

Jefatura de Apoyo al Migrante

5 30,000.00

$ 30,000.00

Realizacién de acciones en
tema de migracion

Jefatura de Apoyo al Migrante

$ 5,000.00

s 5,000.00

Conformacion de comites y/o
consejos para fomentar la
participacién de los diversos
sectores y grupos sociales
implementadas

Jefatura de Participacion
Ciudadana

$ 85,000.00

5 95,000.00

682,32

$ 682.32

%3171
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Comportamiento Presupuestal

Programa
Presupuestario

Total Aprobado

Total Modificado

Total Devengado

Total Ejercido

007.- Bienestar Social y
Proteccién Animal

$ 15,563,501.00

$ 15,563,501.00

S 2,008,675.45

S  2,008,675.45

$18,000,000.00
$16,000,000.00
$14,000,000.00
$12,000,000.00
$10,000,000.00
$8,000,000.00
$6,000,000.00
$4,000,000.00
$2,000,000.00

$0.00

$15,563,501.00
@

$15,563,501.00

Total Aprobado

Total Modificado

Total Devengado

$2,008,675.45

$2,008,675.45

—t

Total Ejercido
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Interpretacion
e EIFin no fue evaluado dado que su ejecucién esta programada para el mes de diciembre

del presente afio fiscal.

e El Propésito no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de
diciembre del presente afio fiscal.

e De los 5 Componentes registrados, 3 se sitian en el parametro “Aceptable”, 1
componente se sitia en el parametro “Critico por Meta Excedida” y 1 componente no
fue evaluado debido a que su ejecucion no esta programada para el mes de junio.

e De las 31 Actividades registradas, 18 estan situadas en el parametro “Aceptable”, 1
actividad esta situada en el parametro “En riesgo”, 1 actividad esta situada en el
parametro “Critico por Incumplimiento”, 1 actividad se sitia en el parametro “Critico
por Meta Excedida” y 10 actividades no recibieron un parametro debido a que sus
ejecuciones no estan programadas para el mes de junio.

o Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 84.00% de sus
indicadores evaluados en estado Aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los
Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la
Administracion Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que el Programa
Presupuestario esta dentro del parametro

Recomendacién
En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitlen en el parametro de

semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se

recomienda realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta
programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la finalidad
de dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las modificaciones
pertinentes en la programacion de sus metas, mismas que deberan ser debidamente
justificadas y presentadas a la Direccion de Planeacion y Politicas Publicas, para que a
su vez sean aprobadas por el Honorable Cabildo.

7
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POR LA CONSOLIDACION DEL
=== MEJOR LUGAR PARA VIVIR: NUEVO
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o de Atlixco (REED) 2026 — Junio
Tablero de Control del Desempeiio:
Meta “m“d orcenta) ia/ (
Resumen programada / Foteantae del progrunada i I aiae Depedeno: e U-nldad
Comp. |Act. N X D fci " Meota Cumplimiento| Anual / Meta | Cumplimiento Administrativa
arrativo/Descripcion | VR | Mensual | Realizadaal Anual Responsable
corte de Junio
Contribuir en la mejora de Ia 18.04%
Fin N/A alimentacion en grupos prioritarios a Direccion DIF
través de apoyos para la sana
alimentacion
Los grupos prioritarios del municipio se 100.00%
Proposito /A, fortalecen con accicnes integrales Direccion DIF
para mejorar la calidad de vida
R i o 100.00%
Nifiez y vejez con alimentacion 4 &
! A nutritiva, atendidos Direccion DIF
Otorgamiento de ministraciones del 1 2 i .
1 1 programa alimentario para la nifiez, las 50.00% Jefatura de Asistencia
personas adultas mayores y personas = Alimentaria
con diversidad funcional 1 1
A i 1 2
Realizacion de gestiones para s :
1 2 ministraciones a los desayunadores 100.00% Jefatura_ e As‘.Stenma
hARbaraE 4 s Alimentaria
15 220 % i
4 3 Ejecucién de entregas de comidas { o Jefatura de Asistencia
para adultos mayores i Alimentaria
22 101
2
2 2
Realizacion de mesas de trabajo con la i o
1 4 delegacion 21 del SEDIF : 50.00% Direccién DIF
i 100.00
Servicios de salud para atencion de la i i
2 A ciudadania, entregados Direccién DIF
" " 2000 19570
Otorgamiento de terapias de
2 ! ? rehabumac'usmp1 50.93% Jefatura CRI
1918 9967
1
2 2 Apertura de Albergue Municipal Jefatura de Salud y Consultorios
N 400 4300
Realizacidn de consultas del programa .
2 3 EReIas aan Albntts daniet 52.23% Jefatura de Salud y Consultorios
420 2507
Otorgamiento de apoyos en especie a 20 240 o
2 4 Fraonasen SHOACISh i6 R Jefatura d\? ,:\1enct||<l.m a Grupos
il ulnerables
vulnerabilidad 20 125
+ i 550 6600
Otorgamiento de atenciones meédicas :
2 5 6, prirmer A6l o GrikoE proHEaRoS 52.20% Jefatura de Salud ¥ Consultorios
567 3445
3000 P
Otorgamiento de cobertores a grupos Jefatura de Atencion A Grupos
2 6 ioritar 50.00%
PROIAros 1500 Vulnerables
3 N/A Asistencia social a nifias y nifios 100:00 ; s
vulnerables, entregada Direccion DIF
Realizacién de acompafamientos a 3 40
P P nifias, nifios y adolescentes por algan 47.50% Jefatura de Asistencia Juridico-
hecho posiblemente copstitutivo ante . Social
la aulorldad;;%etsnte 3 19




Reporte Ejecutivo de Evaluaciéon del Desempefio

ATUNTAMIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Junio
Meta v
s Porcentaje de| programada |Porcentaje de Depedencia / Unidad
Resumen programada / : : e £
Comp. |Act. Narrativo/D Mo Meta Cumplimiento| Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
rrativo/Descripcion Roaiends Mensual Realizada al Anual Responsable
corte de Junio
Ejecucién de campafias amigables ¢ ra de Asistencia Juridic
3 2 contra el trabajo infantil en eventos 16.67% Jetatura d . e
heahioe " Social
4 3 Elaboracién de reportes de atencion 2 = 50.00% Jefatura de Asistencia Juridico-
de victimas de violencia P & % Social
i 21
Acci ntal, 7 e
4 NIA clones en ’:‘:::::‘ d:: salud mental, Direccién DIF
Imparticion de talleres para el 1 & : P
4 1 autoempleo a personas en situacion 50.00% Jefatura‘ de AS_IStenc‘a
de vulnerabilidad 1 - Psicolégica
" , | Elecucion de pidticas de parentalidad 1 16 56.25% Jefatura de Asistencia
positiva 1 9 k Psicologica
i 4 '"‘paaml-:':;?:ni?;?d: E‘:‘é;;:;‘:b"" 6 72 ) Jefatura de Asistencia
psicoldgicos 6 36 Psicolégica
Realizacion de platicas para difundir 5 40 ; : idico-
4 4 los derechos de nifias, nifios y 45.00% Jefaturside ASISt_enCIa Juridico
adolescentes Social
5 18
150 1700 i i
4 5 Realizacion de asesorias psicologicas 64.94% Jefatura_de AS_IStencm
296 1104 Psicolégica
100.00
5 NiA Acciones en favor de nifias, nifios y Di i6n DIF
adolescentes, implementadas Ireccion
4
Realizacién de capacitaciones a : :
5 1 servidores pilblicos de los derechos de 0.00% Jefatura‘ de fAs_IStenc‘a
nifias, nifios y adolescentes Psicolégica
1]
Realizacion de jornadas de acciones 1 11
en beneficio de nifias, nifios y " -
= 2 adolescentes en juntas auxiliares del 45.45% Direccién DIF
Municipio de Atlixco 1 5
Gestion de carpetas de proteccion civil 4 " "
5 3 para la operatividad de los CAICS Jefatura de Asistencia
Municipales Alimentaria
Integracion de instituciones educativas 2 . .
5 4 al esquema de desayunos escolares 100.00% Jefatura. de As::.stencla
en su modalidad caliente 2 Alimentaria
Realizacion de talleres enfocados a
desarrollar las habilidades inclusivas 4
& 5 |vinculadas con la discapacidad para Ja 50.00% Jefatura de Atencién a Grupos
atencion de nifias nifios y ; Vulnerables
adolescentes y sus nucleos de 0 2
convivencia
Realizacion actividades integradoras, 2
= 8 concientizadoras y de visualizacion a &0:008 Jefatura de Atencion a Grupos
ie?s perso_nas en condfci(_n_'l de -00% Vulnerables
discapacidad y vulnerabilidad 1
Realizacién de actiyidades en atencion 3 4 i
. 7 | alentorno syia\%e las nifias y nifios 3 100.00% Direccion DIF

7
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Evaluacion de Desemperio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

Acaptable o desgs inc?;::fﬁnz:r:to Crﬁiﬁi’;ﬁ?em 13'33%
@ ©
Fin 0 0 0 0
Propésito ] 0 o 0
Componentes 0 0 0 0
Actividades 13 0 0 2
Total 13 0 0 2
Porcentaje de Avance Anual
dicador Porcentaje de A.va!nce Anual de Indisados Porcentaje de A.va-nce Anual de
Cumplimiento Cumplimiento
FIN C3-AC2 16.67%
PROPOSITO C3-AC3 50.00%
Ct c4 |
C1-AC1 50.00% C4-AC1 50.00%
C1-AC2 100.00% C4-AC2 56.25%
C1-AC3 45.91% C4-AC3 50.00%
C1-AC4 50.00% C4-AC4 45.00%
c2 C4-AC5 64.94%
C2-AC1 50.93% c5
C2-AC2 C5-AC1 0.00%
C2-AC3 52.23% C5-AC2 45.45%
C2-AC4 52.08% C5-AC3
C2-AC5 52.20% C5-AC4 100.00%
C2-AC6 50.00% C5-AC5 50.00%
c3 C5-AC6 50.00%
C3-AC1 . 41.50% C5-ACT7 100.00%




Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempeiio

AUUNTAHIENTO de Atlixco (REED) 2026 - Junio
Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal:
RN Total Aprobado Total Modificado by Total Ejercido
Beciinien Depedencia / Unidad Devengado
Comp. |Act. Administrativa
p
Narrativo/Descripcion Rezponzabie
$ 8,478,700.00 % 11,080.913.76 $ 3,797,203.16 $ 3,797,203.16
Confribuir en la mejora de la
li ibn en grupos prioritarios a 3 i
Fin N Hanie, da- anciie para le: sana Direccion DIF | ccemmeeee | mmmmmmeee | - it
alimantacion
Los grupos prioritarios del municipio se
Propd: NA | con acci integrales Direccién DIF | e - | = | e | e
para mejorar la calidad de vida
Nifiez y vejez con alimentacian i i
1 NA i rsainativly Direccién DIF $ 3,422,000.00 4,360,788.00 | § 1,775,237.82 1,775,237.82
Otorgamiente de ministraciones del Jaat — .
programa alimentario para la nifez, las efatura de istencia
1 1 T Prraia $ 185,000.00 185,000.00 | § 64,994.80 64,994.80
can divarsidad funcional
Realizacidn de gestiones para : :
1 2" | ninistracions a los dasayurid Jem”;? 5e pislandin $ 1,019,500.00 1,019,500.00| $ 226,414.10 226,414.10
escolares imentaria
Ejecucion de entregas de comidas Jefatura de Asistencia
1 3 pidisosinmia Piaton $ 2,177,500.00 2,177,500.00| $ 545,040.92 545,040,092
1 i e e Direccian DIF $ 40,000.00 978,788.00 | § 938,768.00 938,788.00
Servicies de salud para atencidn de la . Iy
2 A s e Direccion DIF $ 3,844,200.00 4,054,625.76| § 1,019,382.31 1,019,382.31
2 1 Dlorgamianto o terasias:de Jefatura CRI $ §14,200.00 814,200.00 | $ 24,199.06 24,199.06
2 2 Apartura de Albergue Municipal Jefatura de Salud y Consultorios| $ 75,000.00 75,000.00 |  eeeeeeeee ————
2 g |Realzmeiin do consulas del pog1aT | Jefatura de Salud y Consultorios| § 370,000.00 370,000.00 S s
Clorgamiento de apoyos an especie a f: Pl
2 4 peraiag enaitiacion da detatitede Mancion s Siupm | .« 6,000.00 216,425.76 | § 210,123.25 210,123.25
vulnerahilidad Vulnerables
Do d { i M
2 5 de';ﬁ:‘;";?’u ;:;u“::;"::o’:f;'iff Jefatura de Salud Y Consultorios| § 1,879,000.00 1,879,000.00| $ 447,500.00 447,500.00
Otargamiento de cobertores a grupos | Jefatura de Atencion A Grupos
2 6 S staos Vidrarbies $ 700,000.00 700,000.00 | 337,560.00 337,560.00
Asistenc ial a nifi: i ¥ "
3 A I8 :ﬁ::;:: :;ll?ag:m Direccién DIF 3 357,000.00 382,000.00 | $ 72,800.24 72,800.24
o ritony acovoanin por agin | Jafatira de A
ifizs, nif dolescente I tura de Asistencia Juridico-
3 1 T;;‘:;';::?u‘;:m;gjmf“uﬁ’fj: b $ 357,000.00 357,000.00 | § 55,318.00 55,318.00
la autoridad competente
Ejecucion de campanas amigables i i idicao-
3 2 contra el trabajo Infantil en eventos Jefatura de Asistencia Juridico R o e R —— S
masivos Social
El de rep da ion | Jefatura de Asistencia Juridico-
# # de vinﬁmaa;yiolencia Sockl | T 25,000.00 | $ 17,482.24 17,482.24
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Total

Depedencia | Unidad Total Aprobado Total Modificado Bavinnada Total Ejercido
Comp. |A Sewienen Adm :
i . STy inistrativa
Pepace Narrativo/Descripcion Res IStE stis
' $ 8,478,700.00 $ 11,080,913.76 § 3,797,203.16 $ 3,797,203.16
i | | oo E Sl novel Direccion DIF $ 233,500.00| § 233,500.00 | § 18,999.00| § 18,999.00
Imparticion de talleras para el 3 .
4 1 | autoempleo a personas en situacion Jefatum.de A;lstenC|a $ 95500.00 | $ 95,500.00 e ——
de vuierabilidad Psicologica
Ejecucion de piticas de parentafidad Jefatura de Asistencia e I
4 2 g Peicologica $ 58,000.00 | $ 58,000.00
Imparticién de platicas para contribuir - 7
4 5 | % e woverinde otk Jeishuade Msitencly | 60,000.00 | $ 60,000.00 | § 18,999.00 | $ 18,999.00
psicolégicos Psicolégica
) , | Reateacion te peticas paa B | Jefatura de Asistencia Juridico- L ]
adolescentes ! Social
= ; Jefatura de Asistencia
4 5 de psicolog P $ 20,000.00 | $ 20,000.00 S -
CI I 8 R s Direccién DIF $ 622,000.00| $ 2,050,000.00| § 910,783.79 | § 910,783.79
Realizacian de capacitaciones a i i
5 1 |servidores piblicos de los derechos de “efatu'a.de As.'sm"c'a $ 80,000.00 | 3 80,000.00 ——— e
nifias, nifios y adolescentes Psicologica
Realizacion de j das de acci
5 5 | et b L Direccién DIF $ 125,000.00{ $ 125,000.00 R —
Municipio de Atlixco
Gestion de carpetas de proteccion civil : :
5 3 | parala operatividad de bos CAICS il 50,000.00 | $ 50,000.00 | § 19,004.79 | $ 19,004.79
Municipales Alimentaria
s . '";leg'“m" ded:“f“m“"? educativas|  jofatyra de Asistencia L L
en sy nndaicl;ld caliente Alimentaria
Realizacion de talleres enfocados a
i llar las habilidades inclusp
vinculadas con la discapacidad para ta| Jefatura de Atencion a Grupos
5 5 s o, Visnorables $ 107,000.00| § 107,000.00 | e S
adolescentes y sus nicleos de
convivencia
::onciemizad:las y de visualizaciona | Jefatura de Atencion a Grupos
5 8 e Uinciabiis $ 170,000.00 $ 170,000.00 S— N
discapacidad y vulnerabilidad
5 G st oimonn Direccion DIF $ 90,000.00 | $ 1,518,000.00| $ 891,779.00 | $ 891,779.00

P
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Comportamiento Presupuestal

Programa

S T Total Aprobado | Total Modificado | Total Devengado | Total Ejercido
Presupuestario

008.- Fortalecimiento

Familiar y Asistencia s

Social para las y los
Atlixquenses

8,478,700.00f S 11,080,913.76| S  3,797,203.16| $  3,797,203.16

$12,000,000.00 $11,080,913.76

$10,000,000.00 $8.478,700

$8,000,000.00

$6,000,000.00

$3,797,203.16 $3,797,203.16
$4,000,000.00

$2,000,000.00

$0.00
Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido
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Interpretacion

e El Fin no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de
diciembre del presente afio fiscal.

e El Propésito no fue evaluado dado que su ejecucién esta programada para el mes de
diciembre del presente afio fiscal.

o Los 5 Componentes registrados no fueron evaluados dado que sus ejecuciones estan
programadas para meses posteriores.

e De las 25 Actividades registradas, 13 estan situadas en el parametro “Aceptable”, 2
actividades estan situadas en el parametro “Critico por meta excedida”, las 10
actividades restantes no recibieron un parametro debido a que sus ejecuciones no estan
programadas para el mes de junio.

e Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 86.67% de
sus indicadores en estado aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los Lineamientos
para el Seguimiento y Evaluacién de los Programas Presupuestarios de la
Administracion Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que el Programa
Presupuestario esta dentro del parametro

Recomendacion

En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitlien en el parametro de
semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se
recomienda realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta
programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la finalidad
de dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las modificaciones
pertinentes en la programacion de sus metas, mismas que deberan ser debidamente
justificadas y presentadas a la Direccion de Planeacion y Politicas Publicas, para que a
su vez sean aprobadas por el Honorable Cabildo.
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e, 1

Desempeiio de los Programas Presupuestarios
del H. Ayuntamiento de Atlixco, Pue.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

PP 01.- Seguridad, Certeza y Acceso a la Justicia 57.14%

PP 02.- Obras, Servicios Publicos y Desarrollo Urbano con Sentido Social 65.38%

PP 03.- Administracion Publica, Gobierno Con Sentido Humano y Acceso a

» 83.33%
la Informacion

93.75%

PP 04.- Administracion Eficiente, Transparente, Prospera y de Resultados

PP 05.- Combate a la Corrupcion y Mejora de la Gestion Publica 33.33%

PP 06.- Desarrollo Economico, Turistico Cultural y Agropecuario

42.86%

PP 07.- Bienestar Social y Proteccion Animal 84.00%

PP 08.- Fortalecimiento Familiar y Asistencia Social para las y los

Atlixquenses 86.67%
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Desempeiio de los Programas Presupuestarios
del H. Ayuntamiento de Atlixco, Pue.

oo m PPO1 /57.14%

901 ‘%h
A1 ®m PP02 / 65.38%

PP03 / 83.33%

Promedio de Desempeiio
Junio 2026

68 0 3 1 % Ppa%s_ 624 = PP 05 /33.33%

mPPO6 /42.86%

mPPO04 /93.75%

PP 07 / 84.00%

PP 08 / 86.67%

y&g%nﬂ%
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Comportamiento Presupuestal H. Ayuntamiento Atlixco, Pue.

Programas _ sl i : i
¢ ¥ Total Aprobado | Total Modificado | Total Devengado | Total Ejercido
Presupuestarios
001~ Segundad, cereza¥ | ¢ 58,819,054.73| $ 64,781,639.36| $  7,582,712.23| $  7,582,712.23

002.- Obras, Servicios
Publicos y Desarrollo
Urbano con Sentido Social

1

177,839,863.00

L3

218,559,865.02

S 51,856,149.07

S 51,856,149.07

003.- Administracion
Piiblica, Gobierno Con
Sentido Humano y Acceso a
la Informacion

$ 23,153,855.00

S 26,254,407.19

$ 9,110,523.34

$ 9,110,523.34

004.- Administracién
Eficiente, Transparente,
Préspera y de Resultados

S 356,123,747.27

in

481,327,367.35

S 152,342,225.06

S 151,406,332.06

005.- Combate a la
Corrupcién y Mejora de la
Gestion Piblica

S 2,520,250.00

$  2,520,250.00

S 138,999.70

S 138,999.70

006.- Desarrollo Econémico,

Turistico Culturaly | 26,987,000.00| $ 34,200,248.13| $  2,460,317.03| $  2,460,317.03
Agropecuario

007.- Bienestar i

o oY | $ 15,563,501.00| $ 15,563,501.00| $ 2,008,675.45| $  2,008,675.45

008.- Fortalecimiento
Familiar y Asistencia Social
para las y los Atlixquenses

S 8,478,700.00

W

11,080,913.76

S  3,797,203.16

S 3,797,203.16

$ 669,485,971.00

$ 854,288,191.81

$ 229,296,805.04

$ 228,360,912.04

~

X!

i}
g
3
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Comportamiento Presupuestal con Corte al mes de Junio 2026

$920,000,000.00
$880,000,000.00
$840,000,000.00
$800,000,000.00
$760,000,000.00
$720,000,000.00
$680,000,000.00
$640,000,000.00
$600,000,000.00
$560,000,000.00
$520,000,000.00
$480,000,000.00
$440,000,000.00
$400,000,000.00
$360,000,000.00
$320,000,000.00
$280,000,000.00 $229,296,805.04 $228,360,912.04
$240,000,000.00
$200,000,000.00
$160,000,000.00
$120,000,000.00

$80,000,000.00

$40,000,000.00

S-

$854,288,191.81

$669,485,971.00

Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido
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PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS
2026

S5ISTEMA OPERADOR DE LOS SERVICIOS DE x
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

DEL MUNICIPIO DE ATLIXCO

<
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GOBIERNO RESPONSABLE, OBRAS
=5 Y SERVICIOS PUBLICOS CON
! SENTIDO SOCIAL

B S S A P A TR S Y e S N S o e £ 5

GESTION INTEGRAL, SOSTENIBLE Y
EFICIENTE DE LOS SERVICIOS DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE ATLIXCO

PROGRAMA
. SOAPPO1

SISTEMA OPERADOR DE  LOS
| SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y
| ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE
" | ATLIXCO

'J?'I‘."Ib}'.@.'%‘-..ﬁ‘.f'!'?"?’,—.l’:_v e N TR L SRR R R

/
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Tablero de Control del Desempefio: SOAPP01
Meta LR
Resumen Meta Porcentaje de | programada Porcentaje de Entid_?d- / l.ll'lld.ﬂd
Comp. Act. ! . programada / | Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
Narrativo/Descripcion | metaRealizada| Mensual | Realizada al Anual Baihoneabls
corte de Junio por
Contribuir a garantizar la
sostenibilidad financiera y la 97.83
prestacion continua y de calidad de
Fin N/A los sen.r‘mios de agua p_ot_al_)le y Direccién General
saneamiento en el municipio de
Atlixco, mediante una gestion
institucional eficiente, transparente
y con enfoque de igualdad
Fortalecer la eficiencia
administrativa, comercial y 100.00 100.00
Proposito N/A ﬁnanclera asy SOA_P R, 46.63% Direccion General
incorporando practicas de
transparencia, equidad de género y 98.90 46.63
mejora continua.
i i i 100.00 100.00
1 N/A FERses 'de _Gestlbn Adm|nrstmtlva 50.00% Gerencia de Administracion
Institucional fortalecidos 90.00 50.00
Realizacion de inventarios 2
1 1 institucionales y control de 50.00% Gerencia de Administracion
almacenes. 1
Ejecucion de etapas de 2
1 2 capacitacion para el fortalecimiento 50.00% Gerencia de Administracion
de las competencias del personal. 1
Atencién a solicitudes, reportes y 1 12
1 3 quejas de las personas usuarios a 50.00% Gerencia de Administracion
través del Centro de Llamadas. 1 6
Ejecucion mantenimientos 2
1 4 preventivos de los equipos de 50.00% Gerencia de Administracion
computo del Organismo. 1
Seguimiento a evaluaciones de 2
1 5 desempefio del personal, con 50.00% Gerencia de Administracion
enfoque de mejora continua. 1
Elaboracion y seguimiento dela ; %5
cuantificaciéon de némina y : - :
1 6 prastaciones al personal dl 50.00% Gerencia de Administracion
Organismo, ; ¢
P ; ; 100.00 100.00
2 N/A TRRanR defG E?St'jn Castirial 50.00% Gerencia Comercial
aptimizades 100.00 50.00
Ejecucién de recaudacién 1 12 . .
2 1 conforme a metas establecidas. 1 6 60.00% Gerencia Comercial
Elaboracién de convenios de 1 4 . .
2 2 regularizacion de adeudos. 1 5 RO Gerencia Comesdial
Realizacién de inspecciones y 1 12 ; :
£ 3 notificaciones de consumo. 1 & v Gerencia Comercial
Atencion ciudadana mediante 1 12
2 4 jornadas de participacion (Martes 50.00% Gerencia Comercial
Ciudadano). 1 6
Elaboracion de arqueos financi 1 2
2 5 = DRRRIEIE ! 50.00% Gerencia Comercial

realizados en cajas

Pagina | 88
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Hoctmen Meta | Porcentajede | programada | Porcentaiede |  ENtidad / Unidad
Comp. Act. £ S programada / | Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
Narrativo/DescripCion | weta Realizada| ~ Mensual Realizada al Anual Responsable
corte de Junio P
Realizacién de notificaciones 1 12
2 6 em!tldas A Usugras ton ad_e'udos, 50.00% Gerencia Comercial
orientadas a la recuperacion de
cartera vencida. 1 6
. X s ingifficional 100.00 100.00
3 N/A Gastioh Fm_anmera S 41.67% Gerencia de Finanzas
sostenida y controlada
100.00 41.67
Elaboracién y validacion mensual 1 12
3 1 del registro contable de ingresos y 41.67% Gerencia de Finanzas
egresos. 1 5
Seguimiento a adecuaciones 1 12
3 2 presupt{estarlas VampRatones 41.67% Gerencia de Finanzas
autorizadas, en apego a la
normatividad vigente. 1 5
Integracion de reportes financieros 1 12
3 3 para toma de decisiones y 41.67% Gerencia de Finanzas
rendicion de cuentas. 1 5
Seguimiento financiero sobre la i 12
gestion de recursos materiales, : :
3 4 fortaleciendo el uso eficiente del 48T Gatancle e Finanzes
presupuesto. 1 5
Gestion administrativa-financiera de 1 12
3 5 03 s esc_{s g8 Selpdicheibn y 41.67% Gerencia de Finanzas
formalizacion de contratos del
Organismo 1 5
Seguimiento del ejercicio 1 12
3 6 presupuestal de las unidades 41.67% Gerencia de Finanzas
administrativas del Organismo. 1 5
Transparencia, equidad y 100.00 100.00
4 N/A fortalecimiento institucional 48.00% Direccion General
implementados 100.00 48.00
Realizacion de camparias de
difusién y promocion institucional, 1 12
que documenten las actividades
4 1 realizadas por el Sistema Operador 50.00% Direccion General
de los Servicios de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de 1 6
Atlixco.
Seguimiento y emisién de informes 1 2
juridicos sobre contratos, convenios ; o5
4 2 y procedimientos administrativos, 0005 Direccian Generel
garantizando certeza legal. 1 1
Realizacion de actividades en 1 1
4 3 igualdad laboral y no 45.45% Direccion General
~ discriminacion. 1 5

%43189
4
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempeifio
de Atlixco (REED) 2026 - Junio

Evaluacion de Desempenio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

Critico por Critico por meta
fpaptale En resyo incumplimiento excedida
@ @®
Fin 0 0 1] 0
Propdésito 1 ] 0 0
Componentes 4 0 0 0
Actividades 17 0 0 0
Total 22 0 0 0
Porcentaje de Avance Anual
: j . Porcentaj
indicador |  POTcentaje de ﬁfval.nce Anual de hdlcador centaje de Avance Anual de
Cumplimiento Cumplimiento
FIN C2AC4 [ 50.00%
PROPOSITO 46.63% C2-AC5 50.00%
¢ 50.00% C2-AC6 50.00%
C1-AC1 50.00% c3 41.67%
{v]
C1-AC2 50.00% C3-AC1 41.67%
. C3-AC2 41.67%
C1-AC3 50.00%
C3-AC3 41.67%
C1-AC4 50.00%
C3-AC4 41.67%
C1-AC5 50.00%
_ C3-AC5 41.67%
C1-AC6 50.00%
C3-AC6 41.67%
0
c2 50.00% ca 48.00%
C2-AC1 '50.00% C4-AC1 50.00%
C2-AC3 50.00% C4-AC3 45.45%
B /
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Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal:

Comp.

Resumen
Narrativo/Descripcion

Entidad / Unidad
Administrativa
Responsable

Fin

NA

Contribuir a garantizar la
sostenibilidad financiera y la
prestacion continua y de calidad de
los servicios de agua potable y
saneamiento en el municipio de
Atlixco, mediante una gestion
institucional eficiente, transparente
y con enfoque de igualdad

Direccion General

Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Junio

Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido

$ 60,606,927.71 §$ 60,246,364.55 $ 26,816,509.82 $ 26,729,527.82

Propésito

NiA

Fortalecer la eficiencia
administrativa, comercial y
financiera del SOAPAMA,
incorporando practicas de

transparencia, equidad de género y
mejora continua.

Direccion General

NiA

Procesos de Gestion Administrativa
Institucional fortalecidos

Gerencia de Administracion

$ 50,984,364.06

51,069,262.06

23,581,933.23

23,494,951.23

Realizacion de inventarios
institucionales y control de
almacenes.

Gerencia de Administracion

§ 3,138,100.00

3,223,335.00

1,916,394.88

1,916,394.88

Ejecucion de etapas de
capacitacion para el fortalecimiento
de las competencias del personal.

Gerencia de Administracion

$ 397,772.82

396,037.82

76,622.62

76,622.62

Atencion a solicitudes, reportes y
quejas de las personas usuarios a
través del Centro de Llamadas.

Gerencia de Administracion

$ 6,000.00

8,000.00

Ejecucion mantenimientos
preventivos de los equipos de
computo del Organismo.

Gerencia de Administracion

§ 2,593,900.00

2,588,900.00

787,608.89

787,608.89

Seguimiento a evaluaciones de
desempefio del personal, con
enfoque de mejora continua.

Gerencia de Administracion

$ 78,387.00

78,285.00

2047741

20477 41

Elaboracion y seguimiento dela
cuantificacion de nomina y
prestaciones al personal del
Organisma.

Gerencia de Administracion

$ 44,768,204.24

44,774,704.24

20,780,829.43

20,693,847.43

NiA

Procesos de Gestion Comercial
optimizados

Gerencia Comercial

$ 3,781,862.45

3,756,733.51

1,518,678.87

1,518,878.87

Ejecucion de recaudacion
conforme a metas establecidas.

Gerencia Comercial

§ 2,113,446.88

2,146,996.51

750,051.91

750,051.91

Elaboracién de convenios de
regularizacion de adeudos.

Gerencia Comercial

Realizacién de inspecciones y

Wiones de consumo.

Gerencia Comercial

§ 1,270,907.79

$

1,211,229.22

738,169.27

738,169.27
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Comp.

Act.

Resumen
Narrativo/Descripcién

Entidad / Unidad
Administrativa
Responsable

Atencion ciudadana mediante
jornadas de participacion (Martes
Ciudadano).

Gerencia Comercial

Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Junio

Elaboracion de arqueos financieros
realizados en cajas

Gerencia Comercial

§

155,300.00

155,300.00

Realizacion de notificaciones
emitidas a usuarios con adeudos,
orientadas a la recuperacion de
cartera vencida.

Gerencia Comercial

§

242,.207.78

242,207.78

30,657.69

$

30,657.69

NIA

Gestion Financiera Institucional
sostenida y controlada

Gerencia de Finanzas

2,601,392.36

2,758,799.28

841,782.21

$

841,782.21

Elaboracién y validacion mensual
del registro contable de ingresos y
egresos,

Gerencia de Finanzas

1,921,743.52

1,918,914.95

391,706.27

$

391,706.27

Seguimiento a adecuaciones
presupuestarias y ampliaciones
autorizadas, en apego a la
normatividad vigente.

Gerencia de Finanzas

206,403.93

Integracion de reportes financieros
para toma de decisiones y
rendicion de cuentas.

Gerencia de Finanzas

33,500.00

33,500.00

Seguimiento financiero sobre la
gestion de recursos materiales,
fortaleciendo el uso eficiente del

presupuesto.

Gerencia de Finanzas

646,148.84

597,151.83

447 247.37

$

44724737

Gestion administrativa-financiera de
los procesos de adjudicacion y
formalizacion de contratos del

Organismo

Gerencia de Finanzas

2,828.57

2,828.57

$

2,828.57

Seguimiento del ejercicio
presupuestal de las unidades
administrativas del Organismo.

Gerencia de Finanzas

NIA

Transparencia, equidad y
| fortalecimiento institucional
i implementados

Direccion General

3,239,308.84

2,662,569.70

873,915.51

$

873,915.51

Realizacion de campafias de
difusién y promocion institucional,
que documenten las actividades
realizadas por el Sistema Operador
de los Servicios de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de
Atlixco.

Direccion General

1,698,960.00

1,700,340.00

611,034.00

$

611,034.00

Seguimiento y emision de informes
juridicos sobre contratos, convenios
y procedimientos administrativos,
garantizando certeza legal.

Direccion General

1,450,348.84

871,729.70

221,762.58

$

221,762.58

Realizacion de actividades en
igualdad laboral y no
isCriminacion.

Direccian General

80,000.00

90,500.00

41,118.93

$

41,118.93
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Total Aprobado

Total Modificado

Total Devengado

Total ejercido

SOAPPO1. Gestidn Integral,
Sostenible y Eficiente de los
Servicios de Agua Potable y
Saneamiento del Municipio de
Atlixco

S 60,606,927.71

$ 60,246,364.55 $

26,816,509.82 | S

26,729,527.82

$64,000,000.00
$60,000,000.00
$56,000,000.00
$52,000,000.00
$48,000,000.00
$44,000,000.00
$40,000,000.00
$36,000,000.00
$32,000,000.00
$28,000,000.00
$24,000,000.00
$20,000,000.00
$16,000,000.00
$12,000,000.00

$8,000,000.00

$4,000,000.00

5-

$60,606,927.71

Total Aprobado

$60,246,364.55

Total Modificado

$26,816,509.82

Total Devengado

Total ejercido

$26,729,527.82
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Interpretacion
e EI Fin no fue evaluado dado que su ejecucién esta programada el mes de diciembre

del presente afno fiscal.

e El Propésito se situa en el parametro “Aceptable”.

¢ Los 4 Componentes se sitian en el parametro “Aceptable”.

o De las 21 Actividades registradas, 17 se sitdan en el parametro “Aceptable” y 4
Actividades no fueron evaluadas debido a que sus ejecuciones no estan programadas
para el mes de junio.

« Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 100.00% de
sus indicadores evaluados en estado aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los
Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacién de los Programas Presupuestarios de
la Administracién Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que el

Programa Presupuestario esta situado en el parametro “Aceptable”.
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GOBIERNO RESPONSABLE,
o OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
N.E CON SENTIDO SOCIAL
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Tablero de Control del Desempefio:

SR i s el i Entidad / Unidad
Comp. Act. P prog da/ | Cumplimi Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
Narrativo/Descripcion | meta Realizad: I Realizada al Anual R
corte de Junio esponsable
Contribuir a garantizar el acceso
continuo, eficiente y sostenible a
los servicios de agua potable, T2.27
alcantarillado y saneamiento en el Gerencis de Operagion’a
Fin N/A municipio ¢_:Ie Atlixco, mediante la Infrasstructara | Gerancia
operacion adecuada de la Comercial
infraestructura hidraulica y la
gestion responsable del recurso
hidrico, con un enfoque de
igualdad y no discriminacién.
Asegurar la operacion eficiente y
el mantenimiento oportuno de la 400.00 100.00
infraestructura hidraulica y Gerencia de Operacién e
Proposito MN/A o nifacia d?l .SOAPAM.A i e 54.58% Infraestructura / Gerencia de
brindar servicios de calidad a la Sustentabilidad Ambiental
poblacion usuaria, considerando
las necesidades diferenciadas de 109.18 54.58
mujeres y hombres.
1 A Servicios de saneamiento 100.00 100.00 . Gerencia de Sustentabilidad
operados y fortalecidos 112.30 54.68 P Ambiental
Trat_amiento integral cfe aguas 228000 . ) -
1 1 residuales, con el objetivo de 54.68% Gerencia de Sustentabilidad
alcanzar un volumen anual de . Ambiental
2,500,000 m?® tratados saraar A481308
Deshidratacién y manejo
adecuado de lodos generados en 50 600
1 2 el proceso de saneamiento, P Gerencia de Sustentabilidad
mediante la extraccion y i Ambiental
disposicion controlada de 48 295
toneladas anual de saneamiento.
Ejecucion de muestreos y analisis 2 24 f i
1 3 compuestos del agua residual 41.67% SGerencia : efus::ln tabilidad
tratada. 2 10 Lol
Realizacion de muestreo y 1 3 o
1 4 analisis de lodos provenientes del 100.00% Gerencia : abS_us:eln tabiliciad
proceso de saneamiento 1 1 mena
Implementacion de 5 &0
1 5 mantenimientos preventivos y 53.33% Gerencia de Sustentabilidad
correctivos en las unidades de i Ambiental
saneamiento 5 32
. 100.00 100.0 . -
2 N/A Calidad del agua potable 000 A7 A Gerencia de Sustentabilidad
asegurada ; Ambiental
105.66 47.42
Ejecucion de acciones de 6 72 . -
2 1 cloracién y desinfeccion del agua 50.00% Qeipniis dy S_ustentabmdad
extraida y/o tratada. 6 36 Anbientai
Aplicacion de proteccion 5 20 . s
2 2 anticorrosiva en sitios de 50.00% Gerenma:a bs uste;ﬂab!lldad
inyeccién de hipoclorito. 10 10 Hbeernta
Realizacién analisis 30 120 : -
2 3 bacteriolégicos en muestras de 45.83% Gerenma:e :ustelntabmciad
agua potable de la red. 28 55 mbienta
Implementacion de un sistema de 1 ;. i
2 e medicion conforme a la NMX-AA- Garsncia. de Sustentablicad
179-SCFI1-2018. Amblantal

Pl
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Meta 2
i -t Entidad / Unidad
Resumen Meta taje de gl i F i
Comp. Act. 5 g P Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
Narrativo/Descripcion | meta Real 1 Realizada al Anual Hoshonaable
corte de Junio P
3 N/A Servicio de agua potable operado 1040 un0e 48.95% Gerencia de Operacion e
y atendido oportunamente E Infraestructura
102.14 48.95
3 4 Atencién a reportes de fugas en 100 1200 — Gerencia de Operacion e
tomas domiciliarias. 100 00 . Infraestructura
. 50 600 " .
Reparacion de fugas en lineas de Gerencia de Operacion e
3 2 R iy i 50.00%
distribucion y conduccion Infraestructura
50 300
Atencion de reportes por falta de 140 =24a Gerencia de Operacion e
3 3 R 48.33%
servicio de agua potable. Infraestructura
197 1102
Ejecucion de reparaciones 1 12 . .
i Gerencia de Operacion e
3 4 preventivas a fyentes de 50.00% Infracatruchira
abastecimiento. 1 6
Realizacion de mantenimientos 6 . ¢
3 5 correctivos a fuentes de 50.00% Garencia da Dparacish’e
Tl Infraestructura
abastecimiento. 0 3
Instalacion de servicios agua i - Gerencia de Operacion e
3 6 46.50%
potable por nuevos contratos. 17 o3 Infraestructura
Seguimiento y supervision de i 4 Gerencia de Operacion e
3 7 50.00%
obras de agua potable. q 2 Infraestructura
4 N/A Servicios de drenaje sanitario 000 116 50.00% Gerencia de Operacién e
operados y conservados e 236 Infraestructura
4 1 Ejecucion de acciones de g 50.00% Gerencia de Operacion e
desazolve de drenaje sanitario. o 3 : Infraestructura
Ejecucion de mantenimientos y 1 12 . "
4 2 atencion preventiva a red 50.00% GemTc;fadetOpteraC|én “
canitaiic. . . nfraestructura
Supervision y seguimiento de 1 4 Gerencia de Operacion e
4 3 : A 50.00%
obras de drenaje sanitario. , 2 Infraestructura
Gestion ambiental y cultura 100.00 100.00
5 N/A h£d|‘1ca fortalecida para la 46.45% Gerencia de Operacion e
proteccion del recurso hidrico y la Infraestructura
corresponsabilidad social. 100.00 46.15
Ejecucion de acciones de
reforestacion en zonas 1
estratégicas del municipio, . -,
5 1 orientadas a la proteccién de Gerarl'nc;a detOpttaracu)n o
microcuencas, recarga hidrica y niraestructura
mitigacion de impactos
ambientales.
Realizacion de acciones de
Cultura del Agua dirigidas a 1 12
ciudadanos y ciudadanas,
5 > orientadas a promover la £0.0 Gerencia de Operacion e
participacion equitativa, el uso 0 Infraestructura
responsable del recurso hidrico y
la corresponsabilidad social en su 1 &
e cuidado
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Junio

Evaluacion de Desempeiio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

. Critico por Critico por meta
Actptanle Eniesda incumplimiento excedida
1] &
Fin 1] 1] 0 0
Propdsito 1 0 0 0
Componentes 4 1 0 0
Actividades 15 0 0 1
Total 20 1 0 1
Porcentaje de Avance Anual
R orcentaje de Avance Anual de hidls s orcentaje de Avance Anual de
P taje de A Anuald P taje de A Anuald
Cumplimiento Cumplimiento
FIN C3-AC1 50.00%
PROPOSITO 54.58% C3-AC2 50.00%
c1 54.68% C3-AC3 48.33%
C1-AC1 54.69% C3-AC4 50.00%
C1-AC2 49.20% C3-AC5 50.00%
C1-AC3 41.67% C3-AC6 46.50%
C1-AC4 100.00% C3-AC7 50.00%
C1-AC5 53.33% c4 50.00%
c2 47.42% C4-AC1 50.00%
C2-AC1 50.00% C4-AC2 50.00%
C2-AC2 50.00% C4-AC3 50.00%
C2-AC3 45.83% c5 46.15%
C2-AC4 C5-AC1
c3 e 48.95% C5-AC2 50.00%

o
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Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal:

Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Junio

S Entidad / Unidad Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido
c § 5
g At | NarrativolDescripcion Ag;::::
' j $ 54170,261.02 $ 66,900,645.94 § 25557,028.53 §$ 25,036,263.53
Contribuir a garantizar el acceso
continuo, eficiente y sostenible a
los servicios de agua potable,
\alcantarillado y saneamiento en el T —_—
i municipio de Aiixco, mediante la P :
in N/A = Infraestructura / Gerencia | | —— [
operacion adecuada de la Comercial
infraestructura hidraulica y la s
gestion responsable del recurso
hidrico, con un enfoque de
igualdad y no discriminacion.
Asegurar la operacitn eficiente y
el mantenimiento oportuno de la
infraestructura hidraulica y 3 .
R Gerencia de Operacion e
Proposito A b? nilar d?i SOAPAMA pars Infraestructura / Gerencia de ————————e | emmeeea - B R
ndar servicios de calidad a la Sustentabilidad Ambiental
poblacién usuaria, considerando e A il
las necesidades diferenciadas de
mujeres y hombres.
Servicios de saneamiento Gerencia de Sustentabilidad
1 NiA optatiic’y Sautnlatios ambonal 1§ 6,758,085.73 6,759,099.55 2,036,023.99 §  2,036,023.99
| Tratamiento integral de aguas
residuales, con el objetivo de | Gerencia de Sustentabilidad
; L | alcanzar un volumen anual de Ambiental $ 5759,311.31 5/693,550.31 1,938,349.57 | $ 1,938,349.57
| 2,500,000 m? tratados
Deshidratacién y manejo
adecuado de lodos generados en
el proceso de saneamiento, Gerencia de Sustentabilidad
a 7 mediante la extraccion y Ambiental $ 4,000.00 4,000.00 Sas B
disposicion controlada de
toneladas anual de saneamiento.
Ejecucion de muestreos y analisis . "
1 3 compuestos del agua residual Coimnai.de Sustentabilrdad 3 777,000.00 777,000.00 —_— R
Ambiental G 1 .
tratada.
Realizacion de muestreo y . -
1 4 [anaisis de lodos provenientes el| °®"% de Sustentabiidad | o 23,000.00 23,000.00 — S—
proceso de saneamiento o
1
Implementacion de
mantenimientos preventivas y | Gerencia de Sustentabilidad
1 5 correctivos en las unidades de Ambisntal $ 194,774.42 261,549.24 9767442 | $ 9767442
saneamiento ]
Calidad del agua potable Gerencia de Sustentabilidad
2 NA avenoami P $  2,812,417.90 2,817,421.94 543,593.71| $§  543,593.71
Ejecucion de acciones de " 2
[ t K Gen de Sustentabilidad
2 1 |cloracion y desinfeccin del agua | o1 4o Sas AN g 4,600,217.90 1614,221.94 49259271 | $ 492,592.71
extraida y/o tratada.
Aplicacion de proteccién ’ e
2 2 anticorrosiva en sitios de | CErencia :ehs.“s:’ef‘ab"'dad $ 58,200.00 58,200.00
inyeccion de hipoclorito. moienta
Realizacion anslisis .
e Gerencia de Sustentabilidad
2 3 bacteriologicos en muestras de : $ 115,000.00 115,000.00 51,001.00
agua potable de la red. Amblental ' PR 3 S4061:00
Implementacion de un sistema de : i
= Gerencia de Sustentabilidad
2 4 medicion conforme a la NMX-AA- Ambiental 3 1,030,000.00 1,030,000.00 R I
179-SCFI-2018.
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ol Total Aprobado  Total Modificado Total Devengado  Total Ejercido
Comp. Act. Resimen | Administrativa
Narrativo/Descripcion Restionsatile
j $ 54,170,261.02 $ 66,900,645.94 $ 25557,028.53 $ 25,036,263.53
Servicio d table operado| G ia de Operacio
3 NA o enddo oparumaments. | - nfesstructurs | 35,249,246.94| §  44,132,603.83| § 19,321,973.01| §  18,801,208.01
3 g |Nenddnaieponesdefigasen | GerenciadeOperacone | g 448370235| §  592537562|§  447054177|$ 447054177
3 2 Reﬁ{:;ﬁ;gnff::nmgg:m Gerendade Operacine |'§ 244203570| §  3490,84556| §  2194057.30| §  2,194,057.30
? B s b i o | Gerelca dereeckne 1§ 30279067|§  49175884| 5 30279067|$ 30279067
Ejecucitn;deiroparaciones Gerencia de Operacion e
3 4 preventivas a fuentes de Infrasstrstura $ 19,765007.18| § 20,237,558.82| $ 947140744 § 8,950,642 .44
abastecimiento.
Realizacion de mantenimientos Gerenicis de Overasion s
3 5 correctivos a fuentes de Infraestruzzra $ 1,759,810.72 | § 259792890 | $ 861,500.04| $ 861,500.04
abastecimiento.
Instalacion d ici i i6
4 6 | sotabio por maovos comame | oM | s 304245234|§  3850561.02| $ 187216183 1,872,16183
Seguimient ision de G ia d ion
3 7 iris o s Sl e o oread® | 3452547.98| §  7.53855507(S  14951396|S 14951396
Servicios de drenaje sanitario Gerencia de Operacio
4 NiA SDoacey Exmonvie mestuctus | $ 912681045 §  12,969,059.62| $  3,573,008.13| §  3,573,008.13
Ejecucion d i de Gerencia de O, i6
4 1 | desazohe de renais sanitario. | - Infeestutus | S 658.91214|$  825981.10|S  27894488|$ 27894488
Ejecucion de mantenimientos y : "
; \ Ge de O [s]
4 2 atencion preventiva a red feedtutus | S 2027.58237|§  2394651.33| S 120064094|$ 120064094
sanitaria.
S isiol imiento d Gerencia de O ils]
4 3 obras do cronaip santare, | ofmedrtis |8 644031594( 8 9748427.19|§ 200342231 S 200342231
Gestion ambiental y cultura
hidrica fortalecida para la Gerencia de Operacion e
5 /A | proteccion del recurso hidrico y la Infraestructura $ 223,700.00 5 222,461.00 $ 82,429.69 | § 82,429.69
:, corresponsabilidad social,
i Ejecucitn de acciones de |
| reforestacion en zonas
| estratégicas del municipio, . -
3 ; Gerencia de Operacion e
5 1 orientadas a la proteccion de $ 85,700.00| $ 8446100 $ 5,260.00 5,260.00
microcuencas, recarga hidrica y tnfbmetrichi # '
mitigacion de impactos
ambientales.
Realizacion de acciones de
Cultura del Agua dirigidas a
ciudadanos y ciudadanas,
orientadas a promover la Gerencia de Operacion e
5 2 parlicipacion equltativa, ol 4o ettt $ 138,000.00 | § 138,000.00 | § 77,169.69| § 77,169.69
responsable del recurso hidrico y
la corresponsabilidad social en su
cuidado
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Total Aprobado

Total Modificado

Total Ejercido

$

54,170,261.02 | $

|
i

66,900,645.94 | S

25,557,028.53

8

25,036,263.53

$68,000,000.00
$64,000,000.00
$60,000,000.00
$56,000,000.00
$52,000,000.00
$48,000,000.00
$44,000,000.00
$40,000,000.00
$36,000,000.00
$32,000,000.00
$28,000,000.00
$24,000,000.00
$20,000,000.00
$16,000,000.00
$12,000,000.00

$8,000,000.00

$4,000,000.00

S_

$54,170,261.0

Total Aprobado

$66,900,645.94

Total Modificado

$25,557,028.53

$25,036,263.53

Total Devengado

—@

Total ejercido
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e, b

Interpretacion
e El Fin no fue evaluado dado que su ejecucién esta programada para el mes de

diciembre del presente afio fiscal.

e El Propésito se sitian en el parametro “Aceptable”.

e De los 5 Componentes registrados, 4 se situan en el parametro “Aceptable” y 1
componente se sitia en el parametro “En riesgo”.

e Las 21 Actividades registradas, 15 se sitian en el parametro “Aceptable”, 1
actividad se sitta en el parametro “Critico por meta excedida”, y las 5
actividades restantes no fueron evaluadas dado que su ejecucién no esta
programada para el mes de junio.

o Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 90.91%
de sus indicadores evaluados en estado Aceptable, por lo anterior y de acuerdo
con los Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacion de los Programas
Presupuestarios de la Administraciéon Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se

concluye que el Programa Presupuestario esta dentro del parametro “Aceptable”.

Recomendacion
En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitlien en el parametro

de semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al
110%) se recomienda realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance
de la meta programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente,
con la finalidad de dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice
las modificaciones pertinentes en la programaciéon de sus metas, mismas que
deberan ser debidamente justificadas y presentadas a la Jefatura de Planeacion y
Desarrollo Organizacional, para que a su vez sean aprobadas por el Consejo de
Administracion del Sistema Operador de los Servicios de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Atlixco.
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UEp—r.

Desempefio de los Programas Presupuestarios del SOAPAMA

SOAPPO1 Gestion Integral, Sostenible y Eficiente de
los Servicios de Agua Potable y Saneamiento del 100.00%
Municipio de Atlixcos
SOAPP02 Operacion, Infraestructura y Gestion S
Sostenible del Agua y Saneamiento ’

Promedio Desempefiio
junio 2026 = SOAPPO1 / 100.00%

9 5 : 4 6% = SOAPP02 / 90.91%

>//
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Junio

Comportamiento Presupuestal de SOAPAMA

Programas
Presupuestarios
i :

SOAPPO1, Gestidn Integral,
Sostenible y Eficiente de los
Servicios de Agua Potable y

Saneamiento del Municipio de

Atlixco

Total Aprobado

| Total Modificado

Total Devengado

Total Ejercido.

S 60,606,927.71 |

$ 60,625,917.93 S 22,579,070.45

SOAPPO2. Operacidn,
Infraestructura y Gestidn
Sostenible del Agua y
Saneamiento

S 54,170,261.02 | $

62,623,029.40 S

$130,000,000.00
$120,000,000.00
$110,000,000.00
$100,000,000.00
$90,000,000.00
$80,000,000.00
$70,000,000.00
$60,000,000.00
$50,000,000.00
$40,000,000.00
$30,000,000.00
$20,000,000.00

$10,000,000.00

s-

$

114,777,188.73 $

$

20,974,119.86 |

22,498,352.45 |

S 20,974,119.86

123,248,947.33 $

$114,777,188.73

Total Aprobado

43,553,190.31 $

43,472,472.31

$123,248,947.33

$43,553,190.31

$43,472,472.31

Total Modificado Total Devengado

&

Total Ejercido
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