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; Programas Presupuestarios 2026
Administraciéon Publica del Municipio de Atlixco

EJE 1. SEGURIDAD CIUDADANA Y CULTURA DE PAZ

Seguridad, Certezay
Acceso ala Justicia

EJE 2. GOBIERNO RESPONSABLE, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS CON SENTIDO SOCIAL

Obras, Servicios Publicosy
Desarrollo Urbano con
Sentido Social
Administracion Publica,
Gobierno con Sentido Humano y
Acceso a laInformaciéon

Administracion Eficiente,
Transparente, Prosperay de
Resultados

Combate a la Corrupciony
Mejora de la Gestion Publica % _
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Programas Presupuestarios 2026

Administracion Publica del Municipio de Atlixco

EJE 3. DESARROLLO PARA TODOS E IDENTIDAD CULTURAL

Desarrollo Economico, Turistico
Cultural y Agropecuario

EJE 4. POR LA CONSOLIDACION DEL MEJOR LUGAR PARA VIVIR: NUEVO HUMANISMO Y MEDIO
AMBIENTE

Bienestar Social y proteccion
Animal

PP Fortalecimiento Familiar y
08

Asistencia Social paralasy
los Atlixquenses

{
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Programas Presupuestarios 2026

Sistema Operador de los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Atlixco

EJE 2. GOBIERNO RESPONSABLE, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS CON SENTIDO SOCIAL

Gestion Integral, Sostenible y

Eficiente de los Servicios de

Agua Potable y Saneamiento
del Municipio de Atlixco

Operacion, Infraestructuray
Gestion Sostenible del Agua
y Saneamiento

x
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PARAMETRO DE SEMAFORIZACION

Estados Rango

@® Aceptable Mayor o igual al 90% y menor o igual al 110%

Mayor o igual al 80%, menor al 90%, mayor al 110% y

En riesgo ;
S menor o igual al 120%

Critico por '
® . A Menor al 80%
incumplimiento

& Critico por meta

excedida Mayor al 120%

ACEPTABLE (VERDE): El valor alcanzado del indicador se encuentra en un rango por encima o

por debajo de la meta programada, pero se mantiene dentro del rango establecido.

EN RIESGO (AMARILLO): El valor alcanzado del indicador es menor que la meta programada,

pero se mantiene dentro del rango establecido.

CRITICO POR INCUMPLIMIENTO (ROJO): -El valor alcanzado del indicador estd muy por
debajo de la meta programada que se puede considerar como una falla de planeacion (es decir, la
meta no fue bien establecida); de conformidad con los rangos establecidos.

CRITICO POR META EXCEDIDA (NARANJA): El valor alcanzado del indicador esta muy por
encima de la meta programada que se puede considerar como una falla de planeacion.

P

¥ !

Pagina | 6



Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

PRESUPUESTARIOS '
2026

ADMINISTRACION PUBLICA DEL i i x
MUNICIPIO DE ATLIXCO AL AR

¥ |
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Allixeo

i SEGURIDAD CIUDADANAY
| CULTURA DE PAZ

PROGRAMA SEGURIDAD, CERTEZA
. Y ACCESO A LA JUSTICIA

SINDICATURA MUNICIPAL.
| SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA.
SECRETARIA DE GOBERNACION.

Fin

Propdsito
Componehtes‘
Agfividades

="
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avuazATo de Adlixco (REED) 2026 — Marzo
Tablero de Control del Desempefio:
4 Meta }
Robonia Meta Porcentajede | programada | Porcentaje do Depedencia / Unidad
Comp. Act. ; : programada/ | Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
Narrativo/Descripcién Meta realizada | Mensual realizada al Ay Responsable
corte de Marzo pol
Contribuir con la ciudadania en
formar un tejido social sano, -1.0
Fin N/A {ocalizendo esfuarmod operivas Sindicatura Municipal
en zonas de mayor incidencia en
faltas administrativas mediante
acciones preventivas
La poblacion de Atlixco cuenta 100.00 . .
Propésito N/A con infraestructura en materia de Secfetar}a de Seguridad
= Ciudadana
seguridad
e s 100.00
Instrumentos juridicos del i e
1 HA Municipio de Atlixco, actualizados Sindicatura Municipal
Renovacion de titulos de 7 ;o 3
|
! 1 concesion ante CONAGUA Sindicaturs Munlolpa
Actualizacién de inventario de 1
1 2 bienes inmuebles en el sistema Sindicatura Municipal
contable
10
1 3 Reconocimiento de vialidades Sindicatura Municipal
izaci i [
1 4 Reallzacuén’ de,"’f‘"‘."’ e de 0.00% Sindicatura Municipal
asesorias juridicas 0
Habilitacion de espacio para la 1
1 5 correcta implementacion del Sindicatura Municipal
modelo de Justicia Civica
Realizacion de capacitaciones a
1 <] autoridades auxiliares en 25.00% Sindicatura Municipal
resolucion de conflictos
1 7 Elaboracién y/o actualizacion de Sindicatura Municipal
reglamentos
. . . 15
1 8 Segutmler\ tc! 3 ©xpadientss de Sindicatura Municipal
jucio laboral
Sesiones para promover la cultura 100.00 100.00
2 N/A de Ia paz & Tavas del Contsio de 0.00% Secretaria de Gobernacién
Paz y Justicia Civica del Municipio
de Atlixco, realizadas 0.00 0.00
Atencion a conflictos politicos y 15 180
2 1 sociales mediante la mediacion y 25.00% Secretaria de Gobemacion
la conciliacién 15 45
. . . 2
2 2 Realizacion de eyentos civicos ylo Secretaria de Gobernacién
sociales
Realizacion de visitas a 8 o4
autoridades auxiliares para L
2 3 identificacién de posibles 25.53% Jsfuture da Chnfligtos
4 : : Politicos
conflictos politicos, sociales y
religiosos 8 s
2 4 Realizacién de capacitaciones a 1 8 ey Direccion de Gobernacién y
autoridades auxiliares 1 2 ' Asuntos Politicos
Reali#acién de mesas de trabajo 3 18
2 5 interadminsitrativas para la 27.78% Direccion de Gobernacion y
tencién de conflictos politicos, : Asuntos Politicos
W sociales y religiosos 3 s
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio

by i de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
1
Resumen _Meta | Porcentajede | programada | Porcentajeae | Depedencia / Unidad
Comp. Act. programada/ | Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
Narrativo/Descripcién Meta realizad: W 1 lizada al Anual Re bi
corte de Marzo Sponsabie
100.00 : _ .
3 N/A Seguridad Ciudadana, fortalecida D"e""gt:: dgﬁg”"“d
3 1 Realizacion de operativos en 12 144 35 Direccion de Seguridad
zonas estratégicas del municipio 5 e i Ciudadana
Realizacion de gestion ante el .
Consejo Estatal de Coordinacion . . .
3 2 del Sistema Nacional de Dlreccgir;;: dg:zunclad
Seguridad Puiblica Puebla para la
adquisicion de patrullas
Realizacién de capacitaciones que 2 20 . :
3 3 impulsen la educacién vial del §5.00% - ré?:i‘:gc'é\ﬁ"::;a 4
Municipio de Atlixco 7 1" y
Realizacion de mantenimientos o -
3 4 horizontal y/o colocacion de 26.55% Direccion de
sefialética vertical en calles del ¥ Transito y Vialidad
Municipio de Atlixco 10 30
3 5 Realizacién de operativos moto 2 242 e Direccién de
segura y alcoholimetro 22 &6 5 Transito y Vialidad
Instalacién de puntos de 15
3 6 monitoreo al sistema de Jefatura C4
videovigilancia
. i 2
3 7 Realizacion de n_'lanta_nt_n‘uen_tus al 50.00% Jefatura C4
sistema de videovigilancia 1
Realizacion de reuniones
vecinales acerca del uso de la ) 26
3 8 aplicacién Sistema de Alarma 112.50% 25.00% Jefatura C4
Inteligente "SAI" y el sistema de
: S : 9 24
videovigilancia
Acciones en materia de "o00 10000
4 N/A prevencion del delito y género, 25.29% Secret?:rilla] dda?]as:ag ardad
realizadas
102.36 25.29
Imparticién de capacitaciones 24 Ur':r::z;zt:te:rcalén
4 1 para promover la seguridad 25.00% las Muj eris
integral de las mujeres 1 6 (Patrulla Naranja)
Implementacion de "Calles 1 3 Unidad de Atencién
4 2 Seguras” mediante la 0.00% Inmediata para
coordinacion con trabajo v las Mujeres
transversal 0 o (Patrulla Naranja)
25 260 Jefatura de
a 3 Realizacion de actividades para 26 Prevencién Social del
prevencion del delito = Delito y Participacion
5 B Social
Imparticion de talleres al personal 1 2 . 4
4 4 de la Secretaria de Seguridad | 50.00% Jefa‘irt:;avde_feslsat;e nela
Ciudadana en materia de reformas ) Aten cri:;?'laa Vi?:tl n}: .
legales y protocolos de actuacion 1 1
Realizacion de platicas
infgrmativas sobre derechos 2 Jefatura de Asistencia
4 5 umanos y protocolos de Técnica-Legal y

agtuacion en casos de intento de
linchamiento

Atencion a Victimas
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio

BYUNTAHIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
Meta - g :
Bastimsh Meta Boteatiah e || Beostameih | Borserital a8 Depedencia / Unidad
Comp. Act. : programada/ | Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
Narrativo/Descripcion | wetarealizada | Mensual | realizada al Anual Boehencahla
corte de Marzo \espo :
Acciones para mitigar riesgos en 100.00 100.00
5 N/A eventos socio-organizativos, 21.95% Direccion de Proteccion Civil
implementadas 100.00 21.95
Realizacion de platicas de 4 36
5 1 extincion de conato de incendio y 33.33% Jefatura de Bomberos
el trabajo de un bombero 4 12
Realizacion de capacitaciones en 8 90
5 2 materia de prevencion, mitigacion 25.56% Direccién de Proteccion Civil
y gestion integral de riesgo 8 23
Intervencion de puntos para 35
5 3 prevenir riesgos en el Municipio Direccion de Proteccion Civil
de Atlixco
Realizacion de platicas en materia 2 24 Jefatura de
5 4 de primeros auxilios a la 25.00% Ambulancias y
ciudadania en general 2 6 Traslados
oo 89 1077 Jefatura de
5 5 Realizacion de tra.sladas en 14.95% Ambulancias y
ambulancia
66 161 Traslados
Indicadores Especificos por Dependencia
&
Total de o ! )
e.d’vf it pof (S0 ‘ﬂ? ﬁé\é& s iniciados | por indicadores
‘cargo : niciados | por indic
o (%)
Sindicatura
Municipai 10 1 0 1 8 1 0
Secretaria de
Seguridad 22 0 1 3 18 10 1
Ciudadana
Secretaria de
Gobemacién 6 0 0 1 5 4 0

v !
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B iRa i

Evaluacion de Desempeiio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Porcentaje de Cumplimiento Mensual

il Bl L
® @ ®
Fin 0 0 0 A
Propésito 0 0 i 5
Componentes 2 0 i 5
Actividades 13 1 o .
Total 15 1 3 .

Porcentaje de Avance Anual

il e I e
Cumplimiento Cumplimiento
FIN | C3-AC2
PROPOSITO C3-AC3
c1 C3-AC4 26.55%
C1-AC1 C3-AC5 27.27%
C1-AC2 C3-AC6
C1-AC3 C3-AC7
C1-AC4 0.00% C3-AC8
C1-AC5 c4
25.00% C4-AC1
C1-AC7 C4-AC2
C1-AC8 C4-AC3
c2 0.00% C4-AC4
: 1 25.00% C4-AC5
c5 21.95%
25.53% C5-AC1 33.33%
33.33% C5-AC2 25.56%
C2-AC5 27.78% C5-AC3
c3 C5-AC4 25.00%
25.00% C5-AC5 14.95%

7, % Pagina | 12
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A e

Tablero de Control Comportamiento Presupuestal.

Total Total Jaoni
S - Apr : Total Ejercido
Risikien Depedencia / Unidad [l L LCIRE TP EREAS Devengado !
Comp. Act. MRy Administrativa
Narrativo/Descripcion Rosronesble
' $58,819,054.73 $63,608,839.92 $ 1,439,613.00 $ 1,439,613.00
Contribuir con la ciudadania en
for_mar un tejido social sano,
Fin nwa | focslizando estueczos oparativos | o i Municipal — — | e——_—
en zonas de mayor incidencia en
faltas administrativas mediante
acciones preventivas
La poblacién de Atlixco cuenta s .
Propésito N/A con infraestructura en materia de Secret?:rjsddz Seguiidad —_ | =] e emeas -
seguridad L
1 NA | e de A acomioados | Sindcatura Municieal | § 11,487,000.00 | $ 11,487,000.00| $  109,150.92| §  109,150.92
Municipio de Atlixco, actualizados p 1 ' . s ! . 1 . 1 -
1 1 HEIY ) O T g0 Sindicatura Municipal | § 97250000 §  972,500.00| $ 7315500 $  73,155.00
concesion ante CONAGUA b ' ! ' 1 ' 1 '
Actualizacion de inventario de
1 2 bienes inmuebles en el sistema Sindicatura Municipal $ 4,000.00 | $ 4,000.00 E— s
contable
1 3 Reconocimiento de vialidades Sindicatura Municipal $ 50,000.00 | $ 50,000.00 i O
1 4 Fieallzaton ge jomacee; de Sindicatura Municipal | $  1,188,000.00| $  1,188,000.00 cgeme | s

asesorias juridicas

Habilitacion de espacio para la
1 5 correcta implementacion del Sindicatura Municipal $ 50,000.00| $ 65,000.00 e ST
modelo de Justicia Civica

Realizacion de capacitaciones a
1 6 autoridades auxiliares en Sindicatura Municipal $ 210,000.00 | § 195,000.00 | § 9,998.00| $ 9,998.00
resolucion de conflictos

Elaboracion y/o actualizacion de

1 7 ecisoonioe Sirdicatura Municipal | $  1,012,500.00 | $  1,012,500.00 | § 25997.92 | § 25,997.92
1 8 S el ° | Sindicatura Municipal | §  8,000,000.00 | $ 8,000,000.00 — | =

Sesiones para promover la cultura

2 N/A de la paz a través del Consejo de

Paz y Justicia Civica del Municipio
de Atlixco, realizadas

Secretaria de Gobemacion | $  254,000.00| §  254,000.00 s | e

Atencion a conflictos politicos y
2 1 sociales mediante la mediaciény | Secretaria de Gobernacion | $ 6,000.00 | $ 6,000.00| = - | e
la conciliacion

Realizacion de eventos civicos y/o

2 2 e Secretaria de Gobernacion | $ 109,000.00 | $ 109,000.00 T I —
Realizacion de visitas a
autoridades auxiliares para "
2 3 identificacion de posibles RS o 14 64,000.00 | $ 64,000.00 - N
conflictos politicos, sociales y oo
religiosos
Realizacion de capacitaciones a | Direccion de Gobemnacion y
2 4 autoridades auxiliares Asuntos Politicos $ 36,000.00 | $ 36,000.00 e T
2 5 Qirsocidn de Gebemadian y. | 39,000.00 | $ 39,000.00 ssmmms | sseses

Asuntos Politicos
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempeiio

AYUNTAMIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
Total Total ATk
e " Total Aproba e Total Ejercido
. Rastivian Depedencia / Unidad [RAGial LR Modificado Devengado !
Comp. Act. o . Administrativa
Narrativo/Descripcion Racoc o
sponsable $58,819,054.73 $63,608,839.92 § 1,439,613.00 $ 1,439,613.00
3 NIA | Seguridad Ciudadana, fortalecida | 00" 9¢ S84 | ¢ 39 000 207.73 | § 43,790,082.92| § 1,304,464.16 | $ 1,304,464.16
Realizacion de operativos en Direccién de Seguridad
3 L PP gt Pl $ 18207,23292| $ 17487,380.02| $§  2850592|$  28,505.92
Realizacion de gestion ante el
Consejo Estatal de Coordinacion R .
3 2 del Sistema Nacional de Difecckndeseauidad | g 402,879.83| §  5921,437.92 — s
Seguridad Publica Puebla para la
adquisicion de patrullas
Realizacion de capacitaciones que g
_ A Direccion de
3 3 impulsen la educacién vial del Trénsito y Viaidad $ 90,381.66 | §  104,517.66 e
Municipio de Atlixco
Realizacion de mantenimientos
horizontal y/o colocacion de Direccion de
3 4 Sefialética vartical en calles del Transito y Vialidad $ 2468,843.00| $§ 2,470,129.20| $ 2599792 | $ 259897.92
Municipio de Atlixco
Realizacion de operativos moto Direccion de
3 § segura y alcoholimetro Transito y Vialidad $ 236,500.00 | § 212,157.80 I T
Instalacion de puntos de
3 6 monitoreo al sistema de Jefatura C4 $ 16,000,000.00| $§ 16,000,000.00| - N -—
videovigilancia
Realizacion de mantenimientos al
3 7 sistema de videovigilancia Jefatura C4 $ 150746032 % 1,505,705.32| § 124996032 | %  1,249,960.32
Realizacion de reuniones
vecinales acerca del uso de la
3 8 aplicacion Sistema de Alarma Jefatura C4 $ 87,000.00| $ 88,755.00| ---mee- = EEpET.
Inteligente "SAI" y el sistema de
videovigilancia
Acciones en materia de i 2
4 NIA | prevencién del delito y género, se“*‘zi':d‘:’as::”“““ $  712,750.00| $§  712,750.00|  eeeeeme —
realizadas
Imparticion de capacitaciones Ur:i::i;:t:tangén
4 1 para promover la seguridad ks $ 15800000 §  158,000.00 S [ —
integral de las mujeres jas Mideces
(Patrulla Naranja)
Implementacion de "Calles Unidad de Atencion
Seguras” mediante la Inmediata para
4 2 coordinacion con trabajo las Mujeres $ 27,750.00 | $ 2750001 - e | e -
transversal (Patrulla Naranja)
Jefatura de
Realizacion de actividades para Prevencion Social del
4 8 prevencion del delito Delito y Participacién $ 427,000.00 | $ 427,000.00 | - e
Social
Imparticion de talleres al personal N .
- i Jefatura de Asistencia
de |a Secretaria de Seguridad 7
" 4 Ciudadana en materia de reformas Socnce-t el ¥ $ 100,000.00 | $ WOLE000] | e T
. Atencion a Victimas
legales y protocolos de actuacion
Realizacion de platicas
informativas sobre derechos Jefatura de Asistencia
4 5 humanoes y protocolos de Técnica-Legal y et REE— sepanem | e

actuacion en casog/de intento de

Atencion a Victimas

lincharhiento
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio

AYUNTAIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
Total Total o
Aadne Depedencia / Unidad Total Aprobado Modificado Bevengado Total Ejercido
Comp. Act. : Y= Administrativa
Narrativo/Descripcion Res; ble
s $58,819,054.73 $63,608,839.92 $ 1,439,613.00 $ 1,439,613.00
Acciones para mitigar riesgos en
5 N/A eventos socio-organizativos, Direccion de Proteccién Civil | $ 7,365,007.00| $ 7,365,007.00| % 25,997.92 s 25,997.92
implementadas
Realizacion de platicas de
5 1 extincion de conato de incendio y Jefatura de Bomberos 5 1,690,700.00 | $ 1,690,700.00 RRERTR TR
el trabajo de un bombero
Realizacion de capacitaciones en
5 2 materia de prevencién, mitigacion | Direccion de Proteccion Civil | § 156,000.00 | $ 156,000.00 | § 2590792 | § 25,997.92
y gestion integral de riesgo
Intervencién de puntos para
5 3 prevenir riesgos en el Municipio | Direccién de Proteccion Civil | § 2,642,000.00| $ 2,642,000.00 P P
de Atlixco
Realizacion de plticas en materia Jefatura de
5 4 de primeros auxilios a la Ambulancias y % 36,00000 | & 36,000.00 A ST
ciudadania en general Traslados
4 agy Jefatura de
5 5 ReARcl T s ndoman Ambulancias y $ 284030700 § 2,840,307.00| e —
Traslados

/

T

/

]
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
SVIMTAMIENTG de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

W ot i i+

Comportamiento Presupuestal

001.-Seguridad, Certezay | ¢ o2219054.73| $ 63,608,839.92 $ 1,439613.00 $  1,439,613.00

Acceso a la Justicia

$70,000,348.00
$65,000,348.00 $58,819,054.73
$60,000,348.00
$55,000,348.00
$50,000,348.00
$45,000,348.00
$40,000,348.00
$35,000,348.00
$30,000,348.00
$25,000,348.00
$20,000,348.00
$15,000,348.00

$10,000,348.00
$5,000,348.00 $1,439,613.00 $1,439,613.00

&
Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido

$63,608,839.92

$348.00

/

Pagina | 16



Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempeifio
RYUNTAHIENTD de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

EP

Interpretacion
e EIFin no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de diciembre del

presente afio fiscal.

e El Propésito no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de
diciembre del presente afo fiscal.

¢ Delos 5 Componentes registrados, 2 se sitian en el parametro “Aceptable”, 1 Componente
se situa en el parametro “Critico por Incumplimiento” y los 2 restantes no recibieron un
parametro debido a que sus ejecuciones no estan programados para el mes de marzo.

e De las 31 Actividades registradas: 13 estan situadas en parametro “Aceptable”, 1 Actividad
se situa en el parametro “En riesgo”, 2 Actividades se sitlan en el parametro “Critico por
incumplimiento”, 1 Actividad se sitia en el parametro “Critico por Meta Excedida” y 14
Actividades no recibieron un parametro debido a que sus ejecuciones no estan programadas
para el mes de marzo.

e Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 75.00% de sus
indicadores evaluados en estado Aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los Lineamientos
para el Seguimiento y Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la Administracion
Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que el Programa Presupuestario esta

dentro del parametro “Critico por Incumplimiento”.

Recomendacion
En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitlen en el parametro de

semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se
recomienda realizar un andlisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta
programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la finalidad de
dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las modificaciones
pertinentes en la programacion de sus metas, mismas que deberan ser debidamente
justificadas y presentadas a la Direccion de Planeacién y Politicas Publicas, para que a su

vez sean aprobadas por el Honorable Cabildo.

/ \P//
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Mt e

GOBIERNO RESPONSABLE,
=% OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
! CON SENTIDO SOCIAL

OBRAS, SERVICIOS PUBLICOS Y
PROGRAMA
002 DESARROLLO URBANO CON
SENTIDO SOCIAL

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA.
SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS.
SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO,
MEDIO AMBIENTE Y MOVILIDAD.

Fin

Proposito ‘
Componentes ‘ 1

1

Widades ‘
6

¥ Y
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Tablero de Control del Desempeiio

Comp.

Act.

Resumen
Narrativo/Descripcion

Meta

de

Anual | Meta
1i: al

Dﬂm‘ de Marzo

'i‘:mnpiniunm
Anual

Depedencia / Unidad

Administrativa Responsable

Fin

N/A

Fortalecer el desarrollo
social municipal a través de
la construccion de
infraestructura publica que
atienda carencias basicas en
Atlixco, Puebla

10.00

Secretaria de Infraestructura

Propoésito

N/A

La poblacion de Atlixco se ve
beneficiada a travées de la
ejecucion de obras publicas
programadas mediante
acciones de construccion,
rehabilitacion y
mantenimiento de
infraestructura en el
municipio

100.00

Secretaria de Infraestructura

N/A

Obras de incidencia directa
como infraestructura social y
educativa destinadas a
disminuir el rezago social,
ejecutadas

100.00

Direccion de Obras Publicas

Ejecucién de obras de
infraestructura educativa en
el Municipio de Atlixco,
Puebla

Direccion de Obras Publicas

Ejecucion de obras de
incidencia directa como
infraestructura social basica
en los rubros de drenaje,
agua potable, alcantarillado,
electrificacion y alumbrado
publico, en beneficio de la
poblacién del municipio de
Atlixco, Puebla

19

Direccion de Obras Publicas

Ejecucion de acciones de
supervision de obras
publicas relacionadas con
infraestructura social basica
y educativa, en el Municipio
de Atlixco, Puebla

25

Direccion de Obras Publicas

N/A

Infraestructura orientada a la
urbanizacién, movilidad y
mejoramiento de espacios
plblicos sustentables,
ejecutada

100.00

Direccion de Obras Publicas

Construccion, mejoramiento
y conservacion de cbras
viales para garantizar
condiciones de movilidad
continua, accesible y segura

a5

Direccién de Obras Publicas

Ejecucién de obras publicas
orientadas a la construccién,
rehabilitacion, equipamiento
y embellecimiento de
espacios publicos para
promover la convivencia
comunitaria y bienestar

Direccién de Obras Publicas

Ejecucién de acciones de
Tvision técnica de obras
Ublicas en el ambito de
urbanizacién y espacios
publicos en el Municipio de
Atlixco, Puebla

38

Direccion de Obras Publicas
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Comp.

Act.

Resumen
Narrativo/Descripcion

Meta
programada /
Meta Realizada

N/A

Planeacion y programacion
de inversiones dirigidas al
desarrollo social del
municipio, realizadas

100.00

100.00

Formulacién de informes
técnicos sobre la planeacion,
programacion y ejecucion de
proyectos de infraestructura

social financiados con
recursos del Fondo de
Aportaciones para la
Infraestructura Social
Municipal (FAISMUN)

Elaboracion de informes
técnicos derivados de las
sesiones del Comité de
Planeacion para el Desarrollo
Municipal (COPLADEMUN),
en relacién con la planeacién
y seguimiento de proyectos
de obra publica municipal

N/A

Plan de trabajo de Relleno
Sanitario, actualizado

Realizacién de acciones

integrales para mejorar la

operatividad del Relleno
Sanitario

20

Ejecucién de analisis
referentes a lixiviados,
biogas y mantos acuiferos

Ejecucion de programa de
Reforestacion en el Relleno
Sanitario

Realizacion de servicios de
barrido o recoleccién de
residuos solidos urbanos en
el municipio

67

67

Realizacion camparias de
promocion para el manejo de
la aplicacion RED COLECTA

N/A

Espacios publicos,
dignificados

Identificacién de fosas para
la regularizacion de los
panteones municipales

Ejecucion de mantenimientos
y rehabilitacién de los
ypanteones municipales para
su dignificacion

Porcentaje de
Cumplimiento
Mensual

Meta
programada | Porcentaje de
oyl Badisnraten Depedencia / Unidad
Realizada al At Administrativa Responsable
corte de Marzo
100.00
25.00% Secretaria de Infraestructura
25.00
4
25.00% Secretaria de Infraestructura
1
4
25.00% Secretaria de Infraestructura
1
100.00
Secretaria de Servicios Publicos
242
25.21% Jefatura de Relleno Sanitario
61
8
0.00% Jefatura de Relleno Sanitario
0
1
Jefatura de Relleno Sanitario
804
25.00% Jefatura de Limpia
201
4
25.00% Jefatura de Limpia
1
100.00
Secretaria de Servicios Publicos
48
25.00% Jefatura de Panteones
12
12
25.00% Jefatura de Panteones
3
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Comp.

Act.

Resumen
Narrativo/Descripcion

programada /
Meta Realizada

Realizacion de
mantenimientos preventivos
al sistema de alumbrado
publico

200

200

Instalacién de aditamentos
para mejora del sistema de
alumbrado publico

150

Realizacién de
mantenimientos a areas
verdes, parques, jardines y
vialidades del municipio

110

110

Realizacion de
rehabilitaciones y/o
mantenimientos de areas
destinadas a actividades
fisicas, deportivas, artisticas
y culturales

Realizacién proceso carnicos
en el Rastro Municipal

1800

2380

Ejecucion de capacitacion

NIA

Accesibilidad para la
poblacién vulnerable,
implementada

100.00

100.00

Implementar Programa de
Valorizacién de Residuos
Organicos y PET

Meta
Porcentajede | programada
Cumplimiento | Anual/ Meta
Mensual Realizada al
corte de Marzo

Porcentaje de
Cumplimiento
Anual

Depedencia / Unidad
Administrativa Responsable

600

25.00%

Jefatura de Alumbrado Publico

1800

0.00%

Jefatura de Alumbrado Publico

1320

330

25.00%

Jefatura de Imagen Urbana

25.00%

Jefatura de Imagen Urbana

21600

6463

29.92%

Jefatura de Rastro Municipal

Jefatura de Rastro Municipal

100.00

25.00

25.00%

Secretaria de Desarrollo Urbano,
Medio Ambiente y Movilidad

Jefatura de Ecologia

Gestion de instrumentos
normativos que regulen el
desarrollo urbano, medio
ambiente y movilidad en el
municipio

Direccion de Desarrollo Urbano,
Ecologia y Movilidad

Intervencién de puntos para
la recuperacion y rescate de
barrancas

Realizacion de
levantamientos topograficos
catastrales de predios del
Ayuntamiento

Realizacion de programa de
rehabilitacién de banquetas

Jefatura de Ecologia

25.00%

Jefatura de Catastro

Jefatura de Movilidad y Planeacion
Urbana

’gaboracién de propuesta de
una red de ciclovias

Jefatura de Movilidad y Planeacion
Urbana
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempeiio
AYUNTAMIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

1 i

Indicadores especificos por Dependencia

= &
¢ Total de © &
ﬁ’ Indicadores a su (g\"\ : @. é’ Amarilla
. & (En riesgo)
o i R cPQQ
Secretaria de
Infraestructura 13 1 1 3 8 3 0
Secretaria de
Servicios 15 0 0 2 13 8 0
Pablicos
Secretaria de
Desarrollo
Urbano, Medio 7 0 0 1 6 2 0
Ambiente y
Movilidad

Evaluacion de Desempeno de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

hcupiavie | Enresgo | STHERBEr_ | bt
@ ® ®
Fin 0 9 ? °
Proposito 0 9 9 °
Componentes 2 o 0 °
Actividades " a . !
Total 13 0 2 !

/

/) %
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Porcentaje de Avance Anual

> orcent: e Avanc al ¢ S Porcentaje de Avance Anual de
Indicador P"’-"““—‘?“‘_’- daAvance Anwatde Indicador 1aje G
' Cumplimiento Cumplimiento
FIN C4-AC4 - 25.00%
PROPOSITO CaAc5 IS 25.00%
ci C5
C1-AC csact (R 25.00%
C1-AC2 ceac2 | 25.00%
; 25.
C1-AC3 csacs [ 5.00%
= C5-AC4 0.00%
S C5-AC5 25.00%
C5-AC6 : : 25.00%
C2-AC2 :
csac? (R 29.92%
C2-AC3
C5-AC8
c3 25.00% —|7
o [ mw
C3-AC1 25.00% =
C3-AC2 25.00% COAC2
Cc4 C6-AC3
C4-AC1 25.21% C6-AC4 |H 25.00%
C4-AC2 0.00% C6-AC5
C4-AC3 C6-AC6

/o
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Tablero de Control del Comportamiento Presu

Comp.

Act.

Narrativo/Descripcion

Depedencia / Unidad

Administrativa Responsable|

Fin

N/A

Fortalecer el desarrollo
social municipal a través de
la construccion de
infraestructura publica que
atienda carencias basicas en
Atlixco, Puebla

Secretaria de Infraestructura

Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Total Aprobado

uestal

Total
Modificado

Total

Devengado

Total Ejercido

$177,839,863.00 $212,979,835.65 $ 7,785658.93 §

7,785,658.93

Proposito

/A,

La poblacién de Atlixco se ve
beneficiada a través de la
ejecucion de obras publicas
programadas mediante
acciones de construccién,
rehabilitacién y
mantenimiento de
infraestructura en el
municipio

Secretaria de Infraestructura

N/A

Obras de incidencia directa
como infraestructura social y
educativa destinadas a
disminuir el rezago social,
ejecutadas

Direccion de Obras Plblicas

$ 44,130,752.70

43,475,428.30 | $

247,993.76

$

247,993.76

Ejecucion de obras de
infraestructura educativa en
el Municipio de Atlixco,
Puebla

Direccién de Obras Publicas

-]

12,200,756.00

12,200,756.00

Ejecucitn de obras de
incidencia directa como
infraestructura social basica
en los rubros de drenaje,
agua potable, alcantarillado,
electrificacion y alumbrado
publico, en beneficio de la
poblacién del municipio de
Atlixco, Puebla

Direccién de Obras Publicas

©w

30,150,000.00

3

29,372,675.60

Ejecucién de acciones de
supervision de obras
publicas relacionadas con
infraestructura social basica
y educativa, en el Municipio
de Atlixco, Puebla

Direccion de Obras Publicas

$ 1,779,996.70

1,901,996.70 | $

247,993.76

$

247,993.76

N/A

Infragstructura orientada a la
urbanizacién, movilidad y
mejoramiento de espacios

publicos sustentables,
ejecutada

Direccién de Obras Publicas

$ 84,100,160.52

92,826,303.43 | $

37,440.33

$

37,440.33

Construccion, mejoramiento
y conservacion de obras
viales para garantizar
condiciones de movilidad
continua, accesible y segura

Direccion de Obras Publicas

$ 66,259,693.64

70,743,415.05

Ejecucién de obras publicas
orientadas a la construccién,
rehabilitacion, equipamiento
y embellecimiento de
espacios publicos para
promover la convivencia
comunitaria y bienestar

Direccién de Obras Pablicas

$ 17,000,000.00

21,364,421.50

Ejecucion de acciones de
supervision técnica de obras
publicas en el ambito de
urbanizacion y espacios
publicos en el Municipio de
Atlixco, Puebla

Direccién de Obras Publicas

$ 840,466.88

718,466.88 | $

37,440.33

$

37,440.33

=11

P ion y progr ion
de inversiones dirigidas al
desarrollo social del
municipio, realizadas

Secretaria de Infraestructura

$  111,757.00

111,757.00
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Comp.

Act.

Resumen
Narrativo/Descripcién

Depedencia / Unidad
Administrativa Responsable

Formulacién de informes
técnicos sobre la planeacién,
programacion y ejecucion de
proyectos de infraestructura

social financiados con
recursos del Fondo de
Aportaciones para la

Infraestructura Social
Municipal (FAISMUN)

Secretaria de Infraestructura

Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Total Aprobado

$ 177,839,863.00

26,000.00

Total
Modificado

Total
Devengado

Total Ejercido

$212,979,835.65 $ 7.785,658.93 $ 7.785,658.93

26,000.00

Elaboracion de informes
técnicos derivados de las
sesiones del Comité de
Planeacion para el Desarrollo
Municipal (COPLADEMUN),
en relacion con la planeacion
y seguimiento de proyectos
de obra plblica municipal

Secretaria de Infraestructura

85,757.00

85,757.00

N/A

Plan de trabajo de Relleno
Sanitario, actualizado

Secretaria de Servicios Publicos

$

6,600,837.62

15,200,837.62

489,288.00

489,288.00

Realizacion de acciones

integrales para mejorar la

operatividad del Relleno
Sanitario

Jefatura de Relleno Sanitario

5,404,588.66

5,499,588.66

461,680.00

461,680.00

Ejecucion de andlisis
referentes a lixiviados,
biogas y mantos acuiferos

Jefatura de Relleno Sanitario

309,000.00

229,000.00

Ejecucion de programa de
Reforestacion en el Relleno
Sanitario

Jefatura de Relleno Sanitario

15,000.00

Realizacion de servicios de
barrido o recoleccidn de
residuos sdlidos urbanos en
&l municipio

Jefatura de Limpia

871,248.96

9,471,248.96

27,608.00

27,608.00

Realizacién camparias de
promocion para el manejo de
la aplicacién RED COLECTA

Jefatura de Limpia

1,000.00

1,000.00

N/A

Espacios publicos,
dignificados

Secretaria de Servicios Piblicos

$ 38,609,470.72

$

§7,078,624.86

6,924,765.28

6,924,765.28

Identificacion de fosas para
la regularizacion de los
panteones municipales

Jefatura de Panteones

86,000.00

86,000.00

21,883.40

$

21,883.40

Ejecucion de mantenimientos
y rehabilitacién de los
panteones municipales para
su dignificacion

Jefatura de Panteones

121,770.06

$

121,770.06

Realizacion de
mantenimientos preventivos
al sistema de alumbrado
publico

Jefatura de Alumbrado Plblico

$

30,375,041.64

33,634,002.40

5,503,176.38

5,503,176.38

Instalacion de aditamentos
para mejora del sistema de
alumbrado publico

Jefatura de Alumbrado Piblico

$

241,000.00

241,000.00

85,218.63

85,218.63

o

Realizacion de

maptenimientos a dreas
es, parques, jardines y
vialidades del municipio

Jefatura de Imagen Urbana

$

6,078,707.02

20,575,900.40

1,074,591.74

1,074,591.74

¥
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Reporte Ejecutivo de Evaluaciéon del Desempefio

AYUNTAMIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
Total S St
_ Total Aprobado 50 4 Total Ejercido
= At Resumen Depedencia / Unidad Modificado Devengado
MP- | A% | NarrativolDescripcion | Administrativa Responsable
$177,839,863.00 $212,979,83565 $ 7,785,658.93 § 7,785658.93
Realizacion de
rehabilitaciones y/o
mantenimientos de areas
5 6 destinadas a actividades Jefatura de Imagen Urbana $ 190,000.00 | $ 190,000.00| - | e
fisicas, deportivas, artisticas
y culturales
Realizacion proceso cérnicos T
5 7 en el Rastro Municipal Jefatura de Rastro Municipal $ 1,512,952.00 | $ 2,225952.00| $ 239,895.13 | $ 239,895.13
5 8 Ejecucion de capacitacion |  Jefatura de Rastro Municipal | $ 4,000.00 | § 400000 - | e e
Accesibilidad para la
6 NA | poblacion winerable, | SYSSECBOSRN00 YA, | ¢ 4286,884.44| § 4,286,884.44| §  86,17156|§  86,171.56
implementada
Implementar Programa de
8 1 Valorizacion de Residuos Jefatura de Ecologia 3 827,590.00| $ 827,590.00 — | e
Organicos y PET
Gestion de instrumentos
normativos que regulen el S
6 2| desamolio ubano, medio | PfeceondeDesamolo Ubano, | ¢ ggy90000| §  652,900.00 | § 25997.92 | $ 25,997.92
ambiente y movilidad en el Ry
municipio
Intervencion de puntos para
6 3 la recuperacion y rescate de Jefatura de Ecologla $ 1,834,228.00| $ 183422800,  -—— | e
barrancas
Realizacion de
levantamientos topograficos
6 4 catastrales de predios del Jefatura de Catastro $ 636,100.00 | $ 636,100.00 | $ 60,173.64 | § 60,173.64
Ayuntamiento
Realizacion de programa de | Jefatura de Mavilidad y Planeacion _
4 9 rehabilitacién de banquetas Urbana $ 166,400.00 | $ 166,400.00 PR T
Elaboracion de propuesta de | Jefatura de Movilidad y Planeacién
6 6 iR ed 36 siclovlas Urbana $ 169,666.44 | $ 169,666.44 R e
4,

Pagina | 26
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M chasad i s

Comportamiento Presupuestal

002.- Obras, Servicios
Publicos y Desarrollo
Urbano con Sentido
Social

$ 177,839,863.00, $ 212,979,835.65| $  7,785,658.93| S  7,785,658.93

$250,030,000.00

$212,979,835.65

$200,030,000.00 $177,839,863.00

$150,030,000.00

$100,030,000.00

$50,030,000.00 $7,785,658.93
$7,785,658.93

Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido

$30,000.00

V4

/]
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AYUNTAMIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

et s+

Interpretacion
e EIFin no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de diciembre

del presente afo fiscal.

e EIl Propésito no fue evaluado dado que su ejecucién estd programada para el mes de
diciembre del presente afo fiscal.

e De los 6 Componentes registrados, 2 se sitlan en el parametro “Aceptable” y 4 no
recibieron un parametro debido a que sus ejecuciones no estan programadas para el mes
de marzo.

e De las 27 Actividades registradas: 11 se encuentran en el parametro “Aceptable”, 2
Actividades se sitian en el parametro “Critico por Incumplimiento”, 1 Actividad en el
parametro “Critico por Meta Excedida” y 13 Actividades no recibieron un parametro
debido a que sus ejecuciones no estan programadas para el mes de marzo.

« Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 81.25% de sus
indicadores evaluados en estado Aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los
Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la
Administracién Puablica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que el Programa

Presupuestario esta dentro del parametro

Recomendacion
En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitien en el parametro de

semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se
recomienda realizar un andlisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta
programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la finalidad
de dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las modificaciones
pertinentes en la programacion de sus metas, mismas que deberan ser debidamente

justificadas y presentadas a la Direccion de Planeacion y Politicas Publicas, para que a

su vez ?n aprobadas por el Honorable Cabildo.
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Reporte Ejecutivo de Evaluaciéon del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

GOBIERNO RESPONSABLE,
OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
CON SENTIDO SOCIAL

ADMINISTRACION PUBLICA,
GOBIERNO CON SENTIDO HUMANO

Y ACCESO A LA INFORMACION

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

- Propésito
Componentes r
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

suNTANIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
Tablero de Control del Desempeiio
) Meta
Resumen _ Meta P ajede | programada | P e de Depedencia / Unidad
Com Act. ¥ 3 progt 1 Cumplimi Anual/Meta | Cumplimiento : 2
P- Narrativo/Descripcion | met reat “ Roanzada at | | Anuai  |Administrativa Responsable
corte de Marzo
Contribuir a la
implementacion de una 100.00
Fin N/A adrlemstracebn _publlca Secretaria del Ayuntamiento
eficiente a través de la
atencion eficaz de las
peticiones ciudadanas
La ciudadania Atlixquense, 100.00
Proposito N/A obtiene una correcta gestién Secretaria del Ayuntamiento
de sus solicitudes de apoyo
Rendicién d tas hacia | o
1 N/A Sncloan.ra tuenias measm Secretaria Técnica
ciudadania, entregada
Realizacion de campanas 1 12
1 1 Mcerch de sy scciores el 25.00% Direccién de Comunicacién Social
Administracién Publica
Municipal 4 3
2 22
Realizacion de "Jormmadas de . A
7 : 2 T
1 2 Atencién Ciudadana® 22.73% Secretaria Técnica
2 5
N . 1 12
Realizacién de reuniones de
1 3 gabinete con los titulares de 8.33% Secretaria Técnica
dependencias
e [} 1
8 120
Coadyuvar en eventos de la
1 4 Administracion Publica 21.67% Jefatura de Giras y Logistica
Municipal
8 26
Realizacion de reportes de
proyectos de puntos de 1 12
1 5 acusrdo yio dictamenes de 25.00% Secretaria Técnica
los asuntos sometidos a
consideracion del Cabildo 1 3
Municipal
o 3 o 100.00 100.00
2 N/A QIsrum 0o spiviclos £e 13.92% Jefatura de Registro Civil
registro civil, otorgados
100.00 13.92
. o a 2
2 1 Rea_lfzacuﬁn jornad?s de Jefatura de Registro Civil
registros de nacimiento
. Es . z
2 2 Realizasion de jornadas de 50.00% Jefatura de Registro Civil
bodas comunitarias
1
) ) 1750 21000
2 3 Froparcionar tntimites.an:of 29.02% Jefatura de Registro Civil
Registro Civil
1773 5095
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Meta
- Meta Porcantaje de programada Porcentaje de | i
Comp. Act. Resumen Eroarsradat e syl b Depedencia / Unidad
Narrativo/Descripcion | yeta Realizada|  Mensual Reallzada al Al Administrativa Responsable
corte de Marzo
100.00 100.00
Obligaciones de . "
3 N/A transparencia, cumplidas 25.00% Unidad de Transparencia
100.00 25.00
Realizacion de
capacitaciones acerca de la 4
3 1 proteccién de datos 25.00% Unidad de Transparencia
personales através de los i
avisos de privacidad
Realizacion de verificaciones 4
de documentos relacionados 5
3 2 con la proteccién de datos 25.00% Unidad de Transparencia
personales 1
Realizacién de verificaciones *
3 3 de publicaciones de las 25.00% Unidad de Transparencia
obligaciones de transparencia 1
Realizacion de 1 6
capacitaciones en materia de > i
3 4 transparencia y scceso 4 la 33.33% Unidad de Transparencia
informacion 1 2
Gestion y coordinacién para 100.00
4 N/A la entrega de apoyos, Secretaria del Ayuntamiento
realizada
1 12
Realizacion de sesiones 2
4 1 ordinarias de cabildo 25.00% Jefatura de Apoyo Juridico
1 3
Realizacién de 1 4
4 2 capacitaciones en materia de 25.00% Direccion Consultiva y de Archivo
gestiéon documental 1 1
Realizacion de acciones de 9 2 Jefat de Archivo d
4 3 conservacion del acervo del 25.00% = acu fa 2o t rc‘évo 9
archivo de concentracion 3 5 ORcentracion
Realizacion de acciones de ¥ "
4 4 conservacion del acervo del 14.29% Je{ag‘;zciiaar?;‘o de
archivo historico § .
43 525
4 5 Gestion de apoyos 47.35% Jefatura de Oficialia de Partes y
/ autorizados para su entrega ; Atencion Ciudadana
21 91
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REp e —

Indicadores Especificos por Dependencia

Totalde | Porcentaje de

Total de Amarillo i
! Indicadores a su Q@ (En riesgo) Indicadores | cumplimiento
cargo iniciados | por indicadores
Presidenci
Municipal 15 0 0 3 12 8 0 1 0 9 88.89%
Secretaria del
Avintidant 8 7 1 1 5 3 0 1 0

Evaluacion de Desempeiio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

scupiaia | Enrsgo |, Seoper_ |Gl pemet
@ ® ®
Fin 0 0 (] 0
Proposito 0 0 0 0
Componentes 2 0 0 0
Actividades 9 0 2 ]
Total 1 0 2 (]
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=W civatas e =

Porcentaje de Avance Anual

mdmdor : ; s Juk ‘ S e e 2] , 9 i s ik FUlILEllLa i
: : de Cumplimiento il
== e |
PROPOSITO 25.00%
25.00%
25.00%
25.00%
22.73%
33.33%
8.33%
21.67%
0
21.67% 25.00%
13.92% 25.00%
C2-AC1 25.00%
C2-AC2 _0% 14.29%
C2-AC3 - 29.02% 17.33%

s

¥

Pagina | 33



AYUNTAMIENTO
fr.re

1 g, b

Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempeiio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal

Act.

Narrativo/Descripcion

Depedencia / Unidad

Administrativa Responsable

Fin

N/A

Contribuir a la
implementacion de una
administracion publica
eficiente a través de la

atencion eficaz de las
peticiones ciudadanas

Secretaria del Ayuntamiento

Total Aprobado

Total

Modificado

$23,153,855.00 $26,224,487.97

Total
Devengado

Total Ejercido

$ 2,835157.73 $ 2,835/157.73

Propésito

N/A,

La ciudadania Atlixquense,
obtiene una correcta gestion
de sus solicitudes de apoyo

Secretaria del Ayuntamiento

N/A

Rendicion de cuentas hacia la
ciudadania, entregada

Secretaria Técnica

12,089,500.00

15,135,726.29

$

1,339,687.69

$

1,339,687.69

Realizacion de campafias
acerca de las acciones de la
Administracion Publica
Municipal

Direccion de Comunicacion Social

$

8,791,500.00

8

11,679,664.88

1,246,002.00

$

1,246,002.00

Realizacion de "Jornadas de
Atencién Ciudadana”

Secretaria Técnica

24,000.00

24,000.00

Realizacion de reuniones de
gabinete con los titulares de
dependencias

Secretaria Técnica

230,000.00

386,000.00

25,997.92

$

25,997.92

Coadyuvar en eventos de la
Administracion Publica
Municipal

Jefatura de Giras y Logistica

$

2,648,000.00

2,648,000.00

Realizacion de reportes de
proyectos de puntos de
acuerdo y/o dictdmenes de
los asuntos sometidos a
consideracion del Cabildo
Municipal

Secretaria Técnica

396,000.00

398,061.41

67,687.77

5

67,687.77

N/A

Cobertura de servicios de
registro civil, otorgados

Jefatura de Registro Civil

$

2,101,500.00

$

2,101,500.00

451,865.84

$

451,865.84

Realizacion jornadas de
registros de nacimiento

Jefatura de Registro Civil

421,500.00

421,500.00

51,995.84

$

51,995.84

Realizacion de jornadas de
bodas comunitarias

Jefatura de Registro Civil

80,000.00

80,000.00

Proporcionar tramites en el

Jefatura de Registro Civil

1,600,000.00

1,600,000.00

399,870.00

$

399,870.00
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AYUNTAMIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
Total A
Total Aprobado M -g.(;.tal d D pie d Total Ejercido
o Resumen Depedencia / Unidad odificado evengado
: i Narrativo/Descripcién |Administrativa Responsable
$23,153,855.00 $26,224,487.97 $ 2,835157.73 $ 2,835/157.73
Obligaci d , -
3 NA | onsparoncia, cumpidas Unidad de Transparencia | §  298,355.00 298,355.00| §  25997.92 § 25,997.92
Realizacion de
capacitaciones acerca de la
3 1 proteccion de datos Unidad de Transparencia =~ | =~ =ee---ee- P —— - e
persanales através de los
avisos de privacidad
Realizacion de verificaciones
de documentos relacionados . )
3 2 con la proteccion de datos Unidad de Transparencia 3 8,240.00 824000 = -meee s
personales
Realizacion de verificaciones
3 3 de plblicaciones de las Unidad de Transparencia $ 275,995.00 275995.00| $ 2599792 | $ 25,997.92
obligaciones de transparencia
) Realizacion de
3 4 "t“rg::g:f’;:&:::c“;::“: ;f Unidad de Transparencia $ 14,120.00 14,120.00 S R
informacion
Gestién y coordinacién para
4 NIA la entrega de apoyos, Secretaria del Ayuntamiento $ 8,664,500.00 8,688,906.68| $ 1,017,606.28| $ 1,017,606.28
realizada
4 1 e oo | vetatwrade Apoyosuridico | § 345,000.00 36940668 | §  2439566|$  24,395.66
Realizacion de
4 2 capacitaciones en materia de | Direccion Consultiva y de Archivo | $ 16,000.00 16,000.00|  ~——— | e
gestion documental )
Rlizacié_n 45 acclohes de Jefatura de Archivo de
4 3 oonsgrvaclén del acervo del Concentracién $ 479,500.00 479,500.00| § 41686.26 | $ 41,686.26
archivo de concentracion
Realizacion de acciones de :
i Jefatura de Archivo de
4 4 conservacion del acervo del o $ 369,000.00 369,000.00f - - | e
archivo historico Conomitusion
4 5 Crinidoopps | emaimde ey (5 zass00n00 745500000 § 95152436 $  951524.36

autorizados para su entrega

Atencion Ciudadana

Yy

Py
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- retad, f e

Comportamiento Presupuestal

003.- Administracién

Publica, GoblernoCon | « 53 153 95500/ $  26,224,487.97| ¢  2,835157.73| §  2,835157.73

Sentido Humano y
Acceso a la Informacién

$27,000,000.00 $26,224,487.97
$25,500,000.00 $23,153,855.00
$24,000,000.00
$22,500,000.00
$21,000,000.00
$19,500,000.00
$18,000,000.00
$16,500,000.00
$15,000,000.00
$13,500,000.00
$12,000,000.00
$10,500,000.00
$9,000,000.00
$7,500,000.00
$6,000,000.00
$4,500,000.00
$3,000,000.00 o
$1,500,000.00
$0.00

$2,835,157.73  $2,835,157.73

Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido

/
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio

Interpretacion

El Fin no fue evaluado dado que su ejecucién esta programada para el mes de diciembre
del presente afio fiscal.

El Propésito no fue evaluado dado que su ejecucion estd programada para el mes de
diciembre del presente afio fiscal.

De los 4 Componentes, 2 se sitian en el parametro “Aceptable”, los 2 Componentes
restantes no recibieron un parametro debido a que sus ejecuciones no estan programadas
para el mes de marzo.

De las 17 Actividades registradas, 11 estan situadas en el parametro “Aceptable”, 2 se
sittan en el parametro “Critico por incumplimiento”, las 4 Actividades restantes no recibieron
un parametro debido a que sus ejecuciones no estan programadas para el mes de marzo.
Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 84.62% de sus
indicadores evaluados en parametro “Aceptable”, por lo anterior y de acuerdo con los
Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la
Administracion Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que el Programa

Presupuestario esta dentro del parametro

Recomendacion

En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitlen en el parametro de
semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se
recomienda realizar un andlisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta
programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la finalidad de
dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las modificaciones
pertinentes en la programacion de sus metas, mismas que deberan ser debidamente
justificadas y presentadas a la Direccion de Planeacién y Politicas Publicas, para que a su

vez sean aprobadas por el Honorable Cabildo.

de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

GOBIERNO RESPONSABLE,
1 OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
CON SENTIDO SOCIAL

ADMINISTRACION EFICIENTE,
TRANSPARENTE, PROSPERA Y

PROGRAMA
004
DE RESULTADOS

TESORERIA MUNICIPAL

Actividades ‘

—T

Propdsito
Componentes ‘ r

e
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio

AMET de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
Jresn
Tablero de Control del Desempeiio
_ e titien e R DI ) U o de | Depedencia / Unidad
Comp. Act. : : Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
P Narrativo/Descripcién Al adaat f:.m;_ Re bl
corte de Marzo : sSponsable
Contribuir al mejoramiento de
la gestion financiera de las 5.00%
Dependencias y Entidades a
% traveés de la planificacion y el :
Fin N/A control de los recursos Direccion de Egresos
financieros fortaleciendo los
mecanismos de recaudacion
fiscal
La Administracion Publica del Fiat
Municipio de Atlixco cuenta "
Proposito MN/A con un incremento en la Direccién de Ingresos
recaudacién de ingresos
fiscales
Acciones para la mejora de la 100.00% Jefatura de Tecnologias de
1 N/A infraestructura digital, la Informacion y Gobierno
realizadas Digital
Realizaciéon de 400 Jefatura de Tecnologias de
1 1 mantenimientos preventivos a la Informacion y Gobierno
equipos informéaticos Digital
Elaboracién de diagnostico 1 Jefatura de Tecnologias de
1 2 integral del estado operativo la Informacién y Gobierno
del parque informatico Digital
Realizacién de gestiones de 2 16 Jefatura de Tecnologias de
1 3 pago de los servicios 25.00% la Informaciéon y Gobierno
informaticos y licenciamiento 2 a Digital
Realizacion de mesas de 4 13 Jefatura de Tecnologias de
1 4 trabajo para la identificacion 38.46% la Informacién y Gobierno
de posibles plataformas web 5 5 Digital
Proyecto de Presupuesto de 100.00 =
2 N/A Egresos, realizado Direccion de Egresos
Realizacion de informes de la 1 1 .
2 1 ejecucion del gasto de las 18.18% Jem;::udiessizlhén
dependencias 1 2 R
Emisiéon de comportamientos i i
2 2 presupuestarios para los a3.3900 Jefatura de Gestion
responsables de programas = Presupuestal
presupuestarios 12 12
Atencion de solicitudes de i =
pago y servicios basicos (agua
2 3 y energia eléctrica) para el 25.49% Jefatura de Pagos
buen funcionamiento del - .
Municipio de Atlixco
Elaboracion de programa 1 Jefatura de Registro y
2 4 anual de desincorporacion de Valoracion del Inventario de
bienes muebles Bienes Muebles
2 5 Elaboracién de programas o Direccion de Planeacion y
presupuestarios Politicas Publicas
Realizacion de sesiones 1 "
2 6 ordinarias del Comité de 25.00% Direccion de Planeacion y
Planeacion para el Desarrollo g Politicas Publicas
Municipal 1 1
= —
Realizacion de acciones para 3 X 4 .
2 7 /ggauimiento de la planeacion D'recc'd?r.‘ de Pl,an.eac'é" y
= Politicas Publicas
/ municipal
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aYUNTAMIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
Re -
Resumen Meta Porcentaje de | programada | Porcentaje de Depmn‘fia / Unidad
Comp. Act. : = programada/ | Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
Narrativo/Descripcion | meta realizada Mensual realizada al Anual Re bl
corte de Marzo Sponsable
100.00 100.00
Correcto registro de los
3 N/A ingresos municipales, 18.18% Direccion de Contabilidad
realizado
100.00 18.18
Aperturacion de caja de 1
3 1 recaudacion con enfoque Direccion de Ingresos
inclusivo
Realizaci(?n de notificaciones a 400 ——
contribuyentes para la
3 2 regularizacién del pago de sus 42.42% Direccion de Ingresos
obligaciones fiscales
municipales 1236 2038
Realizacién de estados 1 10
fi i imi i
3 3 INANGEIas. s cu_m‘pllmlento de 20.00% Direccion de Contabilidad
las disposiciones
gubernamentales 1 2
Realizacién de regulaciones 1 12
3 4 de unidades econdmicas 25.00% Direccion de Comercio
dentro del municipio 1 3
Realizacion de operativos de 1 4
3 5 regulacion de espectaculos 25.00% Direccion de Comercio
publicos 1 1
Realizacion de acciones de > o
mantenimiento que favorezcan
3 6 la comercializacion de 25.00% JefaturaT?:"Mj;cados y
productos y gastronomia de gut
los mercados 1 g
Realizacion de acciones que 1 12
3 7 favorezcan la comercializacion 25.00% Jefatura del Mercado de
de productos de la Plazuela = Santa Rita
del Productor 1 3
100.00
Profesionalizacién de los Direccion de Recursos
4 N/A E P 3
servidores publicos, realizada Humanos
Realizacion de convenios con s
4 1 empresas del sector privado Direccién de Recursos
para beneficiar al personal del Humanos
Ayuntamiento de Atlixco
. . 1 " -
4 2 Ejecucion da_pla!'l anual de 100.00% Direccion de Recursos
capacitacion 4 Humanos
Elaboracion de evaluacion de 1 1 Direccion de Recursos
4 3 : 100.00%
clima laboral i 4 Humanos
Realizacion de jornadas de 2 13 : i
4 4 atencién a la salud mental de 46.15% Dlreccl:’:lzr:: nl-';:cursos
los trabajadores 2 -]
4 5 Aéstién de pagos de sueldos, 2 25 Bk Direccién de Recursos
/ salarios y prestaciones 2 & Y Humanos
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AYUNTAIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
Meta
Resumen Meta Porcentaje de | programada | Porcentaje de Depedencla / Unidad
Comp. | Act. _ . programada/ | Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
Narrativo/Descripcion | meta realizada |  Mensual realizada al Anual Retubnseble
corte de Marzo po
Requisiciones para 100.00 100.00 T
5 N/A suministros de servicios o 25.00% Dtracc;;::t:zaf-:;cursos
bienes, atendidas 100.00 25.00
Gestionar procedimientos de
adjudicacion de gealo t * Direccion de Recursos
5 1 corriente para el suministro de 50.00% Material
las unidades administrativas 3 2 ateriales
del H. Ayuntamiento de Atlixco
Atencion de solicitudes de 24 280
5 2 mantenimiento y/o reparacion 20.71% Jefatura de Servicios
a bienes muebles e inmuebles % Generales
del H. Ayuntamiento 24 58
Realizacion de acciones para 3 5
5 3 el adecuado funcionamiento 80.00% Jefatura de
del parque vehicular del H. : Control Vehicular
Ayuntamiento de Atlixco 5 4
Gestion de recurso de las 10000 100.00 . .
6 N/A s fi 18.18% Direccion de Egresos
Juntas Auxiliares, administrado 100.00 18.18
Gestion de recursos a Santa 1 " . .
6 1 Lucia Cosamaloapan - 5 18.18% Direccion de Egresos
Gestion de recursos a Santo 1 i N
6 2 : i
Domingo Atoyatempan . z 18.18% Direccion de Egresos
Gestion de recursos a San 1 1 N
6 3 Diego Acapulco . z 18.18% Direccion de Egresos
Gestién de recursos a San 1 1"
6 4 i i i i
Jerénimo Coyula : z 18.18% Direccién de Egresos
Gestion de recursos a San 1 1 . .
6 2
5 Juan Ocotepec > z 18.18% Direccion de Egresos
Gestién de recursos a Trinidad 1 1"
6 6 i i
Tepango : . 18.18% Direccién de Egresos
Gestion de recursos a La 1 11 e
6
7 Magdalena Axocopan - ) 18.18% Direccion de Egresos
Gestion de recursos a San 1 "
6 8 : 9 i i
Miguel Ayala " " 18.18% Direccién de Egresos
Gestidn de recursos a San 1 " 2 g
6 : i
9 Jerériwno Caleras ; " 18.18% Direccion de Egresos
g 1 11
6 10 (weiag e melisoln 18.18% Direccion de Egresos
Metepec 1 2
Gestién de recursos a San 1 1 ; i
6 11 /PaﬁﬁeBenito Jodres ; ) 18.18% Direccién de Egresos

—
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Evaluacion de Desempefio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

. Critico por | Critico por meta
Aceptable Enviesga incumplimiento excedida
Fin 0 0 0 0
Propésito 0 0 0 0
Componentes 3 0 0 0
Actividades 25 0 1 3
Total 28 0 1 3
Porcentaje de Avance Anual
indicador | Poreentale de Avance Anual de indicador | PoTeentaie do Avance Anualdo
Cumplimiento SEE Cumplimiento
FIN c4
PROPOSITO C4-AC1
c1
C1-AC1
25.00%
38.46%
7R T8 1%
.
czac: [ 25.49%
C2-AC4
18.18%
C2-ACS5
0,
czace | 25.00% e
C2-AC7 18.18%
c3 el 18.18% 18.98%
18.18%
5% 18.18%
20.00% 18.18%
25.00% 18.18%
25.00% 18.18%
25.00% 18.18%
25.00% 18.18%
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avuuTamento de Atlixco (REED) 2026 — Matzo
Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal:
SOMITRE Total Aprobado  Total Modificad ik Total Ejercid
: . Ehsiiman ngang]a{un}dad otal Aprobaao ota odificado Devengado oiai cjerciao
Comp. | Act. : g Shia Administrativa
Narrativo/Descripcion Bherincahia
s $356,123,747.27 %$492,069,486.02 $76,066,759.82 $74,518,917.57
Contribuir al mejoramiento de
la gestion financiera de las
Dependencias y Entidades a
i través de la planificacian y el ; ;
Fin N/A el B AL Fas s Direccion de Egresos B et I - e I
financieros fortaleciendo los
mecanismos de recaudacion
fiscal
La Administracion Publica del
Municipio de Atlixco cuenta
Propdsito /A con un incremento en la Direccion de Ingresos | ceeeeeeee | mmeee e e
recaudacién de ingresos
fiscales
Acciones para la mejora de la | Jefatura de Tecnologias de
1 NIA infraestructura digital, |a Informacién y Gobiemo | §  3,566,349.92 3,566,349.92 320,782.06 320,782.06
realizadas Digital
Realizacion de Jefatura de Tecnologias de i
1 1 mantenimientos preventivos a| la Informacién y Gabiemo | $ 314,090.00 00000 20 s | s
equipos informaticos Digital
Elaboracion de diagnostico | Jefatura de Tecnologias de
1 2 integral del estado operativo | la Informacion y Gobierno | § 361,000.00 361,000.00 m——————— | e -
del parque informatico Digital
Realizacion de gestiones de | Jefatura de Tecnologias de
1 3 pago de los servicios la Informacion y Gobierno | § 2,841,259.92 2,841,259.92 320,782.08 320,782.06
informaticos y licenciamiento Digital
Realizacion de mesas de Jefatura de Tecnologias de
1 4 trabajo para la identificacion | la Informacion y Gobiemo | § 50,000.00 50,000.00 ————— [ e
de posibles plataformas web Digital
2 N | Provecto de Presupuestode | Direccion de Egresos | §  26,648,750.20 | $ 151,412,984.95| $  1,596,100.97| $  1,596,109.97
Egresos, realizado g 4025, (20, i s 30, 1S, il b
Realizacion de informes de la Jefatura de Gestién
2 1 ejecucion del gasto de las Prasunnistal $ 120,000.00 128,198,128.60 5,841.98 5,841.98
dependencias P
Emisién de comportamientos
presupuestarios para los Jefatura de Gestion
2 2 responsables de programas Presupuestal $ 1,457,764.36 1,305870.51| - T
presupuestarios
Atencion de solicitudes de
pago y servicios basicos (agua
2 3 ¥ energia electrica) para el Jefatura de Pagos $ 18,647,353.02 18,647,353.02 1,555,421.23 1,555,421.23
buen funcionamiento del
Municipio de Atlixco
Elaboracién de programa Jefatura de Registro y
2 4 anual de desincorporacién de | Valoracién del Inventario de | $ 6,111,132.82 3,261,132.82 12,180.00 12,180.00
bienes muebles Bienes Muebles
2 Elaboracion de programas Direccion de Planeacion y
5 . k SR IUE | e || e S e A
presupuestarios Politicas Publicas
Realizacion de sesiones
ordinarias del Comité de Direccion de Planeacion y
% 5 Planeacion para el Desarrollo Politicas Pablicas $ 84,000.00 64,000.00 goezes S e
Municipal
Realizacidn de acciones para Direccién de Planeacién y
2 7 ssgmmlenMneaclm Politicas Pablicas $ 228,500.00 228,500.00 22,666.76 . 22,666.76
]

257
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Depedencia / Unidad | Total Aprobado Total Modificado Towl Total Ejercido
. Resumen 3 Devengado
Comp. | Act. ooRe Administrativa
Narrativo/Descripcion Ricnsicable
o $356,123,747.27 $492,069,486.02 $76,066,759.82 $74,518,917.57
Correcto registro de los
3 NIA ingresos Turggipales. Direccion de Contabilidad | § 14,838,710.22 | $ 20,249,754.22| § 8,074,786.96| $ 7,159,682.96
realiza
Aperturacion de caja de
3 1 recaudacion con enfoque Direccion de Ingresos $ 2,378,448.00 | § 2,534448.00 | $ 382,288.58 | $ 382,288.58
inclusivo
Realizacion de notificaciones a
contribuyentes para la
3 2 regularizacion del pago de sus|  Direccitn de Ingresos % 68,000.00 | $ 5,323,044.00| $ 5,255,044.00| $ 5,255,044.00
obligaciones fiscales
municipales
Realizacion de estados
financi limi I 2
3 3 eoscimen ' %¢| Direccion de Contabildad | §  11,260,842.22 | §  11,260,84222| §  240767022|§  1492566.22
gubernamentales
Realizacion de regulaciones
3 4 de unidades econémicas Direccién de Comercio | $ 318,500.00 | $ 318,500.00 | $ 25997.92| § 25,997.92
dentro del municipio
Realizacién de operativos de
3 5 regulacion de especticulos Direccién de Comercio | ceeeeeeee | e | e e N
publicos
Realizacion de acciones de
mantenimiento que favorezcan
3 6 la comercializacién de Jemra#:ﬂ”;;“ad“ Y | 205,280.00 | § 205,280.00 S S
productos y gastronomia de 9
los mercados
Realizacion de acciones que
favorezcan | ializacio Jefatura del Mercado d
3 P bt | e |8 607,640.00 | $ 607,640.00 | $ 3,786.24 | $ 3,786.24
del Productor
Profesionalizacion de los Direccion de Recursos '
4 NIA servidores publicos, realizada Ekirviarics $ 246,990,746.96 | $ 246,990,746.96 | $ 52,884,214.51| $ 52,251,476.26
Realizacion de convenios con
4 1 empresas del sector privado Direccion de Recursos
para beneficiar al personal del Humanos T T T T
Ayuntamiento de Atlixco
jecucion de al d Direccion de R
4 2 =hel ;’amggi’;:"” il i v soomunlll 820,000.00 | $ 820,000.00 | $ 80,647.92| $ 80,647.92
Elaboracion d luacio irecci
4 3 o uacon de | - Direccibn de Recursos | ¢ 1,864,00000 | $  1,86400000| §  47,52860§  47,528.60
Realizacion de jornadas de Direccién de Recursos
4 4 atencion a la salud mental de Humanos $ 30,000.00 | $ 30,000.00 AT S
los trabajadores
Gestion de de Idi Di il
4 5 (n do pagos fe sueldos, | DirecciondeRecursos | ¢ 244,276,746.96 | $  244,276,746.96 | § 52,756,037.99| §  52,123,299.74

salarios y prestaciones

Humanos

¥ !
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e esAl o Total Aprobado  Total Modificado okl Total Ejercido
/ Resumen : T Devengado
Comp. | Act. T i 4/ ‘Administrativa
Narrativo/Descripcion Res le
aponsat $356,123,747.27 $492,069,486.02 $76,066,759.82 $74,518,917.57
F?e_quiﬁlcimes para Direccion de Recursos
5 N/A | suministros de servicios o s $ 42,341,867.97 | $ 48,002,327.97| $ 10,245,256.55 $ 10,245,256.55
bienes, atendidas
Gestionar procedimientos de
adjudicacion de gasto Di iéin de Recissa
5 1 |coriente para el suministro de| oy 0o 1 $ 31,840,667.97 | §  31967,637.97| $§  9,354,080.18| §  9,354,089.18
las unidades administrativas
del H. Ayuntamiento de Atlixco
Atencion de solicitudes de
mantenimiento y/o reparacién Jefatura de Servicios
5 B | s it  Pn b bl $ 167750000 §  2,381,690.00 | $ 25,254.91| 25,254.91
del H. Ayuntamiento
Realizacion de acciones para
el ad do funci ient Jefatura d
5 3 | 4ol parque vehicutar del H. | ControlVetiouiar | § 882370000 | § 1365300000 $  86591246|$  865912.46
Ayuntamiento de Atlixco
Gestion d de la P
6 NA || rtes Auiores. administrado|  Dfeccionde Egresos | §  21,737,322.00 | $  21,847,322.00| $  2,945,609.77| $  2,945,609.77
6 | O e oo ti® | Diteccion de Egresos | §  784,407.00| $  784407.00| $  106860.16| §  106,860.16
6 2 e na ot || DirecciondeEgresos | § 311533500 $  3,115335.00| $  387,647.79| §  367647.79
5 3 Ges“g:e‘;:lmrps;:: S Direccion de Egresos $ 311,363.00 | § 311,363.00 | $ 42417.22| § 42,417.22
o 4 Ges“j‘:,::;mf:ﬁ,: SN | Direcciende Egresos | §  4650,760.00| §  4,650769.00| $  63344117|$ 63344117
6 5 | CGesténderecursosaSan | pooiin e Egresos | § 835,892.00 | $ 835,892.00 | $ 74710.33| § 74,710.33
Juan Ocotepec J £ " * z % t *
6 o |Cestondelsoueosalindad DirsccisndeEgresos | §  3,502319.00 | § 350231900 §  53690690|$  536,906.90
6 7 Gﬁ:::af:nfmp:nu Direccion de Egresos | §  1,182,884.00 | §  1,182,884.00| §  166611.88| $  166,611.88
6 8 Geﬁ"ﬁ:“_’;u:‘i*;?:“a" Direcciénde Egresos | $  1,256,321.00 | $  1,256,321.00| $§  170,906.07| $  170,906.07
i . i
6 g | CotingerecuscsaSi | DiecdéndeEgesos | §  320,50300| § 32050300 §  4195335|§  41,95335
6 10 iy Direccién de Egresos | §  3,327,499.00 | §  3,327,499.00| $  45325462|§ 45325462
Gestion de recursos a San R
6 X Direccién de Egresos | §  2,450,030.00 | §  2,450,030.00| §  330,90028| $§  330,900.28

Pedro Benito yez

/

7
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Comportamiento Presupuestal

004.- Administracion
Eficiente, Transparente,
Présperay de
Resultados

$ 356,123,747.27, $ 492,069,486.02| S 76,066,759.82| $ 74,518,917.57

$540,000,000.00
gigg,ggg,ggg.gg $492,069,486.02
$450,000,000.00
$420,000,000.00 $356,123,747.27
$390,000,000.00
$360,000,000.00
$330,000,000.00
$300,000,000.00
$270,000,000.00
$240,000,000.00
$210,000,000.00
$180,000,000.00
$150,000,000.00
$120,000,000.00
$90,000,000.00
$60,000,000.00
$30,000,000.00
$0.00

$76,066,759.82

$74,518,917.57
4%

Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido

/
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Pagina | 46



AYUNTAMIENTD
oF

..........

Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

Interpretacion

e El Fin no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de
diciembre del presente afo fiscal.

e ElPropésito no fue evaluado dado que su ejecucién esta programada para el mes
de diciembre del presente afio fiscal.

+ De los 6 Componentes registrados, 3 se sitian en el parametro “Aceptable”, los
3 Componentes restantes no fueron evaluados debido a que sus ejecuciones no
estan programadas para el mes de marzo.

e De las 37 Actividades registradas 25 estan situadas en parametro “Aceptable”, 1
Actividad en el parametro “Critico por Incumplimiento”, 3 Actividades se sitian en
el parametro “Critico por Meta Excedida” y 8 Actividades no recibieron un
parametro debido a que sus ejecuciones no estan programadas para el mes de
marzo.

o Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 87.50%
de sus indicadores evaluados en estado Aceptable, por lo anterior y de acuerdo
con los Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacion de los Programas
Presupuestarios de la Administracién Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se

concluye que el Programa Presupuestario esta dentro del parametro

Recomendacion

En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitlen en el parametro de
semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%)
se recomienda realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance de la
meta programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con
la finalidad de dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las
modificaciones pertinentes en la programacion de sus metas, mismas que deberan
ser debidamente justificadas y presentadas a la Direccién de Planeacién y Politicas

Pdblicas, para que a su vez sean aprobadas por el Honorable Cabildo.

- \%Pé;

7
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GOBIERNO RESPONSABLE,
OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
CON SENTIDO SOCIAL

COMBATE A LA CORRUPCION Y
MEJORA DE LA GESTION
PUBLICA

PROGRAMA
05

CONTRALORIA MUNICIPAL

b
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<M foetad, k=

Tablero de Control del Desempefiio:

: ! B A & epede : d
Resumen Mett s de Porchniaje de Bey e J U-.':' ida
Comp. | Act. NarrativolDescrpelén programada / | Cumplimiento ‘Cumplimiento Administrativa
rrativo/De Meta R Mensu Anual Responsable
Contribuir al combate de las
causas de la corrupcion en la
Administraciéon Publica Municipal a
Fin N/A través de la implementacion de un Direccion de Evaluacién, Control y
Sistema de Control Interno Simplificacion Administrativa
Institucional que permite dar
confianza a la ciudadania del
actuar del servicio publico
La Administraciéon Publica 70.00
Municipal cuenta con acciones de : :
Propdsito N/A prevencion y mecanismos Aetaiuia dReef:IEs:izggciambn y
eficientes que combaten las
causas de la corrupcion
7 " 100.00 100.00
Evalunciones dsl Dexemperio ds Direccién de Evaluacion, Control y
1 N/A los Programas Presupuestarios, 25.00% R % P i
. Simplificacién Administrativa
realizadas
200.00 25.00
s - 1 16 Dreccién de Evaluacion, Control y
Realizacion de revisiones L E ) f
1 1 S : 25.00% Simplificacién Administrativa /
administrativas i
1 4 Jefatura de Evaluacion
1
Elaboracién de evaluacion al Plan "
1 2 Miunicipal de Dasarolio Jefatura de Evaluacion
1
Elaboracién de programa anual de i
1 3 avalliacion Jefatura de Evaluacion
Revision de fichas de tramites y 138 Jefatura de Simplificacién
1 4 < i 100.00% R f
servicios Administrativa
138
100.00
> N/A Auditorias a dependencias y Direccion de Fiscalizacion a
entidades, realizadas Dependencias y Entidades
1
5 1 Elaboracion de Programa de 100,00% Direccién de Fiscalizacion a
Auditoria 2 Dependencias y Entidades
1
Iniciacion de auditorias internas % Difcaitn o6 Elecalisassi's
2 2 para fiscalizar la ejecucion de los De er: 5 n; e SSCE ntidad
recursos publicos P y ©s
2 3 Emisién de cédulas de registro en 0 139 43.33% Direccion de Fiscalizacion a
el padrén de proveedores a5 = 2 Dependencias y Entidades
N i 2
Reahzav:‘.lén e reva;iones Direccion de Fiscalizacion a
2 4 prevenptivas correctivas a Deseidencias 'y Entidades
dep encias y entidades P Y
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

SYUNTAMIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
Meta S 3
Resumen oM ROfSIUL AR | - ProgramiARL | POrEentaE do Depsdancip ._”“_-“_’--a"
Comp. | Act. NarrativolDeserncion programada/ | Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
| Meta Realizada Mensual Realizada al Anual 1
corte de Febrero R“p‘msabb
Realizacion de verificaciones = 15 Direcclin de Flacalizacién a
2 5 preventivas a obras publicas en 13.33% Dependencias y Entidades
proceso
2 2
Elaboracion de Informe de la 1 Direccion de Fiscalizacion a
2 6 atencion a las auditorias realizadas Dependencias y Entidades
por entes fiscalizadores externos
o ; 3 36
Realizacién de mesas de trabajo Direccion de Fiscalizacion a
2 7 para atencion de requerimientos 22.22% : .
del Auditor Externo Dependencias y Entidades
2 8
Denuncias ciudadanas hacia las 100.00
3 N/A personas servidoras plblicas, Jefatura de Investigacion
atendidas
Participacion en capacitaciones en 2
3 1 materia de responsabilidad Jefatura de Investigacion
administrativa
3 2 ReRlizatian e cggamtap i anbre 100.00% Jefatura de Investigacion
faltas administrativas
Realizacién de difusiones en
3 3 materia de responsabilidad Jefatura de Investigacion
administrativa
Realizacion de campaia 1
3 4 denominada "cero tolerancia a la Jefatura de Investigacion
corrupcion”
Personas servidoras publicas de la 76.92 £
fatura d
4 N/A Administracion Pablica Municipal, Jefatura Raegck:lzitizzmacton y
capacitadas
Actualizacion de codigo de ética y 1 o
4 1 conducta de la administracion sdentoim c;z:;ﬁztiz:c;ambn y
publica
Realizacion de acciones para . .
incentivar la presentacion de la —
d bst
4 2 declaracion de situacion 25.00% Jitstuira ;efgmzi::macm" y
patrimonial y de intereses de 2 2
modificacion
Elaboracion de informe para el 1
sistema estatal anticorrupcion de Jefatura de Substanciacién y
4 3 los procedimientos de Resolucion
responsapilidad administrativa
instaurados
'Pagina | 50
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempeiio

de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Evaluacion de Desemperio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

Aceptable En riesgo incf.ﬁ:?nfi:.::o Cﬁiiz:izrm
[ < &
Fin 0 0 0 0
Propésito 0 ] 0 0
Componentes 0 0 0 1
Actividades 4 0 1 1
Total 4 0 1 2
Porcentaje de Avance Anual
Indicador Porcen'_t_ajja;;de Avance thdicador Porcentaie de Avance :
Anual de Cumplimiento Anual de Cumplimiento
FIN czacs | 13.33%
PROPOSITO C2-AC6
c1 B 2500% czacr [ = 22.22%
cr-ACt [ 2500% c3
C1-AC2 C3-AC1
C1-AC3 C3-AC2
C1-AC4 C3-AC3
c2 C3-AC4
C2-AC1 ca
C2-AC2 C4-AC1
C2-AC3 C4-AC2 25.00%
C2-AC4 C4-AC3

v
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

avumTaMETO de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal:
Total Total Mt
Resumen Depedencia / Unidad Total Aprobado . sificado Devengado aEISIOICy
Comp. | Act. NartivoDescAEcn A:gr:in_l_ma
pe $ 2,520,250.00 $ 2,520,250.00 $ 56,894.84 56,894.84
Contribuir al combate de las
causas de la corrupcion en la
Administracion Pablica Municipal a
Fin N/A través de la implementacion de un | Direccién de Evaluacién, Control y
Sistema de Contral Interno Simplificacion Administrativa T T T T
Institucional que permite dar
confianza a la ciudadania del
actuar del servicio publico
La Administracion Publica
Municipal cuenta con acciones de 5l
Propésito NIA prevencitn y mecanismos Jefatura CFI: Sulbst_?nmar:lﬁn % | amamwm | s e R
eficientes que combaten las EaolioRm
causas de la corrupcion
Evaluaclanes del Desempeﬁ? ae Direccién de Evaluacion, Control y
1 N/A los Programas Presupuestarios, Simplificacién Administrativa $ 693,300.00| $ 693,300.00 $§ 30,896.92| $§ 30,896.92
realizadas
Rédlizacich de radsionas Dreccion de Evaluacion, Control y
1 1 administrativas Simplificacion Administrativa / $ 276,000.00| $ 276,000.00| $ 30,896.92| $ 30,896.92
Jefatura de Evaluacion
Elaboracion de evaluacion al Plan .
1 2 Municipal de Desarrollo Jefatura de Evaluacion | ceeeeeeee | e e
1 3 |Feborcéndepogamaanalde|  jewturadeEvaacen | 342,00000( § 34200000 e | e
Revision de fichas de tramites y Jefatura de Simplificacion
! 4 servicios Administrativa 3 75,300.00 | $ 75,300.00 RE— S
Auditorias a dependencias y Direccion de Fiscalizacion a
2 NIA entidades, realizadas Dapendanmas y Entidades $ 1,633.850-00 $ 1,633,350-0’0 $ 25,997.92 $ 25,997.92
Elaboracion de Programa de Direccion de Fiscalizacion a
2 1 Auditoria Dependencias y Entidades $ 13,200.00 | § 12,20000| e e
Iniciacion de auditorias internas Direccién de Fiscalizacion a
2 2 para fiscalizar la ejecucion de los : ) $ 187,05000| $ 185,250.00| % 2599792 | § 25,997.92
epursos pidkioos Dependencias y Entidades
Emisién de cédulas de registro en Direccion de Fiscalizacién a
& 2 el padron de proveedores Dependencias y Entidades $ 7,000.00| $ 8,500.00 R -
Realizacion de revisiones Direccién de Fiscalizacié
2 4 preventivas correctivas a Al 7,000.00| $ 8,500.00 T

dependencias y entidades
ra

Dependencias y Entidades

/’

¥
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

avuwTamEATo de Adlixco (REED) 2026 — Marzo
Total Total Ny
s Depedencia / Unidad FOREARIONRY| o dificatio Devengado Reta Elateido
iati - Narrativo/Descripcion Aadfmmﬁtr abile
g $ 2,520,250.00 $§ 2,520,250.00 $ 56,894.84 % 56,894.84
Realizacion da verificaclones | .00 c00n g Fiscalizacion a
2 5 preventivas a obras pblicas en Dependencias y Entidades $ 14,100.00| $ 1410000, - emnmnaes
proceso
SHiptiomckin e ifom de g Direccion de Fiscalizacion a
2 6 atencion a las auditorias realizadas Z ' $ 37,500.00| $ 37,500.00 [ S —
por entes fiscalizadores externos Dependandies y Frridades
Reakzacion do mesas o TEOH0 | s g Fiacalzcion 3
2 7 para atencion de requerimientos : < $ 1,368,000.00| $ 1,368,000.00 Bt I
del Auditor Externa Dependencias y Entidades
Denuncias ciudadanas hacia las
3 NIA personas servidoras pblicas, Jefatura de Investigacion $ 99,000.00 $ 99,000.00 oo | e
atendidas
Participacion en capacitaciones en
3 1 materia de responsabilidad Jefatura de Investigacién $ 40,000.00| § 40,000.00 SV N —
administrativa
Realizacién de capacitacion sobre L
3 2 faltas administrativas Jefatura de Investigacion | §  34,000.00| $  34,000.00 S— —
Realizacion de difusiones en
3 3 materia de responsabilidad Jefatura de Investigacién $ 21,000.00| $ 21,000.00 B L —
administrativa
Realizacion de camparfia
3 4 denominada "cero tolerancia a la Jefatura de Investigacion $ 4,00000| $ 4,000.00 .. R
corrupcion”
Personas servidoras publicas de la s
4 N/A | Administracin Piblica Municipal, |  JSfatura de Substanciaciny | ¢ = g4 404 09 $  94,100.00 i e
: Resolucion ' . '
capacitadas
Actualizacion de codigo de ética y e
4 1 conducta de la administracién Jefatura ‘;e Substanciaciony | ¢ 6000000 $§  60,000.00| = e | e s
i esolucion ' 1
publica
Realizacién de acciones para
incentivar la presentacién de la T
4 2 declaracion de situacion Jebig ‘:f S“I"“‘_a,’“"ac“’" Y |'s 15000008 1500000  c——— | e
patrimonial y de intereses de esolicion
modificacion
Elaboracién de informe para el
sistema estatal anticorrupcion de —
4 3 los procedimientos de Jefatura geaf;::?::c'“m Y |'$ 1910000|$ 1910000 - | e
responsabilidad administrativa
instaurados
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Comportamiento Presupuestal

005.- Combate ala
Corrupciény Mejorade| S 2,520,250.00 S 2,520,250.00, S 56,894.84| S 56,894.84

la Gestién Pablica

$2,750,000.00
$2,520,250.00 $2,520,250.00

$2,500,000.00
$2,250,000.00
$2,000,000.00
$1,750,000.00
$1,500,000.00
$1,250,000.00
$1,000,000.00

$750,000.00

$500,000.00

$250,000.00 $56,894.84 $56,894.84

Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido

$0.00

r
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio

Interpretacion

El Fin no fue evaluado dado que su ejecucion estd programada para el mes de diciembre
del presente afo fiscal.

El Propésito no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de
diciembre del presente afio fiscal.

De los 4 Componentes registrados, el Componente 1 se sitia en parametro “Critico por
Meta Excedida”, los 3 Componentes restantes no recibieron un parametro debido a que
sus ejecuciones no estan programadas para el mes de marzo.

De las 18 Actividades registradas, 4 estan situadas en parametro “Aceptable”, 1 Actividad
en parametro “Critico por incumplimiento”, 2 Actividades estan situadas en el parametro
“Critico por Meta Excedida” y 12 Actividades no recibieron un parametro debido a que sus
ejecuciones no estan programadas para el mes de marzo.

Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 57.14% de sus
indicadores en estado aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los Lineamientos para el
Seguimiento y Evaluacién de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica
del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que el Programa Presupuestario esta dentro

del parametro “Critico por Incumplimiento”.

Recomendacion

En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitien en el parametro de
semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se
recomienda realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta
programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la finalidad de
dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las modificaciones
pertinentes en la programacion de sus metas, mismas que deberan ser debidamente
justificadas y presentadas a la Direccion de Planeacion y Politicas Publicas, para que a su

vez sean aprobadas por el Honorable Cabildo.

¥
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AN Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempeifio
Sa— de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
Aftlixeo

DESARROLLO PARATODOSE
| IDENTIDAD CULTURAL

DESARROLLO ECONOMICO,
PROGRAMA TURISTICO, CULTURALY

06
AGROPECUARIO

SECRETARIA DE ECONOMIA

Propdsito
Componentes‘
Actividades

A : )/
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Tablero de Co

Reporte Ejecutivo de Evaluaciéon del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

ntrol del Desemperio:

Comp.

Act.

Resumen
Narrativo/Descripcion

Meta
programada /
Meta
Realizada

Porcentaje de
Cumplimiento
Mensual

Meta
programada
Anual / Meta
Realizada al

corte de
Marzo

Porcentaje de
Cumplimiento
Anual

Depedencia / Unidad
Administrativa
Responsable

Fin

N/A

Contribuir al desarrollo
economico sostenible y al
fortalecimiento cultural en el
Municipio de Atlixco,
mediante la generacién de
empleos, oferta de servicios
turisticos y culturales
permanentes, y una
economia agropecuaria
productiva y competitiva

1.00%

Secretaria de Economia

Propésito

N/A

El Municipio de Atlixco
genera un incremento en las
unidades econémicas dentro

de su terrritorio

N/A

Acciones para el impulso al
turismo en el Municipio de
Atlixco, realizadas

Realizacién de acciones
para impulsar el turismo en
el Municipio de Atlixco

Realizacion de promociones
de los eventos turisticos del
Municipio, as como su
patrimonio material e
inmaterial

Realizacién de capacitacién
para prestadores de
servicios turisticos para
mejorar la calidad del
servicio

Realizacion de acciones
para mejorar la atencién en
los médulos de atencion al

turista

N/A

Actividades que fomenten la
cultura, realizadas

Realizacion de proyecciones
de cine para fomentar el arte
y la cultura

Realizacion de talleres para
promover la cultura en el
municipio

Realizacion de acciones
para la apertura y

continuwidad en los museos y
ﬁale}ri: Municipal de Atlixco

1.00%

Secretaria de Economia

22.71%

Direccién de Turismo

13.33%

Direccién de Turismo

17.65%

Direccion de Turismo

Direccion de Turismo

25.00%

Direccién de Turismo

Direccién de Cultura y
Tradiciones

25.00%

Direccion de Cultura y
Tradiciones

Direccion de Cultura y
Tradiciones

25.00%

Jefatura de Cultura
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio

7

AYURTAMIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
Meta
- Meta rcentaj programada Depedencia / Unidad
c Resumen programada  [Forcentalede| o o/ Meta | Porcentaje de R
omp. Act. : 2 : Cumplimiento - Cumplimiento Administrativa
Narrativo/Descripcion Meta Mensual | Realizadaal Anaa) :
Realizada corte de Responsable
Marzo
oo 3 20 243 : ;
2 4 Realizacién de actividades 25.51% Direccion de Cultura y
artistico-culturales 3 Tradiciones
20 62
Realizaciéon de acciones 1 3
2 5 para promover la cartoneria 0.00% Direccién de Cultura y
en mercados, ferias y s Tradiciones
espacios culturales 0 0
Acciones de sanidad
agropecuaria, talleres 230.88
productivos, apoyos de : ?
3 N/A herramienta y acciones para Biragcion de De;arrolio
el manejo adecuado de Agropecusrio
agroquimicos,
implementadas
s : z 2 10 . .
3 1 Ejecucién de jornadas de 20.00% Direccién de Desarrollo
desparasitacion 4 . % Agropecuario
Realizacion de talleres para 3 27 Di i6n de D I
3 2 impulsar la productividad del 11.11% |rec:|orr; :cu:::"o ©
campo 3 3 grop
Otorgamiento de paquetes
de herramienta y/o 1070 Direccién de D i
3 3 maquinaria menor a |recz|on o egarro v
productores agricolas del gropecuario
Municipio de Atlixco
Realizacion de jornada para 1 . -
3 4 evitar la contaminacion por RAencion oe Das‘arrollcl
residuos de agroquimicos Agropacusyio
Apoyos a emprendedoras,
capacitaciones 105.00
4 N/A empresariales, acciones de Jefatura de Incubadora
vinculacién y ferias de Municipal de Negocios
comercializacion,
implementadas
Otorgamiento de apoyos a 25
4 1 mujeres emprendedoras del JEfat,u 9 de InCUbade
Municipio de Atlixco Municipal de Negocios
Realizaciéon de 1 12
4 2 capacitaciones a 16.67% Jefatura de Incubadora
emprendedoras/es del ! Municipal de Negocios
municipio 3 2
Realizacion de acciones de 1 3
4 3 vinculacién de 33.33% Jefatura de Incubadora
emprendedores con el sector A Municipal de Negocios
académico, publico y privado 1 1
Realizacion de ferias que 1 3
promuevan la Jefatura de Incubadora
4 4 S H o :
comercializacién de EhiS Municipal de Negocios
prcd}gms y el empleo 1 1
=
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Reporte Ejecutivo de Evaluaciéon del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Avance de Cumplimiento Mensual

Evaluacion de Desempefio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

o | Envese | S0t |
® ® ¢
Fin 0 0 B 5
Propésito 0 0 0 0
Componentes 1 0 6 .
Actividades 10 0 2 2
Total 1" o . ;

Porcentaje de Avance Anual

: Pateoniaio de. | — ..
Indicador rce taég d.e _ﬁfya!nce Anual de s Pomentajg. ¥ Ava._nce T
umplimiento cado iRt
e C2-AC5 0.00%
PROPOSITO
C1 22.71%
20.00%
C1-AC1 pryv
11.11%
C1-AC2 17.65%
C1-AC3 2 ACH
Cl-Ac4 |85 4 25.00% C3-AC4
c2 >
25.00% CA-ACT
= 16.67%
i 33.33%
25.51% .

s
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

RYUHTAMIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal:
st Depedencia / Unidad Total Aprobado  Total Modificado Total Devengado Total Ejercido
Comp. Act. L SR Administrativa
Narrativo/Descripcion ble
Responsable $ 26,987,000.00 $§ 26,987,000.00 $ 1,352,565.53 § 1,352,565.53
Contfribuir al desarrollo
econdmico sostenible y al
fortalecimiento cultural en el
Municipio de Atlixco,
. mediante la generacion de . .
Fin N/A empieos, oferta de servicis Secretaria de Economia CEELe e e om e S I ==t
turisticos y culturales
permanentes, y una
economia agropecuaria
productiva y competitiva
El Municipio de Atlixco
genera un incremento en las
Propésito NA Uridades sconbiitas dentio Secretarla de Economia ———. TR, P PETRE
de su terrritorio
Acciones para el impulso al
1 N/A turismo en el Municipio de Direccion de Turismo $ 23,433,000.00 23,420,000.00 | $ 1,351,579.53 | $§ 1,351,579.53
Atlixco, realizadas
Realizacion de acciones
1 1 para impulsar el turismo en Direccion de Turismo $ 21,898,000.00 21,240,000.00| $ 596,129.88 | $ 596,129.88
el Municipio de Atlixco
Realizacion de promociones
de los eventos turisticos del
1 2 Municipio, as como su Direccion de Turismo $ 1,150,000.00 1,795,000.00 | § 755,449.65 | § 755,449.65
patrimonio material e
inmaterial
Realizacion de capacitacién
para prestadores de
1 3 servicios turisticos para Direccion de Turismo $ 45,000.00 4500000 emeeeeeee | e
mejorar la calidad del
servicio
Realizacion de acciones
para mejorar la atencion en e o2 A
1 4 los modulos de atencion al Direcci6n de Turismo $ 340,000.00 340,000.00 = e | e
turista
Actividades que fomenten la Direccion de Cultul
2 NA g s S ndicores | $ 1,644,000.00 1,657,000.00 | $ 986.00| $ 986.00
Realizacion de proyecciones —
- Direccién de Cultura y
2 1 de cine para fomentar el arte Tradiciones $ 72,000.00 72,000.00 semmmemee | emseesee
y la cultura
Realizacion de talleres para o
2 2 | pomoveriacuturaenel | DrectindeCuliimy | g 874,000.00 830,000.00 S| —
municipio
Realizacion de acciones
para la apertura y
2 3 continuidad en los museos y Jefatura de Cultura $ 118,000.00 132,000.00 | § 986.00| $ 986.00
Galeria Municipal de Atlixco
Realizacion de actividades Direccion de Cultura y
. " artistico-culturales Tradiciones $ 566,000.00 608000001 e [ e
Realizacion de acciones
para promover la cartoneria Direccion de Cultura y
2 5 Tradiciones $ 14,000.00 14,000.00 —— | e -

en mercados, feri
espacios yﬂyzr

e
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio

AUNANIENTD de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
Nbsiran Depedencia / Unidad Total Aprobado  Total Modificado Total Devengado Total Ejercido
Comp. | Act. Ul Administrativa
"~ | Narrativo/Descripcion S
: : Responsable $ 26,987,000.00 $§ 26,987,000.00 $ 1,352,565.53 % 1,352,565.53
Acciones de sanidad
agropecuaria, talleres
productivos, apoyos de e
4 % Direccion de Desarrollo
3 N/A | herramienta y acciones para : $ 1,600,000.00 | $ 1,600,000.00 S
el manejo adecuado de Agropscuario T ’
agroguimicos,
implementadas
Ejecucion de jornadas de Direccion de Desarrollo
4 1 desparasitacion Agropecuario $ 60,000.00| $ 60,000.00 ° B
Realizacion de talleres para T
; R Direccion de Desarrollo
3 2 |impulsar Ia;ﬁfwma del < $ 50,000.00 | $ 50,000.00 ST
Otorgamiento de paguetes
s s :;qﬁ::::i";g:‘; Direccion de Desarrolo | 1 440,000:00 | ¢ DO
productores agricolas del Agropecuario : : ' ' ' '
Municipio de Atlixco
Realizacion de jornada para s
3 4 evitar la contaminacion por D'“’“:::’ drDesmrdo | o 50,000.00 | § 50,000.00 B
residucs de agroguimicos opecuario
Apoyos a emprendedoras,
capacitaciones
empresariales, acciones de Jefatura de Incubadora
4 N/A vinculacion y ferias de Municipal de Negocios $ 310,000.00 | $ 310,000.00 - - T
comercializacion,
implementadas
Otorgamiento de apoyos a
, Jefatura de Incubadora
4 1 mummz?;pbﬁma: del Municipal de Negocios $ 260,000.00 | $ 260,000.00 S i
Realizacion de
capacitaciones a Jefatura de Incubadora
* 2 emprendedoras/es del Municipal de Negocios $ 21,500.00| $ 21,500.00 ST S Sl
municipio
Realizacion de acciones de
vinculacion de Jefatura de Incubadora
4 3 emprendedores con el sector]  Municipal de Negocios $ 9,000.00| $ 9,000.00 T I
académico, publico y privado
Realizacion de ferias que
promuevan la Jefatura de Incubadora
4 A comercializacién de Municipal de Negocios $ 19,500.00 | § 19,500.00 T T
productos y el empleo

/
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: Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
i de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

M rhdas, g

Comportamiento Presupuestal

006.- Desarrollo
Econémico, Turistico | S 26,987,000.00| S 26,987,000.00| S 1,352,565.53( S 1,352,565.53

Cultural y Agropecuario

$30,000,000.00
$28,000,000.00
$26,000,000.00
$24,000,000.00
$22,000,000.00
$20,000,000.00
$18,000,000.00
$16,000,000.00
$14,000,000.00
$12,000,000.00
$10,000,000.00
$8,000,000.00
$6,000,000.00
$4,000,000.00
$2,000,000.00 °
$0.00

$26,987,000.00 $26,987,000.00
&

51,352_,565.53 $1,352,565.53

Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido

r
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
AYUNTAMIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

- W clastad, o rasa e

Interpretacion
e El Fin no fue evaluado dado que su ejecucion estd programada para el mes de

diciembre del presente afio fiscal.

e El Propésito no fue evaluado dado que su ejecucion estéa programada para el mes de
diciembre del presente afio fiscal.

e De los 4 Componentes registrados, 1 Componente se sitia en el parametro
“Aceptable” y los 3 Componentes restantes no fueron evaluados debido a que sus
ejecuciones no estan programadas para el mes de marzo.

e De las 17 Actividades registradas, 10 estan situadas en el parametro “Aceptable”, 2
Actividades se situan en el parametro “Critico por Incumplimiento” y 5 Actividades no
recibieron un parametro debido a que sus ejecuciones no estan programadas para el
mes de marzo.

e Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 84.62% de
sus indicadores evaluados en estado Aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los
Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacion de los Programas Presupuestarios de
la Administracién Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que el

Programa Presupuestario esta dentro del parametro

Recomendacion
® En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitlien en el parametro de

semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se
recomienda realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta
programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la
finalidad de dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las
modificaciones pertinentes en la programacion de sus metas, mismas que deberan ser
debidamente justificadas y presentadas a la Direccion de Planeacion y Politicas

Publicas, para que a su vez sean aprobadas por el Honorable Cabildo.

Y
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

POR LA CONSOLIDACION DEL
=§] MEJOR LUGAR PARA VIVIR: NUEVO
HUMANISMO Y MEDIO AMBIENTE

PROGRAMA

o5 BIENESTAR SOCIALY

PROTECCION ANIMAL

SECRETARIA DE BIENESTAR

Propasito
Componentes‘
Actividades
| 31 % y
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

AYUNTAMIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
Tablero de Control del Desempeiio
Meta 3
Resumen Meta Porcentaje de | Programad F taje de Depedencia / Unidad
Comp. Act. : . | programada/ | Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplimiento administrativa
Narrativo/Descripcion | meta Realizad Mensual Realizada al Anual responsable
corte de Marzo P :
Contribuir al desarrollo familiar y 14.27
' social de los atlixquenses a . .
Fin N/A e daia Tardads Abusts Secretaria de Bienestar
Popular y Farmacia Municipal
La ciudadania de Atlixco en 4061.98
” situacion de vulnerabilidad .
Propésito N/A econémica adquieren productos Secretaria de Bienestar
a bajo costo
Medicamentos de la Tienda de 133.18
1 N/A N:astt_) f’opular y Farmects Secretaria de Bienestar
Municipal en apoyo a la
econdmica familiar, entregados
Realizacién de recorridos para 120 AL
1 1 venta de productos a bajo costo 25.00% Tienda de-sbasto Fopuiary
: : Farmacia Municipal
por las tiendas moviles 120 360
Aﬁliacis}n de personas para 0 So60
beneficiarlos con la venta de Tienda de Abasto Popular
1 2 productos a bajo costo de la 16.67% Farmacia Munici pal y
Tienda de Abasto Popular y &b o P
Farmacia Municipal
Venta de piezas de nuevos 3000
1 3 productos del catalogo de Tienda de Abasto Popular y
Tienda de Abasto Popular y Farmacia Municipal
Farmacia Municipal
Entrega de despensas a la 300 3600 :
1 4 ciudadania atlixquense en 120.00% 10.00% Tienda de Abasto ?9pular Y
; . = Farmacia Municipal
situaciéon de vulnerabilidad 360 360
. . 100.00
Actividad fisica que apoya a la "
2 N/A iomnlith. implermentada Secretaria de Bienestar
Realizacién de clases de 330 3960
2 1 natacién a usuarios de la 25.00% Albercar Municipal
Alberca Municipal 330 990
; . . 3
Ejecucién de competencias a -
2 2 favor de la natasish Albercar Municipal
Realizacion de eventos para 13
2 3 _fon'fentar .e , deportfe, g 7.69% Jefatura de Deporte y Juventud
activacion fisica y el bienestar
social 1 1
_— 75 900
Imparticion de clases en centros
2 4 de iniciacién deportiva 120.00% 27.22% Jefatura de Deporte y Juventud
20 245
Realizacion de mantenimientos 16 192
2 5 para el buen funcionamiento de 26.04% Jefatura de Deporte y Juventud
I}%:idades deportivas 17 50
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio

RURTAMIENTD de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

: Meta

Realinen  Meta : taj Firogh 1a | Porcentaje de Depedencia / Unidad

Comp. Act. A L Programada / | Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplimiento administrativa
Narrativo/Descripcion | meta rRealizad al Realizada al Anual ; abil
? S o Marzo responsable

Instituciones que participan en 100.00 100.00

3 N/A actividades educativas y/o 27.27% Secretaria de Bienestar
civicas, integradas 100.00 27.27

Realizacion de talleres 2 22
3 1 educativos para todas las ar .2 Jefatura de Educacion y
edades, priorizando los grupos % Bibliotecas
en situacion de vulnerabilidad 2 s
Realizacion de actividades
educativas y culturales en 1 o
3 ] ; Jefatura de Educacion y
3 2 espacio publico que funcionen 33.33% T
Bibliotecas
como entornos de aprendizaje
‘ 1 1
abierto
Realizacion de acciones civicas 2 32 4ia
3 3 y sociales en temas de 18.75% Je{mum.d? Educasiorey
Bibliotecas
educacion 3 ]
5000 .
" Jefatura de Educacion y
3 4 Entrega de kits escolares Bibliotecas
Rehabilitacion de espacios 2
3 5 existentes, transformados en Jefatura de Educacion y
entornos de aprendizaje Bibliotecas
comunitario
Establecer convenios con
instituciones educativas, 1 2
organizaciones culturales y
3 6 artsiticas para la realizacion de 0.00% Jefatura_de Educacion y
e Bibliotecas
actividades que promuevan la
expresion cultural, capacitacion o []
¥y practicas profesionales
Gestion de instalaciones de [
internet en puntos con limitacion Jefatura de Educacion y

3 74 A i S

a la conectividad para disminuir Bibliotecas

la brecha digital
f:::gz; ¥ acti‘"'da“;es di 100.00 100.00
ion y atencion co . .
4 N/A perspectiva de género, 26.78% Secretaria de Bienestar

feaiizadas 100.00 26.78

Realizacion de platicas para la

igualdad entre mujeres y 2 20
4 1 hombres, derechos humanos y 30.00% Centro Especializado para la
prevencion de la violencia a la 4 Atencidn de la Mujer
ciudadania e intituciones 2 6
educativas
Organizacién de talleres de 1 16
4 5 autoempleo y educativos para el 25.00% Centro Especializado para la
desarrollo de habilidades y : Atencidon de la Mujer
conocimientos a la ciudadania 1 4
Promocién de presentaciones §
culturales y/o conferencias con *
4 3 perspectiva de género, 18.67% Centro Especializado para la
participacion de las mujeres en SR Atencion de la Mujer
la sociedad y derechos de la 1 »
comunidad LGBTQ+
Realizacion de capacitaciones . -
para prestadores de servicio —

4 4 publico para tener espacios 21.43% Cent EsP aciglizado pafa o
. el Atencion de la Mujer
libres de discriminacion y sobre 4 %

prevencion de la violencia
” ,Pagina | 66
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempeiio
de Atlixco (REED) 2026 — Matzo

AVUNTAMIENTO
_Dl
PRSI B 2, 0 : Depedencia / Unidad
Resumen " Porcentaje de | Programada | Porcentaje de epedencia / Un
Comp. Act. = Programada/ | Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplimiento administrativa
Narrativo/Descripcion Meta Realizada Mensual Realizada al Anual responeabile
S corte de Marzo 21
Realizacion de entrega de 1 Centro Especializado para la
4 5 obsequm;:;l?l g?‘!‘ﬂx‘moraclén Atencion de la Mujer
Entrega de vales de calzado 1000 Centro Especializado para la
% 8 Rara aﬁﬁgﬂ?fﬁiﬁg:::'a de Atencién de la Mujer
Implementacién de convenio 1
4 - institucional en favor de los Centro Especializado para la
derechos de las comunidades Atencion de la Mujer
indigenas
Esterilizaci 100.00 100.00
5 N/A :it;ri:;ta:slor::“:::ar:e. 52.57% Secretaria de Bienestar
! 306.00 52.57
Realizacion de servicios 0 4000
5 1 medicos veterinarios a seres 52.57% Jefatura de Bienestar Animal
sintientes 612 —
Realizacion de jornadas de 3 3
5 2 izcn?::fc:é:o:}::::;:;:: 0.00% Jefatura de Bienestar Animal
sanitaria 0 0
Realizacion de eventos para 1 13
5 3 fomentar la vinculaciéon con los 23.08% Jefatura de Bienestar Animal
seres sintientes 1 3
Realizacion de acciones que 4
5 4 contribuyan al Programa “Atlixco 0.00% Jefatura de Bienestar Animal
Municipio Pet Friendly” 0
Realizacion de platicas de 1 L
5 5 concientizacion social sobre el 14.29% Jefatura de Bienestar Animal
bienestar de los seres sintientes 1 q
Orientacién, asesoria y 100.00 100.00
6 N/A ac:_l?;r:::ti T:r;tl?:f::_;ﬁ::as 30.57% Secretaria de Bienestar
redlizada : 100.00 30.57
= 20 220
6 1 Reall{zean?l:::;iasrgzicg;as L 30.91% Jefatura de Apoyo al Migrante
o 20 68
o ’ 1 9
6 2 Real;z::;oged;izglcr:::gss e 22.22% Jefatura de Apoyo al Migrante
1 2
Conformacion de comités y/o 6 0
consejos para fomentar la P,
6 3 participacion de los diversos 20.00% Jefatur?:icli::'::arﬂ:psmon
sectores y grupos sociales
implementadas g L
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Repotte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
MARTGESTD de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

o1 tad e

Evaluacion de Desemperio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

e | Entesgs | SR oo
® ® @
Fin 0 0 " 0
Propdsito 0 0 u 5
Componentes 3 0 . Y
Actividades 15 2 2 5
Total 18 2 5 ;

Porcentaje de Avance Anual

Indicador ”""‘"’“‘”-é‘ S8 AvencaAnuglde indibadar | - Torenidieds fivnace nual de
umplimiento Cumplimiento
FIN C3-AC7
PROPOSITO 26.78%
&1 30.00%
crAct | 25.00% 25.00%
C1-AC2 | i 16.67% 16.67%
ClAGS 21.43%
cl-Ac4 [ 10.00%
czf.im e 25.00% CAACE
c2acz | i
C2AC3 | 7.69% :
27.22% e
26.04% g
T 23.08%
27.27% 0.00%
C3-AC2 33.33% 14.29%
C3-AC3 18.75% 30.57%
C3-AC4 30.91%
C3-AC5 22.22%
C3-AC6 / 0.00% 20.00%
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal:

L 22 Total AL
: e Depecencia LUnldad Total Aprobado Total Modificado Bavaraads Total Ejercido
Comp. Act. Narrativo/Descripcién i s;'b":
fEpaNiaN $ 15,563,501.00 $ 15,563,501.00 $ 373,072.39 $ 373,072.39
Contribuir al desarrolio familiar ¥
: social de los atlixquenses a .
Fin NiA traveE de Ja Trand e Absts Secretaria de Bienestar [ERRRE s e e
Popular y Farmacia Municipal
La ciudadania de Atlixco en
Propésita N/A Pl namic; ;?;:;::_m productos Secretaria de Bienestar S—— i | e
a bajo costo
Medicamentos de la Tienda de
Abasto Popul F i 3
1 NA Mknicipal o apoyo 8 la Secretaria de Bienestar | §  3,083,508.00 | $  3,083,508.00 220,073.52 220,073.52
econamica familiar, entregados
Realizacién de recorridos para :
: = Tienda Abasto Popular y
1 1 venta de productos a bajo costo + ) $ 1,438,000.00 | $ 1,438,000.00 220,073.52 220,073.52
por las tiendas moviles Farmaicia Municipal
Afiliacion de personas para
beneficiarlos con la venta de
A Tienda Abasto Popular y
1 B productos a bajo costo de la ; i $ 213,000.00 213,000.00 e ——
Tienda de Abasto Popular y Famacia:Municipal 1
Farmacia Municipal
Venta de piezas de nuevos
productos del catalogo de Tienda Abasto Popular y
1 # Tienda de Abasto Popular y Farmacia Municipal $ 492,500.00 | § 492,500.00 T
Farmacia Municipal
Entrega de despensas a la )
. % Tienda Abasto Popular y
1 4 ciudadania atlixquense en 5 3 940,008.00 | $ 940,008.00 PSR —
situacion de vulnerabilidad Famaci Municipa
2 NIA Actividad fisica que apoya a la s i
juventud, implementada ecretaria de Blensstar $  3,036,103.00| $  3,036,103.00 37,410.00 37,410.00
Realizacion de clases de .
: 1 natacion a usuarios dela | APerCAriiACpaICamel | g 4 47934600 | 5 1,171,346.00 2.262.00 2,262.00
Alberca Municipal
ecucion d etenci Alby ipal
2|2 | SeRmEEmIRe | Aleo™ s aosteo|s o] [ o -
Realizacion de eventos para
fomentar el d rte, |
2 3 activacion fisica y of blanstar | JSfatura de Depotey Jventud | $  1,663,700.00 | §  1,663,700.00 35,148.00 35,148.00
social
Imparticion de clases en centros
2 4 de iniciacion deportiva Jefatura de Deporte y Juventud —— —— — ET—
Realizacion de mantenimientos
2 5 para el buen funcionamiento de | Jefatura de Deporte y Juventud ki e ) e
las unidades deportivas
Instituciones que participan en
3 N/ actividades educativas y/o Secretaria de Bienestar $ 4,882,390.00 | $ 4,882,390.00 TR —
civicas, integradas
Realizacion de talleres
educativos para todas las Jefatura de Educacion y
4 1 edades, priorizando los grupos Bibliotecas $ 528,390.00 | $ 528,390.00 . -
en situacion de vulnerabilidad
Realizacion de actividades
educativas y culturales en :
3 2 espacio publico que funcionen era.d? Educacién y e oA RSP RIS
como entorpds de aprendizaje Blbligtecas
abierto
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
RINTAMIENTO . de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

M1 cestadfu fana -

- : Total Al
: s Depedencia / Unidad Total Aprobado Total Modificado Devengado Total Ejercido
Comp. Act. y Resu 3 administrativa
RRons $ 15,563,501.00 $ 15,563,501.00 $ 373,07239 % 373,072.39
Realizacion de acciones civicas .
% Jefatura de Educacion y
3 3 ¥ sociales en temas de ibli $ 407,000.00 | § 407,000.00 —- el
educacion Bibliotecas
3 4 Entrega de kits escolares Jefaturade Bducaciony | § 3,770,000.00 [ $  3,770,000.00 S —
Rehabilitacién de espacios
existentes, transformados en Jefatura de Educacion y
3 5 entornos de aprendizaje Bibliotecas $ 70,000.00 | 3 70,000.00 T T
comunitario

Establecer convenios con
instituciones educativas,
organizaciones culturales y
3 6 antsiticas para la realizacion de |  J2fetura de Educacién y g S . S
; Bibliotecas
actividades que promuevan la
expresion cultural, capacitacion
y practicas profesionales

Gestion de instalaciones de
internet en puntos con limitacién Jefatura de Educacion y
a la conectividad para disminuir Bibliotecas

la brecha digital

$ 107,000.00 | $ 107,000.00 | e | e —_—

Servicios y actividades de
orientacion y atencién con
perspectiva de género,
realizadas

4 N/A Secretaria de Bienestar $ 1,711,000.00 | $ 1,711,000.00 | $ 38,837.23 | § 38,837.23

Realizacion de platicas para la
igualdad entre mujeres y
hombres, derechos humanos y | Centro Especializado para la
prevencion de la violencia a la Atencion de la Mujer $
ciudadania e intituciones
educativas

179,000.00 | $ 179,000.00 | 3 26/426.80| $ 26,426.80

Organizacion de talleres de
autoempleo y educativos para el| Centro Especializado para la
A 2 desarrollo de habilidades y Atencion de la Mujer $ 25,000.00 | $ 25,000.00 IR PE——

conacimi a la ciudad

Promocién de presentaciones
culturales yfo conferencias con
perspectiva de genero, Centro Especializado para la
participacion de las mujeres en Atencion de la Mujer $
|a sociedad y derechos de la
comunidad LGBTQ+

96,000.00 | $ 96,000.00 | 3 12,41043| 8 12,410.43

Realizacién de capaci

para prestadores de servicio
4 4 plblico para tener espacios
libres de discriminacion y sobre
prevencion de la violencia

Centro Especializado para la
Atencion de la Mujer $ 6,00000 | § 6,000.00 ————— R

Realizacion de entrega de i
5 Centro Especializado para la
4 5 obsequios en conmemoracion Atencién de la Mujer $ 850,000.00| & 850,000.00 ——— -

del 10 mayo

Entrega de Vnles de calzady Centro Especializado para la

4 -] para am?;;asm;mia de Atencién de la Mujer $ 550,000.00 | % 550,000.00 B s

Implementacién de convenio

institucional en favor de los Centro Especializado para la
derechos de las comunidades Atencion de la Mujer

indigenas

5 5,000.00 | $ 5,000.00 s T

Esterilizaciones a seres

5 NIA e, e Secretaria de Bienestar | §  2,720,500.00| $  2,720,500.00| $  76,069.32| $  76,069.32

sintientes

Razizﬁon de servicios
5 1 y s veterinarios a seres | Jefatura de Bienestar Animal | § 2,117,000.00 | $ 2,117,000.00 | $ 76,069.32 | $ 76,069.32
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Comp.

Act.

Depedencia / Unidad
administrativa

Realizacién de jornadas de
vacunacion antirrabica en
conjunto con jurisdiccion

sanitaria

Jefatura de Bienestar Animal

Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio

Total Aprobado

$ 15,563,501.00

$ 47,000.00

. de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Total

Total Modificado
Devengado

Total Ejercido

$ 15,563,501.00 $ 373,072.39 § 373,072.39

$ 47,000.00

Realizacién de eventos para
fomentar la vinculacion con los
seres sintientes

Jefatura de Bienestar Animal

$ 369,000.00

$ 369,000.00

Realizacion de acciones que
contribuyan al Programa “Atlixco
Municipio Pet Friendly”

Jefatura de Bienestar Animal

$ 142,500.00

$ 142,500.00

Realizacion de platicas de
concientizacion social sobre el
bienestar de los seres sintientes

Jefatura de Bienestar Animal

$ 45,000.00

$ 45,000.00

N/A

Orientacion, asesorfa y
acompafiamiento a personas
migrantes y sus familias,
realizada

Secretaria de Bienestar

$ 130,000.00

$ 130,000.00| $ 682.32 | $ 682.32

Realizacion de asesorias en
tema de migracion

Jefatura de Apoyo al Migrante

$ 30,000.00

$ 30,000.00

Realizacion de acciones en
tema de migracion

Jefatura de Apoyo al Migrante

$ 5,000.00

$ 5,000.00

Conformacion de comités y/o
consejos para fomentar la
participacién de los diversos
sectores y grupos sociales
implementadas

Jefatura de Participacién
Ciudadana

$ 95,000.00

$ 95,000.00
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Comportamiento Presupuestal

007.- Bienestar Social y
Proteccién Animal

$ 15,563,501.00 $ 15,563,501.00| $

373,072.39| $

373,072.39

$18,000,000.00
$16,000,000.00

$14,000,000.00

$15,563,501.00
®

$15,563,501.00

$12,000,000.00

$10,000,000.00
$8,000,000.00
$6,000,000.00
$4,000,000.00
$2,000,000.00

$0.00

Total Aprobado

Total Modificado

$373,072.39

$373,072.39

Total Devengado

Total Ejercido

Y
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempeiio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Interpretacion

El Fin no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de
diciembre del presente afio fiscal.

El Propésito no fue evaluado dado que su ejecucion esté programada para el mes
de diciembre del presente afio fiscal.

De los 5 Componentes registrados, 3 se sitdan en el parametro “Aceptable” y 1
Componente se sitta en el parametro “Critico por Meta Excedida”, 2 Componentes
no fueron evaluados debido a que sus ejecuciones no estan programadas para el mes
de marzo.

De las 31 Actividades registradas, 15 estan situadas en el parametro “Aceptable”, 2
Actividades estan situadas en el parametro “En riesgo”, 2 Actividades estan situadas
en el parametro “Critico por Incumplimiento”, 2 Actividades se sitGian en el parametro
“Critico por Meta Excedida” y 10 Actividades no recibieron un parametro debido a que
sus ejecuciones no estan programadas para el mes de marzo.

Con los resultados obtehidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 72.00% de
sus indicadores evaluados en estado Aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los
Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacion de los Programas Presupuestarios de
la Administracién Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que el

Programa Presupuestario esta dentro del parametro “Critico por Incumplimiento”

Recomendacion

En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitten en el parametro de
semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se
recomienda realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta
programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la
finalidad de dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las
modificaciones pertinentes en la programaciéon de sus metas, mismas que deberan
ser debidamente justificadas y presentadas a la Direccién de Planeacion y Politicas

Pulblicas, para que a su vez sean aprobadas por el Honorable Cabildo.

5§ 7
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AN Reporte Ejecutivo de Evaluaci6n del Desempeiio

W de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
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POR LA CONSOLIDACION DEL
== MEJOR LUGAR PARA VIVIR: NUEVO
HUMANISMO Y MEDIO AMBIENTE

FORTALEZA FAMILIARY
08 ASISTENCIA SOCIAL PARA LAS Y
LOS ATLIXQUENSES

PROGRAMA

DIRECCION DIF

Propos:m
Componentes ‘
Actividades ‘
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

anTAMETo de Adlixco (REED) 2026 — Marzo
Tablero de Control del Desempeiio:
Meta g
Beeiiraen Porcentaje de| programada | Porcentaje de Depedencia / Unidad
Comp. | Act. BN, . Cumplimiento| Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
Narrativo/Descripcion | mensual Realizada al Anual Responsable
corte de Marzo
Contribuir en la mejora de la
alimentacion en grupos 18.04%
Fin N/A prioritarios a través de Direccion DIF
apoyos para la sana
alimentacion
municlpio se fortalecen cor anini
; cen con . -
A y A
Fropdalte W acciones integrales para Direcclon. DIF
mejorar la calidad de vida
Nifiez y vejez con 100.00%
1 N/A alimentacion nutritiva, Direccién DIF
atendidos
Otorgamiento de
ministraciones del programa 2
1 1 alimentario para la nifiez, las Jefatura de Asistencia
personas adultas mayores y Alimentaria
personas con diversidad
funcional
Realizacion de gestiones 2 i Z
1 2 para ministraciones a los 50.00% Jafatura_ de Asr_stencla
Alimentaria
desayunadores escolares 1
Ejecucion de entregas de 220 . .
1 3 comidas para adultos 27.27% Jefatura. Eie Asrf.stencua
Alimentaria
mayores 60
Realizacion de mesas de 2
1 4 trabajo con la delegacion 21 50.00% Direccion DIF
del SEDIF 1
Servicios de salud para 100.00
2 N/A atencion de la ciudadania, Direcciéon DIF
entregados
" P 19570
> 1 Otorgamlanto‘(‘:ie tfaraplas de 23.14% Jefatura CRI
rehabilitacion 4529
Apertura de Albergue 1 Jefatura de Salud y
2 2 S ;
Municipal Consultorios
Realizacion l‘:‘:l‘e con::sultas del 4800 Jefatura de Salud y
2 3 programa "infancias con 25.77% Consultorios
dientes sanos” 1237
Otorgamiento de apoyos en 240 g
2 4 especie a personas en 27.08% deatare: e AIehdion: & Srqpos
2 £ i Vulnerables
situacion de vulnerabilidad 65
Otorgamiento de atenciones 6600
2 5 medicas de primel nivel a 26.52% <Jatatura de S_alud x
e Consultorios
grupos prioritarios 1750
> 6 Otorgamiento de cobertores 2000 50.00% Jefatura de Atencion A Grupos
a grupos prioritarios 1500 i Vulnerables
Asistencia social a nifias y 199:00 . -
s DRy nifos vuinerables, entregada Picesion B
Realizacion de
acompafiamientos a nifas, 40
3 1 nifios y adolescentes por 22 50% Jefatura de Asistencia Juridico-
algun hecho posiblemente i Social
constitutivo ante la autoridad 9

competente
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Reporte Ejecutivo de Evaluaciéon del Desempefio

AVUNTAMIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
= M3 phadddl, o cama =
Meta f
Resumen Porcentaje de| programada |Porcentaje de Depedencia / Unidad
comp. Act. i = ; Cumplimiento| Anual/ Meta | Cumplimiento Administrativa
Narrativo/Descripcion |  mensual | Realizada al Anual Responsable
corte de Marzo
3 > anfggggfézncgﬁt?:r:lﬁ?;‘::jo s Jefatura de Asistencia Juridico-
infantil en eventos masivos Socnl
Eaboracion ey ep Ot de 12 Jefatura de Asistencia Juridico-
3 3 atencion de victimas de 25.00% Social
violencia 3
i i 21
4 N/A Acciones en mate_na de salud Direccién DIF
mental, realizadas
Imparticion de talleres para el (-] Jefatura de Asistencia
4 1 autoempleo a personas en 16.67% Psicolégica
situacion de vulnerabilidad 1 9
a 2 Ejecucién de platicas de 16 37.50% Jefatura de Asistencia
parentalidad positiva & X Psicolégica
Imparticion de platicas para 72 % F
4 3 contribuir a la prevencion de 25.00% JefatuFr: ig:l&si::satencm
problemas psicoldgicos 18
Realizacién de platicas para 40 " 5
B Juridico-
4 4 difundir los derechos de 20.00% it ol A;::i:'rda uridt
nifas, ninos y adolescentes 8
4 - Realizacién de asesorias 1700 e Jefatura de Asistencia
psicologicas 202 v Psicologica
Acciones en favor de nifias, 100.00
5 N/A nifios y adolescentes, Direccion DIF
implementadas
Realizacion de b
5 1 capacitaciones a servidores 0.00% Jefatura de Asistencia
publicos de los derechos de E Psicolégica
nifas, nifios y adolescentes o
Realizacion de jornadas de 14
acciones en beneficio de
5 2 nifias, ninos y adolescentes 18.18% Direccion DIF
en juntas auxiliares del
Municipio de Atlixco 2
Gestion de carpetas de 4
5 3 proteccion civil para la Jefatura de Asistencia
operatividad de los CAICS Alimentaria
Municipales
Integracion de intituciones 2
5 4 educativas al esquema de 100.00% Jefatura de Asistencia
desayunos escolares en su i Alimentaria
modalidad caliente 2
— Realizacion de talleres
enfocados a desarrollar las -
habilidades inclusivas
5 5 vinculadas con la 25.00% Jefatura de Atencion a Grupos
discapacidad para la : Vulnerables
atencion de nifias nifios y i
adolescentes y sus nucleos
de convivencia
Realizacion actividades
integradoras, 2
5 6 concientizadoras y de 50.00% Jefatura de Atencion a Grupos
visualizacion a las personas - Vulnerables
en condicién de discapacidad 1
y vulnerabilidad
Realizaciéon de actividades 3
5 7 en atencidn al entorno social 66.67% Direccion DIF
de las nifias y nifios 2 /
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
de Adixco (REED) 2026 — Marzo

Evaluacion de Desemperio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

Acoptable | Enriesgo |, SRR RO | O
@ © &
Fin 0 0 0 0
Propésito 0 0 0 0
Componentes 0 0 0 0
Actividades 14 0 0 1
Total 14 0 0 1
Porcentaje de Avance Anual
ndlciion |- T2l e Avanc A dn e e e
Cumplimiento g Cumplimiento
FIN C3-AC2
PROPGSITO czac: [ 25.00%
c1 c4
canct [ 16.67%
cenc [N 37.50%
caacs [ 25.00%
cencs [ 20.00%
cencs [N 23.06%
cs
C5-AC1 0.00%
25.77% csAc2 [ 18.18%
27.08%

26.52%

4
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Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal: PP 08

Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempeiio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

e Total LaEa
e Depedencia / Unidad Total Aprobado Total Maodificado Devengado Total Ejercido
Comp. | Act. Namﬁl'wlq’hw" & Administrativa
escripcién Res bi
PURHRIIG. $ B8,478,700.00 $ 9,532,913.76 $ 1,664,753.73 $ 1,664,753.73
Contribuir en la mejora de la
alimentacion en grupos
Fin N/A prioritarios a través de Direccién DIF o=t N = c 51 (S o2 e
apoyos para la sana
alimentacion
Los grupos prioritarios del
Propésito | NiA | Municipio se fortalecen con Direccién DIF S, ez || s e
acciones integrales para
mejorar la calidad de vida
Nifiez y vejez con
1 N/A alimentacién nutritiva, Direccién DIF 3,422,000.00 4,360,788.00 1,196,202.37 1,196,202.37
atendidos
Otorgamiento de
ministraciones del programa
alimentario para la nifiez, las Jefatura de Asistencia
1 1 personas adultas maycres y Hiimentaria 185,000.00 185,000.00 25,997.92 25,997.92
personas con diversidad
funcional
Realizacion de gestiones . X
1 2 | paraministraciones alos | eI de Asistencia 1,019,500.00 1,019,500.00 94,138 82 94,138.82
desayunadores escolares
Ejecucién de entregas de i x
1 3 | comidas para aduttos e A ennch 2,177,500.00 2,177,500.00 137,277.63 137,277.63
mayores
Realizacién de mesas de
1 4 trabajo con la delegacién 21 Direccién DIF 40,000.00 978,788.00 938,788.00 938,788.00
del SEDIF
Servicios de salud para
2 NiA atencién de la ciudadania, Direccién DIF 3,844,200.00 3,949,625.76 349,862.62 349,862.62
entregados
2 1 Otorgan:;r;t:“{iit:::;:pias de Jefatura CRI 814,200.00 814,200.00 20,599.03 20,599.03
Apertura de Albergue Jefatura de Salud y
2 2 Municipal Consultorios 75,000.00 TROIROO | e T
Realizacion de consultas del
2 3 | programa "infancias con ey 370,000.00 370,000.00| e | e —
dientes sanos”
Otorgamiento de apoyos en -
2 4 especie a personas en | 1Sfaiura de Atencion a Grupos 6,000.00 111,425.76 104,263.59 104,263.59
situacion de vulnerabilidad
Otorgamiento de atenciones
2 5 | médicas de primel nivel a e 1,879,000.00 1,879,000.00 225,000.00 225,000.00
grupos prioritarios
Otorgamiento de cobertores | Jefatura de Atencion A Grupos
£ 8 a grupos prioritarios Vulnerables 700,000.00 700,000.00 - T
g | Nex | owatlscdeanfany Direccién DIF 357,000.00 367,000.00 31,906.95 31,906.95
nifios vulnerables, entregada x 2 % g 1 ¢ ! o
Realizacion de
acompafnamientos a nifias,
nifios y adolescentes por |Jefatura de Asistencia Juridico-
3 1 alguin hecho posiblemente Social 357,000.00 357,000.00 22,258.00 22,258.00
constitutivo ante la autoridad
competente
Ejecucion de campanas . o
3 2 amigables contra el trabajo defatura do A;is??c'a Juridico- adsess | msmssmsme | s [Er——
infantil en eventos masivos ocial
Elaboracion de reportes de y .
3 3 atanc!éwmas TR s iani g I 10,000.00 9,648.95 9,648.95
jefencia
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio

AYUNTAMIENTO de Atixco (REED) 2026 — Marzo
PRI Total Aprobado Total Modificad it Total Ejercid
ol ; ion Depedencla;‘ l‘.lnldad propacao ota odairicado Devengado oial £jercido
Comp. | Act. - .I et : ‘Administrativa
Narrativo/Descripcion Rastionaabl
Responsable $ 8,478,700.00 $ 9,532913.76 $ 1.664,753.73 $ 1,664,753.73
Acciones en materia de salud _
4 | NA mor ot ronlicdeg: Direccién DIF $  233,500.00 233,500.00 | $ 18,999.00 | $ 18,999.00
Imparticién de talleres para el .
4 9 autoempleo a personas en Jefatu;:i:;gsiis;ancia $ 95,500.00 95,500.00| W eeemeeee- ———————
situacion de vulnerabilidad
Ejecucion de platicas de Jefatura de Asistencia
% 2 parentalidad positiva Psicolégica $ 58,000.00 58,000.00| - AR
Imparticién de platicas para 7 ;
T vk Jefatura de Asist
4 3 | contribuir a la prevencion de e |4 60,000.00 60,000.00 | § 18,999.00 | § 18,999.00
problemas psicolégicos g
Realizacion de platicas para % . i
4 4 difundir los derechos de Jefaturade ASS'SFE?c'a Juridios- p—— m———— mm——— e
| nifias, nifios y adolescentes oca
Realizacion de asesorias Jefatura de Asistencia
% ? psicolégicas Psicolégica $ 20,000.00 20,000.00| - = TR
Acciones en favor de nifias,
5 N/A nifios y adolescentes, Direccion DIF $ 622,000.00 622,000.00 | $ 67,782.79| $ 67,782.79
implementadas
Realizacion de
capacitaciones a servidores Jefatura de Asistencia
B 1 plblicos de los derechos de Psicolégica $ 80,000.00 80,000.00 s [
nifias, nifnos y adolescentes
Realizacion de jornadas de
acciones en beneficio de
5 2 nifias, nifos y adolescentes Direccion DIF $ 125,000.00 125,000.00 | W ssmeeeeem | e
en juntas auxiliares del
Municipio de Atlixco
Gestion de carpetas de
proteccion civil para la Jefatura de Asistencia
5 3 operatividad de los CAICS Alimentaria $ 50,000.00 50,000.00| $ 19,004.79 | $ 19,004.79
Municipales
Integracion de intituciones
5 4 educativas al esquema de Jefatura de Asistencia
desayunos escolares en su Alimentaria N 4 | | (i
modalidad caliente
Realizacion de talleres
enfocados a desarrollar las
habilidades inclusivas
vinculadas con la Jefatura de Atencion a Grupos
® 5 discapacidad para la Vulnerables $ 107,000.00 107,000.00 T -
atencion de nifias nifios y
adolescentes y sus nucleos
de convivencia
Realizacion actividades
integradoras,
concientizadoras y de Jefatura de Atencién a Grupos
5 8 visualizacion a las personas Vulnerables $ 170,000.00 170,00000 - - T
en condicién de discapacidad
y vulnerabilidad
Realizacion de actividades
5 7 en atencién al entorab social Direccién DIF $ 90,000.00 90,000.00| $ 48,778.00| $ 48,778.00
de las nifiasy nifios
Pagina | 79



Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempeiio
IT.II}TI;;W de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Wit f Ema s

Comportamiento Presupuestal

008.- Fortalecimiento
Familiary Asistencia | o g 198 700.00] $  9,532,913.76| $  1,664,753.73| §  1664,753.73

Social para las y los
Atlixquenses

$12,000,000.00

$9,532,913.76

$10,000,000.00 $8,478,700.00

$8,000,000.00
$6,000,000.00

$4,000,000.00

1$1,664,753.73 $1,664,753.73

$2,000,000.00 /
@

$0.00
Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido

/
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B -

Interpretacion
e El Fin no fue evaluado dado que su ejecucion estd programada para el mes de

diciembre del presente afio fiscal.

e El Propésito no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de
diciembre del presente afio fiscal.

 Los 5 Componentes registrados no fueron evaluados dado que sus ejecuciones estan
programadas para meses posteriores. |

e De las 25 Actividades registradas, 14 estan situadas en el parametro “Aceptable”, 1
Actividad esta situada en el parametro “Critico por Meta Excedida”, las 10 Actividades
restantes no recibieron un parametro debido a que sus ejecuciones no estan
programadas para el mes de marzo.

» Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 93.33% de
sus indicadores en estado aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los Lineamientos
para el Seguimiento y Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la
Administracién Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que el Programa

Presupuestario esta dentro del parametro “Aceptable”.

Recomendacion
En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitlien en el parametro de

semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se
recomienda realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta
programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la finalidad
de dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las modificaciones
pertinentes en la programacién de sus metas, mismas que deberan ser debidamente
justificadas y presentadas a la Direccion de Planeacion y Politicas Publicas, para que a

su vez sean aprobadas por el Honorable Cabildo.

/
” /
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< cheetag,

Desempefio de los Programas Presupuestarios
del H. Ayuntamiento de Atlixco, Pue.

0% 10% 20% 30% 40% S50% 60% 70% 80% 90% 100%

PP 01.- Seguridad, Certeza y Acceso a la Justicia _ 75.00%

PP 02.- Obras, Servicios Publicos y Desarrollo Urbano con Sentido Social 81.25%

PP 03.- Administracién Publica, Gobierno Con Sentido Humano y Acceso a

la Informacién SA5EN
PP 04.- Administracion Eficiente, Transparente, Prospera y de Resultados 87.50%
PP 05.- Combate a la Corrupcién y Mejora de la Gestion Publica _ 57.14%
PP 06.- Desarrollo Econémico, Turistico Cultural y Agropecuario 84.62%

72.00%

PP 07.- Bienestar Social y Proteccion Animal

PP 08.- Fortalecimiento Familiar y Asistencia Social para las y los

- 93.33%
Atlixquenses

v
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M i, e e -

Desempeno de los Programas Presupuestarios
del H. Ayuntamiento de Atlixco, Pue.

m PP0O1 / 75.00%

Pp
06/84_ 629

PP02 / 81.25%

PP 04/87 500, PP 03 /84.62%
Promedio de Desempefio
Marzo 2026 PP04 / 87.50%
(y = PP.05 /57.14%
79.43%
84.62%
gn 62" PPO6 /
o° 03|
m PP 07 / 72.00%
&
-3’ mPPO8 / 93.33%
\Y
&
&
/
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Comportamiento Presupuestal H. Ayuntamiento Atlixco, Pue.

001.- Seguridad, Certeza y

Acceso a la Justicia

S 58,819,054.73

$  63,608,839.92

1,439,613.00

1,439,613.00

002.- Obras, Servicios
Publicos y Desarrollo
Urbano con Sentido Social

$ 177,839,863.00

$ 212,979,835.65

7,785,658.93

7,785,658.93

003.- Administracion
Publica, Gobierno Con
Sentido Humano y Acceso a
la Informacién

$ 23,153,855.00

S 26,224,487.97

2,835,157.73

2,835,157.73

004.- Administracion
Eficiente, Transparente,
Préspera y de Resultados

$ 356,123,747.27

S 492,069,486.02

76,066,759.82

74,518,917.57

005.- Combate a la
Corrupcién y Mejora de la
Gestion Publica

S 2,520,250.00

S 2,520,250.00

56,894.84

56,894.84

006.- Desarrollo Econémico,
Turistico Cultural y

Agropecuario

S 26,987,000.00

$  26,987,000.00

1,352,565.53

1,352,565.53

007.- Bienestar Social y
Proteccion Animal

$ 15,563,501.00

S 15,563,501.00

373,072.39

373,072.39

008.- Fortalecimiento
Familiar y Asistencia Social
para las y los Atlixquenses

S  8,478,700.00

S 9,532,913.76

1,664,753.73

in

1,664,753.73

$ 669,485,971.00

S 849,486,314.32

91,574,475.97

90,026,633.72
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Comportamiento Presupuestal con Corte al mes de Marzo 2026

$920,000,000.00
$880,000,000.00
$840,000,000.00
$800,000,000.00
$760,000,000.00
$720,000,000.00
$680,000,000.00
$640,000,000.00
$600,000,000.00
$560,000,000.00
$520,000,000.00
$480,000,000.00
$440,000,000.00
$400,000,000.00
$360,000,000.00
$320,000,000.00
$280,000,000.00
$240,000,000.00
$200,000,000.00
$160,000,000.00
$120,000,000.00

$80,000,000.00

$40,000,000.00

s_

$669,485,971.00

Total Aprobado

Total Modificado

Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Matzo

$849,486,314.32

691,574,475.97

$90,026,633.72

Total Devengado

Total Ejercido

!
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PROGRAMAS
PRESUPUESTARIO
2026

SISTEMA OPERADOR DELOS SERVICIOSDE. =+ = x
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO i =]
DEL MUNICIPIO DE ATLIXCO

o Y
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Allixeo

-1 e, s s

GOBIERNO RESPONSABLE, OBRAS
Y SERVICIOS PUBLICOS CON

| SENTIDO SOCIAL

GESTION INTEGRAL, SOSTENIBLE Y
EFICIENTE DE LOS SERVICIOS DE
Pg;’:flj‘o"f‘ AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO

DEL MUNICIPIO DE ATLIXCO

SISTEMA  OPERADOR DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE

ATLIXCO

Propdsito
Componentes ‘
Actividades ‘
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Tablero de Control del Desempeiio: SOAPP01

Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Comp.

Act.

Resumen
Narrativo/Descripcion

Meta
da/

Meta

B, taje de

Meta Realizada

Anual / Meta
Realizada al
corte de Marzo

Cumplimiento
Anual

Entidad / Unidad
Administrativa
Responsable

Fin

N/A

Contribuir a garantizar la
sostenibilidad financiera y la
prestacion continua y de
calidad de los servicios de agua
potable y saneamiento en el
municipio de Atlixco, mediante
una gestion institucional
eficiente, transparente y con
enfoque de igualdad

97.83

Direccion General

Propésito

N/A

Fortalecer la eficiencia
administrativa, comercial y
financiera del SOAPAMA,
incorporando practicas de
transparencia, equidad de
género y mejora continua.

N/A

Procesos de Gestion
Administrativa Institucional
fortalecidos

Realizacion de inventarios
institucionales y control de
almacenes.

Ejecucion de etapas de
capacitacion para el
fortalecimiento de las
competencias del personal.

Atencion a solicitudes, reportes
¥y quejas de las personas
usuarios a través del Centro de
Llamadas.

Ejecucion mantenimientos
preventivos de los equipos de
computo del Organismo.

100.00

Direccion General

21.88%

Gerencia de Administracion

50.00%

Gerencia de Administracion

Gerencia de Administracion

25.00%

Gerencia de Administracion

Gerencia de Administracion

Seguimiento a evaluaciones de
desempefio del personal, con
enfoque de mejora continua.

Elaboraciéon y seguimiento dela
cuantificacion de némina y
prestaciones al personal del
Organismo.

N/A

Procesos de Gestion Comercial
optimizados

100.00

Ejecucion de recaudacion
conforme a metas establecidas.

Elaboracion de convenios de
regularizacion de adeudos.

Reailzacion de inspecciones y
tificaciones de consumo.

Gerencia de Administracion

25.00%

Gerencia de Administracion

100.00

25.00

25.00%

Gerencia Comercial

12

25.00%

Gerencia Comercial

25.00%

Gerencia Comercial

25.00%

Gerencia Comercial
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Comp.

Act.

Resumen
Narrativo/Descripcion

programada /
Meta Realizada

Atencion ciudadana mediante
jornadas de participacion
(Martes Ciudadano).

Elaboracion de arqueos
financieros realizados en cajas

Realizacion de notificaciones
emitidas a usuarios con
adeudos, orientadas a la
recuperacion de cartera

vencida.

N/A

Gestién Financiera Institucional
sostenida y controlada

100.00

100.00

Elaboracion y validacion
mensual del registro contable
de ingresos y egresos.

Seguimiento a adecuaciones
presupuestarias y ampliaciones
autorizadas, en apego a la
normatividad vigente.

Integracion de reportes
financieros para toma de
decisiones y rendicién de

cuentas.

Seguimiento financiero sobre la
gestion de recursos materiales,
fortaleciendo el uso eficiente
del presupuesto.

Gestion administrativa-
financiera de los procesos de
adjudicacién y formalizacion de
contratos del Organismo

Seguimiento del ejercicio
presupuestal de las unidades
administrativas del Organismo.

N/A

Transparencia, equidad y
fortalecimiento institucional
implementados

100.00

100.00

Realizacion de campafias de
difusién y promocion
institucional, que documenten
las actividades realizadas por el
Sistema Operador de los
Servicios de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de
Atlixco.

Seguimiento y emision de
informes juridicos sobre
contratos, convenios y

procedimientos administrativos,
garantizando certeza legal.

Realizacién de actividades en

igualdad laboral y no
/ discriminacién.

-
Sl Wl SR (5 ey Entidad / Unidad
Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
Mensual Realizada al Anual y
Al e Mare Responsable
12
25.00% Gerencia Comercial
3
12
25.00% Gerencia Comercial
3
12
25.00% Gerencia Comercial
3
100.00
16.67% Gerencia de Finanzas
16.67
12
16.67% Gerencia de Finanzas
2
12
16.67% Gerencia de Finanzas
2
12
16.67% Gerencia de Finanzas
2
12
16.67% Gerencia de Finanzas
2
12
16.67% Gerencia de Finanzas
2
12
16.67% Gerencia de Finanzas
2
100.00
20.00% Direccion General
20.00
12
25.00% Direccion General
3
2
Direccion General
1
18.18% Direccion General

P3gina | 89



AYUNTAMIENTO
BE

« M e, fe tiae

Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Evaluacion de Desempeiio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

A Critico por Critico por meta
Acspiahle En‘riesgo incumplimiento excedida
@ [ &
Fin 0 0 0 0
Proposito 0 0 0 0
Componentes 4 0 0 0
Actividades 17 0 0 0
Total 21 0 0 0
Porcentaje de Avance Anual
Indicadar Porcentaje de Avance Anual de Mo Porcentaje de Avance Anual de
Cumplimiento ' Cumplimiento

EIN czacs (R 25.00%

PROPOSITO 50

c1 21.88% B 25.00%
PR % c3 e 16.67%
P C3-AC1 - 16.67%

C3-AC2 16.67%
25'00% - e
C3-AC3 - 16.67%
C1-AC4
C3-AC4 ! 16.67%
C1-AC5
c3Acs [N 16.67%
C1-AC6 25.00% ——
C3-ACc (e 16.67%
0,

CE L00% c4 20.00%
C2-ACH 25.00% O
C2-AC2 25.00%

C2-AC3 25.00% 18.18%
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
.de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal:

Comp.

_ Resumen
Narrativo/Descripcion

Entidad / Unidad
Administrativa
Responsable

Fin

N/A

Contribuir a garantizar la
sostenibilidad financiera y la
prestacién continua y de
calidad de los servicios de agua
potable y saneamiento en el
municipio de Atlixco, mediante
una gestion institucional
eficiente, transparente y con
enfogue de igualdad

Direccién General

$ 60,606,927.71

$ 60,743,144.27 §

Total Aprobado Total Modificado Total Devengado

Total Ejercido

12,660,299.45 $ 12,579,838.45

Propésito

N/A

Fortalecer la eficiencia
administrativa, comercial y
financiera del SOAPAMA,
incorporando practicas de
transparencia, equidad de
género y mejora continua.

Direccién General

N/A

Procesos de Gestion
Administrativa Institucional
fortalecidos

Gerencia de Administracion

50,984,364.06

50,984,364.06

11,763,946.24

$

11,683,485.24

Realizacion de inventarios
institucionales y control de
almacenes.

Gerencia de Administracion

3,138,100.00

3,136,600.00

909,598.70

$

809,598.70

Ejecucion de etapas de
capacitacion para el
fortalecimiento de las
competencias del personal.

Gerencia de Administracion

397,772.82

397,772.82

Atencion a solicitudes, reportes
¥ quejas de las personas
usuarios a través del Centro de
Llamadas.

Gerencia de Administracion

8,000.00

8,000.00

Ejecucion mantenimientos
preventivos de los equipos de
computo del Organismo.

Gerencia de Administracion

2,593,900.00

2,593,900.00

343,741.11

$

343,741.11

Seguimiento a evaluaciones de
desempefio del personal, con
enfogue de mejora continua.

Gerencia de Administracion

78,387.00

80,387.00

1,200.00

$

1,200.00

Elaboracion y seguimiento dela
cuantificacion de ndmina y
prestaciones al personal del
Qrganismo.

‘Gerencia de Administracion

44,768,204 .24

44,769,704.24

10,509,406.43

$

10,428,945.43

NiA

Procesos de Gestion Comercial
optimizados

Gerencia Comercial

3,781,862.45

$

3,781,862.45

312,837.36

$

312,837.36

Ejecucién de recaudacion
conforme a metas establecidas.

Gerencia Comercial

2,113,446.88

2,113,446.88

192,747 .15

$

192,747.15

Elaboracion de convenios de
regularizacion de adeudos.

Gerencia Comercial

Reilzacion de inspecciones y
notifiedciones de consumo.

Gerencia Comercial

1,270,907.79

1,270,907.79

120,090.21

$

120,090.21

/
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Comp.

Act,

Resumen
NarrativolDescripcion

Entidad / Unidad
Administrativa
Responsable

Atencion ciudadana mediante
jomadas de participacion (Martes
Ciudadana).

Gerencia Comercial

Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Total Aprobado

Total
Modificado

Total
Devengado

$60,606,927.71 $60,738,660.11 § 7,504,636.83

Total Ejercido

$

7,172,947.97

Elaboracién de arqueos financieros
realizados en cajas

Gerencia Comercial

5 155,300.00

§ 155,300.00

Realizacién de notificaciones
emitidas a usuarios con adeudos,
orientadas a la recuperacion de
cartera vencida.

Gerencia Comercial

$ 242,207.78

$ 242,207.78

N/A

Gestién Financiera Institucional
sostenida y controlada

Gerencia de Finanzas

$ 2601,392.36

$ 2,733,124.76

$

171,444.93

$

171,444.93

Elaboracion y validacién mensual
del registro contable de ingresos y
egresos.

Gerencia de Finanzas

$ 1,921,743.52

$ 1,921,74352

$

165,069.64

$

165,069.64

Seguimiento a adecuaciones
presupuestarias y ampliaciones
autorizadas, en apego a la
normatividad vigente.

Gerencia de Finanzas

$ 131,732.40

Integracion de reportes financieros
para toma de decisiones y
rendicion de cuentas.

Gerencia de Finanzas

8 33,500.00

$ 33,500.00

Seguimiento financiero sobre la

gestién de recursos materiales,

fortaleciendo el uso eficiente del
presupuesto,

Gerencia de Finanzas

$ 646,148.84

$ 646,148.84

$

6,375.29

$

6,375.29

Gestion administrativa-financiera
de los procesos de adjudicacion y
formalizacian de contratos del
Qrganismo

Gerencia de Finanzas

Seguimiento del ejercicio
presupuestal de las unidades
administrativas del Organismo.

Gerencia de Finanzas

N/A

Transparencia, equidad y
fortalecimiento institucional
implementados

Direccion General

$ 3,239,308.84

$ 3,239,308.84

$

90,929.00

$

90,929.00

Realizacién de camparias de
difusién y promocién institucional,
que documenten las actividades
realizadas por el Sistema Operador
de los Servicios de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de
Atlinco.

Direccion General

$§  1,698,960.00

$  1,698,960.00

$

45,330.00

$

45,330.00

Seguimiento y emision de informes
juridicos sobre contratos,
convenios y procedimientos
administrativos, garantizando
certeza legal.

Direccion General

$  1450,348.84

$ 1,449848.84

$

45,599.00

$

45,599.00

Realizacién de actividades en
igualdad laboral y no

‘@ﬂiminacién.

Direccién General

$ 90,000.00

$ 90,500.00
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Y"1}

el -

Comportamiento Presupuestal

SOAPPO1. Gestion Integral,

Sostenible y Eficiente de los

Servicios de Agua Potabley | S 60,606,927.71 | S
Saneamiento del Municipio de
Atlixco

12,660,299.45 | $ 12,579,838.45

60,743,144.27 | S

$64,000,000.00 $60,606,927.71 $60,743,144.27

$60,000,000.00
$56,000,000.00
$52,000,000.00
$48,000,000.00
$44,000,000.00
$40,000,000.00
$36,000,000.00
$32,000,000.00
$28,000,000.00
$24,000,000.00
$20,000,000.00
$12,660,299.45  $12,579,838.45
$16,000,000.00
$12,000,000.00
$8,000,000.00
$4,000,000.00

&
Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total ejercido
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Interpretacion
e EI Fin no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada el mes de diciembre del

presente afo fiscal.

e El Propésito no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada el mes de junio del
presente afio fiscal.

¢ Los 4 Componentes registrados se sitian en el parametro “Aceptable”.

e De las 21 Actividades registradas, 17 se sitian en el parametro “Aceptable” y 4
Actividades no fueron evaluadas debido a que sus ejecuciones no estan programadas para
el mes de marzo.

» Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 100.00% de sus
indicadores evaluados en estado aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los
Lineamientos para el Seguimiento y Evaluaciéon de los Programas Presupuestarios de la
Administracién Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que el Programa

Presupuestario esté situado en el parametro “Aceptable”.

!
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Allixco

M ciwiag b caia

GOBIERNO RESPONSABLE,
§ OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
CON SENTIDO SOCIAL

e OPERACION, INFRAESTRUCTURA
SoAboas ™ Y GESTION SOSTENIBLE DEL AGUA
Y SANEAMIENTO

SISTEMA OPERADOR DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE
| ATLIXCO

Fin

5 | /o
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

AYUNTRMIENTD de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
Tablero de Control del Desempefio:
st Entidad / Unidad
i Resumen Meta Porcentaje de | programada Porcentaje de
Comp. | Act. - S programada{ | Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
Narrativo/Descripcion Meta Realizada |  Mensual Realizada al Anual R bl
corte de Marzo esponsable
Contribuir a garantizar el acceso
continuo, eficiente y sostenible a
los servicios de agua potable, 72.27
P e i Gerencia de Operacin
Fin N/A RIS 2 Infraestructura / Gerencia
operacion adecuada de la Comercial
infraestructura hidraulica y la
gestion responsable del recurso
hidrico, con un enfoque de igualdad
y no discriminacién.
Asegurar la operacién eficiente y el
mantenimiento oportuno de la 100.00
infraestructura hidraulica y sanitaria - i -
. del SOAPAMA, para brindar Senncla de Dpsracion o
Propésito N/A 5 : ik Infraestructura / Gerencia de
servicios de calidad a la poblacion Sustentabilidad Ambiental
usuaria, considerando las
necesidades diferenciadas de
mujeres y hombres.
Servicios de saneamiento 100.00 100.00 Gerencia de Sustentabilidad
1 N/A . 26.61% A
operados y fortalecidos 106.43 26.61 Ambiental
Tratamiento integral de aguas 225000 2500000
residuales, con el objetivo de Gerencia de Sustentabilidad
3 : alcanzar un volumen anual de t1ae5% i Ambiental
2,500,000 m? tratados 258419 665221
Deshidratacion y manejo adecuado
de lodos generados en el proceso 50 600
1 2 de saneamiento, mediante la 24.80% Gerencia de Sustentabilidad
extraccion y disposiciéon controlada ; Ambiental
de toneladas anual de 49 149
saneamiento.
Ejecucion de muestreos y analisis 2 24 ; 2
: Gerencia de Sustentabilidad
1 3 compuestos del agua residual 25.00% .
Ambiental
tratada. 4 6
Realizacion de rl:luestrao y analisis 1 Gerencia de Sustentabilidsd
1 4 de lodos provenientes del proceso -
. Ambiental
de saneamiento
Implemen‘tamOn de maptenlmlentos 5 60 Gerancia i Sustantablilda
1 5 preventivos y correctivos en las 28.33% .
" ; Ambiental
unidades de saneamiento 5 17
i 100.00 100.00 i ili
2 N/A Calidad del agua potable 24499 Gerencia de Sustentabllldad
asegurada 84.91 2113 Ambiental
Ejecucion de acciones de cloracion 6 72 . -
2 1 y desinfeccion del agua extraida 25.00% Sarenoa de S_ustentabllldad
Ambiental
ylo tratada. 6 18
: Apllqacldn d?.pmtec.mén o B 20 Gerencia de Sustentabilidad
2 2 anticorrosiva en sitios de inyeccion 0.00% £
7 i Ambiental
de hipoclorito. 0 0
y | w [eESEEE @ | ppa | Gorenia do Sustemabicas
gua p - Ambiental
red. 27 27
Implementacion de un sistema de 1 i -
2 4 medicion conforme a la NMX-AA- Gerencia ;:1 bsiz::zrtablladad
/ 79-SCFI-2018.
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

EVUNTAMIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
Meta < ;
Resumen Meta Porcentaje de | programada Porcentaje de Entidad / _Unidad
Comp. | Act. g : programada/ | Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
Narratwm‘Dascrlpcién Meta Realizada Mensual Realizada al Anual R onsable
corte de Marzo espor
3 N/A Servicio de agua potable operado y 100.00 100.00 i Gerencia de Operacién e
atendido oportunamente 04.04 23.48 : Infraestructura
Atenci6n a reportes de fugas en 100 1200 Gerencia de Operacion e
3 1 RN 25.17%
tomas domiciliarias. 100 302 Infraestructura
Reparacion de fugas en lineas de 50 600 Gerencia de Operacién e
3 2 S o 25.00%
distribucién y conduccion 49 150 Infraestructura
3 Atencion de reportes por falta de 190 2280 Gerencia de Operacién e
3 . 22.37%
servicio de agua potable. 185 510 Infraestructura
E jecucm‘n de reparaciones 1 12 Gerencia de Operacion e
3 4 preventivas a fuentes de 25.00%
s e Infraestructura
abastecimiento. 1 3
Realizacién de mantenimientos 1 6 : i
. Gerencia de Operacion e
3 5 correctivos a fuentes de 33.33%
T Infraestructura
abastecimiento. 1 2
Instalacién de servicios agua 16 . 200 Gerencia de Operacion e
3 6 21.00%
potable por nuevos contratos. 17 42 Infraestructura
Seguimiento y supervision de obras 1 4 Gerencia de Operacion e
3 7 25.00%
de agua potable. 1 1 Infraestructura
i ; ar 100.00 104.76 i 17
4 N/A Servicios de drenaje sanitario 27.27% Gerencia de Operacion e
operados y conservados 100.00 28857 Infraestructura
"4 Ejecucién de acciones de 1 6 Gerencia de Operacion e
¥ 1 1 - 33.33%
desazolve de drenaje sanitario. 1 2 Infraestructura
ejecucion de mantenimientos y 1 12 . .
4 2 atencién preventiva a la red 25.00% Carerioia ne. Ooaredin &
T Infraestructura
sanitaria. 1 3
Realizacién de acciones de Cultura
del Agua dirigidas a ciudadanos, 1 4
orientadas a promover la . .
B 3 participacion equitativa, el uso 25.00% Gorericia de Opelackin s
A Infraestructura
responsable del recurso hidrico y la
corresponsabilidad social en su 1 1
' cuidado
Gestion ambiental y cultura hidrica 100.00 100.00
5 N/A fortalecida para [a protecmén del 25089 Gerencia de Operacion e
recurso hidrico y la Infraestructura
corresponsabilidad social. 100.00 23.08
Ejecucion de acciones de
reforestaciéon en zonas estratégicas 1
5 1 del municipio, orientadas a la Gerencia de Operacion e
proteccion de microcuencas, Infraestructura
recarga hidrica y mitigacién de
impactos ambientales.
Realizacién de acciones de Cultura
del Agua dirigidas a ciudadanos, 1 12
origntadas a promevar la Gerencia de Operacion e
5 2 participacion equitativa, el uso 25.00% Infraestrugtura
responsable del recurso hidrico y la
| ~corresponsabilidad social en su 1 3
/ cuidado




AYUNTAMIENTD
o8

0 . e e

Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Evaluacion de Desempeiio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

Aceptable | Enriesgo |, SHEDRST |00 POEet®
@ [ @
Fin 0 0 0 0
Proposito 0 0 0 0
Componentes 4 1 0 0
Actividades 15 1 1 1
Total 19 2 1 1
Porcentaje de Avance Anual
indicador Porcentaje de Avance Anual de Indicador 'Pomgntaj}e_ .d_g_ Avanoe Anual de
Cumplimiento Cumplimiento
FIN C3-AC1 25.17%
PROPOSITO C3-AC2 25.00%
26.61% C3-AC3 22.37%
26.61% C3-AC4 25.00%
24.80% C3-AC5 33.33%
25.00% C3-AC6 21.00%
C3-AC7 25.00%
28.33% C4 27.27%
21.13% C4-ACH 33.33%
25.00% C4-AC2 25.00%
0.00% C4-AC3 25.00%
22.50% c5 23.08%
C5-AC1
23.48% C5-AC2 25.00%

y
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

ATONTAMENTO de Atlixco (REED) 2026 — Marzo
Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal:
: R Entidad / Unidad Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido
Comp. | Act. Nairatics T ga, Administrafiva
rrativo/Descripcion ble
Responsable $ 54,170,261.02 § 61,672,004.54 $ 9,779,155.85 § 7,945,850.85
Contribuir a garantizar el acceso
continuo, eficiente y sostenible a
los servicios de agua potable,
alcantarillado y saneamiento en el Gerencia de O ”
Fi municipio de Atlixco, mediante la (o ide UpAaetin e
in N/A p Infraestructura / Gerencia TR S, A IR
operacion adecuada de la Consroal
infraestructura hidraulica y la A
gestion responsable del recurso
hidrico, con un enfoque de igualdad
y no discriminacion.
Asegurar la operacion eficiente y el
mantenimiento oportuno de la
infraestructura hidraulica y sanitaria Gerencia de Operacion e
Propésito MIA d,e l. SOAPAMA PR pfndar Infraestructura / Gerencia de e mmmmm——— e
servicios de calidad a la poblacion Sustentabilidad Ambiental
usuaria, considerando las us
necesidades diferenciadas de
mujeres y hombres.
Servicios de iento Gerencia de Sustentabilid:
1| NA ey brlediion O e o 4| § 6,758,085.73| §  6,800,324.73 1,624,664.79 312,119.79
Tratamiento integral de aguas
residuales, con el objetivo de | Gerencia de Sustentabilidad :
1 1 e e Ambiental $ 5,759,311.31 5,760,550.31 1,576,568.58 264,023.58
2,500,000 m? tratados
Deshidratacién y manejo adecuado
de lodos generados en el proceso
de saneamiento, mediante la Gerencia de Sustentabilidad
! 2 | extraccitn y disposicién controlada Ambiental ] 4,000.00 4,000.00 3 -
de toneladas anual de
saneamiento.
Ejecucion de muestreos y andlisis 5 i
1 3 | compuestos del aguaresidual | O do Susertabildad | o777 699 g 777,000.00 : -
tratada. =
Realizacion de muestreo y analisis ; i
1 4| defodes provenentes del proceso | 1" de Sustentabiidad | g 23,000.00 23,000.00 - :
de saneamiento
Implementacién de mantenimientos : L
1 5| preventivos y correctivos en las | /e e SUSTIEDIIdAd | ¢ 4g4 774 4 244,774.42 48,096.21 48,096.21
unidades de saneamiento
Calidad del bl Gi ia de Sustentabilidad
2 NIA 8 mng:j‘am ° e ot 8 2,812,417.90 2,812,417.90 117,547.44 117,547.44
Ejecucion de acciones de cloracion . o
2 1|y desinfeccion del agua extraida | C°'°"" e Suseeniablidad | ¢ 4 60g 247 g9 1,609,217.90 117,547.44 117,547.44
ylo tratada.
Aplicacion de proteccion , 2
2 2 anticorrosiva en sitios de inyeccion Gerencia ::tb?us:erta biidad $ 58,200.00 58,200.00 u &
de hipociorito. SO
Realizacion analisis bacteriolégicos , <
2 3 en muestras de agua potable de la Cheencia ::1 S::::r Kablidad $ 115,000.00 115,000.00 - -
red.
Implementacién de un sistema de - i
2 4 | medicion conforme a la NMX-AA- | Serencia de Sustentabiidad | ¢ 4 430 699 9 1,030,000.00 : :
|\ 179- 1-2018.
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Reporte Ejecutivo de Evaluaciéon del Desempeifio

AYUNTAMIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Matzo
¢ HGEIRIGTEL B Total Aprobado  Total Modificado Total Devengado  Total Ejercido
Comp. | Act. Resinen Administrativa
| Narrativo/Descripcién i
ponsagie $ 54,170,261.02 $ 61,672,004.54 $ 9,779,155.85 7,945,850.85
Servicio de tabl ad Gerenci i6
| om [ feicade Operacine | §  35,249,246.94| §  38,336,743.70 7,964,949.88| §  7,444,189.88
Atencion a reportes de fugas en | Gerencia de Operacién e
3 1 \orias dorhiciliarias. i aestiichin $ 4483702.35| § 4,758,672.35 1,245011.75| § 1,245,011.75
Reparacion de fugas en lineas de | Gerencia de Operacion e
3 2 distribucion y conduccién infrasetnichin $ 244293570| § 2,442,935.70 1,182,223.27 | § 1,182,223.27
Atencion de report fatade | G ia de Operacio
3 3| o de st | nfestuctrs | S 30279067|$ 30279067 14900824 | § 14909824
Ejecucion de reparaciones . i
3 4 preventivas afuentes de | oo 0o OPRINE | g 19765007 8| §  19,815,007.18 463461297| §  4,113,852.97
abastecimiento.
Realizacion de mantenimientos Gerencia de Operacion &
3 5 correctivos a fgentes de ot $ 1,759,810.72| $ 1,759,810.72 149,098.26 | $ 149,098.26
abastecimiento.
Instalacién d ici G ia de 0 i0
3 6 p';fa;:”;m oves ot | ierens T | 304245234(§  3,365,732.34 531,282.68 | $ 531,282.68
Seguimiento y supervision de obras| Gerencia de Operacion e
3 7 de atium potatie. b $ 345254798 | $ 5,891,794.74 73,622.71| § 73,622.711
Servicios de drenaj itari G i i
4 | NA s o enca de OperRine 1§ 9,126,81045| §  13,491,057.21 10,21975| §  10,219.75
Ejecucion de acciones de Gerencia de Operacion e
4 1 desazolve de drenaje sanitario. (nfraestiichira $ 658,912.14 | § 708,912.14 8213.13| $ 8,213.13
ejecuck_&n 50 ManaTIRNIoN: 1 Gerencia de Operacion e
4 2 atencion ml:::a alared IPfraaatrickira $ 2,027,582.37 | § 2,577,582.37 2,006.62| $ 2,006.62
Realizacion de acciones de Cultura
del Agua dirigidas a ciudadanos,
onefiacey’ B pramor ln Gerencia de Operacion e
4 3 | participacion equitativa, el uso e $ 644031594/ $  10,204,562.70 -8
responsable del recurso hidrico y la
corresponsabilidad social en su
cuidado
Gestion ambiental y cultura hidrica
fortalecid la proteccion del | G iade O i0
5 NA | oty | nfeesuua | S 22370000 $  222461.00 6177399 | §  61,73.99
corresponsabilidad social.
Ejecucion de acciones de
reforestacion en zonas estratégicas
del municipio, orientadas a la Gerencia de Operacion e
5 ! proteccion de microcuencas, Infraestructura $ 85.700.00| § 84,461.00 -1 8
recarga hidrica y mitigacién de
impactos ambientales.
Realizacion de acciones de Cultura
del Agua dirigidas a ciudadanos,
D,m? nta_d'as a p.“’“?‘"“" Ia Gerencia de Operacion e
5 2 participacion equitativa, el uso Sy $ 138,000.00| $ 138,000.00 61,773.99 | $ 61,773.99
responsable del recurso hidrico y la
corresponsabilidad social en su
cuidado
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: Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
e de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

o M ChaBA,

Comportamiento Presupuestal

SOAPPO02. Operacion,
Infraestructura y Gestién
Sostenbledel Aguay | > 54,170,261.02 | $ 61,672,004.54 | $ 9,779,155.85 | $ 7,945,850.85
Saneamiento
$61,672,004.54
$64,000,000.00 /

$60,000,000.00 $54,170,261.02
$56,000,000.00

$52,000,000.00
$48,000,000.00
$44,000,000.00
$40,000,000.00
$36,000,000.00
$32,000,000.00
$28,000,000.00
$24,000,000.00
e $9,779,155.85
$16,000,000.00
$12,000,000.00 $7,945,850.85
$8,000,000.00 '
$4,000,000.00

%
Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total ejercido

Pz r
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

Interpretacion

El Fin no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de
diciembre del presente afio fiscal.

El Propdsito no fue evaluado dado que su ejecucién esta programada para el mes
de junio del presente afio fiscal.

De los 5 Componentes registrados, 4 se sitan en el parametro “Aceptable” y 1
en el parametro “En riesgo”.

Las 21 Actividades registradas, 15 se sitian en el parametro “Aceptable”, 1
Actividad se situa en el parametro “En riesgo”, 1 Actividad en el Parametro “Critico
por Incumplimiento”, 1 Actividad en el Parametro “Critico por por Meta Excedida”
y las 3 Actividades restantes no fueron evaluadas dado que su ejecucién no esta
programada para el mes de marzo.

Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 82.60%
de sus indicadores evaluados en estado Aceptable, por lo anterior y de acuerdo
con los Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacion de los Programas
Presupuestarios de la Administracién Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se

concluye que el Programa Presupuestario esta dentro del parametro

Recomendacion

En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitien en el parametro
de semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al
110%) se recomienda realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance
de la meta programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente,
con la finalidad de dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice
las modificaciones pertinentes en la programacion de sus metas, mismas que
deberan ser debidamente justificadas y presentadas a la Jefatura de Planeacion y
Desarrollo Organizacional, para que a su vez sean aprobadas por el Consejo de
Administracion del Sistema Operadoe de los Servicios de Agua Potable y

Alcantarillado del Municipio de Atlixco.
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
AYUNTAMIENTO de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

M veiag, fa taia s

Desempefiio de los Programas Presupuestarios del SOAPAMA

S0APPO1 Gestidn Integral, Sostenible y Eficiente de
los Servicios de Agua Potable y Saneamiento de[ 100.00%
Municipio de Atlixcos

SOAPPO2 Operacion, Infraestructura y Gestion

Sostenible del Agua y Saneamiento 82.60%
SOAppoz / Promedio Desempefio
82.60y Marzo 2026 = SOAPPO1 / 100.00%
SOAPP02 / 82.60%

91.30%
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/AN Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempeifio
i de Atlixco (REED) 2026 — Marzo

R e R

Comportamiento Presupuestal de SOAPAMA

SOAPPO1. Gestidn Integral,
Sostenible y Eficiente de los
Servicios de Agua Potabley | S 60,606,927.71 | S 60,743,144.27 | $ 12,660,299.45 | S 12,579,838.45

Saneamiento del Municipio de
Atlixco

SOAPPO2. Operacidn,

Infraestruct Gestid
saster.iu:;:ng:i:" $ 54,170,261.02 | $ 61,672,004.54 | $ 9,779,155.85 | $ 7,945,850.85

Saneamiento

S 114,777,188.73 § 122,415,148.81 S 22,439,455.30 $ 20,525,689.30

$130,000,000.00 $122,415,148.81
$114,777,188.73
$120,000,000.00
$110,000,000.00
$100,000,000.00
$90,000,000.00
$80,000,000.00
$70,000,000.00
$60,000,000.00
$50,000,000.00

$40,000,000.00

$30,000,000.00 $22,439,455.30 $20,525,689.30

$20,000,000.00 —
$10,000,000.00

s-
Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido
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