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Programas Presupuestarios 2026
Administracién Publica del Municipio de Atlixco

EJE 1. SEGURIDAD CIUDADANA Y CULTURA DE PAZ

Seguridad, Certeza y
Acceso ala Justicia

EJE 2. GOBIERNO RESPONSABLE, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS CON SENTIDO SOCIAL

Obras, Servicios Publicos y
Desarrollo Urbano con
Sentido Social

Administracion Publica,
Gobierno con Sentido Humano vy
Acceso a lalnformacion

Administracion Eficiente,
Transparente, Prosperay de
Resultados

Combate a la Corrupciony
Mejora de la Gestion Publica

>
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Programas Presupuestarios 2026

Administracion Publica del Municipio de Atlixco

EJE 3. DESARROLLO PARA TODOS E IDENTIDAD CULTURAL

PP Desarrollo Economico, Turistico
06 Cultural y Agropecuario

EJE 4. POR LA CONSOLIDACION DEL MEJOR LUGAR PARA VIVIR: NUEVO HUMANISMO Y MEDIO
AMBIENTE

Animal

PP Fortalecimiento Familiar y
Asistencia Social paralasy
08 los Atlixquenses
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Programas Presupuestarios 2026

Sistema Operador de los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Atlixco

EJE 2. GOBIERNO RESPONSABLE, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS CON SENTIDO SOCIAL

Gestion Integral, Sostenible y

Eficiente de los Servicios de

Agua Potable y Saneamiento
del Municipio de Atlixco

Operacion, Infraestructuray
Gestion Sostenible del Agua
y Saneamiento

v
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PARAMETRO DE SEMAFORIZACION

Estados Rango

@® Aceptable Mayor o igual al 90% y menor o igual al 110%

Mayor o igual al 80%, menor al 90%, mayor al 110% y

En riesgo ;
9 menor o igual al 120%

€ Critico por

. -r Menor al 80%
incumplimiento

Critico por meta

excedida Mayor al 120%

ACEPTABLE (VERDE): El valor alcanzado del indicador se encuentra en un rango por encima o
por debajo de la meta programada, pero se mantiene dentro del rango establecido.

EN RIESGO (AMARILLO): El valor alcanzado del indicador es menor que la meta programada,

pero se mantiene dentro del rango establecido.

CRITICO POR INCUMPLIMIENTO (ROJO): El valor alcanzado del indicador estd muy por
debajo de la meta programada que se puede considerar como una falla de planeacién (es decir, la
meta no fue bien establecida); de conformidad con los rangos establecidos.

CRITICO POR META EXCEDIDA (NARANIJA): El valor alcanzado del indicador estd muy por
encima de la me; programada que se puede considerar como una falla de planeacién.
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Meta
Resumen Meta Porcentaje de Begramaca Porcentaje de Dspedencla / Unidad
Comp. Act. Narrativo/Descrincibn programada | | Cumplimiento 1:;:;::9:7 Cumplimiento Administrativa
p Meta realizada Mensual chtin e Anual Responsable
Septiembre
Contribuir con la ciudadania en
formar un tejido social sano, -1.0
Fin NJA focalizando esfue_rz9s opgratwos en Sindicatura Municipal
zonas de mayor incidencia en faltas
administrativas mediante acciones
preventivas
La poblacién de Atlixco cuenta con 100.00 : :
Propésito N/A infraestructura en materia de Secretal"!a de Sepuridad
seguridad Ciudadana
iuridi icipi 100.00
1 N/A Instrur;l:r:;:;is mj: t;rr(:;g?jaﬁ:;x)imcmlo Sindicatura Municipal
i > i 7
1 1 Ges““"a‘?ﬁ;'g"c‘)’;:gjgnces"5“ Sindicatura Municipal
Actualizacion de inventario de
1 2 bienes inmuebles en el sistema Sindicatura Municipal
contable
1 3 Reconocimiento de vialidades Sindicatura Municipal
1 4 Reagzsllzgzad:j:ﬁirg;:? L Sindicatura Municipal
Habilitacion de espacio para la
1 5 correcta implementacion del modelo Sindicatura Municipal
de Justicia Civica
Realizacion de capacitaciones a
1 6 autoridades auxiliares en resolucién Sindicatura Municipal
de conflictos
. . L. 4
1 7 Blaboraoion ylfc act::ahzaclon 4 25.00% Sindicatura Municipal
reglamentos 1 1
e : F— 15
1 8 Seguimiento alz)';p;er::entes de juicio Sindicatura Municipal
Acciones para promover la 100.00
2 N/A gobernabilidad y paz social del Secretaria de Gobernacion
Municipio de Atlixco, realizadas
Atencién a conflictos politicos y 15 180
2 1 sociales mediante la mediacion y la 75.00% Secretaria de Gobernacion
conciliacion 15 135
o . 2
2 2 Falizarion d:ozﬁgtsos Giviaos yla Secretaria de Gobernacion
Realizacién de visitas a autoridades 8 o4
2 3 aL;}tg.?brﬁ:s p;r:ﬂ;:?:;'iﬁ“ﬁ‘::sde 76.60% Jefatura de Conflictos Politicos
sociales y religiosos 8 2
2 4 Realizacion de capacitaciones a 1 6 83.33% Direccién de Gobernacién y
autoridades auxiliares 1 5 i Asuntos Politicos
Realizacién de mesas de trabajo 3 18
2 5 interadminsitrativas para la atencién 83.33% Direccion de Gobernacion y
de conflictos politicos, sociales y 2 Asuntos Politicos
3 15
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Meta
programada Depedencia / Unidad
Meta Porcentaje de Porcentaje de
Comp. Act. e, til\a::;:g:i cign | prosrmada/ | cumplmiento et | cumplimiento Administrativa
p Meta realizada Mensual corts dé Anual Responsable
Septiembre
100.00 i i i
3 N/A | Seguridad Ciudadana, fortalecida Difsecion Gy B ogancad
Ciudadana
3 1 Realizacion de operativos en zonas 12 1 75.00% Direccion de Seguridad
estratégicas del municipio j2 108 ) Ciudadana
Realizacion de gestion ante el
Consejo Estatal de Coordinacion 1 T —
3 2 del Sistema Nacional de Seguridad b
Publica Puebla para la adquisicion
de patrullas
Realizacion de capacitaciones que 13 60 Dkt de
3 3 impulsen la educacion vial del 58.33% Transito v Vialidad
Municipio de Atlixco 5 35 y
Realizacion de mantenimientos
: o 10 113 o
3 4 horizontal y/o colocacién de 7.65% Direccion de
sefialética vertical en calles del ' Transito y Vialidad
Municipio de Atlixco ® “o
3 5 Realizacion de operativos moto 22 242 74.70% Direccion de
segura y alcoholimetro 67 181 ’ Transito y Vialidad
Instalacién de puntos de monitoreo 29
8 6 al sistema de videovigilancia defatumiCA
Realizacion de mantenimientos al
¢ : sistema de videovigilancia usAtIne Gt
Realizacion de reuniones vecinales
acerca del uso de la aplicacion
3 . :
8 Sistema de Alarma Inteligente "SAl" defiare 08
y el sistema de videovigilancia
4 N/A Acciones en materia de prevencién 76.08% Secretaria de Seguridad
del delito y género, realizadas { Ciudadana
Imparticion de capacitaciones para Ur}f;i;;:te;‘::"
4 1 promover la seguridad integral de ki
las mujeres las Mujeres
(Patrulla Naranja)
Implementacion de recorridos para Unidad de Atencion
4 2 promover la seguridad con Inmediata para
perspectiva de género en espacios las Mujeres
publicos (Patrulla Naranja)
Jefatura de
4 3 Realizacion de actividades para Prevencion Social del
prevencion del delito Delito y Participacién
Social
Imparticion de talleres al personal . .
de la Secretaria de Seguridad Jefatura'de Apigtahila
4 4 : ) Técnica-Legal y
Cjudadana en materia de reformas Aiarncisn & Vichmas
Xagales y protocolos de actuacion
Realizacién de platicas informativas . .
sobre derechos humanos y .}efatf.lra‘de e
4 Técnica-Legal y

protocolos de actuacion en casos
de intento de linchamiento

Atencion a Victimas

}/ Pagina | 10
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Meta
Resumen Meta Porcentaje de ::ﬁr:,'::et Porcentaje de Depede!m.la / U.l'lldad
Comp. | Act. Narrativo/Descripclén | RS | Cumpinieto | ) | Cumpleent Administrativa
pc Meta realizada Mensual s s Anual Responsabl e
Septiembre
Acciones para mitigar riesgos en 100.00
5 N/A eventos socio-organizativos, Direccion de Proteccion Civil
implementadas
Realizacion de platicas de extincion
5 1 de conato de incendio y el trabajo Jefatura de Bomberos
de un bombero
Realizacion de capacitaciones en
5 2 materia de prevencion, mitigacion y Direccion de Proteccion Civil
gestion integral de riesgo
Intervencion de puntos para
5 3 prevenir riesgos en el Municipio de Direccion de Proteccion Civil
Atlixco
Realizacion de platicas en materia Jefatura de
5 4 de primeros auxilios a la ciudadania Ambulancias y
en general Traslados
s Jefatura de
5 5 Reailzacmnbdnle tralslados en Ambulancias y
ambulancia ~ thn 562 Traslados
Indicadores Especificos por Dependencia
C}Qb Total de < é'& & Toialde [Foroentajede
b0° Indicadores | & & qf F | ‘é"“":?:':::ﬂ Indicadores "““"":o":'“""’
< a su cargo <& &£ f = Evaluados | |, yisadores
i @ S )
s 13 -_ll._;i\"-irl‘:‘k l:l
Sindicatura
Soitipal 10 1 0 1 8 1 0 1 0 2
_Secrelaria de
Seguridad 22 0 1 3 18 9 1] 2 3 14
Ciudadana
ot | 8 Lo | 0o | 1 | 5 | 4 0 0 o | 4
7l [ -
V
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Evaluacion de Desempeiio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Porcentaje de Cumplimiento Mensual

el EnrasgY inci:::tl?n::;to cm;‘;:gig:m 15.00%
& ©

Fin 0 0 0 0

Propésito 0 0 0 0

Componentes 2 0 0 0

Actividades 12 0 3 3

Total 14 0 3 3

Porcentaje de Avance Anual
Hdlcador Porcentaje de ﬂfva.nce Anual de indicador Porcentaje de Avance Anual de
Cumplimiento Cumplimiento
FIN C3-AC2
PROPOSITO C3-AC3
c1 C3-AC4
C1-AC1 C3-AC5
C1-AC2 0.00% C3-AC6
C1-AC3 170.00% C3-AC7
C1-AC4 50.00% C3-AC8
C1-AC5 0.00% c4
C1-AC6 75.00% C4-AC1
C1-AC7 25.00% C4-AC2
C1-AC8 C4-AC3
c2 C4-AC4
C2-AC1 75.00% C4-AC5
C2-AC2 C5

C2-AC3 76.60% C5-AC1
C2-AC4 83.33% C5-AC2
C2-AC5 A 83.33% C5-AC3
c3 // C5-AC4
c3-AC1 ﬁ’/ 75.00% C5-AC5

yl 4gina | ‘f/
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Tablero de Control Comportamiento Presupuestal.

Lo T Tl Total Aprobado  Total Modificado Total Devengado  Total Ejercido
Comp. Act. ) Administrativa
P Narrativo/Descripcion Resnontabie
o $ 58,819,054.73 $ 65445667.36 $ 12,016,755.11 $ 12,016,755.11
Contribuir con la ciudadania en
formar un tejido social sano,
, focalizando esfuerzos operativos en .. .
Ex NA |onas de mayor incidencia en faltas Sindostura Municips) [ e (R B o
administrativas mediante acciones
preventivas
La poblacion de Atlixco cuenta con . "
Proposito /A infraestructura en materia de Secretar_la 08 Bagirkiad — e e e
; Ciudadana
seguridad
Instrumentos juridicos del Municipio ; -
1 NIA de Atlixco, actualizados Sindicatura Municipal $ 11,487,000.00 11,487,000.00 | § 285,204.23 | § 285,204.23
Gestion de titulos de concesidn . .
1 1 ante CONAGUA Sindicatura Municipal $ 972,500.00 972,500.00 | $ 158,276.00 | § 158,276.00
Actualizacion de inventario de
1 2 bienes inmuebles en el sistema Sindicatura Municipal § 4.000.00 100000 0 me— ] e
contable
1 3 Reconocimiento de vialidades Sindicatura Municipal $ 50,000.00 52,000.00 | § 512.00( $ 512.00
1 4 EARIAERRERL B Ko o Sindicatura Municipal | § 1,188,000.00 118800000 - S
asesorias juridlcas
Habilitacion de espacio para la
1 5 correcta implementacion del modelo Sindicatura Municipal 5 50,000.00 80,000.00 —_— | e -
de Justicia Civica
Realizacién de capacitaciones a
1 6 autoridades awiliares en resolucion Sindicatura Municipal $ 210,000.00 180,000.00 | § 9,998.00| § 9,098.00
de conflictos
Elaboracion ylo actualizacion de - -
% . | 08,210.68
1 7 reglamentos Sindicatura Municipal H 1,012,500.00 1,005,292.45 | § 108,210.68 | $ 108,210,
1 g [FEEulmeso a;’::r::e"‘es dejiolel ooicatin Mokibibal $ 8,000,000.00 8,008,207.55 | § 8,207.55| $ 8,207.55
Acciones para promover la
2 NIA gobernabilidad y paz social del Secretaria de Gobernacién | § 254,000.00 254,000.00 | $ 35,779.04 | § 35,779.04
Municipio de Atlixco, realizadas
Atencién a conflictos politicos y
2 1 sociales mediante la mediacion y la|  Secretaria de Gobernacién | § 6,000.00 2195000 § 15,950.00| § 15,950.00
conciliacion
2 o | Realizacionde eventos civicos ylo | - oo i2ria de Gobernacion | $ 109,000.00 109,000,00 N
sociales
Realizacion de visitas a autoridades
2 3 aundiares para identiicacion de. | jor.p,ra e Gonfitos Polticos | $ 64,000.00 43,762.64 T
posibles conflictos politicos,
sociales y religiosos
Realizacion de capacitaciones a | Direccidn de Gobernacian y
2 4 atffohidigios auidiares Asuntos Pollticos $ 36,000.00 40,287.36 | $ 19.820.04 | $ 19,829.04
Realizacion de mesas de trabajo
interadminsitrativas para la atencion|~Direccion de Gobemacion y _—
2 5 de conflictos politicos, sociales Asuntos Politicos $ N SRR
religiosos

>/Pégma E3
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio

o de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre
S Depedencia  Unidad Total Aprobado = Total Modificado Total Devengado  Total Ejercido
Comp. | Act. S Administrativa
Narrativo/Descripcion Bisnsnantis
PO $ 58,819,054.73 § 65445,667.36 $ 12,016,755.11 $ 12,016,755.11
3 NA | Sequidad Ciodacna, fotlecida | 'cr S g soooen7a| s asea37o2ds|s  52543082(§ 526432082
3 g  [welmckndegedsisaiiaey  DiextndeGiguiad | o 18,207.232.92 § 18,740,999.46| § 212066568 | § 2.120,665.68
estratégicas del municipio Ciudadana
Realizacion de gestion ante el
Consejo Estatal de Coordinacién e ;
3 2 |del Sistema Nacional de Seguridad D"""“g:g:d:ﬁg“"dad 3 40287983 | § 5,921,437.92 S =
Pliblica Puebla para la adquisicion
de patrullas
Realizacion de capacitaciones que Direccién de
3 3 impulsen la educacion vial del : ; $ 90,381.66| $ 121,067.66 | § 14,779.40 | § 14,779.40
PR . Transito y Vialidad
Municipio de Atlixco
Realizacién de mantenimientos
horizontal ylo colocacion de Direccion de
; : 1,695,116.46 1,695,118.46
4 4 sefialética vertical en calles del Transito y Vialidad $ 2488043001 § 2o & ;
Municipio de Atlixco
3 g | ResadiviecpenEios mo b $ 236,500.00 | § 25114180 | § 12001984 | § 129,019.84
segura y alcoholimetro Transito y Vialidad
3 g |Welackings plntos damontarso Jefatura C4 S 1600000000)§ 16,000,000 — —
al sistema de videovigilancia
3 T il i Jefatura C4 $ 1,507.46032 | § 1505,705.32 | $ 125473832 | $ 1,254,738.32
sistema de videovigilancia
Realizacion de reuniones vecinales
acerca del uso de la aplicacion
. , 39,999.12 39,999.12
3 8 Sistema de Alarma Intelgente "SAP Jefatura C4 $ 87,000.00| § 86,765.00| $ $
y el sistema de videovigilancia
Acciones en materia de prevencion|  Secretaria de Seguridad
4 NIA e deil y géers, resizarias Ciudadana $ 712,750.00 | § 653,550.00 | $ 310,284.84 | § 310,284.84
o o Unidad de Atencién
Imparticién de capacitaciones para Inmediata para
4 1 promover !T assegnzr:ae: integral de s Mujeres $ 158,000.00 | § 158,000.00 SR — -
g (Patrulla Naranja)
Implementacion de recorridos para Unidad de Atencian
promover la seguridad con Inmediatapara | . ooocneole sreegpn| 0 e R
4 g perspectiva de género en espacios las Mujeres $ IR ¥ ELTS
publicos (Patrulla Naranja)
Jefatura de
Realizacion de actividades para Prevencion Social del 292 985.84
4 9 prevencion del delito Delito y Participacion $ 42700000, § 421,000.00) $ 2R gk B o
Social
Imgali‘:céil‘;(ﬁ;?:e{;essa:! ‘Lj‘;:ga' Jefatura de Asistencia
4 T e i Técnica-Legal y 5 100,000.00| § 40,800.00| $ 17,209.00 | $ 17,299.00
Ciudadana en materia de reformas ) .
2 Atencion a Victimas
legales y protocolos de actuacion
Realizacion de platicas informativas Jo de Asistencia
sobre derechos humanos y Y
4 5 : Técnica-Legaly | e | e I | N T
protocolos de actuacion en casos i =
: : ; Atencion a Victimas
de intento de linchamiento /’/

%giim | 14




Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

Oy de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre
e Depedencia / Unidad Total Aprobado  Total Modificado Total Devengado Total Ejercido
Comp. Ac : ini i
P L Narrativo/Descripcion A;en:nl:tsr:;;:a
w2 $ 58,819,054.73 $ 65,445,667.36 $ 12,016,755.11 $ 12,016,755.11
Acciones para mitigar riesgos en
5 NIA eventos socio-organizativos, | Direccion de Proteccion Civil | § 7,365,007.00 | $ 8,007,415.00 | $ 6,131,166.18 | $ 6,131,166.18
implementadas
Realizacion de platicas de extincion
5 1 de conato de incendio y el trabajo Jefatura de Bomberos § 1,690,700.00 | § 1,603,700.00 | § 1,319,710.06 | § 1,318,710.08
de un bombero
Realizacién de capacitaciones en
5 2 materia de prevencion, mitigacién y| Direccién de Proteccién Civil | $ 156,000.00 | § 156,000.00 | $ 103,991.68 | § 103,991.68
gestion integral de riesgo
Intervencion de puntos para
5 3 prevenir riesgos en &l Municipio de | Direccion de Proteccion Civil | $ 2,642,000.00| § 3,28440800| § 259330992 | § 2,593,309.92
Atlixco
Realizacion de platicas en materia Jefatura de
5 4 de primeros auxilios a la ciudadania Ambulancias y $ 36,000.00| § 36,000.00 e e
en general Traslados
s T Jefatura de
5 5 ResEncin e ey eis W Ambulancias y § 2,840,307.00 | § 2.927,307.00 | $ 2,114,154.52 | § 2,114,154.52
ambulancia Traslados

4
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S de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Comportamiento Presupuestal

Programa

s e Total Aprobado | Total Modificado | Total Devengado | Total Ejercido
Presupuestario

001.- Seguridad, Certezay S
Acceso a la Justicia

58,819,054.73| S 65,445,667.36| S 12,016,755.11| $ 12,016,755.11

$70,000,348.00
$65,000,348.00
$60,000,348.00
$55,000,348.00
$50,000,348.00
$45,000,348.00
$40,000,348.00
$35,000,348.00
$30,000,348.00
$25,000,348.00
$20,000,348.00
$15,000,348.00
$10,000,348.00
$5,000,348.00
$348.00

$65,445,667.36

$58,819,054.73

$12,016,755.11
$12,016,755.11

Totdl Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido

Y
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Interpretacion
e EI Fin no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de diciembre del

presente afo fiscal.

e El Propésito no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de diciembre
del presente afio fiscal.

e De los 5 Componentes registrados, 2 se sitian en el parametro “Aceptable”, y los 3 restantes
no recibieron un parametro debido a que sus ejecuciones no estan programados para el mes de
septiembre.

e De las 31 Actividades registradas: 12 estan situadas en el parametro “Aceptable”, 3 Actividades
se sitian en el parametro “Critico por incumplimiento”, 3 Actividades se sitian en el parametro
“Critico por meta excedida” y 13 Actividades no recibieron un parametro debido a que sus
ejecuciones no estan programadas para el mes de septiembre.

e Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumpli6 con el 70.00% de sus
indicadores evaluados en estado “Aceptable”, por lo anterior y de acuerdo con los Lineamientos
para el Seguimiento y Evaluacién de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica
del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que en el mes de septiembre el Programa
Presupuestario esta dentro del parametro “Critico por incumplimiento”.

e Los Indicadores con un porcentaje de avance anual en color gris son aquellos que aun contintan
en proceso. Por otro lado, los que ya muestran un color segtn la semaforizacion establecida
corresponden a los indicadores que han cumplido con las metas de su programacion anual o que,

por el contrario, han superado considerablemente su meta original o no ha mostrando avance.

Recomendacion
En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitien en el parametro de

semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se recomienda
realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta programada y realice
las acciones pertinentes con caracter urgente, con la finalidad de dar cumplimiento al
indicador y en caso de ser necesario, realice las modificaciones pertinentes en la programacion
de sus metas, mismas que deberan ser debidamente justificadas y presentadas a la Direccion de
Planeacién y Politicas Publicas, para que a su vez sean aprobadas por el Honorable Cabildo.
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de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Tablero de Control del Desempeiio

Comp.

Act.

Resumen
Narrativo/Descripcion

Meta

da /

Porcentaje de
e i

Meta Reallzada

Mérlaual

Meta

Anual | Meta
Realizada al
corte de
Septiembre

F jo de
Cumplimiento
Anual

Depedencia / Unidad
Administrativa
Responsable

Fin

N/A

Fortalecer el desarrollo social
municipal a través de la
construccion de infraestructura
publica que atienda carencias
basicas en Atlixco, Puebla

10.00

Secretaria de Infraestructura

Propasito

N/A

La poblacion de Atlixco se ve
beneficiada a través de la ejecucion
de obras pulblicas programadas
mediante acciones de construccién,
rehabilitacién y mantenimiento de
infraestructura en el municipio

100.00

N/A

Obras de incidencia directa como

infraestructura social y educativa

destinadas a disminuir el rezago
social, ejecutadas

100.00

100.00

Ejecucion de obras de
infraestructura educativa en el
Municipio de Atlixco, Puebla

Secretaria de Infraestructura

100.00

56.00

56.00%

Direccién de Obras Publicas

Ejecucién de obras de incidencia
directa como infraestructura social
basica en los rubros de drenaje,
agua potable, alcantarillado,
electrificacion y alumbrado publico,
en beneficio de la poblacion del
municipio de Atlixco, Puebla

83.33%

Direccion de Obras Publicas

Ejecucion de acciones de
supervision de obras publicas
relacionadas con infraestructura
social basica y educativa, en el
Municipio de Atlixco, Puebla

19

10

52.63%

Direccion de Obras Publicas

N/A

Infraestructura orientada a la
urbanizacion, movilidad y
mejoramiento de espacios publicos
sustentables, ejecutada

100.00

25

14

56.00%

Direccion de Obras Plblicas

166.67

100.00

77.08

77.08%

Direccion de Obras Publicas

Construccion, mejoramiento y
conservacion de obras viales para
garantizar condiciones de movilidad
continua, accesible y segura

10

40

Ejecucion de obras plblicas
orientadas a la construccion,
rehabilitaciéon, equipamiento y
embellecimiento de espacios
publicos para promover la
%ivencia comunitaria y bienestar.

34

85.00%

Direccion de Obras Publicas

Ejecucion de acciones de
supervisién técnica de obras
publicas en el ambito de
urbanizacién y espacios publicos en
el Municipio de Atlixco, Puebla

50.00%

Direccion de Obras Publicas

10

48

37

77.08%

Direccién de Obras Publicas

[
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempeiio
de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Meta
Resumen i Porcentajodo | JUONAEE | Porcontaiedo |  Depedencia / Unidad
Comp. | Act. Nartativo/Boscribeién P da/ | Cumplimiento | ‘o ot " | Gumplimiento Administrativa
pc Meta Realizada Mensual caiatie Anual Responsable
Septiembre
Planeacién y programacion de 100.00 100.00
3 N/A inversiones dirigidas al desarrollo 75.00% Secretaria de Infraestructura
social del municipio, realizadas 100.00 75.00
Formulacién de informes técnicos
sobre la planeacion, programacion y 1 4
ejecucion de proyectos de
3 1 infraestructura social financiados 75.00% Secretaria de Infraestructura
con recursos del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura 1 5
Social Municipal (FAISMUN)
Elaboracion de informes técnicos
derivados de las sesiones del 1 4
Comite de Planeacion para el
3 2 Desarrollo Municipal 75.00% Secretaria de Infraestructura
(COPLADEMUN), en relacion con la
planeacion y seguimiento de 1 3
proyectos de obra publica municipal
4 N/A Plan de trabajo de Relleno Sanitario, 100.00 Secretaria de Servicios
actualizado Publicos
Realizacion de acciones integrales 20 242
4 1 para mejorar la operatividad del 75.21% Jefatura de Relleno Sanitario
Relleno Sanitario 20 182
. 2 i3 2 8
4 2 .l.EJ?CUC'on 'de 'anéllsrs referenh'as 2 75.00% Jefatura de Relleno Sanitario
lixiviados, biogas y mantos acuiferos 3 E
Ejecucién de programa de
4 3 Reforestacion en el Relleno Jefatura de Relleno Sanitario
Sanitario
Realizacién de servicios de barrido o 67 804
4 4 recoleccion de residuos solidos 75.00% Jefatura de Limpia
urbanos en el municipio 67 603
Realizacion campanas de promocion 1 4
4 B para el manejo de la aplicacion RED 75.00% Jefatura de Limpia
COLECTA 1 3
. - - 100.00 Secretaria de Servicios
5 N/A Espacios publicos, dignificados - s 50.00% Publicos
Identificacion de fosas para la 4 48
5 1 regularizacion de los panteones 75.00% Jefatura de Panteones
municipales 4 36
Ejecucion de mantenimientos y 1 12
5 2 rehabilitacion de los panteones 75.00% Jefatura de Panteones
municipales para su dignificacion 1 9
Redlizacion de mantenimientos 200 2400
5 3 preyentivos al sistema de alumbrado 75.00% Jefatura de Alumbrado Publico
publico 200 1800
A
& Instalacion de aditamentos para 900
5 S mejora del sistema de alumbrado 20.00% Jefatura de Alumbrado Publico
publico 88 180

Pagina | 20



AYUNTAMIENTD
e
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de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Meta
ReSuiiot bt Porcentaje de | Programada | oo o 0qe | Depedencia/Unidad
Comp. | Act. Narrativo/Descrincién programada / | Cumplimiento ‘;::z;r:: Cumplimiento Administrativa
p Meta Realizada | Mensual sl Anual Responsable
Septiembre
Instalacion de aditamentos para 900
B 4 mejora del sistema de alumbrado 20.00% Jefatura de Alumbrado Publico
publico 88 180
Realizacion de mantenimientos a 1320
5 5 areas verdes, parques, jardines y 75.00% Jefatura de Imagen Urbana
vialidades del municipio
Realizacion de rehabilitaciones y/o
5 6 "‘Z";i’t‘l'v"l‘('j“;’;‘;’: f?;czr:aje‘;‘;‘;‘i'\?::as 7500% | Jefatura de Imagen Urbana
artisticas y culturales
5 7 Reallzacganaestr; ;ohcﬂeusr:;;:;‘n R 70.22% Jefatura de Rastro Municipal
5 8 Ejecucion de capacitacion Jefatura de Rastro Municipal
_— o Secretaria de Desarrollo
6 N/A Accesibilidad para la poblacion Urbano, Medio Ambients y
vulnerable, implementada £
Movilidad
Implementar Programa de 1
6 1 | Valorizacion de Residuos Organicos Jefatura de Ecologia
y PET
Gestion de instrumentos normativos 5
6 2 que regulen el desarrollo urbano, Direccion de Desarrollo
medio ambiente, movilidad y Urbano, Ecologia y Movilidad
resiliencia en el Municipio
; 4
6 3 |ntervenm6n de puntos para la Jefatura de Ecologia
recuperacion y rescate de barrancas
Realizacion de levantamientos 1 12
6 4 | topograficos catastrales de predios 75.00% Jefatura de Catastro
del Ayuntamiento 1 9
5 5 Realizacion de programa de 1 Jefatura de Movilidad vy
rehabilitacion de banquetas Planeacion Urbana
6 6 Elgboracion de propuesta de una 1 Jefatura de Movilidad y
red de ciclovias Planeacion Urbana
/
7
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Indicadores especificos por Dependencia

B A
2 S 32
& | Totalde & ¢ i .
& Indicadores & . o Indicadores | CUmMPlimiento
wa a su cargo t Evaluados | | poe
@ (X ndicadores
9 Bt
F" L e
| Secretaria de
| Infraestructura 13 3 8 6 11
Secretaria de
Servicios 15 2 13 9 10
Publicos
 Secretaria de |
Desarrollo
Urbano, Medio 7 1 6 2 2
Ambiente y
Movilidad

Evaluacion de Desempefio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

Critico por

Critico por meta

Aceptable incumplimiento excedida
& @
Fin 0 ? i
Propésito 0 ¥ ‘
Componentes 3 0 1
Actividades 14 ? ’
Total 1 2 i

y

Pagina | 22



AYUHTAMIENTD
ne

Porcentaje de Avance Anual

indisaor Porcentaje de A.va.nce Anual de
Cumplimiento
FIN
PROPOSITO
C1 56.00%
C1-AC1 83.33%
C1-AC2 52.63%
C1-AC3 56.00%
c2 71.08%
C2-AC1 85.00%
C2-AC2 50.00%
C2-AC3 71.08%
c3 75.00%
C3-AC 75.00%
C3-AC2 75.00%
Cc4
C4-AC1 75.21%
C4-AC2 75.00%
oo

Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Indicador

Porcentaje de Avance Anual de

Cumplimiento

C4-AC4 75.00%
C4-AC5 75.00%

c5 50,00%
C5-AC1 75.00%
C5-AC2 75.00%
C5-AC3 75.00%
C5-AC4 20.00%
C5-AC5 75.00%
C5-AC6 75.00%
C5-AC7 70.22%

C6

75.00%

C6-AC1

C6-AC2

C6-AC3

C6-AC4

75.00%

C6-ACS

C6-AC6

(] 12
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de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal

Comp.

Act.

Resumen
Narrativo/Descripcién

Depedencia / Unidad
Administrativa
Responsable

Fin

N/A

Fortalecer el desarrollo social
municipal a través de la
construccion de infraestructura
publica que atienda carencias
basicas en Atlixco, Puebla

Secretaria de Infraestructura

Total Aprobado

Total
Modificado

Total
Devengado

Total Ejercido

$177,839,863.00 $ 248,815,269.99 $117,390,185.38 $117,390,185,38

Propdsito

NIA

La poblacién de Atlixco se ve
beneficiada a través de la ejecucion
de obras publicas programadas
mediante acciones de construccion,
rehabilitacion y mantenimiento de
infraestructura en el municipio

Secretarfa de Infraestructura

N/A

Obras de incidencia directa como

infraestructura social y educativa

destinadas a disminuir el rezago
social, ejecutadas

Direccién de Obras Publicas

$ 44,130,752.70

$ 42,770,452.42

18,758,665.26

$ 18,758,665.26

Ejecucion de obras de
infraestructura educativa en el
Municipio de Atlixco, Puebla

Direccion de Obras Publicas

$ 12,200,756.00

$  9,129,607.10

699,823.25

5

699,823.25

Ejecucion de obras de incidencia
directa como infraestructura social
basica en los rubros de drenaje,
agua potable, alcantarillado,
electrificacion y alumbrado publico,
en beneficio de la poblacion del
municipio de Atlixco, Puebla

Direccién de Obras Publicas

$ 30,150,000.00

$ 30,892,867.62

16,146,546.26

$ 16,146,546.26

Ejecucién de acciones de
supervision de obras plblicas
relacionadas con infraestructura
social basica y educativa, en el
Municipio de Atlixco, Puebla

Direccion de Obras Plblicas

$  1,779,996.70

$  2,747977.70

1,912,295.75

$ 1,912,295.75

NIA

Infraestructura orientada a la
urbanizacién, movilidad y
mejoramiento de espacios publicos
sustentables, ejecutada

Direccion de Obras Publicas

$ 84,100,160.52

$119,862,074.43

42,471,595.64

$ 42,471,595.64

Construccion, mejoramiento y
conservacion de obras viales para
garantizar condiciones de movilidad

continua, accesible y segura

Direccion de Obras Publicas

$ 66,259,693.64

$ 110,323,301.16

40,161,572.31

$ 40,161,572.31

Ejecucién de obras publicas
orientadas a la construccion,
rehabilitacion, equipamiento y
embellecimiento de espacios

plblicos para promover la
canvi)encla comunitaria y bienestar.

Direccion de Obras Plblicas

$ 17,000,000.00

$  8,835290.40

1,920,457.71

$  1,920457.71

()
~

Ejecucidn de acciones de
supervision técnica de obras
piblicas en el ambito de

urbanizacion y espacios publicos en
el Municipio de Atlixco, Puebla

Direccion de Obras Plblicas

$ 840,466.88

$ 703,482.88

389,5665.62

$ 389,565.62

)(r’{gma | 24 3
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publico

Total :
Depedencia / Unidad  [Risle] /2ol (o] oE (3 6] Tf).ta] Total Ejercido
Resumen : Modificado Devengado
Comp. | Act. NarrativolDescripcion Administrativa
Responsable $177,839,863.00 $248,815269.99 $117,390,185.38 $ 117,390,185.38
Planeacion y programacién de
3 NIA | inversiones dirigidas al desarrollo | Secretaria de Infraestructura | § 111,757.00| § 111,757.00 o —
social del municipio, realizadas
Formulacion de informes técnicos
sobre la planeacion, programacion y
gjecucion de proyectos de
3 1 infraestructura social financiados | Secretaria de Infraestructura | § 26,000.00 § 1745000  seeeee | e
con recursos del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal (FAISMUN)
Elaboracién de informes técnicos
derivados de las sesiones del
Comité de Planeacion para el
3 2 Desarrollo Municipal Secretaria de Infraestructura | § 85,757.00 | $ 9430700 = - | e
(COPLADEMUN), en relacién con la
planeacion y seguimiento de
proyectos de obra pablica municipal
Plan de trabajo de Relleno Sanitario, Secretaria de Servicios
4 N/A actualizado Publicos $ 6,600,837.62| $ 15/184,127.54| $ 11,532,598.91 | $ 11,532,598.91
Realizacion de acciones integrales
4 1 para mejorar la operatividad del | Jefatura de Relleno Sanitario | §  5404,588.66 | $  5,561,978.58 | $§  2,209,896.93 | $  2,209,896.93
Relleno Sanitario
Ejecucion de analisis referentes a .
4 2 liiviados, biogas y mantos acufleros Jefatura de Relleno Sanitario | $ 309,000.00 | § 225900.00( $ 123,258.24 | $ 123,258.24
Ejecucion de programa de
4 3 Reforestacién en el Relleno Jefatura de Relleno Sanitario | § 1500000  seseeme | e P ee—
Sanitario
Realizacion de servicios de barrido o
4 4 recoleccién de residuos sélidos Jefatura de Limpia $ 87124896 | § 939524896 | §  9,199.443.74 | §  9,199,443.74
urbanos en el municipio
Realizacion campanias de promocién
4 5 |para el mangjo de la aplicacion RED Jefatura de Limpia $ 1,000.00 | $ 100000 e | e
COLECTA
5| WA | Espaciospiblcos, dgnifcados | SR MO | ¢ 3860947072 | § 69,141,030.16 | § 44,203,041.33| § 44,203,041.33
Identificacion de fosas para la
5 1 regularizacién de los panteones Jefatura de Panteones [ 86,000.00| § 8941295/ $ 36,763.83 | § 36,763.83
municipales
Ejecucion de mantenimientos y
5 2 rehabilitacién de los panteones Jefatura de Panteones $ 121,770.06 | § 121,770.06 | $ 37,550.44 | § 37,550.44
mur?pafes para su dignificacion
?Q/ealizacién de mantenimientos
5 3 4 freventivos al sistema de alumbrado| Jefatura de Alumbrado Publico | $  30,375,041.64 | § 39,97758164 | § 24531,766.09| $ 24,531,766.09

/y‘:’ﬁf{im | 25

F



AYUNTAMIENTD
or

o
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Total

Total

Depedencia / Unidad RICIEIRNGhEG ) i Total Ejercido
Comp. | Act hestanan F:lxdministrati\dfa ; Modificado Devengado J
g | Narrativo/Descripcion Re bl
Shonsabie $177,839,863.00 § 248,815,269.99 $117,390,185.38 $ 117,390,185.38
Instalacion de aditamentos para
5 4 | mejora del sistema de alumbrado | Jefatura de Alumbrado Pdblico | § 24100000 $ 1,786499.13| § 1,713,665.80| §  1,713,665.80
plblico
Realizacion de mantenimientos a
5 5 | areas verdes, parques, jardines y | Jefaturade Imagen Ubana | §  6,078,707.02| § 23912,813.91| § 15,780,184.08| $ 15,780,184.08
vialidades del municipio
Realizacion de rehabilitaciones y/o
e . .
56 | eiacos o dopotr | JeBUaceimagnUtana | §  19000000( § 16734707 § 2495031 § 2495931
artisticas y culturales
Realizacion d arni
ST et Muncal | Jefatuade Rasvo Municpal | § 151295200 §  3,08161440| § 207815178 | §  2078,151.78
5 8 Ejecucion de capacitacion Jefatura de Rastro Municipal | § 4000.00| $ 400000 @ e | e
s = Secretaria de Desarrollo
Accesibilidad la pobl ) .
6 | NA | e, apemntads | U Nedohnbiciey | § 420688444 § 1TASE1044 § 4420424/ 5 42420424
Implementar Programa de
6 1 |Valorizacion de Residuos Organicos Jefatura de Ecologia g 827,590.00| $ 78474000 |  weeenem | e
y PET
Gestion de instrumentos normativos
que regulen el desarrollo urbano, Direccion de Desarrolio
g : medio ambiente, movilidad y Urbano, Ecologia y Movilidad $ 652,900.00 | § 436,837.52| $ 183,580.68 | § 183,589.68
resiliencia en el Municipio
Intervencion de puntos para la
6 3 recumramc’m y rescate de barrancas Jefatura de Emlog[a $ 1:834:228-00 """"""""""""""""
Realizacion de levantamientos
6 4 | topograficos catastrales de predios Jefatura de Catastro $ 636,100.00 | § 37784192 $§ 240,694.56 | $ 240,694.56
del Ayuntamiento
Realizacién de programa de Jefatura de Movilidad y
§ § rehabilitacion de banquetas Planeacion Urbana $ 166,400.00 | $ H640000) s ] e
6 6 Jefatura de Movilidad y s 16986644 | o | oo e

Elaboracion de prdpuesta de una
red dé ciclovias
Vs

Planeacion Urbana

7
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Comportamiento Presupuestal

Programa
Presupuestario
002.- Obras, Servicios
Publicos y Desarrollo

Urbano con Sentido
Social

Total Aprobado | Total Modificado | Total Devengado | Total Ejercido

$ 177,839,863.00, $ 248,815,269.99| $ 117,390,185.38| $ 117,390,185.38

$300,030,000.00

$250,030,000.00 $248,815,269.99

$177,839,863.00
$200,030,000.00
$117,390,185.38
$150,030,000.00 $117,390,185.38

$100,030,000.00

$50,030,000.00

$30,000.00
Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido
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Interpretacion
e EIlFin no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de diciembre del

presente afio fiscal.

e El Propésito no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de
diciembre del presente afio fiscal.

e Delos 6 Componentes registrados, 3 Componentes se sitlian en el parametro “Aceptable”,
1 Componete esta sitiado en “Critico por Meta Excedida y 2 no recibieron un parametro
debido a que su ejecucion no esta programada para el mes de septiembre.

e De las 27 Actividades registradas: 14 se encuentran situadas en el parametro “Aceptable”,
2 Actividades se sitian en el parametro “Critico por Incumplimiento”, 3 Actividades se
sitian en el parametro “Critico por Meta Excedida”, y 8 Actividades no recibieron un
parametro debido a que sus ejecuciones no estan programadas para el mes de septiembre.

e Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 73.91% de sus
indicadores evaluados en estado Aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los
Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la
Administracién Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que en el mes de
septiembre el Programa Presupuestario esta dentro del parametro “Critico por
Incumplimiento”.

e Los Indicadores con un porcentaje de avance anual en color gris son aquellos que aun
contintan en proceso. Por otro lado, los que ya muestran un color seguin la semaforizacion
establecida corresponden a los indicadores que han cumplido con las metas de su

programacion anual.

Recomendacioén
En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitien en el parametro de

semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se
recomienda realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta
programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la finalidad de
dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las modificaciones

pertinentgs en la programacion de sus metas, mismas que deberan ser debidamente

justificgdas y presentadas a la Direccion de Planeacion y Politicas Publicas, para que a su

vezZ

an aprobadas por el Honorable Cabildo. J
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

AYUNTAMIENTO . .
& de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre
Tablero de Control del Desempeiio
Meta
programada
Resumen Meta Porcentaje de | OWEIEES | Porcentaje de Depedencia / Unidad
Comp. Act. : programada / | Cumplimi Realizada al | Cumplimiento s :
Narrativo/Descripcion | meta Realizada| Mensual e sl Administrativa Responsable
Septiembre
Contribuir a la implementacion
de una administracion publica e
Fin N/A eficiente a través de la Secretaria del Ayuntamiento
atencion eficaz de las
peticiones ciudadanas
La ciudadania Atlixquense, 100.00
Propésito N/A obtiene una correcta gestién Secretaria del Ayuntamiento
de sus solicitudes de apoyo
Rendicién de cuentas hacia la 100.00 .
1 !
N/A ciudadania, entregada Secretaria Técnica
Realizacion de campanas 1 12
acerca de las acciones de la . y i
1 1 b : o A i6 i :
Administracién Publica 75.00% Direccion de Comunicacion Social
Municipal 1 2
Realizacién de "Jornadas de ! =
1 2 e 2 i i
Atencién Ciudadana” 86.36% Secretaria Técnica
4 19
Realizacién de reuniones con 1 s 12
1 3 dependencias y/o unidades ; 58.33% Secretaria Técnica
administrativas 2 " -
Coadyuvar en eventos de la 14 120
1 4 Administracion Publica 78.33% Jefatura de Giras y Logistica
Municipal 14 94
Realizacion de reportes de
proyectos de puntos de 1 12
1 5 acuerdo y/o dictamenes de los 75.00% Eaorstaity Técrios
asuntos sometidos a >
consideracion del Cabildo 1 9
Municipal
— 4 4 100,00 100.00
obertura de servicios de ; o
2 N/A : F :
registro civil, otorgados 40.54% Jefatura de Registro Civil
100.00 40.54
2 : 2
Realizacion de jornadas de ) i
2 1 . i X
registros de nacimiento . 50.00% Jefatura de Registro Civil
Realizacic j 2 s e
2 2 BgliZat ok e |o|_'na_das de 50.00% Jefatura de Registro Civil
/ bodas comunitarias i
4
i " 1750 21000
roporcionar tramites en el . Gy
2 y : Registro Civil 80.33% Jefatura de Registro Civil
1635 16870
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de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Meta
programada 2 =
Meta Porcentaje de Porcentaje de
Comp. Act. R Lo Ll programada / | Cumplimiento ;nu:“:‘leti: Cumplimiento [.)e.pedel?cta  Unidad
Narrativo/Descripcion |meta Realizada| Mensual ":D ;: diﬂ anual  |Administrativa Responsable
Septiembre
100.00
Obligaciones de ; ;
3 : 9
N/A siEgiaroneis, Complidas 72.93% Unidad de Transparencia
72.93
Realizacion de capacitaciones 4
acerca de la proteccion de :
3 1 .00Y i
daios personales através de 75.00% Unidad de Transparencia
los avisos de privacidad 3
Realizacion de verificaciones P
de documentos relacionados
3 2 . .00% [ i
con la proteccién de datos 75.00% Unidad de Transparencia
personales 3
Realizacion de verificaciones 4
3 3 de publicaciones de las 75.00% Unidad de Transparencia
obligaciones de transparencia 3
Realizacion de capacitaciones 1 6
3 4 en materia de transparencia y 83.33% Unidad de Transparencia
acceso a la informacion 1 5
Gestion y coordinacion para la 100.90 ; ;
4 N/A ;
entrega de apoyos, realizada Secretaria del Ayuntamiento
Realizacion de sesiones ! e
4 1 o . i i
iAo S 1 . 75.00% Jefatura de Apoyo Juridico
Realizacion de capacitaciones 1 4
4 2 en materia de gestion 50.00% Direccion Consultiva y de Archivo
documental 2
Realizacion de acciones de 3 36 ,
2 3 conservacion del acervo del 75.00% Jefaggiéieen::;z?;o g
archivo de concentracion 3 27
Realizacion de acciones de 7 .
4 4 conservacion del acervo del 71.43% Jefag.:ra 1??;?;0 dg
archivo historico 5 S
/ , 43 525 i
4 5 Gestion de apoyos 82.86% Jefatura de Oficialia de Partes y
/ autorizados para su entrega - 485 ’ Atencion Ciudadana
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r—— de Adlixco (REED) 2026 — Septiembre
Indicadores Especificos por Dependencia
I y
' & “ 1
' N Total de ] & 5 : . . o | Porcentaje de
& |Indicadores | ¢ & & ?y& Eoircicrll o © | indicadores | cumelimiento
& a su cargo € S = umpliento) | | Evaluados | | PO
Wuricipal 15 0 0 3 12 6 0 0 2 8
somarsss | g | 4[4 a4 | s ‘ 2 | o | 5 | » |

Evaluacion de Desempernio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

Aceptable | En riesgo inc{;::i:;nz:;to cmli‘i?:&':m
o €
Fin 0 9 ’ :
Propésito 0 0 . ’
Componentes 1 0 . ’
Actividades 7 0 2 ’
Total 8 0 s :
7

P
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Porcentaje de Avance Anual

: P i van i
indlcador. | Foreentae ds A iy gl Indicador Porcentale de Alvatnce il
de Cumplimiento de Cumplimiento
FIN C3 72.93%
PROPUSITO C3-ACH 75.00%
- C3AC2 75,00%
C1-AC1 75.00%
: C3-AC3 75.00%
C1-AC2 86.36% _
C3-AC4 83.33%
C1-AC3 58.33% g
C4
C1-AC4 78.33%
! 0
C1Acs = C4-AC1 75,00%
C2-ACt 50.00% C4-AC3 15.00%
C2-AC2 50.00% C4-AC4 71.43%
C2-AC3 80.33% C4-AC5 82.86%
P
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Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal

Comp.

Act.

Resumen
Narrativo/Descripcion

Depedencia / Unidad
Administrativa Responsable

Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Total Aprobado

Total

Modificado

Total

Devengado

$23,153,855.00 $26,258,332.09 $15,008,830.92

Fin

NIA

Contribuir a la implementacion
de una administracién pablica
eficiente a fravés de la
atencion eficaz de las
peticiones ciudadanas

Secretaria del Ayuntamiento

Total Ejercido

$15,008,830.92

Propésito

NIA

La ciudadania Atlixquense,
obtiene una correcta gestion
de sus solicitudes de apoyo

Secretaria del Ayuntamiento

NIA

Rendicién de cuentas hacia la
ciudadania, entregada

Secretaria Técnica

$ 12,089,500.00

15,116,446.29

7,960,231.99

$ 7,960,231.99

Realizacion de camparias
acerca de las acciones de la
Administracion Publica
Municipal

Direccion de Comunicacion Social

$

8,791,500.00

11,660,384.88

5,737,718.35

5

5,737,718.35

Realizacion de "Jornadas de
Atencion Ciudadana”

Secretaria Técnica

24,000.00

24,000.00

Realizacion de reuniones con
dependencias y/o unidades
administrativas

Secretaria Técnica

230,000.00

386,000.00

103,991.68

$ 103,991.68

Coadyuvar en eventos de la
Administracion Publica
Municipal

Jefatura de Giras y Logistica

2,648,000.00

2,648,000.00

1,898,690.93

§  1,898,690.93

Realizacion de reportes de
proyectos de puntos de
acuerdo yfo dictdmenes de los
asuntos sometidos a
consideracion del Cabildo
Municipal

Secretaria Técnica

396,000.00

398,061.41

219,831.03

$ 219,831.03

N/A

Cobertura de servicios de
registro civil, otorgados

Jefatura de Registro Civil

2,101,500.00

2,101,500.00

1,196,611.36

$  1,196,611.36

Realizacion de jornadas de
registros de nacimiento

Jefatura de Registro Civil

421,500.00

421,500.00

207,983.36

$ 207,983.36

Realizacion de jornadas de
bodas comunitarias

Jefatura de Registro Civil

80,000.00

80,000.00

30,508.00

5 30,508.00

Proforcionar tramites en el
/ Registro Civil

Jefalura de Registro Civil

1,600,000.00

1,600,000.00

958,120.00

$ 958,120.00

>/P:§gina | 34

o
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i de Adixco (REED) 2026 — Septiembre
Total Total daly
Total Aprobado M d_rta d D d Total Ejercido
con | thet Resumen Depedencia / Unidad guIGany CLELE G
; " | Narrativo/Descripcion |Administrativa Responsable
$23,153,855.00 $26,258,332.09 $15,008,830.92 $15,008,830.92
ligaci ) .
8| ONA | e | UndaddeTensparencia | § 208,356.00) §  208385.00( § 10399168/ §  103991.68
Realizacion de capacitaciones
acerca de la proteccion de ; s
3 1 datos personales através de Unidad de Transparencia |~ weeeee- T D T e
los avisos de privacidad
Realizacion de verificaciones
3 2 d;?;“ggg:ﬁ;'i‘:ﬁgf Unidad de Transparencia $ 8,240.00| $ 8,240.00 T B
personales
Realizacién de verificaciones
3 3 de publicaciones de las Unidad de Transparencia $ 275,995.00 | $ 275,995.00 | § 103,991.68 | § 103,991.68
obligaciones de transparencia
Realizacion de capacitaciones
3 4 en materia de transparencia y Unidad de Transparencia $ 14,120.00| $ 1412000 e | e
acceso a la informacion
b N e oy s | Secrtaradel Ayntamionto | § - 8,664,500.00| §  8742,030.80| § 574799589 §  5747,995.89
4 | g | RemAMCESSORS | awadeAmjodridco | § 34500000/ § 42253080 § 98314155 9831415
Realizacion de capacitaciones
4 2 en materia de gestion Direccién Consultiva y de Archivo | § 16,000.00 | $ 16,000.00 R ee R (R S
documental
Realizacion de acciones de Jeftixa do:Archivo do
4 3 conservacion del acervo del el $ 479,500.00 | § 479,500.00 | $ 166,745.04 | $ 166,745.04
archivo de concentracion
Realizacion de acciones de ;
i Jefatura de Archivo de
4 4 conservacion del acervo del Cénceniatian $ 369,000.00| $ 369,000.00 | e | e
archivo historico
4 5 Jefatura de Oficiaa de Partesy | ¢ 7 465000.00( §  7,455,00000| §  5482936.70| §  5482,936.70

Gestiéni de apoyos
autorigddos para su entrega

Atencion Ciudadana

7

[
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Comportamiento Presupuestal

Programa
Presupuestario

Total Aprobado

Total Modificado

Total Devengado

Total Ejercido

003.- Administracién
Publica, Gobierno Con
Sentido Humano y Acceso
a la Informacién

$ 23,153,855.00

S 26,258,332.09

S 15,008,830.92

S

15,008,830.92

$27,000,000.00
$25,500,000.00
$24,000,000.00
$22,500,000.00
$21,000,000.00
$19,500,000.00
$18,000,000.00
$16,500,000.00
$15,000,000.00
$13,500,000.00
$12,000,000.00
$10,500,000.00

$9,000,000.00

$7,500,000.00

$6,000,000.00

$4,500,000.00
$3,000,000.00
$1,500,000.0
.00

$23,153,855.00

Total Aprobado

$26,258,332.09

Total Modificado

$15,008,830.92

$15,008,830.92

Total Devengado

Total Ejercido




Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
A de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Interpretacion
e El Fin no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de diciembre

del presente afio fiscal.

e El Propésito no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de
diciembre del presente afio fiscal.

e De los 4 Componentes, 1 se sitia en el parametro “Aceptable”, los 3 componentes
restantes no recibieron un parametro debido a que sus ejecuciones no estan programadas
para el mes de septiembre.

o De las 17 Actividades registradas, 7 estan situadas en el parametro “Aceptable”, 2
Actividades se sitian en estado “Critico por incumplimiento” y 2 se sitian en estado
“Critico por meta excedida”, las 6 Actividades restantes no recibieron un parametro debido
a que sus ejecuciones no estan programadas para el mes de septiembre.

« Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 66.66% de sus
indicadores evaluados en parametro “Aceptable”, por lo anterior y de acuerdo con los
Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la
Administraciéon Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que el Programa
Presupuestario esta dentro del parametro “Critico por incumplimiento”.

o Los Indicadores con un porcentaje de avance anual en color gris son aquellos que aun

continlan en proceso.

Recomendacion
En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitlen en el parametro de

semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se
recomienda realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta
programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la finalidad de
dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las modificaciones
pertinentes en la programacion de sus metas, mismas que deberan ser debidamente
justificadas y presentadas a la Direccion de Planeacion y Politicas Publicas, para que a su

vez sean Aprobadas por el Honorable Cabildo.

7,
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

TR de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre
Tablero de Control del Desempefio
Meta
i programada Depedencia / Unidad
Resumen Meta Porcentaje de Anual | Meta Porcer!ta]e de P ’ ;
Comp. | Act. AN At RIDR s ol it programada / | Cumplimiento | ° =~ "= | Cumplimiento Administrativa
i .
P Meta realizada|  Mensual s R Anual Responsable
Septiembre
Contribuir al mejoramiento de la gestion
financiera de las Dependencias y 5.00%
Fin N/A Entidades a través de la pfanlﬁcaglon y Direccién de Egresos
el control de los recursos financieros
fortaleciendo los mecanismos de
recaudacion fiscal
La Administracion Publica del Municipio 5.00%
Proposito | N/A |de Atlixco cuenta con un incremento en Direccion de Contabilidad
la recaudacion de ingresos fiscales
Acciones para la mejora de la 100:00% Jefatura de Tecnologias de la
i N/A g . . R : il
infraestructura digital, realizadas 100.00% Informacion y Gobierno Digital
1 1 Realizacion de mantenimientos 400 Jefatura de Tecnologias de la
preventivos a equipos informaticos Informacion y Gobierno Digital
1 9 Elaboracion de diagndstico integral del Jefatura de Tecnologias de la
estado operativo del parque informatico Informacién y Gobierno Digital
Beaizagion de geghones{ Qe pagode Jefatura de Tecnologias de la
1 3 los servicios informaticos y 75.00% . . L
; i Informacion y Gobierno Digital
licenciamiento
F\“eallz{aclonb fie B getrabalo pard Jefatura de Tecnologias de la
1 4 |la identificacion de posibles plataformas P : e
el Informacion y Gobierno Digital
2 N/A Proyecto de Presu_puesto de Egresos, Direccion de Egresos
realizado
9 Realizacion de informes de la ejecucion Jefatura de Gestion
1 -
del gasto de las dependencias Presupuestal
Emision ‘de comportamientos eatura-da Besiion
2 2 presupuestarios para los responsables
; Presupuestal
de programas presupuestarios
Atencion de solicitudes de pago y
2 3 servicios basicos (agua y energia Jofatura de Pagos
electrica) para el buen funcionamiento
del Municipio de Atlixco
Elaboracion de programa anual de Jefat‘l.!ra w Reglstrol y
2 4 . ; : Valoracién del Inventario de
desincorporacion de bienes muebles .
Bienes Muebles
Elaboracién de programas Direccion de Planeacion y
2 5 : g i
presupuestarios Politicas Publicas
Reafnzachn de sesmneglordmanas del Direccién de Plansacién y
2 8 Comité de Planeacién para el £ el
e Politicas Publicas
Desarrollo Municipal
~/Realizacion de acciones para Direccion de Planeacion y
2 7 i . - " "
sgguimiento de la planeacion municipal Politicas Ptblicas
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Py i de Atlixco (REED) 2026 — Septiembtre
Meta
Resumen Meta Porcentaje de :;?:gaﬁ";;:t: Porcentajede | Depedencia / Unidad
Comp. | Act. Narvativo/Degoripoion programada / | Cumplimiento | ° =~ == | Cumplimiento Administrativa
Meta realizada Mensual corta e Anual Responsable
Septiembre
Correcto registro de los ingresos 100.00 100.00
3 N/A o . 72.73% Direccion de Contabilidad
municipales, realizado 100.00 o
Aperturacion de caja de recaudacion 1 L
3 1 con enfoque inclusivo . Direccién de Ingresos
Realizacion de notificaciones a o0 P
contribuyentes para la regularizacion T
3 2 A
del pago de sus obligaciones fiscales MAZA Direenion;de Ingresns
municipales 404 “43b
Realizacion de estados financieros en 1 10
3 3 cumplimiento de las disposiciones 80.00% Direccion de Contabilidad
gubernamentales 1 8
Realizacion de regulaciones de 1 12
3 4 unidades econdmicas dentro del 75.00% Direccion de Comercio
municipio 1 9
Realizacion de operativos de regulacion 1 4 . ,
3 5 S 75.00% Direccion de Comercio
de espectaculos publicos 1 3
Realizacion de acciones de g 12
3 6 mantenimiento que favorezcan la 75.00% Jefatura de Mercados y
comercializacién de productos y ’ Tianguis
gastronomia de los mercados L !
Realizacion de acciones que 1 12
3 7 favorezcan la comercializacion de 75.00% Jefaturg detl M;Icado ge
productos de la Plazuela del Productor 1 9 At
4 NIA Profesionalizacion de los servidores Yaoe0 53.65% Direccion de Recursos
publicos, realizada 5356 . Humanos
Realizacion de convenios con
4 1 empresas del sector privado para Direccién de Recursos
beneficiar al personal del Ayuntamiento Humanos
de Atlixco 8
4 9 Ejecucion de plan anual de Direccion de Recursos
capacitacion Humanos
4 3 Elaboracién de evaluacién de clima Direccion de Recursos
laboral Humanos
4 4 Realizacion de jornadas de atencion a Direccién de Recursos
la salud}sntal de los trabajadores Humanos
4 5 Gestigh de pagos de sueldos, salarios 2 72.00% Direccion de Recursos
y prestaciones 2 " Humanos

X’f{;{m'i |
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- de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre
Meta
Bisiiion Meta Porcentaje de Ap::faﬁ";::t: Porcentaje de | Depedencia / Unidad
Comp. | Act, : e programada / | Cumplimiento Cumplimiento Administrativa
Narrativo/Descripcién Meta realizada|  Mensual reslizda ol Anual
corte de Responsable
Septiembre
L . 100.00 100.00 oo
5 N/A Requisiciones para suministros de 5.00% Direccion de Recursos
servicios o bienes, atendidas - ) Materiales
100.00 5.
Gestionar procedimientos de
adjudicacion de gasto corriente para el Diréccion dé Reolirsss
5 1 suministro de las unidades Materiales
administrativas del H. Ayuntamiento de
Atlixco
Atencion de solicitudes de
S i ;. 25 G g
5 o | mantenimiento ylo reparacion a bienes 75.57% Jefatura de Servicios
muebles e inmuebles del H. ’ Generales
Ayuntamiento 25
Realizacion de acciones para el
5 3 adecuado funcionamiento del parque Jefatura de
vehicular del H. Ayuntamiento de Control Vehicular
Atlixco
Gestion de recurso de las Juntas 100.00 100.00 A
N/A . . .
6 Auiiilanes, adiiiietiado 10000 — 72.73% Direccion de Egresos
o ; 1 1
6 1 Sesion d?:;es‘::;z?;aa aSnanta Lucia 72.73% Direccion de Egresos
P 1 8
; i 1 "
6 2 Gestion de recursos a Santo Domingo 72.73% Direccion de Egresos
Atoyatempan 1 8
- . 1 1
6 3 Gestion de r:cursc?s a San Diego 72.73% Direccion de Egresos
capulco i 8
i : 1 "
6 4 Gestién de recursos a San Jeronimo 72.73% Direccion de Egresos
Coyula 1 8
i 1 1
6 5 Gestion de (r)ecursos a San Juan 72.73% Direccién de Egresos
cotepec 1 8
i Jo 1 1
6 6 Gestion de_ll_'e cureos g Trinidad 72.73% Direccion de Egresos
epango 1 8
i6 1 11
6 7 Gestion de recursos a La Magdalena 72.73% Direccion de Egresos
Axocopan 1 8
i6 i 1 1
6 8 Gestién de recursos a San Miguel 72.73% Direccion de Egresos
Ayala 1 8
i Hni 1 1
6 9 Gestion de recgrsos a San Jeronimo 72.73% Direccion de Egresos
aleras 1 8
. 1 1 o
6 10 Gegstion de recursos a Metepec ) = 72.73% Direccion de Egresos
id 1 1
6 11 / Cagtion dg ref:urjosj # Sanredm 72.73% Direccion de Egresos
enito Juarez 1 8
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Evaluacion de Desempefio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

Acoptable | Enriesgo | LRCT T
® @
Fin ] 0 0 0
Propésito 0 0 0 0
Componentes 3 0 0 0
Actividades 25 0 0 0
Total 28 0 0 0

Porcentaje de Avance Anual

lndicalics Porcentaéeut:p.::‘ai:;:oAnual de Indisadar Porcenta(j;eu(::pﬁ;;::gteoﬁmual de
FIN = : o .

PROPOSITO BAACA
= C4-AC2
C1-AC1 C4-AC3
i C4-AC4
SIAS o5 s 5nd Y TR0 7
= C5-AC1
C5-AC2
C5-AC3

C6 ' 72.73%

C6-AC1 72.73%

W 27

C6-AC3 ' 72.73%

_ C6-AC4 | 72.73%

caact | C6-ACS 72.73%

C3-AC2 ' 92.42% C6-AC6 72.73%

C3-AC3 80.00% ' C6-AC7 72.73%

C3-AC4 5 75.00% ceé-ACs | b/ %

c3ACS | / 75.00% C6-AC9 72.73%

C3-AC6 ,,f/ 75.00% C6-AC10 72.73%

C3-AC7 /” : 75.00% C6-AC11 72.73%
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uestal:

el Total Aprobado  Total Modificado  Total Devengado ~ Total Ejercido
Resumen ; :
Comp. | Act. Administrativa
Narrativo/Descripcion
Responsable $ 35612374727 § 45429031045 § 229,310,941.02 § 221,922888.61
Contribuir al mejoramiento de la gestion
financiera de las Dependencias y
fin | NA Entidades a través de fa planlﬁcaplon | e Bl | s PRV | (TR (R
el control de los recursos financieros
fortaleciendo los mecanismos de
recaudacion fiscal
La Administracion Plblica del Municipio
Propésito | NIA |de Atlixco cuenta con un incremento en| Direccitn de Contabilidad R P spemmgy | e
la recaudacion de ingresos fiscales
Acciones paralamejoradela | Jefatura de Tecnologias de la
1 M infraestructura digital, realizadas  {Informacion y Gobiemo Digital $ 3’566=349'92 $ 4'01 6'349'92 1’304'835‘17 1'3{}4’835'1?
Realizacion de mantenimientos | Jefatura de Tecnologias de la
1 ? preventivos a equipos informéticos  |Informacién y Gobierno Digital $ 31409000/ § Lol s T -
Elaboracion de diagnostico integral del | Jefatura de Tecnologlas de la
! 5 estado operativo del parque informatico {Informacién y Gobiemo Digital § 361,00000) § 100000 e e -
Realizacion de gestiones de pago de -
L " Jefatura de Tecnologias de la
1 3 los senacios: fﬂf?fma“cos)' Informacion y Gobiemo Digital $ 2,84125992| § 2,841,259.92 1,304,835.17 1,304,835.17
licenciamiento
Realizacion de mesas de trabajo para .
SRR 3 Jefatura de Tecnologias de la
1 4 la identificacion dms'bles plataformas Informacion y Gobierno Digita $ 50,000.00| § 5000000 e | e
Proyecto de Presupuesto de Egresos, _—
2 | NA Cirp i Direccion de Egresos | § 26,648,750.201 §  100,483,259.29 5,284,533.66 5,284,533.66
Realizacion de informes de la ejecucion|  Jefatura de Gestion
2 1 del gasto de las dependencias Presupuestal $ 120,000.00| § 80,558,735.18 23,970.87 23,970.87
Emision de comportamientos "
2| 2| presupestaiospralo responables| e OesIan g 1457,764.36| § 958,745.60 104,470.00 104,470.00
de programas presupuestarios a
Atencion de solicitudes de pago y
servicios basicos (agua y energia
2 3 slictica) paa of bugn Kicionsirients Jefatura de Pagos $ 18,647,353.02 | § 16,442,380.93 4,214,893.69 4,214,893.69
del Municipio de Atlixco
y | 4 | Bawesncepugmaanaice | SO, 1 2,052507.58 667,004.40 667,004 40
desincorporacion de bienes muebles aoraqon meitaiods: 1§ 611113282 § P e T
Bienes Muebles
) 5 Elaboracion de programas Direccion de Planeacitn y
presupuestarios Policas Publicas | | 777 - | 7
Realizacion de sesiones ordinarias del Divecaii 48 Plisasion
2 | 6| Ccomt u;}mcian para el el 84,000.00| $ 84,000.00 26,540.80 26,540.80
- 'oliticas Piblicas
Desarfollo Municipal
? 7 Realizacion de acciones para Direccion de Planeacion y s 22850000/ § 386.890.00 247 653.90 947 653.90
segufniento de la planeacion municipal Politicas Publicas i Sl 1R L

N

g
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Hide Aol Total Aprobado  Total Modificado  Total Devengado ~ Total Ejercido
Comp. | Act. - L Administrativa
Narrativo/Descripcion
UG CR 6 356,120,747.27 § 454,290,31045 § 22931094102 § 221,922,888.61
C istro de los i _ o
BN e | DiecoindeConabicad | § 1483671022(§  §187422(§ 14556422 § 1360650422
A ic j i .
3o P‘*“”f:g:’:;‘,;f;ﬁ;;;;g“"“'ﬁ" Direcion de Ingesos | § 2378448001 § 2516860008 143406650| 8 143406650
Realizacion de notificaciones a
contribuyentes para la regularizacion S
3 2 del pago de sus obligaciones fiscales Direccion de Ingresos | § 68,000.00| § 5509,621.00 | § 5426,121.00| § 5,426,121.00
municipales
Realizacion de estados financieros en
3 3 | cumplimiento de las disposiciones | Direccion de Contabiidad | § 11,260,842.22| § 11,260,842.22 | § 7.053577.83| § 6,103,659.83
gubernamentales
Realizacion de regulaciones de
3 4 | unidades economicas dentro del Direccion de Comercio | § 318,500.00| § 318,500.00 | $ 146,302.61| § 146,302.61
municipio
3 5 Realizacion de operatiunsrdel regulacion Sosdetonnts | 0 09— | 1
de espectaculos piblicos
Realizacion de acciones de
mantenimiento que favorezcan la Jefatura de Mercados y
3 6 comeecializactn de prodciosy Tingis $ 205,280.00| $ 205,280.00 | § 133,353.60| § 133,353.60
gastronomia de los mercados
Realizacion de acciones que
3| 7 | foemlaomeabainge | A8 N0 g 607,640.00| $ 607,640.00 | § /00068 § 363,006
productos de la Plazuela del Productor
Profesionalizacion de los servid Direccion de R
EOINR T e s s | § 20699074696 § 24609074696 § 15612425116 § 15277901943
Realizacion de convenios con
4 1 empresas del seclor privado para Direccion de Recursos
beneficiar al personal del Ayuntamignto Humanos e [ R I
de Atlixco
Ejecucion de plan anual de Direccion de Recursos
4 2 capaciackin — $ 820,000.00| $ 781,000.00 | $ 222.469.55| § 222,469.55
Elaboracion de evaluacion de clima Direccion de Recursos |
4 3 taboral TR $ 1,864,000.00| 1,623,000,00 | 542,263.67| § 542 263,67
Realizacion de jomadas de atenciéna |  Direccion de Recursos
4 : la salud mental%lrahajadores Humanos $ 30,00000, § 110,00000 i I
Gestion jos de sueldos, salarios |  Direccion de Recursos
4 5 ?y pﬁrestaciones Homaice $ 244276,746.96 ' § 244.276,746.96 | § 155,359,517.94| §  152,014,286.21
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Total Modificado

Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Depedencia / Unidad [RRLCIELENIOLERY Total Devengado  Total Ejercido
Comp. | Act. Narrati':'e;;rszl:ipcién Administrativa
Responsable § 356,123,747.27 454,290,310.15 § 229,310,941,02 § 221,922,888.61
5 NiA Requisiciones para suministros de Direccin de Recursos 42.341.867.97 60.333.888.76 40.374.417.97 5 37.981.515.29
senvicios o bienes, atendidas Materiales ol e Dot bt L i bt PR
Gestionar procedimientos de
adjudicacion de gasto corriente para el N
5 | 1 suministro de las unidades D‘“’”“‘;;gfiaﬁ”“'s"s 31,840,667.97 44,115.279.97 3067091048| §  27.578,007.80
administrativas del H. Ayuntamiento de
Atlinco
Atencion de solicitudes de
mantenimiento ylo reparacion a bienes | Jefatura de Servicios
5 | 2 i e s 1,677,500.00 2,539,058.79 1572,395.93 | § 1,572,395.93
Ayuntamiento
Realizacion de acciones para el
adecuado funcionamiento del parque Jefatura de
: s vehicular del H. Ayuntamiento de Control Vehicular 8,823,700.00 13,679,550.00 8,131,115 § 8,131,115
Atixco
6 | wa| Coclnderoomodelmsintas | s 21,737,322.00 2184732200 §  11,666,480.84| §  11,666,480.84
Auxiliares, administrado g pL O G b DRERERER PR TR
(Gestion de recursos a Santa Lucia —
6 i " Direccion de Egresos 784,407.00 784,407.00 37401764 $ 374,017.64
Gestion de recursos a Santo Domingo o
1% Koyt Diteccidn de Egresos 3,115,335.00 3,225,335.00 165406306 $  1,654,063.06
6 | 3 Ges“"’“dﬁgg:ﬁ:;sa“ DI | Dieccitn de Egresos 311,363.00 311,363.00 166,618.88| $ 168,818.68
6 | 4 G“‘i"”"emg:;: SRR | el o Eirmece 4,650,769.00 4,650,769.00 230126193| §  2,327.261.93
§ |5 | CoonElolesaSIIE | Dt e Egesc 835,89200 835,892.00 TABGT2A| S 73488721
6 | 6 | COEEOSATIE | i e egest 3,502,319.00 3,502,319.00 14800470/ §  1,948,09470
s | 7 | Cestbnde re:L::co:p:nLa Magdalena | i e Egresos 1,182,884.00 1,182,884.00 601,060.39| § 601,060.39
6 |8 G%“ﬁ"dE'GCX;:‘l’:aSa“ MOl | Diecionde Egesos 1,256,321.00 1,256,321.00 68409047\ § 68409047
6 I derecg;sho:a:SanJerénimo Direccion de Egresos 320,503.00 320,503.00 171938.10| § 171,938.10
6 | 10 eestmwsamaepec Direccion de Egresos 3,327,499.00 3,327,499.00 1,719.47024| $ 1,719.470.24
g | | CRenansileiey | s 2,450,030.00 2,450,030.00 128277822 $ 128277822
Benito Juarez I8 1V, UaU, AU Uau. 02,110, /‘ 10,

/
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
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Comportamiento Presupuestal

Programa

Y , Total Aprobado | Total Modificado | Total Devengado | Total Ejercido
Presupuestario

004.- Administracién
Eficiente, Transparente,
Préspera y de
Resultados

$ 356,123,747.27, S 454,290,310.15| $ 229,310,941.02| $ 221,922,888.61

24’30'000'000-00 $454,290,310.15

450,000,000.00

$420,000,000.00 $356,123,747.27

$390,000,000.00

$360,000,000.00

$330,000,000.00

$300,000,000.00 $229,310,941.02

$270,000,000.00
$240,000,000.00
$210,000,000.00

$180,000,000.00
$150,000,000.00
$120,000,000.00
$90,000,000.00
$60,000,000.00
$30,000,000.00

$0.00

$221,922,888.61
-0

Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido



Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempeiio
i de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Interpretacion
e EI Fin no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de diciembre del

presente afo fiscal.

» ElPropésito no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de diciembre
del presente afo fiscal.

e De los 6 Componentes registrados, 3 se sitlan en el parametro “Aceptable” y los 3
Componentes restantes no fueron evaluados debido a que su ejecucion no esta programada
para el mes de septiembre.

e De las 37 Actividades registradas, 25 estan situadas en parametro “Aceptable” y 12
actividades no recibieron un parametro debido a que sus ejecuciones no estan programadas
para el mes de septiembre.

o Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 100.00% de sus
indicadores evaluados en estado Aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los Lineamientos
para el Seguimiento y Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la Administracion
Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que en el mes de septiembre el Programa
Presupuestario esta dentro del parametro “Aceptable”.

e Los Indicadores con un porcentaje de avance anual en color gris son aquellos que atn contintian
en proceso. Por otro lado, los que ya muestran un color seguin la semaforizacion establecida
corresponden a los indicadores que han cumplido con las metas de su programacion anual o
que, por el contrario, han superado considerablemente su meta original o no ha mostrando

avance alguno.
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

o de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre
Tablero de Control del Desempeiio:
Meta i 3
¥ e Meta Porcentaje de :;ougarla'lm";d; Porcentaje de Depedepc.la / U.mdad
Comp. | Act. | Resumen Narrativo/Descripcion | programadal | Cumpimiento | ‘o'~ 2" | Cumplimionto Administrativa
Meta Realizada Mensual A Anual Resp onsable
Septiembre
Contribuir al combate de las causas de la
corrupcion en la Administracion Publica 100.00
Fin N/A Municipal a través de la implementacion de Direccién de Evaluacion, Control y
un Sistema de Control Interno Institucional Simplificacion Administrativa
que permite dar confianza a la ciudadania 96.92
del actuar del servicio ptblico
La Administracion Publica Municipal cuenta 70.00
2 con acciones de prevencién y mecanismos ' Jefatura de Substanciacion y
Propésito |  N/A ; i
eficientes que combaten las causas de la Resolucion
corrupcion
1 NA Evaluaciones del Desempefio de los i 10009 75.00% Direccion de Evaluacion, Control y
Programas Presupuestarios, realizadas 100.00 7500 ' Simplificacion Administrativa
1 16 Dreccién de Evaluacion, Control y
1 1 Realizacién de revisiones administrativas 75.00% Simplificacion Administrativa /
1 12 Jefatura de Evaluacion
. . . 1
1 2 Elaboracién de evaluacién al Plan Municipal i o Evaluaskn
de Desarrollo 0
i 1
1 3 Elaboracion de proglr.ama anual de atature da Fuaitinsiin
evaluacion 1
138 implificacié
1 4 Revisién de fichas de tramites y servicios ek d? §|mp!|ﬁcac1on
138 Administrativa
Auditorias a dependencias y entidades, 100.00 Direccion de Fiscalizacion a
2 N/A . . .
realizadas Dependencias y Entidades
2 1 Elaboracién de Programa de Auditoria Karsecion de. Flscallzgc:on @
1 Dependencias y Entidades
Iniciacion de auditorias internas para 4 R o
: Wi Direccion de Fiscalizacion a
2 2 fiscalizar la ejecucion de los recursos . )
o Dependencias y Entidades
publicos
Emision de cédulas de registro en el padrén Direccion de Fiscalizacion a
2 3 : .
de proveedores Dependencias y Entidades
9 4 Realizacién de revisiones preventivas Direccion de Fiscalizacion a
}aﬁeotivas a dependencias y entidades Dependencias y Entidades
FAm—— = . B T i
9 5 /7 Realizacion de u:enﬁcacmnes preventivas a 200.00% 106.67% Direccion de_ Flscaltzgcmn a
obras publicas en proceso 4 16 Dependencias y Entidades

Yy
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

procedimientos de responsabilidad

administrativa instaurados

Meata
5 ! Meta Porcentaje de R;ﬁﬂ";."t: Porcantaleide Depedencia / Unidad
Comp. | Act. Resumen Narrativo/Descripcion | programada/ | Cumplimiento Realizada al | Cumplimiento Administrativa
Meta Realizada Mensual S Anual Responsab!e
Septiembre
| o [l ! OreccndeFicalzacin
D i idad
fiscalizadsres o6 ependencias y Entidades
2 7 ;::(I!iz::g: de ;r:s:s dte tr:t;la{;: %ira Direccion de Fiscalizacion a
i el M Dependencias y Entidades
Externo
3 N/A Denuncnag cnudada'nals hacia laal personas Jefatura de Investigacion
servidoras publicas, atendidas
3 1 Participacion en ce?;lnacltacuonlels en materra Jefatura de Investigacion
de responsabilidad administrativa
3 2 Realizacion de cggacﬂa_clén sobre faltas Jefatura de Investigacion
administrativas
3 3 Realizacion de ‘dllfusmnegeln maltena de Jefatura de Investigacion
responsabilidad administrativa
3 4 Realizacion de c_ampaﬁa denorpm?da cero Jefatura de Investigacion
tolerancia a la corrupcién
Persc?nlas sefvldor?s‘publlcas? Fje B Jefatura de Substanciacion y
4 N/A Administracion Publica Municipal, ;
; Resolucién
capacitadas
4 9 Actualizacion de cédigo de ética y conducta Jefatura de Substanciacion y
de la administracién publica Resolucién
Reallzacn_ﬁn de acciones para mcer?twarl la Jefatura de Substanciacién y
4 2 presentacion de la declaracion de situacion 2
; : ; ; : Resolucion
patrimonial y de intereses de modificacion
Elaboracion de informe para el sistema
4 3 estatal anticorrupcion de los Jefatura de Substanciacion y

Resolucion
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et

Evaluacion de Desempefio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

Aceptable En riesgo Crilic? p_°" Critico por meta 12050%
incumplimiento excedida
® @
Fin 0 0 0 0
Propdsito 0 0 0 0
Componentes 1 0 0 0
Actividades 4 0 2 1
Total 5 0 2 1

Porcentaje de Avance Anual

ol os Porcentaje de A.vafn.ce Anual de T Porcentaje de A.va.nce Anual de
Cumplimiento Cumplimiento

PROPOSITO C2-AC6

¢t (IS O75.00% c2ACT | 58a%%

ctact | 7500 s |

C1-AC2 0.00% C3-AC1

C1-AC3 C3-AC2

c2 C3-AC4

C2-ACt |

C2-AC2 C4-AC1 0.00%

C2-AC3 / 93.33% C4-AC2

C2-AC4 ;7 0.00% concy | EEEESRE TGN IR

o
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
ey de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal:

Total Total b

RV e APTObado yoiificado  Devengado | Ot Hlercido
Comp. | Act. | Resumen Narrativo/Descripcion Administrativa
Responsable

$ 2,520,250.00 $ 2,520,250.00 § 235554.06 § 23555406

Contribuir al combate de las causas de la
corrupcion en la Administracion Publica
Municipal a traves de la implementacion de | Direccion de Evaluacion, Control y

o NA | in Sistema de Control Interno Instituciona Simplificacién Administrativa | T | T I T
que permite dar confianza a la ciudadania
del actuar del servicio publico
La Administracion Publica Municipal cuenta

Procésite|  NiA |0 acciones de prevencion y mecanismos |  Jefatura de Substanciaciony | |

P eficientes que combaten las causas de la Resolucion | 777 T

corrupcion
Evaluaciones del Desempefio de los | Direccion de Evaluacion, Control y
! i Programas Presupuestarios, realizadas Simplificacion Administrativa $ 693,300.00 $ 693’293‘00 $ 110,849.46 $ 110,849.46
Dreccion de Evaluacion, Control y
1 1 Realizacion de revisiones administrativas |  Simplificacion Administrativa/ | §  276,000.00| §  276,000.001 §  108,890.68| $  108,890.68
Jefatura de Evaluacion
1 ) Elaboracion de evaluacion al Plan Municipal T T T S
de Desarrollo
Elaboracion de programa anual de A
1 3 svhiaeion Jefatura de Evaluacion $ 342,000.00| $ 342,000.00| $ 1,598.78 | § 1,598.78
1 4 Revision de fichas de tramites y servicios oSt e Simiachon $ 75300000 §  75293.00 § 360.00| § 360.00
Administrativa EYE s ’ '
Auditorias a dependencias y entidades, Direccion de Fiscalizacion a
2| N i Dependoncas y Entdades | § 1:633,850.00 | §1,633,857.00| § 111,051.40| § 111,051.40
; . Direccion de Fiscalizacion a
2 1| Eleboracien de Programa de Auditoria | o Enidaces | S 1920000 §  1220000) e | e

Iniciacion de auditorfas internas para
2 2 fiscalizar la ejecucion de los recursos
plblicos

Direccion de Fiscalizacion a
Dependencias y Entidades

$ 187,05000| § 185250.00| § 103,991.68| § 103,991.68

Emision de cédulas de registro en el padron|  Direccion de Fiscalizacion a

3 ¢ de proveedores Dependencias y Entidades § 7,000.00| § 8,500.00 R
Realizacion de revisiones preventivas Direccién de Fiscalizacion a
. $ correctivas a dependencias y entidades Dependencias y Entidaces § 7,000.00 | § 8,500.00 i
Realizacion de verificaciones preventivas a |  Direccion de Fiscalizacion a i
2 : obras publicas en proceso Dependencias y Entidades § 1410000/ §  23410.00 B B
Elaboracion de informe de la atencion a las Bleie i Fasalniiera
2 6 auditorias realizadas por entes ; ; $ 375000018  40,807.00| $ 7,059.72| $ 7,059.72
§ Dependencias y Entidades ! 1
fiscaljzadores externos
Realizacjéh de mesas de trabajo para o g
: i . Direccion de Fiscalizacién a
2 7 at?av(:eﬁ req::lmmos del Auditor Dependencias y Enfidades $ 1,368,00000( § 1,355,190.00| e | e

4
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T de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre
Total Aprobado ., 1ot Totadl  rotal Ejercido
Depedencia / Unidad P Modificado Devengado }
Comp. | Act. | Resumen Narrativo/Descripcion Administrativa
Hspnate § 252025000 § 2520,260.00 § 23555406 §  235,554.06
Denuncias ciudad ial _—
3 N/A e"”tc;:’i:c"’:a: p?irt;zi::;a‘c:e::ig:;sonas Jefatura de Investigacion | §  99,000.00| §  99,000.00| §  5,649.20| §  5,649.20
Participacion en capacitaciones en materia e
3 1 de responsabiﬁdad administrativa Jefatura de Investigacion $ 40,000-00 $ 40,00000 """""""""""
Realizacion de capacitacion sobre faltas i
3 2 sdmiritiatives Jefatura de Investigacion $ 3400000 $  34,000.00 e -
3 3 Realizacion de difusiones en materia de Jafatia d8 ihvestidacisn $ 21.000.00| § 21,0000/ § 452400 $ 4.524.00
responsabilidad administrativa 9 e P ol fe
Realizacion de campafia denominada "cero .
3 4 tleancia s corupcion” Jefatura de Investigacion | § 4,00000| §  4,00000| $§  1,12520| $ 112520
Personas servidoras publicas de la Jefatura de Substanciacién y
4 NA Administracion Pablica Municipal, Resoludi $ 94100.00| § 94,0000 $  8,00400 $  8,004.00
capacitadas
Actualizacion de codigo de ética y conducta|  Jefatura de Substanciacion y
4 { de la administracién piblica Resolucion $ 6000000/ § 6000000 - o T
Realizacion de acciones para incentivar la Tofabira do Sibstanciacién
4 2 |presentacion de la declaracion de situacion Réscluch Y1$ 1500000/  15000.00| $ 8,004.00| § 8,004.00
P g i esolucion
patrimonial y de intereses de modificacion
Elaboracion de informe para el sistema
estatal anticorrupcion de los Jefatura de Substanciacion y
4 3 procedimientos de responsabilidad Resolucion § 19100.00] $  19,100.00 AR I
administrativa instaurados
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempeiio
de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Programa
Presupuestario

Total Aprobado

Total Modificado

 Total Devengado

Total Ejercido

005.- Combate a la
Corrupcion y Mejora de
la Gestidn Publica

S 2,520,250.00

$ 2,520,250.00

S 235,554.06

S 235,554.06

$2,750,000.00
$2,500,000.00
$2,250,000.00
$2,000,000.00
$1,750,000.00
$1,500,000.00
$1,250,000.00
$1,000,000.00

$750,000.00

$500,000.00

$250,000.00

$0.00

$2,520,250.00
@

$2,520,250.00

Total Aprobado

Total Modificado

$235,554.06

$235,554.06

Total Devengado

Total Ejercido



Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
e de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Interpretacion
e El Fin ha cumplido su meta programada con un 96.92% de cumplimiento, porcentaje que se

encuentra dentro del parametro “Aceptable”.

e ElPropésito no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de diciembre
del presente afio fiscal.

e De los 4 Componentes registrados, 1 Componente se sitlia en el parametro “Aceptable”, los
3 Componentes restantes no fueron evaluados debido a que sus ejecuciones no estan
programadas para el mes de septiembre.

e De las 18 Actividades registradas, 4 estan situadas en parametro “Aceptable”, 2 Actividades
se situan en “Critico por incumplimiento”, 1 Actividad se sitia en “Critico por meta
excedida” y 11 Actividades no recibieron un parametro debido a que sus ejecuciones no estan
programadas para el mes de septiembre.

e Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplio con el 62.50% de sus
indicadores en estado aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los Lineamientos para el
Seguimiento y Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica del
Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que el Programa Presupuestario esta dentro del
parametro “Critico por incumplimiento”.

e Los Indicadores con un porcentaje de avance anual en color gris son aquellos que adn contintian
en proceso. Por otro lado, los que ya muestran un color segun la semaforizacion establecida
corresponden a los indicadores que han cumplido con las metas de su programaciéon anual o
que, por el contrario, han superado considerablemente su meta original o no ha mostrando

avance alguno.

Recomendacion
En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitien en el parametro de

semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se
recomienda realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta programada
y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la finalidad de dar cumplimiento
al indicador y en caso de ser necesario, realice las modificaciones pertinentes en la
programacion de sus metas, mismas que deberan ser debidamente justificadas y presentadas

a la Direccion de Planeacion y Politicas Publicas, para que a su vez sean aprobadas por el

Honorable Catyd.

V.
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Tablero de Control del Desempeiio:

Meta Porcentaje de Me:::l:?::::da Porcentajede | Depedencia / Unidad
Comp. | Act. | Resumen Narrativo/Descripcion | programada/ | Cumplimiento | o o0 0 | Cumplimiento Administrativa
Meta Realizada Mensual de Septiembre Anual Responsable
Contribuir al desarrollo econémico
sostenible y al fortalecimiento cultural en 1.00%
el Municipio de Atlixco, mediante la
Fin N/A generacion de empleos, oferta de Secretaria de Economia
servicios turisticos y culturales
permanentes, y una economia
agropecuaria productiva y competitiva
El Municipio de Atlixco genera un 1.00%
Propésito N/A incremento en las unidades econdmicas Secretaria de Economia
dentro de su terrritorio
Acci i [ g ;
1 NIA ccmnes'p_ar_a el mpylso al tupsmo enel Pkt die Tiiomms
Municipio de Atlixco, realizadas
1 1 Reahzgmén de acmonge:. Para |mp.u!sar el Direccién de Turismo
turismo en el Municipio de Atlixco
Realizacion de promociones de los
1 2 eventos turisticos del Municipio, as como Direccion de Turismo
su patrimonio material e inmaterial
Realizacion de capacitacion para
1 3 prestadores de servicios turisticos para Direccién de Turismo
mejorar la calidad del servicio
Realizacion de acciones para mejorar la
1 4 atencién en los modulos de atencion al Direccion de Turismo
turista
Actividades que fomenten la cultura, 482 Direccion de Cultura y
2 N/A ) o
realizadas Tradiciones
5 1 Realizacion de proyecciones de cine para ! iz 66.67% Direccion de Cultura y
fomentar el arte y la cultura i . : Tradiciones
Realizacion de talleres para promover la ” Direccion de Cultura y
2 2 ol 58.82% -
cultura en el municipio 10 Tradiciones
Realizacion de acciones para la apertura 1 12
2 3 y continuidad en los museos y Galeria 66.67% Jefatura de Cultura
Municipal de Atlixco 1 8
Realizacion de actividades artistico- 20 243 Direccién de Cultura y
2 4 71.31% s
culturales 25 188 Tradiciones
Realizaci i A
eal rzac‘lén de acciones para prumoverl la 3 Direccién de Cultura y
2 5 cartongria en mercados, ferias y espacios 33.33% Tradiciones
/ﬂa culturales 1 '
%
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Meta Porcentaje de Me;a Progtamada Porcentaje de | Depedencia / Unidad
- S o) nual / Meta = e g
Comp. | Act. | Resumen Narrativo/Descripcion | programada/ | Cumplimiento Realizada al corte | CUMPlimiento Administrativa
Meta Realizada Mensual de Septiembre Anual Responsable
Acciones de sanidad agropecuaria,
: 136.05
talleres productivos, apoyos de R
. ; ; Direccion de Desarrollo
3 N/A herramienta y acciones para el manejo .
P Agropecuario
adecuado de agroguimicos,
implementadas
10 iraccl
3 1 | Ejecucion de jomadas de desparasitacion Directan de Desancjo
10 Agropecuario
Realizacion de talleres para impulsar la 3 2T ud Direccion de Desarrollo
3 . productividad del campo " mm 2% s Agropecuario
Otorgamtentp dg paquetes de herramienta 350 412 it sides e Dissaiio
3 3 ylo maquinaria menor a productores Adropecuario
agricolas del Municipio de Atlixco grop
Reailzacnép de_ jornada para evitar la 1 Bitaoskih d6 Desartolio
3 4 contaminacion por residucs de :
L Agropecuario
agroquimicos 1
itaci 105.00
Apoyos a gmprendgdoras. capaCitac!t?nes Jeatiita o Ircubadoi
4 NIA empresariales, acciones de vinculacion y - :
. C Municipal de Negocios
ferias de comercializacion, implementadas
4 1 Otorgamiento de apoyos a mujeres - Jefatura de Incubadora
emprendedoras del Municipio de Atlixco 0 Municipal de Negocios
Realizacion de capacitaciones a ! P 12 Jefatura de Incubadora
1 2 emprendedoras/es del municipio i 0,004 i o Municipal de Negocios
Realizacion de acciones de wncu!acmﬂ de 1 3 ot e aaatoi
4 3 emprendedores con el sector académico, . .
o : Municipal de Negocios
publico y privado 1 3
Realizacion de ferias que promuevan la ! 3 Jefatura de Incubadora
4 4 i 33.33% i :
comercializacion de productos y el empleo " Municipal de Negocios
25

¥ 1

(o O A g [ 1]
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Reporte Ejecutivo de Evaluaciéon del Desempefio

de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Evaluacion de Desempefio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

poopatie | Enrsse | 0
® ©
Fin 0 0 0 0
Propaosito o ] ] ]
Componentes ] 0 1 o
Actividades 5 0 2 3
Total 5 0 L 3
Porcentaje de Avance Anual
: Porcentaje de Avance Anual i
idisitos je de Ava ual de Sriliadsr Porcentaje de A.vafnce Anual de
Cumplimiento Cumplimiento
FIN C2-AC5 33.33%
PROPOSITO 3
= i CaACH I_’
C1-ACT 93.33% : IR e
i C3-AC2 : 92.59%
C1-AC2 70.59% -
C3-AC3
C1-AC3 0.00%

= c4
PR ey CA-ACH 0.00%
C2-AC2 5333% C4-AC2 91.67%
C2-AC4 / - 1.31% CA-ACH 33.33%
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempeiio
de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal:

ey eitenl  Total Aprobado  Total Modificado  Total Devengado  Total Ejercido
Comp. | Act. | Resumen Narrativo/Descripcion |  Administrativa
UL § 26,987,000.00 § 4118172882 § 23,209,129.48 § 23,299,129.48
Coniribuir al desarollo econdmico
sostenible y al fortalecimiento cultural en
| el Municipio de Atiixco, mediante la
Fin NiA generacion de empleos, oferta de Secrefaria de Economia | ceeeeees | e e I -
senvicios turisticos y culturales
permanentes, y una economia
agropecuaria productiva y competitiva
El Municipio de Atlixco genera un
Proposito | NIA | incremento en las unidades economicas | Secretarlade Economia | s | e | e = PO
dentro de su terrriforio
t| wa P pmeUSOALEOENG) b oo | § 2343300000 § 3469832310 | § 2264996506 | §  22,649,965.06
Municipio de Atlixco, realizadas bt AN Gatilt L
Realizacion de acciones para impulsar ef P ;
1 1 b o Mo Atk Direccion de Turismo | § 21,898,000.00 | § 33,280,874.70 21,762.80869| § 21,782,808.69
Realizacion de promociones de los
1 2 | eventos turisticos del Municipio, as como |  Direccion de Turismo | § 1,150,000.00 | § 1.341,965.63 813,988.51| § 813,988.51
su patrimonio material e inmaterial
Realizacion de capacitacion para
1 3 prestadores de servicios turisticos para | Direccion de Turismo | § 45,000.00 e B (-~ i
mejorar Ia calidad del servicio
Realizacion de acciones para mejorar la 1
1 4 atencion en los médulos de atencional |  Direccion de Tuismo | § 340,00000 § 75482.77 53,167.86 | § 53,167.86
turista
2| oy oleaslminbole | DrteEONEY TS 164400000 § 461144319 08223 § 5608828
| Realizacion de proyecciones de cine para|  Direccion de Cultura y
2 1 fomentar e are y la cutura Tradiciones $ 72,000.00| § 10,565.00 329440 $ 3,294.40
Realizacion de talleres para promover la |  Direccion de Culturay
2 2 cultura en el municipio Tredéines $ 874,000.00| § 446,087.00 11117894 | § 111,176.94
Realizacion de acciones para la apertura
2 3 y continuidad en los museos y Galerfa | Jefaturade Cultra | § 118,000.00| § 3,670,941.31 33204211 § 33,294 21
! Municipal de Atlixco
Realizacion de actividades artistico- Direccin de Cultura y
2 4 aitieslss Tradiciones $ 566,000.00 | § 576,849.88 410,944.48 | § 410,944 48
Realizacion de acciones para promover la Direccitn de Cultura
2 5 | cartoneria en mercados, ferias y espacios Tradiciones UL 14,000.00| § 5,000.00 2111201 § 2,111.20
! /ulturales

Vi
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Depedencia / Unidad LCIEIR T E )

Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Total Modificado  Total Devengado

Total Ejercido

Comp. | Act. | Resumen Narrativo/Descripcion |  Administrativa
Responsable $ 26,987,000.00 $ 41,181,728.82 § 23,299129.48 § 23,299,129.48
Acciones de sanidad agropecuaria,
taligres produc_:trw:s, i 3 Direccién de Desarrollo
3 NIA | herramienta y acciones para el manejo Knisi $ 1,600,000.00 | § 1,578,487.53 84,141.79| § 84,147.79
adecuado de agroquimicos, pecuail
implementadas
3 1 Ejecucion de jornadas de desparasitacion Direc;::;:;ﬁ::gmlio $ 60,000.00| § 48,000.00| e s S
Realizacidn de talleres para impulsar la | Direccion de Desarrollo
3 2 productidad del campo Agropecuario $ 50,000.00| § 44,332.53 16,57267 | $ 16,572.67
Otorgamiento de paquetes de herramienta| . .
3 3| ylomaguinarmenoraprouctoes | o pr e oo |6 144000000( § 1,440,000 31,52000| $ 31,520.00
agricolas del Municipio de Atixco glepecianc
Reah‘zaciép dg jornada para evitar la Birsoskin de Dasarrolls
3 4 contaminacion por residuos de Agropecuzrio $ 50,000.00| § 46,155.00 36,055.12| 36,055.12
agroquimicos pe
Apoyos a emprendedoras, capacitaciones
4 NA | empresariales, acciones de vinculacion y .'!:faty : ‘:Z'“;“bad‘."“ $ 310,000.00 | $ 293.475.00 419340 § 4,193.40
ferias de comercializacion, implementadas e
Otorgamienta de apoyos a mujeres Jefatura de Incubadora
. 1 emprendedoras del Municipio de Atlixco | Municipal de Negocios § 260,000.00 § 25750000 oo A
Realizacion de capacitaciones a Jefatura de Incubadora
4 A emprendedoras/es del municipio Municipal de Negocios $ 21,500.00| § 147500 419340, § 419340
Realizacion de acciones de vinculacion de Jefatura de Incubad
4 3 |emprendedores con el sector académico, | o IZ ”E”e %1 9,000.00 § 900000 e - —
publico y privado FIR Eh RS
4 4 Realizacion de ferias que promuevanla | Jefatura de Incubadora $ 19,500.00| $ 1950000 oo A

comercializacion de productos y el empleo

Municipal de Negocios

v
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Comportamiento Presupuestal

Programa
Presupuestario

Total Aprobado

Total Modificado

Total Devengado

Total Ejercido

006.- Desarrollo
Econémico, Turistico
Cultural y Agropecuario

S 26,987,000.00

S 41,181,728.82

S 23,299,129.48

$44,000,000.00
$42,000,000.00
$40,000,000.00
$38,000,000.00
$36,000,000.00
$34,000,000.00
$32,000,000.00
$30,000,000.00
$28,000,000.00
$26,000,000.00
$24,000,000.00
$22,000,000.00
$20,000,000.00
$18,000,000.00
$16,000,000.00
$14,000,000.00
$12,000,000.00
$10,000,000.00
$8,000,000.00
$6,000,000.00
$4,000,000.00
$2,000,000.00
$0.00

$26,987,000.00

Total Aprobado

$41,181,728.82

Total Modificado

$23,299,129.48

S 23,299,129.48

$23,299,129.48

Total Devengado

Total Ejercido

i



Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
e de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Interpretacion
e EIlFin no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de diciembre del

presente afio fiscal.

e El Propésito no fue evaluado dado que su ejecucion estd programada para el mes de
diciembre del presente afio fiscal.

e Los 4 Componentes registrados, 1 Componente se sitia en el parametro “Critico por
incumplimiento”, los 3 Componentes restantes no fueron evaluados debido a que sus
ejecuciones no estan programadas para el mes de septiembre.

e De las 17 Actividades registradas, 5 estan situadas en el parametro “Aceptable”, 2
Actividades se situan en el parametro “Critico por Incumplimiento”, 3 Actividades se sittian
en el parametro “Critico por meta excedida” y 7 Actividades no recibieron un parametro
debido a que sus ejecuciones no estan programadas para el mes de septiembre.

e Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 45.46% de sus
indicadores evaluados en estado Aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los Lineamientos
para el Seguimiento y Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la Administracion
Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que el Programa Presupuestario esta
dentro del parametro “Critico por Incumplimiento”.

e Los Indicadores con un porcentaje de avance anual en color gris son aquellos que aun
continian en proceso. Por otro lado, los que ya muestran un color segun la semaforizacion
establecida corresponden a los indicadores que han cumplido con las metas de su
programacion anual o que, por el contrario, han superado considerablemente su meta original

0 no ha mostrando avance alguno.

Recomendacion

® En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitien en el parametro de

semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se
recomienda realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta
programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la finalidad de
dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las modificaciones
pertinentes en la programacién de sus metas, mismas que deberan ser debidamente

justificadas y presentadas a la Direccion de Planeacion y Politicas Publicas, para que a su vez

w

P .!;'_'I-I.]'l | 63

sean aprobadas por el Honorable Cabildo.
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Tablero de Control del Desempefio

Repotte Ejecutivo de Evaluacion del Desempeiio

de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Meta
Meta Programada i
Resumen Programada /| Porcentaje de Anugal I Meta | POrcentaje de Depedencia / U_nldad
Comp. Act. . Cumplimiento ; Cumplimiento administrativa
Narrativo/Descripcién Meta Monsuat | Pegadaal Anual
Realizada corte de responsable
Septiembre
Contribuir al desarrollo familiar y 14.27
) social de los atlixquenses a . .
Fin N/A tais de o Tiehida de Abaste Secretaria de Bienestar
Popular y Farmacia Municipal
La ciudadania de Atlixco en AEiGE
Proposito NIA 5|t|’.|au':|un de vlulnerabilldad Secretaria de Bienestar
economica adquieren productos
a bajo costo
Medicamentos de la Tienda de 13318
1 N/A Abas‘? Popular ViEaeiacis Secretaria de Bienestar
Municipal en apoyo a la
economica familiar, entregados
Realizacion de recorridos para 120 1440 Tienda de Abasto Popular y
1 1 venta de productos a bajo costo 72.99% : P
: . Farmacia Municipal
por las tiendas moviles 111 1051
Afiliacion de personas para
; 1000 3000
beneficiarlos con la venta de i o —
1 2 productos a bajo costo de la 51.77% : “
. Farmacia Municipal
Tienda de Abasto Popular y 553 1553
Farmacia Municipal
Venta de piezas de nuevos 3000
1 3 productos del catalogo de Tienda de Abasto Popular y
Tienda de Abasto Popular y Farmacia Municipal
Farmacia Municipal
Entrega de despensas a la 300 3600 Tienda de Abasto Popular
1 4 ciudadania atlixquense en 120.00% 70.00% ; sl
; ) o Farmacia Municipal
situacién de vulnerabilidad 360 2520
i ; 100.00
2 N/A Act!wdad ﬂsu?a que spoya sl Secretaria de Bienestar
juventud, implementada
Realizacion de clases de 330 3960
2 1 natacion a usuarios de la 75.00% Albercar Municipal
Alberca Municipal 330 2970
: ; ; 1 3
2 2 Ejecucion do competgpclas 2 66.67% Albercar Municipal
favor de la natacion o 3
Realizacion de eventos para 1 13
2 3 _fompntar b | depong, ta 46.15% Jefatura de Deporte y Juventud
activacion fisica y el bienestar
social 4 8
St 75 900
2 4 Impamcllor) Qe Elases en‘centros 77.22% Jefatura de Deporte y Juventud
de iniciacion deportiva 70 695
Realizacion de mantenimientos 16 192
2 5 ara el buen funcionamiento de 77.60% Jefatura de Deporte y Juventud
las unidades deportivas 16 149




Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desemperfio

i de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre
Meta
Resumen Programada /| Porcentale de :::.l?lﬁ"::t: Porcentaje de | Depedencia / Unidad
Comp. Act. g g Cumplimiento Cumplimiento administrativa
Narrativo/Descripcién Meta Mensual | realizadaal Anual
Realizada corte de responsable
Septiembre
Instituciones que participan en 100.00
3 N/A actividades educativas y/o Secretaria de Bienestar
civicas, integradas
Realizacién de talleres
3 1 educativos para todas las Jefatura de Educacion y
edades, priorizando los grupos Bibliotecas
en situacion de vulnerabilidad
Realizacion de aciividades
educativas y culturales en -
3 2 espacio publico que funcionen Jefatur;igsoltE:cL;c;aclon y
como entornos de aprendizaje
abierto
Realizacion de acciones civicas :
3 3 y sociales en temas de 90.63% Jerﬂmm.d? Edugacion y
educacion Bibliotecas
5000 i
3 4 Entrega de kits escolares 86.00% Jefaturg'glg Educaaion’y
4300 4300 ibliotecas
Rehabilitacion de espacios 2
3 5 existentes, transformados en Jefatura de Educacion y
entornos de aprendizaje Bibliotecas
comunitario 0
Establecer convenios con
instituciones educativas, 2
organizaciones culturales y ;
3 6 artsiticas para la realizacién de Jefaturg_gﬁOtEéicL;csamén y
actividades que promuevan la '
expresion cultural, capacitacion 0
y practicas profesionales
Gestion de instalaciones de 6
3 5 internet en puntos con limitacion Jefatura de Educacion y
a la conectividad para disminuir Bibliotecas
la brecha digital ’
St_ervltcio% y act:vidgges de S8 T
4 N/A Or;;::sﬁcriviii:;zn;zm 88.50% 68.41% Secretaria de Bienestar
tsalizadas 88.50 68.41
Realizacion de platicas para la
igualdad entre mujeres y 2 20
4 1 hombres, derechos humanos y 75.00% Centro Especializado para la
prevencion de la violencia a la : Atencion de la Mujer
ciudadania e intituciones 2 15
educativas
Organizacion de talleres de ¥ 18
4 2 autoempleo y educativos para el 75.00% Centro Especializado para la
desarrollo de habilidades y ’ Atencion de la Mujer
conocimientos a la ciudadania L 12
Promocion de presentaciones
culturales y/o conferencias con 6
4 3 perspectiva de género, 83.33% Centro Especializado para la
participacion de las mujeres en : Atencion de la Mujer
la sociedad y derechos de la 5
comunidad LGBTQ+
Realizacion de capacitaciones
para prestadores de servicio 2 14 Gentro Especializado para la
4 4 publico para tener espacios 78.57% A :
libres de-discriminacion y sobre 2 14 ARanEIan it Msyer
pretencion de la violencia
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Meta
Resumen Prog';‘:nt:ada! Poeentag do :::ugarlaf“;:t: Porcentajo de | Depedencia / Unidad
Comp. Act. Narrativo/Descripcion Meta cu:g::;i:rto Reallzada al Cum:rllilrlr::mto administrativa
Realizada corte de responsable
Septiembre
Realizacion de entrega de 1 -
4 5 obsequios en conmemoracion Cen;{? Es%ec:ja"?i;} |_Jara L
del 10 mayo 4 encion de la Mujer
Entrega de vales de calzado 500 “ i
4 6 para apoyar la economia de Cen;{? ES%BC:"TE?: para la
madres solteras o _ ERT R IR IO
Implementacién de convenio
4 g institucional en favor de los Centro Especializado para la
derechos de las comunidades _ Atencion de la Mujer
indigenas
Esterilizaciones a seres 10008 1900
5 N/A - . 93.65% Secretaria de Bienestar
sintientes, realizadas 09.20 93.65
Realizacion de servicios 875 6300
5 1 medicos veterinarios a seres 93.65% Jefatura de Bienestar Animal
sintientes 868 5900
Realizacion de jornadas de .
vacunacion antirrabica en
5 2 ) Co i i
conjunto con jurisdiccién Jefatura de Bienestar Animal
sanitaria ) 3
Realizacion de eventos para 1 : = 13
5 3 fomentar la vinculacion con los | 69.23% Jefatura de Bienestar Animal
seres sintientes 2 9
Realizacion de acciones que 1 _
5 4 contribuyan al Programa “Atlixco Jefatura de Bienestar Animal
Municipio Pet Friendly” 0 _
Realizacion de platicas de 1 7
5 5 concientizacion social sobre el 57.14% Jefatura de Bienestar Animal
bienestar de los seres sintientes 1 4
6 N/A L I oa pefs.,anas .
migrantes y sus familias, 83.84% Secretaria de Bienestar
realizada 100.00 83.84
Realizacion de asesorias en 20 220
6 .
1 tema de migracion " — 84.09% Jefatura de Apoyo al Migrante
Realizacion de acciones en 1 9
6 2 e i
tema de migracion : = 77.78% Jefatura de Apoyo al Migrante
Conformacion de comités y/o
: 6 60
consejos para fomentar la o
6 3 participacion de los diversos 80.00% Jefaturz(ardz P:mc:pamén
|~ sectores y grupos sociales 8 m i
- / implementadas
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Evaluacion de Desempenio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

Critico por | Critico por meta
Actpinbie EH engo incumplimiento excedida
] €
Fin 0 ] 0 0
Propdsito 0 0 0 0
Componentes 3 1 0 0
Actividades 16 1 4 1
Total 19 2 4 1
Porcentaje de Avance Anual
e ant Porcentaje de Afva-nce Anual de ihdicador Porcentaje de ﬁvafnce Anual de
Cumplimiento Cumplimiento
FIN C3-AC7
PROPGSITO c4
¢ C4-AC1
c1-Ac1 '72;9_9_% CA-AC2
C1-AC2 B1.77% Ca-AC3 P ._‘- _
c1-AC : - — —
AC — C4-AC4 e N S s
C1-AC4 70.00Y% ;
- T cencs [ I 0
c2
— C4-AC6
C2-AC1 75.00%
— C4-ACT7 0.00%
C2-AC2 66.67%
—_— C5 .65%
C2-AC3 46.15% . 513 6 —
C5- ! 93.65%
C2-AC4 77.22% 5-AC1 ||  93.65%
CzACS 77.60% csace B e MR TS S |
Py . 72.73% | C5-AC3 69.23%
C3-AC1 72.73% C5-AC4 0.00%
corc: | | > S
C3-AC3 | 90.63% cé 83.84%
C3-AC4 86.00% C6-AC1 84.09%
C3-AC5 e 0.00% C6-AC2 77.78%
C3-AC6 0.00% C6-AC3 80.00%
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempeiio
de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal:

& J
Uld =X Oro ad Ul e
Depedencia / Unidad SAL odificado gado
Resumen T
Comp. | Act. NarrativolDescripcion administrativa
responsable 22 504 00 72 B04 00 94 852 0 94 653 €
Contribuir al desarrollo familiar y
] social de los atlixquenses a ;
Fin N/A través de [a Tienda de Abasto Secretarfa de Bienestar | ceeeeeees | e | s | e -
Popular y Farmacia Municipal
La ciudadania de Atlixco en
Propésito | NIA ec;’:;‘;?::“aim':‘;’ﬂj::m Secretaria de Bienestar PUE A I -
a bajo costo
Medicamentos de la Tienda de
Abasto Popular y F i , ,
1 NIA nffn?cipa?israioyfﬁ'a Secretaria de Bienestar | §  3,083,508.00 | $ 3,033,982.64 | § 1,504,332.73 | § 1,594,332.73
econdmica familiar, entregados
Realizacion de recorridos para
1 1 |ventade productos abajocosto| e e ASOPORIATY [ gy a0 00000/ § 130963400/ 982600805 982,809.89
: = armacia Municipal
por las tiendas méviles
Afiliacion de personas para
beneficiarlos con la venta de .
1 2| produclosabsiocostodela | T2 Ce RO PRAY | g 15000005 20184064 $ 1285280/ §  12,852.80
Tienda de Abasto Popular y pa
Farmacia Municipal
Venta de piezas de nuevos
1 3 Tﬁ?:;ﬂ:ﬂ‘;ﬁj;ﬂ‘ﬂoﬁffy T'e",f:rﬁfa':i‘a’a:fjnma” $  49250000($  49250000|$ 10058488/ $  100,584.88
Farmacia Municipal
Entrega de despensas a la :
1 4 | cudscaniaatiuerseen | 020 MESOPRATY | ¢ 01008005 94000800 § 49808516/ S 498,085.16
situacion de vulnerabilidad pa
Actividad fisi | . .
2 NIA ;:‘v;‘mj"';;gl‘;‘j:ezfgjj %! SecretarideBenestar | §  3,036,103.00| $ 2,831,291.70| $ 1,303,666.81 | $ 1,303,666.81
Realizacién de clases de
2 1 natacion a usuarios de la Albercar Municipal $ 1,171,346.00 | § 1,121,002.70| § 57745267 $ 577.452.67
Alberca Municipal
Ejecucion de competencias a & |
2 2 PO — Albercar Municipal $ 201,057.00| § 165,489.00| $ 79,184.00| $ 79,184.00 |
Realizacion de eventos para
fomentar el deporte, la
2 3 activacion fisica y el bienestar Jefatura de Deporte y Juventud | § 1,663,700.00| § 1,544,800.00| $ 647,030.14| $ 647,030.14
social
Imparticién de clases en centros
2 4 de iniciacién deportiva Jefatura de Deporte y Juventud | —eeees | e | s | e -
Realizacion de mantenimientos
2 5 para el buen funcionamient Jefatura de Deporte y Juventud |~ ceeen a0 msmmmem | s s eI
las unidades depo}l«’»ﬁwdE

o
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Total Total
: : Total Aprobado i Total Ejercido
Resumen Depedencia / Unidad P Modificado Devengado 1
Comp. Act. g i
P Narrativo/Descripcion ager:"::t:;::a
P $15,563,501.00 $15,563,501.00 $ 5,294,653.93 § 5,204,653.93
Instituciones que participan en
3 NIA actividades educativas ylo Secretaria de Bienestar | §  4,882,390.00 |$ 5,150,244.69 | § 706,274.79 | $ 706,274.79
civicas, integradas
Realizacion de talleres
educativos para todas las Jefatura de Educacion y
3 1| edades, pririzande los grupos tShichens $ 52839000/ $ 43028855 $ 97,211.99| $ 97,211.99
en situacion de vulnerabilidad
Realizacion de actividades
educativas y culturales en :
3 2 espacio plblico que funcionen Jefatur;_glgoltil:lcucwén O e et B - | -
como entornos de aprendizaje TGRS
abierto
Realizacion de acciones civicas Jefatura de Educacién
3 3 y sociales en temas de Bibliotecas y $ 407,000.00| $ 763,956.14| $ 609,062.80| § 609,062.80
educacion
. Jefatura de Educacion y
3 4 Entrega de kits escolares B $  3770,000.00| $  3,770,000.00| = ----ee- S—
R Rehabilitacion de espacios
existentes, transformados en Jefatura de Educacion y
3 A entornos de aprendizaje Bibliotecas $ 70,000.00| $ 0e00.80) e |
comunitario
Establecer convenios con
instituciones educativas,
organizaciones culturales y 2
3 6 artsiticas para la realizacion de Jefalur;igﬁolliducacrén N e IS v (N ———.
actividades que promuevan la 2645
expresion cultural, capacitacion
y practicas profesionales
Gestion de instalaciones de
internet en puntos con limitacion|  Jefatura de Educacion y
s L a la conectividad para disminuir Bibliotecas $ 107,000.00| $ 107,00000| -] e
la brecha digital
Servicios y actividades de
orientacion y atencion con ; ;
4 NIA aerepeiiia da gbnors: Secretaria de Bienestar $ 1,711,000.00 $ 1,668,093.45| $ 1,241,161.34| $ 1,241,161.34
realizadas
Realizacion de platicas para la
igualdad entre mujeres y
hombres, derechos humanos y | Centro Especializado para la
4 1 prevencicn de la violencia a la Atencion de la Mujer $ 179,000.00 $ 176,327.52| $ 111,662.70| § 111,662.70
ciudadania e intituciones
educativas
Organizacién de talleres de
autoempleo y educativos para el| Centro Especializado para la
4 | F PR RN RS STEnn ORI ATREReee e hT eSO le 90060l S0 YERDOOBO| 00 s T I — i
2 desarrollo de habilidades y Atencitn de la Mujer $ 25,000.00| $ 15,000.00
conocimientos a la ciudadania
Promocién de presentaciones
culturales y/o conferencias con
perspectiva de género, Centro Especializado para la
¢ ‘ participacion de las mujeres en Atencion de la Mujer $ 96,000.00 § 96,000.00| $ 4461665 $ 44,616.65
la sociedad y derechos de la
comunidad LGBTQ+
Realizacion de capacitaciones
para prestadores de servicio e
4 4 piiblico para teper espacios M inwiatine | 3 6,000.00| § 5,091.00| § 1,673.99| $ 1,673.99
libres de discrifhinacion y sobre 4
preveneion de la violencia ¥

7
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Total Total s
. Total Aprobado - Total Ejercido
Haasiii Depedencia / Unidad Modificado Devengado
Comp. | Act. = ; administrativa
Narrativo/Descripcion resnancakls
£ $15,563,501.00 $15,563,501.00 $ 5,294,653.93 § 5,294,653.93
Realizacién de entrega de Centro Especializado para la
4 5 obsequios en conmemoracion Atencioe do la Mui $ 850,000.00| $ 1,083,208.00| §  1,083,208.00| $ 1,083,208.00
jer
del 10 mayo
Entrega de vales de calzado .,
3 Centro Especializado para la
4 6 para apoyar la economia de Atencion de la Mujer $ 550,000.00| $ 290,000.00| e | e
madres solteras
Implementacion de convenio
institucional en favor de los | Centro Especializado para la o
1 : derechos de las comunidades Atencion de la Mujer $ 5,000.00 $ 246693 e | e
indigenas
Esterilizaciones a seres . .
5 NIA sintisriies, vsakeadas Secretaria de Bienestar | §  2,720,500.00 | § 2,779,888.52 | §  448,535.94 | §  448,535.94
Realizacion de servicios
5 1 medicos veterinarios a seres | Jefatura de Bienestar Animal | §  2,117,000.00( $  2,201,388.52| $ 441,260.79| § 441,260.79
sintientes
Realizacion de jornadas de
vacunacion antirrabica en . '
5 2 conjunto con jurisdiccién Jefatura de Bienestar Animal | § 47,000.00| $ 48,276.00| $ 7275.15| $ 7,275.15
sanitaria
Realizacion de eventos para
5 3 fomentar la vinculacién con los | Jefatura de Bienestar Animal | $ 369,000.00| $ 344,000.00| = e | e
seres sintientes
Realizacion de acciones que
] 4 contribuyan al Programa "Atlixco| Jefatura de Bienestar Animal | § 142,500.00 | § 141,224.00] oo i
Municipio Pet Friendly"
Realizacion de platicas de
5 5 concientizacion social sobre el | Jefatura de Bienestar Animal | § 45000.00| $ 4500000 e | e
bienestar de los seres sintientes
Orientacion, asesoria y
acompafamiento a personas . !
6 N/A Pikpantes y s Tamilas, Secretaria de Bienestar | §  130,000.00| §  100,000.00 $ 682.32 | § 682.32
realizada
Realizacion d rii )
6 1 = 'tzea;fze fnz;:i?é: SN | Jefatura de Apoyo al Migrante 5 30,000.00 § 30,000.000 e e
izacion d i :
6 2 Raall?wi Se ;Zf:gg: > | Jefatura de Apoyo al Migrante | $ 5,000.00| $ 5000.00| -] e
Conformacion de comités y/o
consefos pera fomentarla | o o de Participackin
6 3 participacion de los diversos Cilidatiana $ 95,000.00| $ 65,000.00| $ 682.32| § 682.32
sectores y grupos sociales
implementadas
Y )( /4
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Comportamiento Presupuestal

Programa
Presupuestario

Total Aprobado

Total Modificado

Total Devengado

Total Ejercido

007.- Bienestar Social y
Proteccion Animal

$ 15,563,501.00

$ 15,563,501.00

$  5,294,653.93

S 5,294,653.93

$18,000,000.00
$16,000,000.00
$14,000,000.00
$12,000,000.00
$10,000,000.00
$8,000,000.00
$6,000,000.00
$4,000,000.00
$2,000,000.00

$0.00

$15,563,501.00
@

$15,563,501.00

Total Aprobado

Total Modificado

$5,294,653.93

$5,294,653.93

Total Devengado

Total Ejercido
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Interpretacion

El Fin no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de diciembre
del presente afo fiscal.

El Propésito no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de
diciembre del presente afio fiscal.

De los 5 Componentes registrados, 3 se situan en el parametro “Aceptable”, 1 se sitia en
el parametro “En riesgo” y 1 Componente no fue evaluado debido a que su ejecucién no
esta programada para el mes de septiembre.

De las 31 Actividades registradas, 16 estan situadas en el parametro “Aceptable”, 1
Actividad esta situada en el parametro “En riesgo”, 4 Actividades estan situadas en el
parametro “Critico por Incumplimiento”, 1 se situa en el parametro “Critico por meta
excedida” y 9 Actividades no recibieron un parametro debido a que sus ejecuciones no estan
programadas para el mes de septiembre.

Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 73.08% de sus
indicadores evaluados en estado Aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los
Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la
Administracién Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que en el mes de agosto
el Programa Presupuestario esta dentro del parametro “Critico por Incumplimiento”.

Los Indicadores con un porcentaje de avance anual en color gris son aquellos que aun
contintian en proceso. Por otro lado, los que ya muestran un color segun la semaforizacion
establecida corresponden a los indicadores que han cumplido con las metas de su
programacion anual o que, por el contrario, han superado considerablemente su meta

original o no ha mostrando avance alguno.

Recomendacion

En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitlen en el parametro de
semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se
recomienda realizar un anadlisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta
programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la finalidad de
dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las modificaciones
pertinentes en la programacion de sus metas, mismas que deberan ser debidamente

justificadas y presentadas a la Direccion de Planeacion y Politicas Publicas, para que a su

vez se?ap’robadas por el Honorable Cabildo.

“~

z
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Tablero de Control del Desempeiio:

Meta
M & ramada i i
®2 | porcentaje de| P09 Porcentaje de | Depedencia / Unidad
Resumen programada / ik Anual / Meta : i .
Comp. |Act. & R Meta Cumplimiento Realizada al | CUMPlimiento Administrativa
Narrativo/Descripcion e Mensual #aliZaca & Knual bl
Realizada corte de Responsable
Septiembre
' Contr?'buir enla mejorla de la 18.04%
Fin NA alimentacidn en grupos prioritarios a Direccion DIF
través de apoyos para la sana
alimentacion
Los grupos prioritarios del municipio se 100.00% . .
Propésito | N/A |fortalecen con acciones integrales para Direccion DIF
mejorar la calidad de vida
. ; : i o 100.00% . .
1 NIA Nifiez y vejez con allrl'nentacwn nutritiva, Direccion DIF
atendidos
Otorgamiento de ministraciones del 2 i i
. 4 | programa alimentario para Ia nifiez, las 50.00% Jefatura de Asistencia
personas adultas mayores y personas : Alimentaria
con diversidad funcional 1
1 ) . Bf:a'iz_ﬂc*'ﬁn debge:‘iones F’Zfa 2 Jefatura de Asistencia
ministraciones a 10s esayunadores . H
escolares 2 Alimentaria
] 3 |Elecucion de entregas de comidas para u 20 83.64% Jefatura de Asistencia
adultos mayores 20 104 Alimentaria
e ; 2
Realizacion de mesas de trabajo conla o : ;
1 4 delegacion 21 del SEDIF ; 50.00% Direccion DIF
L g A 100.00
2 NIA Sawlcro's de salud para atencion de la Direccion DIF
ciudadania, entregados
. . 1930 19570
2 1 Ot‘”ga":";':;lﬂ:;‘::p'as de 80.72% Jefatura CRI
1839 15797
5 4 PEETYRTR Y, 1 Jefatura de Salud y
1 .
Apertura rgue Municipa Consultorios
5 3 | Realizacion de consultas del programa | 400 4800 74.94% Jefatura de Salud y
infancias con dientes sanos 390 3507 Consultorios
20 240 L.
2 4 | Otorgamiento de apoyos en especie a 69.17% Jefatura de Atencion a
personas en situacion de vulnerabilidad i : Grupos Vulnerables
166
550 6600
Otorgamiento de atenciones médicas i Jefatura de Salud y
2 5 : . ey 78.48% .
de primer nivel a grupos prioritarios Consultorios
562 5180
3000 L
Otorgamiento de cobertores a grupos Jefatura de Atencion a
2 6 Ay 50.00%
prioritarios Grupos Vulnerables
1500
L "
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Meta
Meta . rogram i
Resumen rogramada / Roreantaje:de :nugal / I\::t: Coroentajs de Depedenda EMaldan
Comp. |Act. ’ ? QM " Cumplimiento| o . daa |CUMplimiento Administrativa
Narrativo/Descripcion 818 Mes gallzacaa Anual
Realizada corte de Responsable
Septiembre
A ; X = i 100.00
Asistencia social a nifias y nifios s Ly
s A vulnerables, entregada Direccion DIF
Realizacién de acompanamientos a 4 40 i .
3 i nifias, nifios y adolescentes por algtn 85.00% Jefatura de Asistencia
hecho posiblemente constitutivo ante la = Juridico-Social
autoridad competente 6 34
Elecucion de campanias amigables 1 6 Jefatura de Asistencia
3 2 contra el trabajo infantil en eventos |——— 50.00% Jirdice Sasial
masivos 1 3 urigico-oocia
Elaboracién de reportes de atencién de 1 12 Jefatura de Asistencia
3 3 o : . 75.00% s 5
victimas de violencia " 5 Juridico-Social
B " 21 . s
4 NIA Acciones en mate_na de salud mental, Direccion DIF
realizadas
Imparticién de talleres para el 6 Jefatura de Asistencia
4 1 autoempleo a personas en situacion de 83.33% Psicoléai
vulnerabilidad 5 sicolegica
Ejecucién de platicas de parentalidad 1 16 w Jefatura de Asistencia
4 2 s 68.75% : iy
positiva 1 11 Psicologica
Imparticion de pllé}icas para contribuir a 6 72 Jefatura de Asistencia
4 3 la prevencién de problemas 75.00% Psicoléai
psicologicos 6 54 sicologica
Realizacion de plétic_as para difundir los 5 40 Jefatura de Asistencia
4 4 derechos de nifias, nifios y 67.50% JuridicoSesial
adolasoarites 5 27 uridico-Socia
. ; ; 150 1700 Jefatura de Asistencia
4 5 Realizacién de asesorias psicolégicas 116.88% R
301 1987 Psicolégica
s ; s 00. . .y
5 N/A Acciones en fa\.rorl de nifias, nifios y 100.00 Direccién DIF
adolescentes, implementadas
Rfealizacif'm _de capacitaciones a Jefatura de Asistencia
5 1 servidores plblicos de los derechos de Psicoldai
nifias, nifios y adolescentes Sichlogica
Realizacion de jornadas de acciones en
beneficio de nifias, nifios y . i
9 2 adolescentes en juntas auxiliares del Direccion DIF
Municipio de Atlixco
Gestion de carpgtgs de proteccion civil Jefatura de Asistencia
5 3 para la operatividad de los CAICS Al tiitia
Municipales et
Integracion de instituciones educativas 2 Jefatura de Asistencia
5 4 |al esquema de desayunos escolares en Ali teria
su modalidad caliente 2 imern
Realizacion de talleres enfocados a
il:lesarroltar las hal{ilidades‘inclusivas 4 Jefatura de Atencién a
5 5 | vinculadas con la discapacidad para la 75.00% G Vul bles
atencion de nifias nifios y adolescentes 3 Tupes: vulnera
¥ sus nicleos de convivencia
Realizacion actividades integradoras, 2 ;
5 e concientizadoras y de visualizacion a 50.00% Jefatura de Atencion a
las personas en condicion de ) Grupos Vulnerables
discapacidad y vulnerabilidad 1
S oy 3 3
Realizacion de actividades en atencion P i
2 e al entorno ?‘mﬁ; las nifias y nifios 3 Direccion DIF

VY
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Evaluacion de Desempeiio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

Critico por | Critico por meta L
Acepiable Enesgo incumplimiento excedida _ 15.38%
® &
Fin 0 0 0 0
Propdsito 0 0 0 0
Componentes 0 0 0 0
Actividades 10 0 1 2
Total 10 0 1 2
Porcentaje de Avance Anual
1 Porcentaje de Avance Anual de f Porcentaje de Avance Anual de
Indicador i Indicador i
Cumplimiento Cumplimiento
FIN C3-AC2 50.00%
PROPOSITO C3-AC3 75.00%
c1 c4
C1-AC1 50.00% C4-AC1 83.33%
C1-AC3 83.64% C4-AC3 75.00%
C1-AC4 50.00% C4-AC4 67.50%
C2-AC1 80.72% C5
C2-AC2 C5-AC1 0.00%
C2-AC3 74.94% C5-AC2 72.73%
C2-AC4 69.17% C5-AC3
Tt conce [
C2-AC6 50.00% C5-AC5 75.00%
Cc3 o C5-AC6 50.00%

y’._"‘;;.{i!!i“: | ?i/
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Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal:
B e ain el Total Aprobado  Total Modificado Total Devengado  Total Ejercido
Comp. 1At MarrativoiDescripcion A;e";'";:ts’:;'[:"
P $ 8,478,700.00 $ 1045524747 § 503581410 § 5,035814.10
Contribuir en la mejora de la
li cion en oritari o
Fin | NA ams?a amir:m;";":ra Direccion DIF | —oeeeee sgeme | meess | ey
alimentacion
Los arupos prioritarios del municipio se
Propésito | NA (fortalecen con acciones integrales para Dirseciin DIF | w0 smmmame | e
mejorar la calidad de vida
1| lieBIANIS)  DreccionDIF | § 3422,00000| §  4,021,92564| § 249373283 | §  2,493,732.83
Otmgarrielntndarﬁnislraciorlresde! i e e
o | amem | § 18500000 §  16700000(§  10399168|§ 10399168
con diversidad funcional
Realizacion de gestiones para i i
1| 2| itcorsas s | RUROMSEIR gy gi050000| ¢ 08950000 § 49197728 49197728
escolares
[ Ejecucion d de comida Jefatura de Asistencia
1| g [t s § 2177500000 $  190663764|$  95897587|$ 95897587
R R v oo L - 4000000( §  978,788.00( § 93878800/ §  938,788.00
2| | REEmeIeneE DreccinDF | 384420000 § 404082483 § 146252878 | §  1,462,528.78
g |w | PR Jefatura CR § 814200001 762399.07|§ 13779843 13779843
2| 2| etmsemegemacga | RSN e 00000/ 8 B00000] e | e
Realizacion de consutas del Jefatura de Salud
2 3 1mmhsc$;e$ssaﬁg{am Consultorios d $ 370‘00000 $ 370l00000 ------------------
|| ) ooy, | § 600000[S  RA45T6[S  IME0IB|S 346703
rgamien i icas Jef:
2 |5 |Opmremesmmnridin | Ul ST | ¢ 17900000 183700000(8 672500008 67250000
Otorgamiento de cobertores a grupos | Jefatura de Atencion A
2 | g | O /jj'—“ "\ ouposVunedes | ® 70000000 § 70000000 § 33756000/ § 3375600
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R e e eRAl el Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido
Comp. |Act. Narrativo/Descripcion Administrativa
R
et N § 5478,700.00 $ 1045524747 $ 503581410 $ 503581410
L i i Direccién DIF $  357,000.00 $  269,000.00 §  107,961.52| $  107,961.52
ﬁea@ciénkmnmﬂaﬁeMosg Soatibi o Adisirei
1 O e | § 35700000 §  239,000.00| $ 88,378.00 | § 88,378.00
autoridad competente
Ejecucion de campafias anigabies Jefatura de Asistencia
3 2 contra el llabar:;;l:::tll en eventos P ... R - S I O
Elaboracin de reportes de atencionde|  Jefatura de Asistencia
E 3 lotene oikiuncin JuidicoSocal | $ 30,000.00| $ 19,583.52 | $ 19,583.52
4| | Roclones ennier fe saud menta, Direccion DIF $ 23350000 $  226,499.00 | $ 18,999.00 | $ 18,999.00
Imparticidn de talleres para B| Jefatura de Asistencia
4 [ momegle rocooe i Psicologica $ 95,500.00 | $ 94,500.00 IR (-
Ejecucidn de platicas de parentalidad Jefatura de Asistencia
4 2 g psicaligica $ 58,000.00 | $ 58,000.00] @ s | s
Imparticion de platicas para conlribuir a ‘ i
¢ | 3| mmemordeporoms | CRURISASSENEA | g go00000| 5 53999.00) $  18,999.00| § 18,999.00
psicolbgicos gica
Realizacion de pl*élic_as parla difundir los Jefatura de Asistencia
! ‘ wecmlmnm 1 Juridico-Sogiad | T | T TTTOOOOo T
4 5 | Realizacion de asesorlas psicoldgicas Jeram;:i:;;sii;:enda $ 20,000.00 $ 20,000.00| = e | e
8| | S e Direccién DIF $ 62200000 $§ 1,896,998.00 | $  952,591.97| §  952,591.97
Realzacion de capaciagiones a Jefatura de Asistencia
§ 1 | senvidores de los L. s Booobo0 s 320000000 eemmemeem | e
o oo e o bk Psicaligica $ 80,000.00 | $ 32,000.00
Realizacion dg jnrnanilas de‘aocianes en
I E R o Direccién DIF $ 125,000.00 | $ SLANDO0| e .| s
Municipio de Aflixco
Gestion de carpetas d teccion civil H .
b | | meeobminiecags | oHadeAslnch: | 50,000.00| $ 50,000.00| § 26,279.77| § 26,279.77
Mricipaiss Alimentaria : ' : i
Integracion de instituciones educativas Jefatura de Asistencia
° il Wﬁ ﬂ;;'::j;’::;‘;":;"""“’”" Alimentaia | T ———— |  TTYYY oo MO T
Realizacién de takeres enfocados a
@esaﬂollar las habiidades inchusivas Jefatura de Atencién a
5 5 ulad la discapacidad fal o o S 1070000018 107000001 200 eeemememe | eeeaees
s Grpos\ikerks | $ 10700000/ § 10700000
y sus niicleos de convivencia
Realizacion actividades integradoras,
§ & w:m?;;d:ra: yad:ii:iuaﬁzaciéﬂa Jefatura de Atencion a
byt ool Grupos Vunerables. | 9 170,000.00| $ 135,000.00| $ 34,533.20| $ 34,533.20
discapacidad y vulnerabifidad
B | T [ men e Direccién DIF $ 90,000.00 $§  1488498.00| $  891,779.00 $ 891,779.00

g
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Comportamiento Presupuestal

Programa

| Presupuestario

Total Aprobado

Total Modificado

Total Devengado

Total Ejercido

008.- Fortalecimiento
Familiar y Asistencia
Social para las y los

Atlixquenses

S  8,478,700.00

$12,000,000.00

$10,000,000.00

$8,000,000.00

$6,000,000.00

$4,000,000.00

$2,000,000.00

$0.00

$8,478,700.00

Total Aprobado

$ 10,455,247.47

S 5,035,814.10

$  5,035,814.10

$10,455,247.47

Total Modificado

$5,035,814.10

$5,035,814.10

Total Devengado

Total Ejercido

X,
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
o de Adixco (REED) 2026 — Septiembre

Interpretacion
e El Fin no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de diciembre

del presente ario fiscal.

e El Propésito no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de
diciembre del presente afo fiscal.

e Los 5 Componentes registrados no fueron evaluados dado que sus ejecuciones estan
programadas para meses posteriores.

e De las 25 Actividades registradas, 10 estan situadas en el parametro “Aceptable”, 1 se
sitia en “Critico por Incumplimiento”, 2 Actividades estan situadas en el parametro
“Critico por meta excedida”, las 12 actividades restantes no recibieron un parametro
debido a que sus ejecuciones no estan programadas para el mes de septiembre.

e Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 76.93% de sus
indicadores en estado aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los Lineamientos para el
Seguimiento y Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica
del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que el Programa Presupuestario esta dentro
del parametro “Critico por Incumpliento”.

e Los Indicadores con un porcentaje de avance anual en color gris son aquellos que aun
contintian en proceso. Por otro lado, los que ya muestran un color segun la semaforizacién
establecida corresponden a los indicadores que han cumplido con las metas de su
programacién anual o que, por el contrario, han superado considerablemente su meta

original o no ha mostrando avance alguno.

Recomendacion
En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitien en el parametro de

semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se
recomienda realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta
programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la finalidad
de dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las modificaciones
pertinentes en la programacion de sus metas, mismas que deberan ser debidamente
justificadas y presentadas a la Direccién de Planeacién y Politicas Publicas, para que a

su vez sean aprobadas por el Honorable Cabildo.
>l
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
i de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

s et e A

Desemperio de los Programas Presupuestarios
del H. Ayuntamiento de Atlixco, Pue.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

PP 01.- Seguridad, Certeza y Acceso a la Justicia 70.00%

PP 02.- Obras, Servicios Publicos y Desarrollo Urbano con Sentido Social 73.91%

PP 03.- Administracion Publica, Gobierno Con Sentido Humano y Acceso a

& 66.66%
la Informacion

PP 04.- Administracion Eficiente, Transparente, Prospera y de Resultados

PP 05.- Combate a la Corrupcion y Mejora de la Gestion Publica 62.50%

PP 06.- Desarrollo Econdmico, Turistico Cultural y Agropecuario 45.46%

73.08%

PP 07.- Bienestar Social y Proteccién Animal

PP 08.- Fortalecimiento Familiar y Asistencia Social para las y los

: 76.93
Atlixquenses %

120%

100.00%

i
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio.
B0 de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

b

Desempenio de los Programas Presupuestarios
del H. Ayuntamiento de Atlixco, Pue.

® PP 04 / 100.00%

Septiembre 2026

= PP 01 / 70.00%

= PP02 /73.91%

= PP 03 / 66.66%
Promedio de Desempeiio

71.07% = PP 05 / 62.50%

= PP0O6 / 45.46%

= PP 07 / 73.08%
= PP08 / 76.93%

P 4 }/}z

Pagina | 83



AYUNTAMIENTO
oF
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Comportamiento Presupuestal H. Ayuntamiento Atlixco, Pue.

Programas
Presupuestarios

Total Aprobado

Total Modificado

Total Devengado

-

Total Ejercido

001.- Seguridad, Certezay
Acceso a la Justicia

S 58,819,054.73

S 65,445,667.36

§ 12,016,755.11

S 12,016,755.11

002.- Obras, Servicios
Publicos y Desarrollo
Urbano con Sentido Social

S 177,839,863.00

i

248,815,269.99

S 117,390,185.38

$ 117,390,185.38

003.- Administracion
Publica, Gobierno Con
Sentido Humano y Acceso a
la Informacion

W

23,153,855.00

S 26,258,332.09

$ 15,008,830.92

$ 15,008,830.92

004.- Administracion
Eficiente, Transparente,
Prospera y de Resultados

S 356,123,747.27

S 454,290,310.15

$ 229,310,941.02

S 221,922,888.61

005.- Combate a la
Corrupcion y Mejora de la
Gestion Publica

006.- Desarrollo Econémico,

S  2,520,250.00

S 2,520,250.00

S 235,554.06

S 235,554.06

Turistico Culturaly | $  26,987,000.00| $ 41,181,728.82
Agropecuario
W hroteamon 'Y | '§15,563,501.00| $  15,563,501.00

$ 23,299,129.48

S 23,299,129.48

S  5,294,653.93

S  5,294,653.93

008.- Fortalecimiento
Familiar y Asistencia Social
para las y los Atlixquenses

S  8,478,700.00

S 10,455,247.47

S 5,035,814.10

$ 5,035,814.10

$ 669,485,971.00

$ 864,530,306.88

S 407,591,864.00

$ 400,203,811.59

Y 7



Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempeifio
hier el de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Comportamiento Presupuestal con Corte al mes de Septiembre 2026

$920,000,000.00
$880,000,000.00

$864,530,306.88

$840,000,000.00
$800,000,000.00
$760,000,000.00
$720,000,000.00
$680,000,000.00

$669,485,971.00

$640,000,000.00
$600,000,000.00
$560,000,000.00
$520,000,000.00
$480,000,000.00
$440,000,000.00
$400,000,000.00 — ]
$360,000,000.00

$320,000,000.00

$407,591,864.00  $400,203,811.59

$280,000,000.00
$240,000,000.00
$200,000,000.00
$160,000,000.00
$120,000,000.00
$80,000,000.00
$40,000,000.00
S_

Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido
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PROGRAMA T

SOAPPO1

ENTIDAD
RESPONSABLE

X/
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

R de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre
Tablero de Control del Desempeiio
Meta i y
g il Meta Porcentaje de :ngr:,n;;:t Porcentaje de Enhd_ad / Um_dad
Comp. Act. Resumen Narrativo/Descripcion | programada/ | Cumplimiento | oo “bo | Cumplimiento Administrativa
Meta Realizada Mensual corte de Anual Respons able
Septiembre
Contribuir a garantizar la sostenibilidad
financiera y la prestacion continua y de calidad 97.83
Fin N/A delos Eanicios de agua potiliie y Direccion General
saneamiento en el municipio de Atlixco,
mediante una gestion institucional eficiente,
transparente y con enfoque de igualdad
Fortalecer la eficiencia administrativa,
comercial y financiera del SOAPAMA 10000
Propésito N/A . i ? 46.63% Direccion General
incorporando practicas de transparencia,
equidad de género y mejora continua.
1 N/A Pretesne .de G eestion Admlnlstrallva Gerencia de Administracion
Institucional fortalecidos
1 1 Realizacion de inventarios institucionales y Gorenicia de Adminiatiacian
control de almacenes.
Ejecucion de etapas de capacitacion para el
1 2 fortalecimiento de las competencias del Gerencia de Administracion
personal.
Atencion a solicitudes, reportes y quejas de
1 3 las personas usuarios a través del Centro de Gerencia de Administracion
Llamadas.
1 4 Ejecuct§n mantenimientos preventa\fos de los 50.00% Gerantiade Admisistiaion
equipos de computo del Organismo. 1
. v . - 2
1 5 Seguimiento 2 evaluacones de‘desempgna 50.00% Gerencia de Administracion
del personal, con enfoque de mejora continua. 1
Elaboracion y seguimiento dela cuantificacion 1 12
1 6 de nomina y prestaciones al personal del 75.00% Gerencia de Administracion
Organismo. 1 9
. : " 100. 100.00 , ;
2 N/A Procesos de Gestion Comercial optimizados e E: = 75.00% Gerencia Comercial
i io i 1 12
2 1 Ejecucion de recaudac@n conforme a metas 75.00% Gotaials Cofselal
establecidas. 1 9
., . — 1 4
2 2 Elaboracion de convenios de regularizacion de 75.00% Gorcrivn Coisrsal
adeudos. 1 3
izacié i i ifrant 1 12
5 3 Realizacion de inspecciones y notificaciones 75.00% Gaohnl CoisreEl
de consumo. 1 9
Atencién ciudadana mediante jornadas de k 12 : ;
2 e : } ia Comercial
4 participacion (Martes Ciudadano). 1 9 L Sorens
. . : 1 12 :
2 5 Elaboracién de arqueos ﬁnanmeros realizados 75.00% Gerencia Comercial
en cajas 1 9
Realizacion de notificaciones emitidas a 1 12
2 6 suarios con adeudos, orientadas a la 75.00% Gerencia Comercial
recuperacion de cartera vencida. 1 9
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempeiio
de Atlixco (REED) 2026 - Septiembre

Comp.

Act.

Resumen Narrativo/Descripcion

Meta
programada [
Meta Realizada

N/A

Gestion Financiera Institucional sostenida y
controlada

Elaboracion y validacion mensual del registro
contable de ingresos y egresos.

Seguimiento a adecuaciones presupuestarias
y ampliaciones autorizadas, en apego a la
normatividad vigente.

Integracion de reportes financieros para toma
de decisiones y rendicion de cuentas.

Seguimiento financiero sobre la gestion de
recursos materiales, fortaleciendo el uso
eficiente del presupuesto.

Gestion administrativa-financiera de los
procesos de adjudicacion y formalizacion de
contratos del Organismo

Seguimiento del ejercicio presupuestal de las
unidades administrativas del Organismo.

Transparencia, equidad y fortalecimiento
institucional implementados

Realizacion de campanias de difusion y
promocion institucional, que documenten las
actividades realizadas por el Sistema
Operador de los Servicios de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Atlixco.

Seguimiento y emision de informes juridicos
sobre contratos, convenios y procedimientos
administrativos, garantizando certeza legal.

Realizacion de actividades en igualdad laboral
y no discriminacion.

Meta
Porcentaje de ::Lﬂa;n;::t: Porcentaje de Entld?d.f Um-dad
Cumplimiento | o - iaal | Cumplimiento Administrativa
Mensual s Anual
corte de Responsable
Septiembre
100.00 . .
66.67% Gerencia de Finanzas
66.67
12 . _
66.67% Gerencia de Finanzas
8
12
66.67% Gerencia de Finanzas
8
12 _ _
66.67% Gerencia de Finanzas
8
12
66.67% Gerencia de Finanzas
8
12
66.67% Gerencia de Finanzas
8
12 ' _
66.67% Gerencia de Finanzas
8
100.00 . -
68.00% Direccion General
68.00
12
75.00% Direccion General
9
2 . .
50.00% Direccion General
1
1 -
72.73% Direccion General

-
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de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Evaluacion de Desempeiio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

Acoptable En nesgo inc?irrirtti:;n::rrnto cm:x?:::ird:e‘a
@ &
Fin 0 0 ]
Propdsito 0 0 ]
Componentes 4 0 0
Actividades 16 0 1
Total 20 0 1
Porcentaje de Avance Anual
y i ; Porcentaj Avance Anual de
dleador Porcentaje deﬁva-nceAnuaI de ladleadar centaje de \vance Anua
Cumplimiento Cumplimiento
FIN C2-AC4 75.00%
PROPOSITO 46.63% C2-AC5 75.00%
1 75.00% C2-AC6 -75_;00%
| - C3-AC2 66.67%
C1-AC3 75.00% —
C3-AC3 66.67%
C1-AC4 50.00% =
_ C3-AC4 66.67%
C1-AC5 50.00% CIACH T
C1-ACE 10:00% C3-AC6 66.67%

C2 75.00% c4 68.00%
C2-AC1 75.00% C4-AC1 75.00%
C2-AC2 75.00% C4-AC2 50.00%
C2-AC3 / 75.00% C4-AC3 72.73%
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio

de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal:

Entidad | Unidad Total Aprobado Total Modificado Tofal Devengado Total Ejercido
Comp. | Act. Resumen Narrativo/Descripcion Administrativa
bl
MY $ 60,606,927.71 $ 61,334,587.04 § 39,916,761.81 $ 39,835,721.81
Contribuir a garantizar la sostenibilidad
financiera y la prestacion continua y de calidad
Fin | NA de los sevicios de 29ua polabe Direccién General e T - -
saneamiento en el municipio de Atlixco,
mediante una gestion institucional eficiente,
transparente y con enfoque de igualdad
Fortalecer la eficiencia administrativa,
Propésto | A | Comercaly inancera del SOAPANIA Direccion General o S A — —
incorporando practicas de transparencia,
equidad de génere y mejora continua.
P de Gestid inistrati ) A
1 NiA Fo0ss0s oot A8 | Gerencia de Adrinistacion | § 50,984,364.06| §  51,262,742.01| §  34,885,038.97| §  34,803998.97
: 1 Rea'i=a°i"’2;jri;“::‘;:1°:c;“:::_‘°'°”a"’5" Gerencia de Administracien | §  3,138,10000| § 340547895 §  250242677|$ 259242677
Ejecucion de etapas de capacitacion para el
1 2 fortalecimiento de las competencias del | Gerencia de Administracion | § 397772821 § 399,137.82 | § 339,104.88 | § 339,104.88
personal.
Atencién a solicitudes, reportes y quejas de
1 3 las personas usuarios a través del Centro de | Gerencia de Administracion | § 8,000.00| § 8,000.00) s [ e
Llamadas.
Ejecucién mantenimientos preventivos de los ; e
1 4 equipos de cimputo del Organismo, Gerencia de Administracion | § 2,593,900.00| $ 2,597,136.00| § 1,065,108.08| § 1,065,108.08
Seguimiento a evaluaciones de desempefio ’ I
1 5 A el G by 0 oo Gerencia de Administracion | § 78.387.00| § 78,285.00| § 2099465 § 20,994.65
Elaboracidn y seguimiento dela cuantificacion
1 6 de nomina y prestaciones al personal del | Gerencia de Administracion | §  44,768204.24| § 4477470424 §  30,86740459| §  30,786,364.59
Organismo.
2 NIA | Procesos de Gestion Comercial optimizados |  Gerencia Comercial | §  3,781,862.45| §  3,889,334.55 | §  2,512,761.09| §  2,512,761.09
] y | Eecucién ﬁere::lua:agjga?nmmws Gerencia Comercial | §  2,11344688| §  2321,17897|§ 156845448 §  1568,454.48
’ ) Elaboracion de convenios de regularizacion de GorercliComercisl | e I I ~
adeudos.
2 3 |Realmoclndoispecconss ynolfeasknes | gy comercial | § 127090779(§  16599663|§  91364892( 5 91364892
Atencion ciudadana mediante jornadas de : :
. % participacion (Martes Ciudadana). ommnutmrl | 0 e | s - B T
9 5 Elaboracion de a(q;lzocsa;nsancieros realizados Gerencia Comercial $ 166,300.00| § 16530000 e | e "
Realizacion de notificaciones emitidas a
2 6 usuarios con adgudos, orientadas a la Gerencia Comercial $ 242207.78| § 46,858.95 § 30,657.69| $ 30,657.69
| recupgrécion de cartera vencida.

Yz

)
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de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Entidad | Unidad Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Tofal Ejercido
Comp. | Act. Resumen Narrativo/Descripcion Administrativa
Rt N § 60,606927.71 § 6133458704 § 3991676181 § 39,835,721.81
3| wa | CostonFncen CORISENGEY | o gonaas | § 2,601,302.36| §  347T72001| § 1,086,206.00| §  1,086,296.09
Elaboracidn y validacion mensual de! registro : .
3 1 contable de ingresos y egresos. Gerencia de Finanzas | § 1,921,743.52| § 2,004,018.65| $ 562,378.95 § 552,378.95
Seguimiento a adecuaciones presupuestarias
3 2 y ampliaciones autorizadas, en apego a la Gerencia de Finanzas | —oeeee s § 804,238.39 e S
normatividad vigente.
Integracion de reportes financieros para toma : ;
3 3 AP ——— Gerencia de Finanzas | § 33,500.00| § 31,500.00 — S
Seguimiento financiero sobre la gestion de
3 4 recursos materiales, fortaleciendo el uso Gerencia de Finanzas | § 646,148.84| § 635,135.50| $ 531,088.57 | § 531,088.57
eficiente del presupuesto.
Gestion administrativa-financiera de los
3 5 procesos de adjudicacion y formalizacion de | Gerencia de Finanzas g $ 282857 § 2,82857| § 2,828.57
contratos del Organismo
Seguimiento del ejercicio presupuestal de las -
3 i unidades administrativas del Organismo, Gerenciade Finanzas | eeene N S0 T o T
Transparencia, equidad y fortalecimiento o
4 NIA insttucionalimplementados Direccion General $ 3,239308.84| § 2,704,789.37| §  1,432,665.66 $  1,432,665.66
Realizacidn de campaiias de difusidn y
pramocidn institucional, que documenten las
4 1 actividades realizadas por el Sistema Direccitn General $ 1,698,960.00/ $ 1,691,476.00| § 1,014,982.20 | § 1,014,982.20
Operador de los Servicios de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Atlixco.
Seguimiento y emisién de informes juridicos
4 2 sobre contratos, convenios y procedimientos Direccion General $ 1,450,348.84 | § 922813.37| § 346,7901.77| § 346,791.77
adminisirativos, garantizando certeza legal.
Realizacion de actividades en igualdad laboral o
4 3 y no discriminacion. Direccion General $ 90,000.00| $ 90,500.00 | § 7089169 § 70,891.69
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Comportamiento Presupuestal

Programas

Presubliestarios Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total Ejercido

SOAPPO1. Gestidn Integral,
Sostenible y Eficiente de los | | |
Servicios de Agua Potabley = $ 60,606,927.71 S 61,334,587.04 S 39,916,761.81 S 39,835,721.81 |

| Saneamiento del Municipio de | |
Atlixco

$64.000,000.00 $60,606,927.71 $61,334,587.04

$60,000,000.00
$56,000,000.00

$52,000,000.00

$48,000,000.00

$39,916,761.81  $39,835,721.81

$44,000,000.00
$40,000,000.00
$36,000,000.00
$32,000,000.00
$28,000,000.00
$24,000,000.00
$20,000,000.00
$16,000,000.00
$12,000,000.00

$8,000,000.00

$4,000,000.00

s
Total Aprobado Total Modificado Total Devengado Total ejercido
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Reporte Ejecutivo de Evaluacién del Desempefio
1 de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Interpretacion

e El Fin no fue evaluado dado que su ejecucion estd programada el mes de diciembre del
presente afio fiscal.

e ElPropdsito no fue evaluado en el mes de septiembre, dado que su siguiente evaluacion es
al mes de diciembre.

¢ Los 4 Componentes registrados se sitian en el parametro “Aceptable”.

e De las 21 Actividades registradas, 16 se sittan en el parametro “Aceptable”, 1 se sitia en
el parametro “Critico por incumplimiento” y 4 Actividades no fueron evaluadas debido a
que sus ejecuciones no estan programadas para el mes de septiembre.

» Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 95.24% de sus
indicadores evaluados en estado aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los Lineamientos
para el Seguimiento y Evaluacion de los Programas Presupuestarios de la Administracion
Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que en el mes de agosto el Programa
Presupuestario esta situado en el parametro “Aceptable”.

« Los Indicadores con un porcentaje de avance anual en color gris son aquellos que atn contintian
en proceso. Por otro lado, los que ya muestran un color segun la semaforizacion establecida

corresponden a los indicadores que han cumplido con las metas de su programacion anual

/
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Reporte Ejecutivo de Evaluacion del Desempefio
de Atlixco (REED) 2026 — Septiembre

Tablero de Control del Desempefio:

Meta

3 i3 Meta Porcentaje de | programada | Porcentaje de Entid_ad_! Umflad
Comp. Act. Resumen Narrativo/Descripcion | programada/ | Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplimiento Administrativa
Meta Realizada Mensual Realizada al Anual
G B A oaks Responsable
Contribuir a garantizar el acceso continuo,
eficiente y sostenible a los servicios de agua 72.27
potable, alcantarillado y saneamiento en el Gerencia de Operacion e
Fin NIA municipio de Atlixco, mediante la operacion Infraestructura / Gerencia
adecuada de la infraestructura hidraulica y la Comercial
gestion responsable del recurso hidrico, con
un enfoque de igualdad y no discriminacion.
Asegurar la operacion eficiente y el
mantenimiento oportuno de la infraestructura 100.00 Gerericia de Operacion e
Proposito NIA hrgrauhca y 'sgmtana de_l SOAPAMA, ey 54.58% |Infraestructura / Gerencia de
brindar servicios de calidad a la poblacion i ]
: : - Sustentabilidad Ambiental
usuaria, considerando las necesidades 54.58
diferenciadas de mujeres y hombres.
= i 100.00 100.00 i il
1 NIA Servicios de ?a:elan“!l:nto operados y T570% Gerencia :e E”S:el'“ab"'dad
ortalecidos 76.08 . mbienta
Tratamiento integral de aguas residuales, con 225000 2500000 ; a
1 1 el objetivo de alcanzar un volumen anual de 89.37% 73.72% Cerngn f:}ijsl::::;l Mabiiead
2,500,000 m”® tratados 201093 1842889
Ueshidratacion y manejo adecliado de 1odos |
generados en el proceso de saneamiento, 50 600 ; ilidad
1 2 mediante la extraccion y disposicion 70.40% Sersnoia de Sustentabll|da
Ambiental
controlada de toneladas anual de 50 422
_saneamiento
Ejecucion de muestreos y analisis 2 2 Gerencia de Sustentabilidad
1 3 . 66.67% p
compuestos del agua residual tratada. 2 ik Ambiental
" 4 Realizacion de muestreo y analisis de lodos 1 Gerencia de Sustentabilidad
provenientes del proceso de saneamiento 1 Ambiental
Implementacion de mantenimientos 5 0 . .
1 5 preventivos y correctivos en las unidades de 78.33% Gerencia de Sustentahhdad
- Ambiental
saneamiento 5 47
100.00 100.00 i i
2 N/A Calidad del agua potable asegurada 72.77% Goranc e S.ustentabmdad
100,00 7277 Ambiental
9 ’ Ejecucion de acciones de cloracion y § 7 13619 | Gerencia de Sustentabilidad
desinfeccion del agua extraida y/o tratada. 6 83 ' Ambiental
9 2 Aplicacion de proteccién anticorrosiva en » 20 Gerencia de Sustentabilidad
o . . : i 65.00% ]
sitios de inyeccion de hipoclorito. 5 0 Ambiental
Realizacion analisis bacteriologicos en b 120 Gerencia de Sustentabilidad
2 3 72.50% :
muestras de agua potable de la red. 32 87 Ambiental
9 4 Imptémentacion de un sistema de medicién 1 Gerencia de Sustentabilidad
conforme a la NMX-AA-179-SCFI-2018,

Ambiental
Z
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Meta

; s Meta Porcentaje de | programada | Porcentaje de Entld'ad_'f UI'II.dad
Comp. Act. Resumen Narrativo/Descripcion | programada/ | Cumplimiento | Anual/Meta | Cumplmiento Administrativa
Meta Realizada Mensual Realizada al Anual
vorte da Aol Responsable
3 m Servicio de agua potable operado y atendido |  100.00 100,08 — Gerencia de Operacion e
oportunamente 10208 7443 3 Infraestructura
Atencion a reportes de fugas en tomas 100 1200 : Gerencia de Operacion e
3 1 o 75.00%
domiciliarias. 100 900 ; Infraestructura
Reparacion de fugas en lineas de distribucion 50 600 Gerencia de Operacion e
3 2 ., 75.00%
y conduccién 50 450 Infraestructura
Atencién de reportes por falta de servicio de 190 2280 ' Gerencia de Operacion e
3 3 74.47%
agua potable, 196 1681 Infraestructura
Ejecucion de reparaciones preventivas a 1 12 Gerencia de Operacion e
3 4 LT 75.00%
fuentes de abastecimiento. 1 9 Infraestructura
3 5 Realizacion de mantenimientos correctivos a 1 6 83.33% Gerencia de Operacion e
fuentes de abastecimiento. 1 5 ' Infraestructura
3 6 Instalacion de servicios agua potable por 16 200 — Gerencia de Operacion e
nuevos contratos. 17 144 ' Infraestructura
Seguimiento y supervision de obras de agua 1 4 Gerencia de Operacion e
3 7 75.00%
potable. 1 3 Infraestructura
ici i itari 100,00 104.76 ia de racion
4 /A Servicios de drenaje sanitario operados y 80.00% 68.48% Gerencia de Operacion e
conservados 80.00 7143 Infraestructura
Ejecucion de acciones de desazolve de 6 Gerencia de Operacion e
4 1 ; i 66.67%
drenaje sanitario. 4 Infraestructura
4 9 Ejecucién de mantenimientos y atencion 1 12 S — Gerencia de Operacion e
preventiva a red sanitaria. 1 9 ' Infraestructura
Supervision y sequimiento de obras de 1 4 Gerencia de Operacion e
4 3 h S 75.00%
drenaje sanitario. 1 3 - Infraestructura
Gestion ambiental y cultura hidrica fortalecida | 100,00 100.00 7 ; i
] N/A para la proteccion del recurso hidrico y la 69.23% Gerer;;;?ag:tr(l)z::?:lon ¢
corresponsabilidad social. 100.00 69.23
Ejecucion de acciones de reforestacion en g
5 1 zonas estratégicas del municipio, orientadas a Gerencia de Operacion e
la proteccion de microcuencas, recarga hidrica Infraestructura
y mitigacion de impactos ambientales.
Realizacion de acciones de Cultura del Agua
dirigidas a ciudadanos y ciudadanas, 1 12
orientadas a promover la participacion Gerencia de Operacion e
5 2 il 75.00%
equitativa, el uso responsable del recurso Infraestructura
hidricey la corresponsabilidad social en su 1 9

cuidado
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X:w-m!



AYUNTAMIENTO
BE
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Evaluacion de Desempefio de Indicadores Estratégicos y de Gestion

Avance de Cumplimiento Mensual

Aceptable | Endesgo | LR | OO0 R
® ® 9.09%
Fin 0 0 0 ¢
Propésito 0 0 0 0
Componentes 3 1 1 0
Actividades 15 1 1 0
Total 18 2 2 0
Porcentaje de Avance Anual
ndicador | POrcentaje de Avance Anual de Indicador | " oreentaje de Avance Anual de
Cumplimiento Cumplimiento
FIN C2-AC4 74.43%
PROPOSITO 54,58% C2-AC5
o1 3 70% C2-AC6 75.00%
CHACt 73.72% “ Ch
CIACE T C3-AC1 75.00%
v o C3-AC2 83.33%
C3-AC3 72.00%
CrACH ’_? ach =
i 7‘8*33% C3-AC5 68.18%
C1-AC6 12.77% 22 AT
k2 c4 66.67%
C2ACt 65.00% C4-ACT 75.00%
C2-AC2 72.50% C4-AC2 69.23%

-
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Tablero de Control del Comportamiento Presupuestal:

Entidad | Unidad Total Aprobado  Total Modificado Total Devengado Total Ejercido
Comp. Act, Resumen Narrativo/Descripcion Administrativa
Db § 5417026102 § 6968562011 § 441206385 § 42,857,49885
Contribuir a garantizar el acceso continuo,
eficiente y sostenible a los servicios de agua
potable, alcantarilado y saneamientoenel | Gerencia de Operacion e
Fin NIA municipio de Atixco, mediante la operacion | Infraestructura / Gerencia | cmeeee | e | e = - =
adecuada de la infraestructura hidraulica y la Comercial
gestion responsable del recurso hidrico, con
un enfoque de igualdad y no discriminacion.
Asegurar la operacion eficiente y el
mantenimiento oportuno de la infraestructura Gorancia de Onataciéna
Propési hidraulica y sanitaria del SOAPAMA, para pe ;
| Propésito NIA bri i3 : o |Infraestructura / Gerenciade|  creee | e e A B -
ndar servicios de caliclad a la poblacién Sustentatilidad Ambiental
usuaria, considerando las necesidaces
diferenciadas de mujeres y hombres.
Servicios de saneamiento operados y | Gerencia de Sustentabilidad
1 NIA fortalecidas Ambiental $ 675808573 §  6,925612.78 §  4,361,770.60 §  3,611,070.60
Tratamiento integral de aguas residuales, con : &
1 | elobtiodeacanzarunvoumen aualde | 1% SSSHEIE | ¢ gon0 0000 6 s7omat|s  assasero|s 313294679
2,500,000 m* fratados
UESTaratacion  IMarie]o a06cuan0 a6 10003
generados en el proceso de saneamiento, y o
1 2 medante aexacony dsposiitn | 00 R0 g 400000/ $ A0000] e | e
controlada de foneladas anual de
saneamientn.
Ejecucion de muesireos y anélisis Gerencia de Sustentabilidad
! . compuestos del agua residual tratada, Ambiental $ 777,000.00 | § 77700000 § 30769200 § 307,692.00
Realizacion de muestreo y analisis de lodos | Gerencia de Sustentabilidad
! 4 provenientes del proceso de saneamiento Ambiental $ 23,00000] $ 23000001 § 2253800 $ 22,538.00
Wogermeniackn S MO, | | R
1 § preventivos y correctivos en las unidades de Ambiental $ 194,774.42| § 34364047 | § 147,.893.81 § 147,893.81
| saneamiento
2 NA | Coldaddelaguapotaeasequada | OSSR ¢ g gy 4700 6 321473018 § 171531529 §  1,715,315.29
Ejecucion de acciones de cloraciony | Gerencia de Sustentabilidad
2 1 desinfeccion del agua extraida ylo tratada Ambiental $ 160921790 § 172528940 | § 507,573.51  § 507,573.51
Aplicacion de proteccion anticorrosiva en | Gerencia de Sustentabilidad _
¢ 3 sitos de inyeccion de hipocloito, Ambienta § 200008 SBADN| e |
Realizacion andlisis bacteriolgicos en | Gerencia de Sustentabilidad
2 3 muesiras de agua polable de a ed Ambientl $ 115,000.00 | § 115,000.00 | § 51,001.00 § 51,001.00
Implementacion de un sistema de medicién | Gerencia de Sustentabilidad
2 4 conforme 245 NMX-AA-179-SCFI2018. Ambiental $ 103000000 $ 1,316,240.78 | §  1,156,740.78 | §  1,156,740.78
/
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Entidad / Unidad Total Aprobado  Total Modificado Total Devengado  Total Ejercido
Comp. Act, Resumen NarrativolDescripcion Administrativa
I
Rasst O § 5417026102 § 60.605,62011 § 4412896385 § 4285749885
Servicio de agua potable operado y atendido | Gerencia de Operacién e
3 NA kA naesiuca | 5 S5249.246.94) § 45.008,75367| §  33,064,994.39| §  32,544,220.39
Atencion a reportes de fugas entomas | Gerencia de Operacion e
3 1 domiciiaras. i § 4483702358  608129246( 8 573262479 §  5732624.79
Reparacion de fugas en lineas de distribucion | Gerencia de Operacion e
3 2 ¥ conduccion . § 2442935708 418786208 §  3457,00746|§  3457,007.46
Atencion de reportes por falta de servicio de | Gerencia de Operacion &
3 3 agua polable Wassinuttivs $ 302,790.67| $ 624,775.37| $ 458470.74 | § 458,470.74
Ejecucion de reparaciones preventivasa | Gerencia de Operacion e
3 4 iities R atibcitianks Infraestruclura § 1976500718 § 2039722635 §  13735747.84| §  13.214,982.84
Realizacion de mantenimientos comectivos a | Gerencia de Operacion e
3 § A e abadiiiati. bia bt § 175981072| § 323573683 $ 209249213 §  2,092492.13
3 6 Instalacion de servicios agua potable por | Gerencia de Operacién e §  304245234| S aseTsorsels  a77s0178|§ 377840178
nuevos contratos. Infraestructura Sl R e v
Seguimiento y supervision de obras de agua | Gerencia de Operacion
3 7 ootable. ———— $ 345254798/ %  658426399| 8 381054965 § 381054965
icios de drenaje sanitari d ia de Operacio
4 Nn | Semosdedupsaoseresy | Coade ORECNE |6 g 106 81045| § 1332650848 5 ASU3ST3EB|§  ASUBITIRG
Ejecucion de acciones de desazovede | Gerencia de Operacion e
4 1 drenaje santao O . $ 658,912.14| § 523,190.38 | $ 292,084.88| § 292,064.88
4 . Ejecucion de mantenimientos y atencion | Gerencia de Operacién § 2007582370 241480770]§ 182137235/ 152137235
preventiva a red sanitaria. Infraestructura R T R S
Supervisién y sequimiento de obrasde | Gerencia de Operacion e
4 3 drenie santao ——— § 644031594 § 1038855040|§ 309051665 $  3,090,516.65
Gestion ambiental y cultura hidrica fortalecida Gerencia de Operacin e
§ | NA | paralapolecsin delresuotiieayle | 7 o LT LS 22370000 § 219.98400( § 8200069 § 6290969
corresponsabilidad social.
Ejecucion de acciones de reforestacion en
zonas estratégicas del municipio, orlentadas a| Gerencia de Operacion &
5 1 la proteccion de microcuencas, recarga hidrica Infragstructura $ 85,7000 § 9478400 § 574000] § 574000
y mitigacion de impactos ambientales.
Realizacion de acciones de Cultura del Agua
dirigidas a ciudadanos y ciudadanas,
orientadas a promover |a participacion Gerencia de Operacion e
’ : equitativa, el uso responsable del recurso Infraestructura 5 13800000 | § 125,20000) § 7716989 § 71,16969
hidrico y la corresponsabilidad social en su
cuidado

¥ 7
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Comportamiento Presupuestal

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

Total Aprobado

Total Modificado

Total Devengado

Total Ejercido

SOAPPO02. Operacion,
Infraestructura y Gestion
Sostenible del Aguay
Saneamiento

$72,000,000.00
$68,000,000.00
$64,000,000.00
$60,000,000.00
$56,000,000.00
$52,000,000.00
$48,000,000.00
$44,000,000.00
$40,000,000.00
$36,000,000.00
$32,000,000.00
$28,000,000.00
$24,000,000.00
$20,000,000.00
$16,000,000.00
$12,000,000.00

$8,000,000.00

$4,000,000.00

S_

S 54,170,261.02 $

$54,170,261.

Total Aprobado

69,685,629.11 |

569,685,629.11

Total Modificado

s 44,128,963.85 | $§

42,857,498.85

$44,128,963.85

$42,857,498.85

Total Devengado

~@

Total ejercido
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Interpretacion
e El Fin no fue evaluado dado que su ejecucion esta programada para el mes de

diciembre del presente afio fiscal.

e El Propésito ha cumplido con el 54.58% de su meta programada anual.

e Los 5 Componentes registrados, 3 Componentes se sitlan en el parametro
“Aceptable”, 1 Componente se sitia en el pardametro “En riesgo” y 1 Componente
se situa en el parametro “Critico por incumplimiento”.

e Las 21 Actividades registradas, 15 se sittan en el parametro “Aceptable”, 1 se situa
en el parametro “En riesgo”, 1 Actividad se sitia en el parametro “Critico por
Incumplimiento”, y las 4 Actividades restantes no fueron evaluadas dado que su
ejecucion no esta programada para el mes de septiembre.

e Con los resultados obtenidos, el Programa Presupuestario cumplié con el 81.82% de
sus indicadores evaluados en estado Aceptable, por lo anterior y de acuerdo con los
Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacion de los Programas Presupuestarios de
la Administracion Publica del Municipio de Atlixco, Puebla, se concluye que en el mes
de julio el Programa Presupuestario esta dentro del parametro

e Los Indicadores con un porcentaje de avance anual en color gris son aquellos que aun
contindan en proceso. Por otro lado, los que ya muestran un color segin la
semaforizacion establecida corresponden a los indicadores que han cumplido con las

metas de su programacién anual.

Recomendacion
En los resultados obtenidos, los indicadores que se no se sitien en el parametro de

semaforizacion Verde “Aceptable” (igual o mayor al 90% y Menor o Igual al 110%) se
recomienda realizar un analisis de las situaciones que afecten el alcance de la meta
programada y realice las acciones pertinentes con caracter urgente, con la finalidad
de dar cumplimiento al indicador y en caso de ser necesario, realice las modificaciones
pertinentes en la programacion de sus metas, mismas que deberan ser debidamente
justificadas y presentadas a la Jefatura de Planeacion y Desarrollo Organizacional, para

que a su vez sean aprobadas por el Consejo de Administracion del Sistema Operador de

los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Atlixco.

vl
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Desempefio de los Programas Presupuestarios del SOAPAMA

SOAPPO1 Gestion Integral, Sostenible y Eficiente de
los Servicios de Agua Potable y Saneamiento del 95.24%
Municipio de Atlixcos

SOAPPO2 Operacion, Infraestructura y Gestion

Sostenible del Agua y Saneamiento 81.82%
SOAPpgy ; Promedio Desempefio |
81.829 / Septiembre 2026 = SOAPPO1 / 95.24%
SOAPPO2 / 81.82%

88.53%

Y V/
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Comportamiento Presupuestal de SOAPAMA

Programas
Presupuestarios

Total Aprobado

‘Total Modificado

Total Devengado

Total Ejercido

SOAPPO1. Gestion Integral,
| Sostenible y Eficiente de los
Servicios de Agua Potable y
Saneamiento del Municipio de
Atlixco

SOAPPO2, Operacidn,
Infraestructura y Gestién
Sostenible del Aguay
Saneamiento

S

$

60,606,927.71 | S

54,170,261.02 | S

$

114,777,188.73 §

61,334,587.04

69,685,629.11

131,020,216.15 $

84,045,725.66 $

S 39,916,761.81 | S 39,835,721.81
|

S 44,128,963.85 | $ 42,857,498.85
82,693,220.66

$140,000,000.00

$130,000,000.00

$114,777,188.73

$120,000,000.00
$110,000,000.00
$100,000,000.00
$90,000,000.00
$80,000,000.00
$70,000,000.00
$60,000,000.00
$50,000,000.00
$40,000,000.00
$30,000,000.00
$20,000,000.00
$10,000,000.00

-

Total Aprobado

$131,020,216.15

Total Modificado

$84,045,725.66

$82,693,220.66

Total Devengado

—

Total Ejercido

¥
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